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EDICTE

Per acord de la Junta de Govern local de data 17 de juliol de 2019, s�han aprovat les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions per la contractació de les persones 
participants en el projecte Forma�t i Treballa del Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar, 
i que s�adjunten com a Annex.

Les bases se sotmeten a informació pública per termini de 20 dies hàbils, a comptar a partir 
de l�endemà de la publicació al Butlletí Oficial de la Província, a la web municipal i al tauler 
d�anuncis de l�Ajuntament, amb el benentès que si durant el mateix no es presenten 
al·legacions esdevindran definitives, sense necessitat d�un nou acord.

Simultàniament, s�obre la convocatòria del procediment, condicionada, en tot cas, a 
l�aprovació definitiva de les Bases, establint-se un termini fins el dial 1 d�abril de 2020 a 
comptar a partir de l�endemà de la darrera publicació del corresponent edicte al Butlletí 
Oficial de la Província, a la web municipal i al tauler d�anuncis de l�Ajuntament de Cabrera de 
Mar.

L�Alcalde

Jordi Mir i Boix

Cabrera de Mar, document signat electrònicament.

ANNEX

BASES REGULADORES PER A LA CONCESSIÓ DE SUBVENCIONS PER LA 
CONTRACTACIÓ DE LES PERSONES PARTICIPANTS EN EL PROJECTE FORMA�T I 
TREBALLA DEL SERVEI LOCAL D�OCUPACIÓ DE CABRERA DE MAR

ANUNCI

De conformitat amb el que disposen els articles 11 i següents de l�Ordenança municipal 
número 57, reguladora de subvencions municipals de l�Ajuntament de Cabrera de Mar es fan 
públiques l�aprovació provisional de les Bases específiques reguladores de l'atorgament de 
subvencions per a la contractació de les persones participants en el projecte �Forma�t i 
Treballa� del Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar, que es transcriuen a continuació:

1. Objecte

L'objecte d'aquestes Bases és regular i fixar els criteris i el procediment de sol·licitud, 
tramitació, atorgament, justificació i pagament de les subvencions que atorgui l�Ajuntament 
de Cabrera de Mar relatives a la contractació laboral per un termini no inferior a sis mesos de 
persones participants en el projecte "Forma�t i Treballa" del Servei Local d�Ocupació de 
Cabrera de Mar incentivat per la regidoria de Promoció Econòmica de l�Ajuntament de 
Cabrera de Mar.

2. Finalitat de les subvencions.

L�objectiu d�aquest pla d�actuació és millorar l�ocupabilitat a traves de la formació i la 
posterior inserció laboral de les persones amb especial dificultat per accedir al mercat 
laboral. Així doncs, per tal de donar compliment als objectius estratègics pel foment de 
l'ocupació, aquestes subvencions es destinen a empreses, entitats i autònoms que contractin 
laboralment a aquestes persones .

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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S�atorgarà, com a màxim, la quantitat de MIL CINC-CENTS EUROS (1.500 �) per persona 
contractada en concepte del salari i del cost empresarial de la seguretat social del període de 
pràctiques (un mes com a màxim).

Les subvencions previstes en aquestes bases només podran ser destinades a les finalitats 
per a les quals han estat atorgades segons es regula a l�apartat cinquè d�aquestes Bases.

3. Destinataris de les subvencions

1. Pot ser beneficiari d'aquestes subvencions qualsevol persona física o jurídica, de 
naturalesa privada, que faci una activitat econòmica i tingui capacitat legal per subscriure un 
contracte laboral, sempre i quan no estiguin afectades per cap de les prohibicions 
contingudes a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i 
compleixi amb els requisits següents:

a) Tenir el domicili, domicili social o centre de treball en qualsevol dels municipis de la 
comarca del Maresme;

b) No trobar-se en una situació d�expedient de regulació d�ocupació (ERO) o 
d�acomiadament col·lectiu.

c) Haver formalitzat un contracte de treball de durada indefinida o determinada no inferior a 
sis mesos, a temps complert, amb una o més persones participants en el projecte "Forma�t i 
Treballa" del Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar entre els dies 1 d�Abril de 2019 i 
fins el dia 1 d�Abril de 2020, ambdós inclosos

d) Estar al corrent de pagament i no tenir deutes amb Hisenda, amb la Seguretat Social ni 
amb el municipi de Cabrera de Mar;

e) No ser deutors per cap concepte en l�ens local on estiguin radicats.

f) No haver contractat en els últims sis mesos a la mateixa persona proposada per a la 
contractació subvencionada.

g) No haver estat sancionades, en resolució ferma, per la comissió d'infracció greu en 
matèria d'integració laboral de discapacitats o molt greu en matèria de relacions laborals o en 
matèria de seguretat i salut en el treball, o, si han estat sancionades, hagin aplicat les 
mesures correctores previstes i abonat les quantitats requerides per aquest concepte, de 
conformitat amb el Text refós de la Llei sobre infraccions i sancions de l'ordre social, aprovat 
per Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.

2. La concurrència d'aquests requisits s'acreditarà en el moment de presentar la sol·licitud, 
mitjançant la presentació dels documents que s'indiquen a l�apartat sisè d�aquestes Bases.

4. Durada dels contractes i termini d'execució

1. Els contractes de treball de les persones participants en el projecte �Forma�t i Treballa� del 
Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar han de tenir una durada mínima de sis mesos, 
sense perjudici que puguin tenir una durada superior o puguin ser indefinits. La jornada 
laboral ha de ser del 100% de la jornada laboral d'aplicació, d'acord amb el conveni de 
l'entitat o, en el seu defecte, del sector. En el cas que la jornada sigui inferior, l�import de la 
subvenció serà proporcional a la durada de la jornada laboral.

En cap cas la jornada laboral no podrà ésser inferior al 50% de la jornada complerta de 
conformitat amb el que determini el conveni col·lectiu aplicable i, en defecte d'aquest, el 
màxim fixat per la normativa laboral.

2. La contractació laboral de les persones participants en el projecte "Forma�t i Treballa" del 
Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar ha d'iniciar-se, com a màxim, abans del dia 1 
d�abril del 2020.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació 25acd18b7ed34468b41087b4e88305fa001
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3. En el cas que la persona contractada causés baixa definitiva en la relació de treball per 
rescissió del contracte laboral, abans de complir els mesos de contractació, l'empresa o 
entitat podrà substituir-lo contractant a una altra persona del projecte �Forma�t i Treballa� del 
Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar en el termini més curt possible, mantenint així el 
dret al cobrament de la subvenció. Si no es produeix la substitució, es modificarà 
proporcionalment la quantia de la subvenció atorgada.

4. L'Ajuntament de Cabrera de Mar quedarà exempt de les responsabilitats de tipus civil, 
mercantil, laboral o qualsevol altra mena derivades de les actuacions a què quedin obligades 
les entitats destinatàries de les subvencions atorgades.

5. Despeses subvencionables i import màxim subvencionat

1. Són despeses subvencionables el salari brut mensual, inclòs el prorrateig de les pagues 
extraordinàries si s�escau, i les quotes corresponents a la Seguretat Social a càrrec de 
l'empresa de les persones contractades per a les que se sol·licita la subvenció corresponent 
al període de pràctiques (un mes com a màxim).

La vinculació entre la persona ocupadora o empresa i la persona contractada haurà de ser 
obligatòriament de naturalesa laboral. 

Totes les despeses que s'imputin hauran de ser despeses efectivament pagades, és a dir, 
aquelles respecte les quals els actes de reconeixement de l'obligació i de pagament material 
s'hagi efectuat abans del termini de justificació.

En cap cas seran subvencionables els següents conceptes:

- Les dietes, despeses de locomoció, l�abonament de vacances no realitzades, hores 
extraordinàries o indemnització diferent a les abonades en concepte de la finalització 
del contracte així com els complements per les despeses realitzades com a 
conseqüència de l�activitat laboral;

- Interessos, recàrrecs i sancions administratives i/o penals;
- Les despeses derivades de procediments judicials o davant dels diferents 

d�organismes administratius;
- Els impostos indirectes que siguin susceptibles de recuperació i/o compensació o bé 

l�impost sobre la renda de les persones físiques;
- Despeses relacionades amb els costos d�acomiadament.
- El cost empresarial de la resta de mesos contractats a partir del mes de pràctiques.

2. L'import màxim subvencionat per la totalitat dels conceptes especificats en l'epígraf 
precedent és de mil cinc-cents euros (1.500 �) per contracte laboral. En cap cas, l'import de 
la subvenció atorgada per contracte superarà aquest import.

En el cas que la jornada laboral sigui inferior al 100% de la jornada laboral d'aplicació, 
d'acord amb el conveni de l'entitat o, en el seu defecte, del sector, l�import de la subvenció 
serà proporcional a la durada de la jornada laboral.

3. En el cas que la persona contractada causés baixa definitiva en la relació de treball per 
rescissió del contracte laboral abans de complir els mesos de contractació, l'empresa o 
entitat podrà substituir-lo contractant a una altra persona del projecte �Forma�t i Treballa� del 
Servei Local d�Ocupació de Cabrera de Mar en el termini més curt possible, mantenint així el 
dret al cobrament de la subvenció. Si no es produeix la substitució, es modificarà 
proporcionalment la quantia de la subvenció atorgada la subvenció.

6. Documentació a presentar per sol·licitar la subvenció

1. La documentació que han de presentar els destinataris de la subvenció per a sol·licitar la 
subvenció és la següent:

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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a) Instància model adjunt a aquestes bases.
 
b) Documentació que acrediti la personalitat de l'empresari, mitjançant DNI o document que 
el substitueixi. 

Quan l'empresari no actuï en nom propi o es tracti de societat mercantil o persona jurídica, a 
part del seu DNI haurà d'aportar l'escriptura de nomenament de càrrec social o bé el poder 
notarial per representar a la persona o entitat, i l'escriptura de constitució de la societat o 
entitat. Així mateix, els actes i acords continguts en les escriptures abans assenyalades han 
d'estar inscrits en el corresponent Registre quan l'esmentada inscripció els hi és exigible. En 
el cas que no ho fos, la capacitat d'obrar s'acredita mitjançant l'escriptura o document de 
constitució, estatuts o acte fundacional, inscrits, si s'escau, en el corresponent registre oficial;

c) Declaració responsable conforme el sol·licitant de la subvenció no es troba incurs en cap 
de les circumstàncies previstes en els apartats 2 i 3 de l'article 13 de la Llei 38/2003, general 
de subvencions.

d) Declaració responsable conforme no s'ha contractat en els últims sis mesos a la/les 
persona/es participant/s del  projecte per raó de la/les qual/s se sol·licita la subvenció.

e) Declaració responsable conforme no s'ha estat sancionat, en resolució ferma, per la 
comissió d'infracció greu en matèria d'integració laboral de discapacitats o molt greu en 
matèria de relacions laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, o, si han estat 
sancionades, hagin aplicat les mesures correctores previstes i abonat les quantitats 
requerides per aquest concepte, de conformitat amb el Text refós de la Llei sobre infraccions 
i sancions de l'ordre social, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.

f) Declaració responsable en relació amb l'existència o no d'altres subvencions o ajudes 
públiques i/o privades, nacionals o internacionals, pel mateix concepte.

En cas afirmatiu caldrà indicar el programa al qual s'acull, la quantia sol·licitada, el 
percentatge que suposa del cost total de la contractació, si es troba en fase de sol·licitud o 
concessió i amb càrrec a quina entitat pública o privada s'ha sol·licitat.

g) Una fotocòpia compulsada dels contractes de treball i de l'alta a la Seguretat Social de la 
persona o de les persones participants del projecte contractada/es.

h) Certificats de l�empresa, entitat o autònom conforme no té deutes amb l�Ajuntament del 
municipi on es troba radicada 

i) Certificats de l�empresa, entitat o autònom conforme es troba al corrent del compliment 
d�obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.

2. La presentació de la sol·licitud de subvenció faculta a l�Ajuntament de Cabrera de Mar per 
verificar en qualsevol moment la veracitat de les dades que hi consten o es declaren així 
com a demanar que s'aporti la documentació complementària que consideri necessària per 
acreditar les dades que figuren a la sol·licitud i amb el compliment dels requisits per a ser 
beneficiari.

3. La inexactitud, falsedat o omissió de caràcter essencial en qualsevol dada o document 
que acompanyi la sol·licitud de subvenció deixa sense efecte aquest tràmit, des del moment 
en què es conegui i prèvia audiència a la persona interessada, i, en conseqüència, comporta 
la inadmissió de la sol·licitud de subvenció, sens perjudici que pugui ser causa de revocació 
de la subvenció, si es coneix amb posterioritat a la concessió.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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7. Termini i lloc de presentació de sol·licituds

1. El termini de presentació de sol·licituds s'inicia a partir de l'endemà de la publicació de 
l'anunci de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i finalitza el 1 
d�Abril de 2020.

2. La sol·licitud de subvenció, conjuntament amb la documentació exigida a l�apartat sisè 
d�aquestes Bases, s'haurà de presentar al Registre General de l'Ajuntament de Cabrera de 
Mar, Plaça Ajuntament núm. 5, de dilluns a divendres de 8:30 a 14:30 hores. No obstant, 
també es poden presentar les proposicions per correu postal, sempre dins del termini de 
presentació d�ofertes establert.

3. La presentació de la sol·licitud de subvenció pressuposa el coneixement i l'acceptació de 
les normes que la regulen.

8. Rectificació de defectes o omissions en la sol·licitud o en la documentació 
presentada

En el cas que la sol·licitud o la documentació presentada sigui incorrecta o incompleta, es 
requerirà al/a la sol·licitant, per tal que en el termini de deu dies hàbils a partir del dia 
següent a la notificació, procedeixi a efectuar les esmenes necessàries, amb la indicació que 
si no ho fa així s'entendrà per desistit de la seva sol·licitud.

9. Consignació pressupostària

La despesa derivada de l'atorgament de les subvencions regulades en aquestes Bases 
s'aplicarà a la partida corresponent del pressupost d'ingressos i despeses del Departament 
de Promoció Econòmica de l'Ajuntament de Cabrera de Mar, dotada amb un crèdit de 
DOTZE MIL EUROS (12.000 �).

10. Valoració i procediment de concessió

1. El Departament de Promoció Econòmica de l�Ajuntament de Cabrera de Mar comprovarà 
les sol·licituds, les dades i el compliment dels requisits previstos per a l'atorgament de la 
subvenció, sent l�òrgan responsable de la instrucció del procediment per a l�atorgament de 
les subvencions previstes en aquestes Bases. Als efectes previstos a l�article 22.1 de la Llei 
General de Subvencions, l�òrgan col·legiat competent per a formular la proposta de 
concessió es composarà, com a mínim el regidor delegat corresponent i dos treballadors del 
departament corresponent.

L�òrgan instructor, a la vista de l�expedient i de l�informe de l�òrgan col·legiat, formularà la 
proposta de resolució provisional, degudament motivada, que s�haurà de notificar als 
interessats en la forma que determini la convocatòria, tals com tauler d�anuncis, notificacions 
ordinàries, per correu electrònic o a través de la pàgina web de l�Ajuntament de Cabrera de 
Mar, i es concedirà un termini de deu dies per presentar al·legacions. 

Un cop hagi efectuat aquesta valoració, proposa a la Junta de Govern l'atorgament o la 
denegació de la subvenció, d'acord amb les Bases i el procediment de concessió.

2. El procediment d'aquestes subvencions és el règim de concessió reglada. Les sol·licituds 
s'intruiran i resoldran per ordre de la data de presentació fins exhaurir la partida 
pressupostària assignada.

11. Atorgament de les subvencions

1. La resolució d'atorgament o de denegació d'aquestes subvencions es notificarà en el 
termini màxim de 6 mesos des de la data de presentació de la sol·licitud correspon i estarà, 
en tot cas, condicionada a la disponibilitat pressupostària suficient per a aquesta finalitat.

2. La manca de resolució d'atorgament en el termini indicat produeix l'efecte desestimatori.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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12. Acceptació de la subvenció

Si en el termini d'un mes a comptar de la notificació de la resolució d'atorgament de la 
subvenció la persona física o jurídica beneficiària de la subvenció no notifica a l�Ajuntament 
de Cabrera de Mar el contrari, la subvenció s'entendrà acceptada a tots els efectes.

13. Compatibilitat de la subvenció

Aquesta subvenció serà compatible amb qualsevol altra atorgada per d'altres administracions 
o ens públics o privats. 

Tanmateix, l'import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar 
el cost total de l'actuació subvencionada a desenvolupar.

Els/les beneficiaris/àries hauran de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció 
publica o privada concurrent que no s'hagi declarat amb la sol·licitud.

14. Justificació

1. El termini per a la justificació de la subvenció és d'un mes comptat a partir de la finalització 
del sisè mes de vigència del contracte.

Els documents a incloure en la justificació de la subvenció són els següents:

a) Nòmines signades per les persones contractades que són objecte de la subvenció 
corresponents als sis mesos de contracte.

b) Comprovant de pagament de les nòmines dels sis mesos de contracte.

c) Alta a la seguretat social dels treballadors contractats.

d) TC 1 i TC2 amb el comprovant de pagament corresponent als sis mesos de contracte en 
el cas que el contracte tingui una durada determinada de sis mesos.

e) Declaració responsable d'altres subvencions rebudes pel mateix concepte, si escau, 
indicant la procedència i la quantitat, segons model de declaració.

f) Declaració responsable de no haver realitzat acomiadaments improcedents o expedients 
de regulació d'ocupació durant la vigència del contracte en la categoria per a la qual es 
realitza la contractació.

g) L'autorització de domiciliació bancària signada i segellada per l'entitat financera que 
acrediti la titularitat del compte bancari del destinatari de la subvenció que ha de ser el 
mateix nom que consta en la sol·licitud de la subvenció.

2. La justificació de la subvenció ha de fer referència als sis mesos de durada mínima 
obligatòria del contracte de treball del/s participant/s del projecte. Tanmateix, pel cas que 
el/la participant contractat/da causi baixa voluntària de l'empresa, la justificació de la 
subvenció s'haurà d'efectuar en relació amb el període d'alta reduint-se proporcionalment la 
subvenció d'acord amb el període que correspongui, sens perjudici d�allò establert a l�apartat 
quart d�aquestes Bases.

3. En el cas que els documents presentats com a justificació fossin incorrectes o incomplets, 
es notificarà a l'interessat/da la necessitat d'esmenar les anomalies detectades en un termini 
de deu dies hàbils, a comptar de l'endemà que sigui notificat/da, amb l'advertiment que de no 
fer-ho es procedirà a la revocació de la subvenció per la totalitat de l'import inicialment 
concedit sense que el/la beneficiari/a pugui efectuar cap tipus de reclamació per la pèrdua de 
la subvenció.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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15. Publicitat

De conformitat amb l�article 17 de l�Ordenança municipal número 57, reguladora de 
subvencions municipals d�aquest municipi, les subvencions atorgades a l'empara d'aquestes 
Bases i convocatòria seran objecte de publicitat, amb indicació de la convocatòria, l�aplicació 
pressupostària, el/la beneficiari/a, la quantitat concedida i la finalitat de la subvenció, ens els 
mitjans que es detallen a continuació, segons el seu import:

- Inferiors a 3.000 euros: publicació al taulell d�anuncis de la Corporació, a la pàgina 
web i en el butlletí d�informació municipal de l�Ajuntament de Cabrera de Mar. 

- Superior a 3.000 euros: publicació al taulell d�anuncis de la Corporació, a la pàgina 
web, en el butlletí d�informació municipal de l�Ajuntament de Cabrera de Mar i en el 
Butlletí Oficial de la Província.

16. Revisió, revocació, modificació i renúncia

1. L'alteració de les condicions que varen determinar la concessió de la subvenció i, en tot 
cas, l'obtenció concurrent per a la mateixa actuació d'altres subvencions o ajuts que sumats 
a la subvenció de l�Ajuntament de Cabrera de Mar superin el cost total de l'activitat 
subvencionada comportarà la modificació de la resolució de l�atorgament, bé sigui en relació 
amb el seu contingut o bé en relació amb l'import de la subvenció.

La reducció serà proporcional al valor de la subvenció de l�Ajuntament de Cabrera de Mar en 
relació amb el conjunt de totes les altres subvencions o ajuts que hagués obtingut.

Tant en el cas de la modificació com en el de la revocació es concedirà un termini 
d'audiència al/la beneficiari/a abans de resoldre.

2. La persona beneficiària podrà renunciar a la subvenció en qualsevol moment, la qual cosa 
comporta que quedarà lliure del compliment de la càrrega, les condicions o l'afectació que 
s'hagués imposat amb motiu de la seva concessió i perdrà el dret d'exigir-la.

17. Pagament de la subvenció

La totalitat de la subvenció es pagarà en un únic pagament, mitjançant transferència 
bancària al compte de la persona beneficiària, en el cas que la presentació de la 
documentació justificativa de la despesa realitzada sigui correcta, en el termini màxim de dos 
mesos des de la data d'aprovació de la justificació per part de la Junta de Govern, sempre i 
quan hi hagi disponibilitat pressupostària pel pagament.

18. Obligacions dels beneficiaris

1. Els beneficiaris de les subvencions han de complir amb les obligacions següents:

a) Complir amb l'objecte, realitzar l'activitat o adoptar el comportament que fonamenta 
l'atorgament de la subvenció;

b) Executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona 
administració, bona fe i legalitat;

c) Justificar la subvenció en els termes previstos en aquestes Bases;

d) Complir amb les obligacions especificades a l'article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions;

e) Estar al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social;

f) Sotmetre's a les actuacions de comprovació i de control financer que realitzi l�Ajuntament 
de Cabrera de Mar i aportar tota la informació que els sigui requerida en l'exercici de les 
actuacions anteriors i en relació amb la subvenció concedida.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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g) Conservar els documents de qualsevol mena justificatius de l'aplicació dels fons rebuts per 
un període no inferior als 5 anys, comptadors des de la finalització del termini de presentació 
de les justificacions. 

h) Comunicar a l�Ajuntament de Cabrera de Mar la petició i/o obtenció de qualsevol 
subvenció publica concurrent o ajuts per la mateixa finalitat, que no s'hagin declarat a la 
sol·licitud i s'hagi obtingut amb posterioritat a ser-li atorgada la d�aquesta Corporació Local, i 
qualsevol altra alteració produïda en les ja comunicades, a fi i efecte que se'n pugui avaluar 
la seva compatibilitat.

Aquesta comunicació s'ha d'efectuar tant aviat com es conegui i, en tot cas, abans de la 
justificació de l'aplicació donada als fons percebuts.

i) Procedir al reintegrament dels fons rebuts en els supòsits previstos a l'article 37 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. L'incompliment d'aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas 
corresponguin i podrà suposar la revocació, pèrdua del dret a la subvenció, reducció o 
reintegrament de la subvenció concedida.

19. Reintegrament de la subvenció

Procedirà el reintegrament de la subvenció en els supòsits previstos als articles 37 de la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i 23 de l�Ordenança municipal número 
57, reguladora de subvencions municipals d�aquest municipi.

20. Subcontractació

Atès la naturalesa de la present subvenció, resta prohibida la subcontractació total o parcial.

21. Infraccions i sancions

En cas d'incompliment de les obligacions que preveuen aquestes bases serà aplicable el 
règim d'infraccions i sancions que estableixen els capítols I i II del títol IV de la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, així com el que estableixen els articles 101 i 
següents del Text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret 
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, en tot el que no s'hi oposi, amb independència del 
reintegrament total o parcial de la subvenció.

22. Règim jurídic supletori

En tot el que no preveuen expressament aquestes Bases i convocatòria, són d'aplicació la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21 
de juliol pel qual s'aprova el seu Reglament de desenvolupament, l�Ordenança municipal 
número 57, reguladora de subvencions municipals, la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de 
regim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú i 
legislació concordant i la Llei 26/2010 de 3 d'agost de regim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya.

Per corroborar la validesa d'aquest document consulti la següent pàgina web
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SOL·LICITUD

1. Dades Personals. Datos Personales/ Dades empresa. Datos empresa
Nom i Cognoms. Raó social. Nombre y Apellidos. Razón social

     
DNI/NIF

     

Domicili. Domicilio

     
Núm. 
     

Pis Piso
     

Porta. 
Puerta

     
Població . Población

     
C. Postal

     
Telèfon.Teléfono

     
Correu electrònic. Email

     

2. Dades del representant (si en té). Datos del representante (si lo tiene)
Nom i Cognoms. Nombre y Apellidos

     
DNI

     

Telèfon.Teléfono

     
Correu electrònic. Email

     

3. Fets i motivació de la petició. Hechos  y motivos de la petición.

Assabentat del programa Forma't i Treballa, manifesto que compleixo tots els requisits que es demanen com a aspirant. 

Així mateix declaro que la meva empresa:

no es troba incurs en cap de les circumstàncies previstes en els apartats 2 i 3 de l'article 13 de la Llei 38/2003, general 
de subvencions.

no ha estat contractat en els últims sis mesos cap de la/les persona/es participant/s del  projecte per raó de la/les qual/s 
se sol�licita la subvenció.

no ha estat sancionada, en resolució ferma, per la comissió d'infracció greu en matèria d'integració laboral de 
discapacitats o molt greu en matèria de relacions laborals o en matèria de seguretat i salut en el treball, o, si han estat 
sancionades, hagin aplicat les mesures correctores previstes i abonat les quantitats requerides per aquest concepte, de 
conformitat amb el Text refós de la Llei sobre infraccions i sancions de l'ordre social, aprovat per Reial decret legislatiu 
5/2000, de 4 d'agost.

4. Sol·licitud. Solicitud

Poder prendre part del programa Forma't i Treballa.

Cabrera de Mar, a                d�/de                        de      
Signatura. Firma.

4. Relació de documents aportats. Relación de documentos aportados.      Instruccions. Instrucciones
· DNI o document que el substitueixi.
· Fotocòpia compulsada dels contractes de treball i alta en la SS de 
la/les persona/es contractada/es.
· Certificats de l'empresa, entitat o autònom conforme no te deutes 
amb l'Ajuntament del seu municipi
· Certificats de l'empresa, entitat o autònom conforme està al corrent 
del compliment d'obligacions tributàries i amb la Seguretat Social

1. Si l�ompliu a mà feu -ho amb lletra ben clara
    Si se cumplimenta a mano hacerlo con letra legible

2. Presenteu -la al Registre General  de l�Ajuntament
    Presentarla en el Registro General del Ayuntamiento.

IL·LM. SR. ALCALDE DE CABRERA DE MAR

D�acord amb la Llei Orgànica 15/1999 de protecció de dades de caràcter personal, us informem que  les dades 
facilitades seran  incloses en un fitxer, de caràcter confidencial, creat per aquest Ajuntament amb la finalitat de 
gestionar el Registre General del municipi i realitzar les enquestes de valoració a la ciutadania. Vostè podrà exercir els 
drets d�accés, rectificació, cancel·lació i oposició, en els termes establerts en la legislació vigent. 
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