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RESOLUCIÓ de 21 de juny de 2019, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials definitives per a l’any 2018 i de les taules salarials provisionals per a l’any 2019 
del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Fomento de Construcciones y Contratas, SA 
(servei de sanejament urbà de Badalona) (codi de conveni núm. 08001901011999). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el 
dia 6 de febrer de 2019, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials definitives per a l’any 2018 i de les taules 
salarials provisionals per a l’any 2019 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Fomento de 
Construcciones y Contratas, SA (servei de sanejament urbà de Badalona) (codi de conveni 
núm. 08001901011999) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament 
amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Trascripción literal del texto firmado por las partes 
 
TABLAS SALARIALES DEFINITIVAS PARA EL AÑO 2018 Y TABLAS SALARIALES 
PROVISIONALES PARA EL AÑO 2019 DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA 
EMPRESA FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, SA (SERVICIOS DE 
SANEAMIENTO URBANO DE BADALONA) 
 
Asistentes 
 
Representación empresarial:  
 
Luis Lacuey Ruesta, Jordi Pitar Peidro, José Maria Sanchez Arrayas y Juan Carlos Garcia 
Bravo. 
 
Representación trabajadores: 
  
Vicente Chaparro Palomino, Juan Fernandez Fernandez, Andres Gonzalez Lopez, Rafaela 
Elegido Bonill, Antonio Heredia Teruel, Paulina Casamitjana Gea, Jose Maria Panadero 
Mendez, Rafael Martinez Tinadonis, Raul Espinosa Gonzalez, Juan Carlos Abenojar Gonzalez, 
Jorge Lopez Andres, Jorge Alberto Sanchez y Jorge Ferrer Alonso. 
 
Agustín Vaquero Cobos (CCOO) 
Manuel Huertas Fulgado (UGT) 
 
Asesores: Juana Sanchez Romero y Jaume Adrover Palau (UGT), Jose Antonio Valverde y 
Julian Rodrigo Serrano (CCOO) 
 
En Badalona, a 6 de febrero de 2019, se reúnen en los locales de la empresa las personas 
mencionadas, integrantes de la Comisión Negociadora del Convenio colectivo de la empresa 
Fomento de Construcciones y Contratas, SA, en su centro de trabajo de Badalona. 
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Es motivo de la presente reunión establecer las condiciones económicas definitivas del año 
2018 y provisionales del año 2019 de acuerdo con la Disposición adicional 2ª del Convenio 
colectivo. 
 
En este sentido, se confeccionan las tablas definitivas del año 2018, las cuales contienen 
incremento definitivo del 1% con respecto a las tablas definitivas de 2017. Estas tablas serán 
las que se consideran punto de partida para la confección de las provisionales de 2019. 
 
Como las aplicadas provisionalmente durante el año 2018 habían tenido un incremento del 
0,9%, la diferencia del 0,1%, que se ha producido entre las condiciones provisionales aplicadas 
y las definitivas, (revisión salarial desde el 1,1% al 1,2%) se abonará por la empresa con 
efectos primero de enero de 2018 en la nómina del próximo mes de febrero de 2019. 
 
Las tablas provisionales del año 2019 contienen un incremento del 0,9%, lo cual se hace 
constar para su regularización definitiva cuando a final del año se conozca el IPC definitivo. 
 
En señal de conformidad y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión en el lugar y fecha 
arriba indicados. 
 
(Continua en la página siguiente) 
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ANEXO 1 
LIMPIEZA VIARIA 
TABLAS 2018 DEFINITIVAS (Incremento 1,00%) 
 

 
Grupos 

SALARIO 
BASE 

365/12= 
30,416  

PLUS 
ACTIVID. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
PENOSO 
298/12= 

24,83  

PLUS 
ASISTEN. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
TRANSP. 
272/12= 

22,67  

TOTAL 
MES   

PLUS 
VERTIDO 
272/12= 

22,67  

PLUS 
ARTIC.  14 

( APDOS. B, 
C, D ) 

272/11= 
24,73  

PLUS 
ARTIC.  14 

E 
BARRIDO 
272/11= 

24,73  

PLUS 
AR. 16 

240/12= 
20,00  

PLUS 
AR. 17 

298/12= 
24,83  

PLUS 
AR. 18 

298/12= 
24,83  

45 Encargado 876,61  678,52  143,12  301,92  77,43  2.077,60  
   

99,39  
  

41 
Insptor 
districto 

741,49  557,09  121,06  286,59  61,61  1.767,84  
   

99,39  
  

22-
75 

Conductor 720,90  447,54  117,70  287,57  77,43  1.651,14  152,15  137,15  
 

99,39  
 

217,99  

25-
54 

Op. cond. 
Barredora 

720,90  235,89  117,70  311,09  67,03  1.452,63  
 

137,15  
 

99,39  
  

26 Op. cond.  720,90  218,84  117,70  311,09  67,03  1.435,57  
 

76,58  
 

99,39  327,61  
 

08-
58 

Peón  
espedo. 

720,90  218,84  117,70  311,09  67,03  1.435,57  
 

44,32  4,04  99,39  327,61  
 

09 Peón 720,90  175,30  117,70  315,51  69,97  1.399,40  
  

4,04  99,39  
  

 
 
ANEXO 2 
DOMICILIARIA 
TABLAS 2018 DEFINITIVAS (Incremento 1,00%) 
 

 
Grupos 

SALARIO 
BASE 

365/12= 30,417  

PLUS 
ACTIVID. 

298/12= 24,83  

PLUS 
PENOSO 

298/12= 24,83  

PLUS 
ASISTEN. 

298/12= 24,83  

PLUS 
TRANSP. 

272/12= 22,67  
TOTAL MES  

PLUS 
VERTIDO 

272/12= 22,67  

10 Insptor districto 737,55  509,87  120,42  393,91  74,73  1.836,47  
 

12/13 Conductor 720,90  580,10  117,70  393,91  201,33  2.013,95  235,20  

14/16 Peón  espedo. 720,90  440,92  117,70  406,00  201,33  1.886,85  
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15/25 Peón  720,90  427,55  117,70  406,00  201,33  1.873,48  
 

 
 
ANEXO 2 A 1 
SERVICIO REESTRUCTURADO 
TABLAS 2018 DEFINITIVAS (Incremento 1,00%) 
 
 

 

Grupos 

SALARIO 
BASE 

365/12= 
30,416  

PLUS 
ACTIVID. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
PENOSO 
298/12= 

24,83  

PLUS 
ASISTEN. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
TRANSP. 
272/12= 

22,67  

TOTAL 
MES  

PLUS ARTIC.  14 
( APDO.  C ) 

272/11= 24,73  

PLUS 
NOCT.. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
VERTIDO 
272/12= 

22,67  

PLUS 
REEST. 

* 
240/12= 20,00  

10 Insp. Districto 737,55  509,87  120,42  393,91  74,73  1.836,47  
 

150,52  
  

12/13 Conductor 720,90  580,10  117,70  393,91  201,33  2.013,95  
 

147,13  235,20  153,53  

27/53 Op. conductor 720,90  516,10  117,70  393,91  201,33  1.949,95  111,78  147,13  
 

153,53  

14/16 Peón  espedo. 720,90  440,92  117,70  406,00  201,33  1.886,85  
 

147,13  
 

153,53  

15/25 Peón  720,90  427,55  117,70  406,00  201,33  1.873,48  
 

147,13  
 

153,53  

 
 
ANEXO 3 
TALLER 
TABLAS 2018 DEFINITIVAS (Incremento 1,00%) 
 
 

 
Grupos 

SALARIO BASE 
365/12= 30,416 

PLUS 
ACTIVID. 

298/12= 24,83 

PLUS 
PENOSO 

298/12= 24,83 

PLUS 
ASISTEN. 

298/12= 24,83 

PLUS 
TRANSP. 

272/12= 22,67 

TOTAL 
MES 

PLUS 
ART.14 A 

272/11= 24,73 

18-44 Jefe equipo 857,52  625,35  140,01  303,41  77,89  2.004,17  55,65  

05-55 Oficial  1ª 726,67  588,51  118,64  303,41  77,89  1.815,11    

06 Oficial  2ª 726,67  550,66  118,64  303,41  77,89  1.777,27  55,65  

23 Peon taller 726,67  254,43  118,64  298,72  66,82  1.465,29  55,65  
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ANEXO 4 
ADMINISTRATIVOS 
TABLAS 2018 DEFINITIVAS (Incremento 1,00%) 
 

 
Grupos 

SALARIO BASE 
365/12= 30,416 

PLUS ACTIVID. 
298/12= 24,83 

PLUS PENOSO 
298/12= 24,83 

PLUS ASISTEN. 
298/12= 24,83 

PLUS TRANSP. 
272/12= 22,67 TOTAL MES 

42 Auxiliar admon. 844,75 172,03 
  

66,82 1.083,61 

51 Oficial 3ª admon. 882,02 186,93 
  

69,96 1.138,91 

52 Oficial 2ª admon. 962,75 195,78 
  

69,96 1.228,50 

 
 
TABLAS 2018 DEFINITIVAS (Incremento 1,00%) 
 

 

Grupos P. V. Y  N. P.BENEF. H.E. 1ª H.E. 2ª 
VACACIONES 31  

DÍAS TOTAL ANUAL 

 
Limpieza 

      
45,00  Encargado 2.284,39 818,83 14,08 16,78 2.146,85 30.388,02 

41 Inspec. Districto 1.637,06 549,08 11,07 13,22 1.826,77 25.096,21 

04-07-22-75-94-95 Conductor 1.447,64 534,08 10,15 13,16 1.706,18 23.298,09 

25-54 
Op.cond. 
Barredora 1.041,90 551,95 8,57 10,60 1.501,05 20.115,69 

26 Op.cond.  1.041,90 551,95 8,57 10,60 1.483,42 19.910,43 

08-58 
Peón 
especializado 1.041,90 551,95 8,57 10,60 1.483,42 19.910,43 

09 Peón 1.034,67 548,87 8,22 10,22 1.450,13 19.461,71 

 
Domiciliaria 

      
10 Inspec. Districto 1.672,57 543,58 12,66 15,18 1.897,69 25.987,60 

12-13-63 Conductor 1.650,73 526,36 12,27 14,64 2.081,08 28.062,35 

27-53 Op.conductor 1.476,49 526,36 10,15 12,43 1.966,35 26.895,14 
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ANEXO 1 
LIMPIEZA VIARIA 
TABLAS 2019 PROVISIONALES (Incremento 0,90%) 
 

 
Grupos 

SALARIO 
BASE 

365/12= 
30,416  

PLUS 
ACTIVID. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
PENOSO 
298/12= 

24,83  

PLUS 
ASISTEN. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
TRANSP. 
272/12= 

22,67  

TOTAL 
MES   

PLUS 
VERTIDO 
272/12= 

22,67  

PLUS 
ARTIC.  14 

( APDOS. B, 
C, D ) 

272/11= 
24,73  

PLUS 
ARTIC.  14 

E 
BARRIDO 
272/11= 

24,73  

PLUS 
AR. 16 

240/12= 
20,00  

PLUS 
AR. 17 

298/12= 
24,83  

PLUS 
AR. 18 

298/12= 
24,83  

45 Encargado 884,50  684,63  144,41  304,63  78,13  2.096,30     100,28    

41 
Insptor 
districto 

748,16  562,10  122,15  289,17  62,17  1.783,75     100,28    

22-
75 

Conductor 727,39  451,56  118,76  290,16  78,13  1.666,00  153,52  126,86  100,28   219,95  

25-
54 

Op. cond. 
Barredora 

727,39  238,02  118,76  313,89  67,64  1.465,70   126,86  100,28    

26 Op. cond.  727,39  220,81  118,76  313,89  67,64  1.448,49   70,84  100,28  330,56   

11-14-32-61-64 
Peón 
especializado 1.313,44 527,80 10,15 12,43 1.949,74 25.859,74 

15-25 Peón 1.307,04 524,89 9,68 11,98 1.935,93 25.683,20 

 
Taller 

      
18-44 Jefe de equipo 2.096,03 766,61 12,89 15,43 2.070,98 29.075,54 

05-55 Oficial  1ª 1.461,08 543,64 10,26 13,26 1.875,62 25.307,68 

06 Oficial  2ª 1.457,03 543,11 10,05 12,80 1.836,51 24.843,61 

23 Peón 1.034,67 548,87 8,24 10,39 1.514,13 20.250,50 

 
Administración 

      
42 Auxiliar 836,99 836,99 

  
1.119,73 15.550,39 

51 Oficial 3ª 873,89 873,89 
  

1.176,88 16.326,57 

52 Oficial 2ª 953,92 953,92 
  

1.269,45 17.644,70 
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08-
58 

Peón  
espedo. 

727,39  220,81  118,76  313,89  67,64  1.448,49   40,99 4,08 100,28  330,56   

09 Peón 727,39  176,88  118,76  318,35  70,60  1.411,98    4,08 100,28    

 
 
ANEXO 2 
DOMICILIARIA 
TABLAS 2019 PROVISIONALES (Incremento 0,90%) 
 

 
Grupos 

SALARIO 
BASE 

365/12= 30,417  

PLUS 
ACTIVID. 

298/12= 24,83  

PLUS 
PENOSO 

298/12= 24,83  

PLUS 
ASISTEN. 

298/12= 24,83  

PLUS 
TRANSP. 

272/12= 22,67  
TOTAL MES  

PLUS 
VERTIDO 

272/12= 22,67  

10 Insptor districto 744,18  514,46  121,50  397,46  75,40  1.853,00  
 

12/13 Conductor 727,39  585,32  118,76  397,46  203,14  2.032,07  237,31  

14/16 Peón  espedo. 727,39  444,88  118,76  409,65  203,14  1.903,82  
 

15/25 Peón  727,39  431,40  118,76  409,65  203,14  1.890,34  
 

 
 
ANEXO 2 A 1 
SERVICIO REESTRUCTURADO 
TABLAS 2019 PROVISIONALES (Incremento 0,90%) 
 

 

Grupos 

SALARIO 
BASE 

365/12= 
30,416  

PLUS 
ACTIVID. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
PENOSO 
298/12= 

24,83  

PLUS 
ASISTEN. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
TRANSP. 
272/12= 

22,67  

TOTAL 
MES  

PLUS ARTIC.  14 
( APDO.  C ) 

272/11= 24,73  

PLUS 
NOCT.. 
298/12= 

24,83  

PLUS 
VERTIDO 
272/12= 

22,67  

PLUS 
REEST. 

* 
240/12= 20,00  

10 Insp. Districto 744,18  514,46  121,50  397,46  75,40  1.853,00   151,88   

12/13 Conductor 727,39  585,32  118,76  397,46  203,14  2.032,07   148,46 237,31 154,92  

27/53 Op. conductor 727,39  520,75  118,76  397,46  203,14  1.967,50  103,39  148,45  154,92  

14/16 Peón  espedo. 727,39  444,88  118,76  409,65  203,14  1.903,82   148,45  154,92  

15/25 Peón  727,39  431,40  118,76  409,65  203,14  1.890,34   148,45  154,92  
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ANEXO 3 
TALLER 
TABLAS 2019 PROVISIONALES (Incremento 0,90%) 
 

 
Grupos 

SALARIO BASE 
365/12= 30,416  

PLUS 
ACTIVID. 

298/12= 24,83  

PLUS 
PENOSO 

298/12= 24,83  

PLUS 
ASISTEN. 

298/12= 24,83  

PLUS 
TRANSP. 

272/12= 22,67  

TOTAL 
MES  

PLUS 
ART.14 A 

272/11= 24,73  

18-44 Jefe equipo 865,23  630,98  141,27  306,14  78,59  2.022,21  51,47  

05-55 Oficial  1ª 733,21  593,80  119,71  306,14  78,59  1.831,45    

06 Oficial  2ª 733,21  555,61  119,71  306,14  78,59  1.793,26  51,47  

23 Peon taller 733,21  256,72  119,71  301,40  67,43  1.478,47  51,47  

 
 
ANEXO 4 
ADMINISTRATIVOS 
TABLAS 2019 PROVISIONALES (Incremento 0,90%) 
 

 
Grupos 

SALARIO BASE 
365/12= 30,416 

PLUS ACTIVID. 
298/12= 24,83 

PLUS PENOSO 
298/12= 24,83 

PLUS ASISTEN. 
298/12= 24,83 

PLUS TRANSP. 
272/12= 22,67 TOTAL MES 

42 Auxiliar admon. 852,36  173,58  

  

67,43  1.093,37  

51 Oficial 3ª admon. 889,96  188,61  

  

70,59  1.149,16  

52 Oficial 2ª admon. 971,42  197,54  

  

70,59  1.239,55  

 
 
TABLAS 2019 PROVISIONALES (Incremento 0,90%) 
 

 

Grupos P. V. Y  N. P.BENEF. H.E. 1ª H.E. 2ª 
VACACIONES 31  

DÍAS TOTAL ANUAL 

 
Limpieza 

      
45,00  Encargado 2.304,95  826,20  14,20  16,93  2.166,17  30.661,57  
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Barcelona, 21 de juny de 2019 
La cap de Servei de Coordinació dels Serveis Territorials a Barcelona (per suplència del director dels Serveis Territorials, d’acord amb l’article 41 del Decret 
289/2016, de 30 d’agost), Lídia Frias Forcada 

41 Inspec. Districto 1.651,79  554,02  11,17  13,34  1.843,21  25.322,06  

04-07-22-75-94-95 Conductor 1.460,67  538,89  10,24  13,28  1.721,53  23.507,76  

25-54 
Op.cond. 
Barredora 

1.051,28  556,92  8,65  10,70  1.514,56  20.296,74  

26 Op.cond.  1.051,28  556,92  8,65  10,70  1.496,77  20.089,64  

08-58 
Peón 
especializado 

1.051,28  556,92  8,65  10,70  1.496,77  20.089,64  

09 Peón 1.043,98  553,81  8,29  10,31  1.463,18  19.636,73  

 
Domiciliaria       

10 Inspec. Districto 1.687,63  548,47  12,77  15,32  1.914,77  26.221,50  

12-13-63 Conductor 1.665,59  531,10  12,38  14,77  2.099,81  28.314,86  

27-53 Op.conductor 1.489,78  531,10  10,24  12,54  1.984,04  27.137,20  

11-14-32-61-64 
Peón 
especializado 

1.325,26  532,55  10,24  12,54  1.967,29  26.092,38  

15-25 Peón 1.318,81  529,62  9,76  12,09  1.953,35  25.914,33  

 
Taller       

18-44 Jefe de equipo 2.114,90  773,50  13,00  15,57  2.089,62  29.337,23  

05-55 Oficial  1ª 1.474,23  548,53  10,35  13,38  1.892,50  25.535,44  

06 Oficial  2ª 1.470,15  548,00  10,14  12,92  1.853,04  25.067,20  

23 Peón 1.043,98 553,81 8,31 10,48 1.527,76 20.432,70 

 
Administración 

      
42 Auxiliar 844,52 844,52 

  
1.129,81 15.690,44 

51 Oficial 3ª 881,75 881,75 
  

1.187,47 16.473,48 

52 Oficial 2ª 962,51 962,51 
  

1.280,87 17.803,45 
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