.
----------

0

Ajuntament

de Santa Coloma

de Gramenet

Area d’Economia, Serveis Interns, Treball, Universitats, Innovacié i Transparéncia
Direcci6é de Serveis Interns, Innovacio i Universitats

EDICTE

Per aquest edicte es fa public, el decret sobre al reestructuracié organitzativa d’acord amb el nou
cartipas municipal, ratificat a la sessi6 del Ple de I'Ajuntament celebrada en data 22 de juliol de 2019.

PRIMER.- Suprimir les unitats organitzatives segients:

Direcci6 d’Alcaldia

Direcci6 de Promocié Economica, Comerg, ocupacid, RRHH, Hisenda, Serveis Interns i
Promocié de la Ciutat

Direccio d’Educacio, cultura, drets socials, infancia, joventut, esports, cooperacio i solidaritat
Direccio d’urbanisme, habitatge, medi ambient, ecologia urbana, espai public, via publica i
civisme

Departament de politiques d’igualtat

SEGON.- Amortitzar les places de personal de la plantilla de I'Ajuntament:

Director/a adjunt d’educacié i execucido del PAM de I'ambit, de personal eventual, codi 330036
en data 15 de setembre de 2019

Director/a de serveis d’Alcaldia, de personal eventual, codi 330031

Director/a d’economia, hisenda, planificacié i serveis interns, de personal eventual, codi 330005
Director/a de serveis d’educacio, cultura, drets socials, infancia i joventut, de personal eventual,
codi 330034

Director/a d'urbanisme, serveis municipals, espai public, civisme, de personal eventual, codi
330035

Enginyer/a superior, Escala Administracié Especial, Subescala Técnica, Técnic Superior —
Enginyer/superior, codi 211010

Teécnic/a mitja, Escala Administracié Especial, Subescala Técnica, Técnic/a Mitja, codi 212057
Oficial, Escala Administracié Especial, Subescala Serveis Especials, Clase Oficis, codi 223004

TERCER.- Amortitzar els llocs de treball que es relacionen a continuacio:

Director/a adjunt d’educaci6 i execucié del PAM de I'ambit, codi 300000.002, en data 15 de
setembre de 2019

Director/a de serveis d’Alcaldia, codi 140000.001

Director/a de Promocié Economica, comerg, ocupacio, recursos humans, hisenda, serveis
interns i promocio de la ciutat, codi 200000.001

Director/a de serveis d’educacid, cultura, drets socials, infancia i joventut, codi 300000.001
Director/a d'urbanisme, serveis municipals, espai public, civisme, codi 500000.001

Cap de departament de politiques d’igualtat, codi 300030.001 de la Direccid6 de l'area
d’educacio, drets socials, infancia, joventut i esports

Cap de departament d’accio territorial, codi 200000.002 de la Direccié de Promocié Economica,
comerg, ocupacio, recursos humans, hisenda, serveis interns i promocio de la ciutat.

Gestor/a de programes europeus, codi 200100.003 del Servei de Recursos Economics, de la
Direccio de Promocié Economica, comerg, ocupacid, recursos humans, hisenda, serveis interns
i promocio de la ciutat.

Oficial 1a, codi 500532.003, del servei de manteniment de la via publica, departament d’unitat
d’edificis municipals

QUART .- Crear les unitats organitzatives segients:

Gerencia

Unitat de Pla Accié Municipal

Direccio d’igualtat i politiques LGTBI,

Direcci6 de serveis interns, innovacio i universitats
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- Direcci6 d’economia i finances

- Direcci6 d’educacié

- Direcci6 de drets socials, gent gran, salut i consum
- Direcci6 de cultura, esports i solidaritat i cooperacio
- Direcci6 de participacio i centres civics

- Direcci6 de serveis territorials i habitatge

- Direccié d’'urbanisme, mobilitat, turisme i comerg

- Departament de Promocié de la ciutat i turisme

- Delegat/da de proteccio de dades

- Unitat d'infancia i joventut

CINQUE .- Crear les places en la plantilla de 'Ajuntament que s’indiquen a continuacio:

- Gerent municipal, Escala Administracié Especial, Subescala Técnica, Técnic superior.

- Director/a d’igualtat i politiques LGTBIi, Escala Administracié6 Especial, Subescala Técnica,
Classe Técnica Superior

- Director/a de serveis interns, innovacio i universitats, Escala Administracié Especial, Subescala
Técnica, Classe Técnica Superior

- Director/a d’economia i finances, Escala Administracié Especial, Subescala Tecnica, Classe
Tecnica Superior

- Director/a d’educacio, Escala Administracié Especial, Subescala Tecnica, Classe Tecnica
Superior

- Director/a de drets socials, gent gran, salut i consum, Escala Administracié Especial, Subescala
Técnica, Classe Técnica Superior

- Director/a de cultura, esports i solidaritat i cooperacio, Escala Administracié Especial, Subescala
Tecnica, Classe Tecnica Superior

- Director/a de participacio i centres civics, Escala Administracié Especial, Subescala Teécnica,
Classe Técnica Superior

- Director/a de serveis territorials i habitatge, Escala Administracid Especial, Subescala Técnica,
Classe Técnica Superior

- Director/a d’'urbanisme, mobilitat, turisme i comerg, Escala Administracid Especial, Subescala
Técnica, Classe Técnica Superior

SISE.- Crear els llocs de treball que es relacionen a continuacié, d’acord amb les respectives fitxes de
funcions que s’adjunten a I'expedient:

- Gerent municipal

- Director/a d’igualtat i politiques LGTBi

- Director/a de serveis interns, innovacio i universitats

- Director/a d’economia i finances

- Director/a d’educacio

- Director/a de drets socials, gent gran, salut i consum

- Director/a de cultura, esports i solidaritat i cooperacio
- Director/a de participaci6 i centres civics

- Director/a de serveis territorials i habitatge

- Director/a d’'urbanisme, mobilitat, turisme i comerg

- Cap de departament de protecci6 de la salut i seguretat alimentaria
- Cap de departament de promocio de la ciutat i turisme
- Delegat/da de proteccio de dades

SETE.- Modificar la denominacié de les unitats organitzatives segiients segons s’indica a continuacié:

Unitat organitzativa actual Nova denominacio

Servei Relacions Laborals, Recursos Servei de Relacions laborals i suport

i prestacions administratiu

Servei de Recursos de 'area d’educacid, cultura Servei de suport administratiu de I'area cultura
Drets socials, infancia, joventut, esports i participacio, esports, solidaritat, cooperacio i
cooperacio Drets socials i ciutat educadora
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Servei de Recursos d’'urbanisme, habitatge, Servei de suport administratiu de I'area
Medi ambient, ecologia urbana, espai public, d’'urbanisme, habitatge, espai public, turisme i
Via publica i civisme comerg

VUITE.- Adscriure a les unitats organitzatives segiients, els Serveis, els Departaments i les Unitats que
s’indiquen a continuacié, amb tots els llocs de treball adscrits a cada ambit:

- AlaGeréncia Municipal, s’adscriuen:
- El Departament d’Informacio Digital, Redaccié i Documentacio
- El Servei de Comunicacio
- Unitat del Pla Accié Municipal

- A PAlcaldia, s’adscriuen:
- La Direcci6 d’'lgualtat i Politiques LGTBI
- Relacions Institucionals
- Gabinet de I'Alcaldia
- Servei de Seguretat Ciutadana i Ordre Public

- AlaDirecci6 de Serveis Interns, s’adscriuen:
- Servei d’Assumptes Generals
- Servei de Compres i Gestio Patrimonial
- Servei de Contractacio
- Gabinet de Planificacié i Organitzaci6
- Servei de Sistemes d’Informacié
- Servei de Relacions Laborals i Suport Administratiu de RRHH
- Servei d’Atencio a 'Empleat
- Servei de Seleccio i Desenvolupament
- Servei de Prevenci6
- Delegat/da de Protecci6é de Dades

- Ala Direcci6 d’Economia i Finances, s’adscriuen:

- Servei de Gestid Tributaria provisionalment fins el 31 de desembre de 2019 moment en que
es procedira a adscriure aquesta unitat administrativa a la Tresoreria Municipal d’acord amb
l'article 5.2 del RD 128/2018 de 16 de marg

- Servei de Recursos Econdomics

- Ala Direccié d’Educacio, s’adscriuen:
- Serveis d’Educacié
- Unitat d’Infancia i Joventut

- AlaDireccio de drets socials, gent gran, salut i consum, s’adscriuen:
- Servei de Suport Administratiu de Drets Socials, Cultura, Participacio i Educacié
- Servei de Salut Publica i Atenci6 al Consumidor
- Servei d’Atencio a la Infancia i les Families
- Departament d’Atenci6 a la Dependéncia i la Vulnerabilitat en Adults
- Servei de Convivéencia

- AlaDireccio de cultura, esports, solidaritat i cooperacio s’adscriuen:
- Museu i Arts Plastiques
- Teatre i Arts Escéniques i Musicals
- Departament de Cicle Festiu i Foment de la Lectura
- Departament de Solidaritat i Cooperaci6
- Departament d’Esports

- AlaDireccio de participacio i centres civics, s’adscriuen:
- Servei de Participacio
- Departament de Centres Civics

- AlaDireccio de serveis territorials i habitatge, s’adscriuen:
- Servei de Suport Administratiu de Serveis Territorials i Urbanisme
- Servei de Medi Ambient i Higiene Ambiental
- Serveis Urbans
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- Servei de Manteniment de Via Publica

- Servei de Manteniment d’Edificis

- Servei de Gestié Urbanistica i Habitatge
- Servei tecnic d’Obres Publiques

A la Direccio d’urbanisme, mobilitat, turisme i comerg, s’adscriuen:
- Servei de Disciplina Urbanistica i Llicencies

- Departament de Comerg, Fires i Disciplina de mercats

- Gabinet d’Accio Territorial

- Departament de Promoci6 de la ciutat i turisme

NOVE.- Traslladar els llocs de treball aixi com les persones que consten adscrites als mateixos a les
unitats organitzatives que s’indiquen:

1 Responsable tecnic del PAM, codi del lloc 150000.002, a la Unitat del Pla d’Accié Municipal,
de la Gerencia.

1 Administratiu/va, codi del lloc 150000.005, a la Unitat del Pla d’Accid6 Municipal, de la
Geréncia.

1 Técnic de gestié administrativa (reservat), codi del lloc 150000.004, a la Unitat del Pla d’Accio
Municipal, de la Geréncia.

1 Responsable de Plans Transversals, codi del lloc 150000.003, a la Unitat del Pla d’Accio
Municipal, de la Geréncia.

1 coordinador/a Programa de Transparéncia i qualitat democratica, codi 150100.002, a la
Geréncia Municipal.

1 Llocs de técnic/a mitja, codi 300000.006, a la Direccié de Drets socials, gent gran, salut i
consum.

1 Lloc de técnic/a punt del voluntariat, codi 300000.007, a la Direccié de Drets socials, gent
gran, salut i consum.

1 Lloc d’administratiu/va, codi 3000000.008, a la Direccié de Drets socials, gent gran, salut i
consum.

1 Lloc de psicoleg/a, codi 3000030.002, a la Direccio d’lgualtat i politiques LGTBI.

1 Lloc d’auxiliar informador, codi 300030.003, a la Direccié d’igualtat i politiques LGTBi.

1 Lloc de coordinador/a de programes d’educacio i infancia, codi 300600.002, a la Unitat
d’infancia i joventut de la Direccié d’Educacio.

1 Lloc de Teécnic/a d’educacid, codi 300600.006, a la Unitat d’'infancia i joventut de la Direccio
d’Educacio.

CATORZE.- Aprovar la modificacié de la plantilla, de I'organigrama i de la relacié de llocs de treball
motivada pels canvis organitzatius establerts ut supra, aixi com les fitxes de funcions corresponents
d’acord amb la nova ubicacié organica, i, si és el cas, d’acord amb el nou contingut funcional.

QUINZE .— Aprovar la modificacié de I'organigrama municipal segons s’annexa, motivada pels canvis
organitzatius establerts ut supra.

SETZE.- Establir que els anteriors acords, sempre que no s’indiqui una altra data, tindran efectes a
partir del dia 16 de juliol de 2019. (...)

Santa Coloma de Gramenet, 13 de setembre de 2019.

Sra. Blanca Padrés Amat
LA TINENTA D’ALCALDESSA DE L’AREA D’ECONOMIA, SERVEIS INTERNS,
TREBALL, UNIVERSITATS, INNOVACIO | TRANSPARENCIA
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