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ANUNCI

De conformitat amb allò que disposa l'article 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, es fa pública la modificació 03/2019  de la plantilla de personal de l’Ajuntament 
de Granollers, que ha estat aprovada per acord del Ple de data  9 de juliol de 2019 
(exp. 19/2019/289), d’acord amb el detall següent:

“Primer: Aprovar  la modificació de la PLANTILLA  amb el detall següent:

1. Amortitzar una plaça de personal eventual d’Assessor/a-coordinador/a .

2. Amortitzar una plaça de personal eventual de Personal de suport de grup municipal.

3. Crear una plaça de Tècnic/a mitjà/ana, personal laboral, grup A2 .

Segon: Aprovar la modificació de la RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL amb el detall 
següent:

1. Amortitzar un lloc de treball d’Assessor/a-coordinador/a.

2. Modificar la denominació dels diferents llocs de treball de Personal de suport de 
grup municipal, passant a denominar-se genèricament “Personal de suport de grup 
municipal”.

3. Amortitzar un lloc de treball de Personal de suport grup municipal .

4. Crear quatre llocs de treball denominats Director/a d’Àrea; complement de destí 28; 
complement específic 52; classificació professional, A1/A2; núm. de fitxa 421; nivell de 
català, C1; forma de provisió lliure designació; règim personal funcionari/laboral; del 
col·lectiu/cossos d'administració general/especial; jornada completa.

5. Amortitzar el lloc de treball denominat Director/a de Serveis d’Hisenda; complement 
de destí 27; complement específic 51; classificació professional, A1/A2; núm. de fitxa 
147; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim personal funcionari; 
del col·lectiu/cossos d'administració general/especial; jornada completa.

6. Amortitzar el lloc de treball denominat Tècnic/a mitjà/ana de serveis personals; 
complement de destí 18; complement específic 24; classificació professional, A2; núm. 
de fitxa 323; nivell de català, C1; forma de provisió concurs-oposició; règim personal 
funcionari; del col·lectiu/cossos d'administració especial; jornada completa.

7. Crear un lloc de treball denominat Director/a de serveis de coordinació de govern; 
complement de destí 27; complement específic 51; classificació professional, A1/A2; 
núm. de fitxa 422; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim 
personal funcionari/laboral; del col·lectiu/cossos d'administració general/especial; 
jornada completa.

8. Crear un lloc de treball denominat Director/a de serveis d’urbanisme i habitatge; 
complement de destí 27; complement específic 51; classificació professional, A1/A2; 
núm. de fitxa 423; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim 
personal funcionari/laboral; del col·lectiu/cossos d'administració general/especial; D
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jornada completa i amortitzar un lloc de treball de Cap de servei d’urbanisme; 
complement de destí 25; complement específic 49; classificació professional, A1/A2; 
núm. de fitxa 51; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim 
personal funcionari; del col·lectiu/cossos d'administració general/especial; jornada 
completa.

9. Crear un lloc de treball denominat Director/a de serveis de projectes i medi ambient; 
complement de destí 27; complement específic 51; classificació professional, A1/A2; 
núm. de fitxa 424; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim 
personal funcionari/laboral; del col·lectiu/cossos d'administració general/especial; 
jornada completa i amortitzar un lloc de treball de Cap de l’Àrea de Territori i Ciutat; 
complement de destí 27; complement específic 51; classificació professional, A1; núm. 
de fitxa 70; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim personal 
funcionari; del col·lectiu/cossos d'administració especial; jornada completa.

10. Crear un lloc de treball denominat Director/a de serveis d’Educació i Esports; 
complement de destí 27; complement específic 51; classificació professional, A1/A2; 
núm. de fitxa 425; nivell de català, C1; forma de provisió lliure designació; règim 
personal funcionari/laboral; del col·lectiu/cossos d'administració general/especial; 
jornada completa i amortitzar un lloc de treball de Cap de servei del consell de la FP i 
l’ocupació i dels porgrames d’inservió i educació permanent; complement de destí 25; 
complement específic 49; classificació professional, A1/A2; núm. de fitxa 257; nivell de 
català, C1; forma de provisió lliure designació; règim personal funcionari/laboral; del 
col·lectiu/cossos d'administració general/especial; jornada completa.

11. Modificar el lloc de treball de Tresorer/a que passarà de tenir un complement 
específic 51 a un complement específic 52.

Tercer: Publicar al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya aquesta modificació”

De conformitat amb allò que disposa l'article 283 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, es fa pública la modificació 04/2019  de la plantilla de personal de l’Ajuntament 
de Granollers, que ha estat aprovada per acord del Ple de data  30 de juliol de 2019 
(exp. 8/2019/24), d’acord amb el detall següent:

“ Primer: Aprovar  la modificació de la PLANTILLA  amb el detall següent:

1. Amortitzar una plaça de Professor/a (25% jornada), de personal laboral, grup A1, 
jornada parcial.

2. Ampliar fins al 50% una plaça de Professor/a, de personal laboral, grup A1, que fins 
ara era al 25%.

3. Amortitzar una plaça de Porter/a escola, personal funcionari; escala d’administració 
general, subescala subaltern, grup C2.

4. Crear una plaça de Porter/a escola, personal funcionari; escala d’administració 
general, subescala subaltern, grup AP.
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5. Amortitzar una plaça d’Administratiu, personal funcionari; escala d’administració 
general, subescala administrativa, grup C1 en el momento en què es jubili la persona 
que l’ocupa actualment.

6. Crear una plaça d’Auxiliar administratiu/va, personal funcionari; escala 
d’administració general, subescala auxiliar, grup C2.

Segon: Aprovar la modificació de la RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL amb el detall 
següent:

1. Amortitzar un lloc de treball de Professor/a de música,  enquadrament orgànic 4106; 
complement de destí 24; complement específic D3; classificació professional, A1; núm. 
de fitxa 348; nivell de català, C1; forma de provisió concurs oposició; règim personal 
laboral; del col·lectiu/cossos d'administració especial; jornada parcial. 

Tercer: Publicar al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya aquesta modificació”
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Granollers, 03/09/2019

La Secretària accidental
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