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RESOLUCIÓ de 7 de novembre de 2018, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de 
l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de les empreses Fitman, SL; 
Interlock Express, SA; MRW Courier Group, SA  i  Vigon Oeste, SL, totes elles integrants del 
Grup MRW de la província de Barcelona (codi de conveni núm. 08100033012016). 
 
Vist el text de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de les empreses 
Fitman, SL; Interlock Express, SA; MRW Courier Group, SA  i  Vigon Oeste, SL, totes elles 
integrants del Grup MRW de la província de Barcelona, signat el dia 26 d’abril de 2018, i de 
conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre; l’article 2.1.c) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
—1 Disposar la inscripció de l’Acord de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball de  
les empreses Fitman, SL; Interlock Express, SA; MRW Courier Group, SA  i  Vigon Oeste, SL, 
totes elles integrants del Grup MRW de la província de Barcelona (codi de conveni núm. 
08100033012016) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament Treball, Afers Socials i Famílies a 
Barcelona, amb comunicació a la Comissió Paritària. 
 
—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Transcripción literal del texto firmado por las partes 
 
ACTA DE LA COMISIÓN PARITARIA DEL I CONVENIO COLECTIVO DE LAS EMPRESAS 
FITMAN, SL; VIGON OESTE, SA; MRW COURIER GROUP, SL I INTERLOCK EXPRESS, SA 
DE LA PROVINCIA DE BARCELONA 
 
Asistentes 
 
Representación empresarial: 
 
Emma Lerin 
Francisco Guerrero (MRW Courier) voto delegado 
Javier Calero (MRW Courier) voto delegado 
Óscar Álvarez (MRW Courier) voto delegado 
Natalia Ramírez Fitman (voto delegado) 
Laura Bueno (MRW Courier) 
Sandra Prieto (MRW Courier) 
 
Representación social: 
 
FITMAN: Noelia Belén y Miquel Ipas 
MRW COURIER: Francisco Robles 
VIGON OESTE L’HOSPITALET: Mª Jesús Castillo 
VIGON OESTE PLATAFORMA: Rubén López, Mónica Bagaria 
INTERLOCK: Pedro Domínguez 
 
Reunidas las personas mencionadas, miembros de la Comisión Paritaria, en reunión 
extraordinaria celebrada el jueves 26 de abril de 2018 entre las 12.30 y las 13.00 en la Sala 
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Alba de las instalaciones de la central de MRW en l’Hospitalet de Llobregat, llegan a los 
siguientes, 
 
ACUERDOS: 
 
1. Comunicar los acuerdos y no acuerdos a todas las personas trabajadoras mediante email. 
 
2. Días de permisos: Aplicar la sentencia europea de febrero de 2018 donde se contempla el 
inicio del permiso el primer día laboral y se computarán en días laborables del trabajador. 
 
3. Jornadas inferiores a 6 horas: Las personas con jornadas inferiores a 6 horas que haya sido 
reducida por motivos de guarda legal o personas a su cargo podrán disfrutar de 15 minutos de 
descanso en su jornada laboral diaria tal y como se refleja en el Convenio vigente. Las 
jornadas de 7 horas tendrán 20 minutos y las de 8 horas 25 minutos. Las jornadas que queden 
comprendidas entre estos tramos se adecuarán proporcionalmente los minutos de descanso. 
 
I, sin más asuntos a tratar, firman los presentes en prueba de conformidad. 
 
Barcelona, 7 de novembre de 2018 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
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