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RESOLUCIÓ  de 22 de maig de 2019 per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials per a l’any 2019 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Embalajes y 
Trincajes del Mediterráneo, SL (codi de conveni núm. 08100412012013). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el 
dia 30 de gener de 2019, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials per a l’any 2019 del Conveni col·lectiu de treball 
de l’empresa Embalajes y Trincajes del Mediterráneo, SL (codi de conveni núm. 
08100412012013) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies 
a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Trascripción literal del texto firmado por las partes 
 
ACTA DE LA COMISIÓN NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE 
LA EMPRESA EMBALAJES Y TRINCAJES DEL MEDITERRANEO, SL PARA LA REVISIÓN 
SALARIAL 2019 
 
Asistentes 
 
Representación empresarial: Virgilio Navarro Ortiz. 
 
Representación social: Fernando Antunez Gonzalez. 
 
En la ciudad de Barcelona, siendo las nueve horas del día treinta de enero de dos mil 
diecinueve, se reúnen las personas arriba citadas, actuando cada parte en la representación 
que se indica y reconociéndose como interlocutores válidos para la negociación, al objeto de 
discutir el siguiente 
 
Orden del día: 
 
- Revisión Salarial 2019 
 
Abierta la sesión, la Comisión Negociadora pasa a discutir sobre los distintos puntos a tratar 
llegando a los siguientes, 
 
ACUERDOS: 
 
- Aun habiéndose constatado que el Índice de Precios de Consumo real (IPC) establecido por 
el Instituto Nacional de Estadística (INE) a fecha 31 de diciembre de 2018 es del 1,20%, la 
representación de los trabajadores y la empresa han acordado incrementar los salarios para el 
año 2019 en un 1,70%. 
 
Dicho incremento salarial surtirá efectos desde el 1 de enero de 2019. 
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Además, a la vista de la aprobación de un salario mínimo profesional para este año 2019 de 
900 Euros mensuales, se ha procedido a actualizar los salarios de los grupos profesionales 1 y 
2, por tal de adecuarlo al mismo. 
 
Y así, las tablas salariales del año 2019 quedan como a continuación se expone: 
 
Retribuciones 2019 
 
A= Grupo Profesional; B= Salario base anual (14,5 pagas); C= Salario mensual; D= Paga 
extraordinaria de Marzo; E= Paga extraordinaria de Verano; F= Paga extraordinaria de 
Navidad; G= Nocturnidad por hora trabajada; H= Plus festivo por hora trabajada; I= Horas 
extras; J= Antigüedad 
 

A B C D E F G H I J 

1 13.050,00 900,00 450,00 900,00 900,00 0,87 2,45 8,10 129,39 

2 13.108,00 904,00 452,00 904,00 904,00 0,94 2,45 8,12 129,39 

3 13.154,54 907,21 453,60 907,21 907,21 0,99 2,45 8,22 129,39 

4 15.203,20 1.048,50 524,24 1.048,50 1.048,50 1,16 2,45 9,69 129,39 

5 16.065,79 1.107,99 553,99 1.107,99 1.107,99 1,40 2,45 10,32 129,39 

6 19.300,52 1.331,06 665,53 1.331,06 1.331,06 1,56 2,45 13,01 129,39 

7 24.691,72 1.702,88 851,43 1.702,88 1.702,88 - - - - 

0 29.651,63 2.044,94 1.022,46 2.044,94 2.044,94 - - - - 

 
 
Y sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión y de ella la correspondiente Acta que una 
vez leída y encontrada de conformidad, firman en el lugar y fecha indicados en el 
encabezamiento.  

 

Barcelona, 22 de maig del 2019 
La cap de Servei de Coordinació dels Serveis Territorials a Barcelona (per suplència del 
director dels Serveis Territorials, d’acord amb l’article 41 del Decret 289/2016, de 30 d’agost), 
Lídia Frias Forcada 
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