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E D I C T E 
 

 

Assumpte: Règim de dedicacions, retribucions i indemnitzacions dels càrrecs electes   

Núm. d’expedient: 1025-0817/2019 

 
El Ple de la Corporació, en sessió extraordinària, de 30 de juliol de 2019 ha adoptat el següent acord, 
que literalment es transcriu, 

 

«Regidoria:   Govern Obert Data sessió:   30 de juliol de 2019 

Assumpte: Règim de dedicacions, retribucions i indemnitzacions dels càrrecs electes   

Núm. expedient: 1025-0817/2019 

 
Antecedents 
 
Un cop constituïda la corporació el dia 15 de juny de 2019, és preceptiu legalment fixar el règim de 
dedicacions, retribucions i indemnitzacions per assistències a òrgans de govern o col·legiat de la 
Corporació. 
 
Fonaments de dret 
 

1. L’article 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (LRBRL) i 
l’art. 166.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya estableixen que els membres de les Corporacions locals 
percebran retribucions per l’exercici dels seus càrrecs quan els desenvolupin amb dedicació 
exclusiva, en quin cas seran donats d’alt en el Règim general de la Seguretat Social, assumint les 
Corporacions els pagament de les quotes empresarials que correspongui. La percepció d’aquestes 
retribucions serà incompatible amb la d’altres retribucions amb càrrec als pressupostos de les 
Administracions públiques i dels ens, organismes o empreses dependents, així com per al 
desenvolupament d’altres activitats, en els termes de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques. 
 
2. L’article 75.bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (LRBRL) 
estableix que «Els membres de les corporacions locals són retribuïts per l’exercici del seu càrrec en 
els termes que estableix l’article anterior. Els pressupostos generals de l’Estat determinen, 
anualment, el límit màxim total que poden percebre els membres de les corporacions locals per 
tots els conceptes retributius i assistències, exclosos els triennis a què si s’escau tenen dret els 
funcionaris de carrera que estiguin en situació de serveis especials, atenent, entre altres criteris, la 
naturalesa de la corporació local i la seva població segons la taula [legalment establerta] [...]». 
 
Legalment escau entendre que també s’aplica la percepció dels triennis al personal laboral que 
roman en situació de serveis especials. 
 
3. D’altra banda, atès l’art. 75.3 i 4 de la Llei 7/85, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim 
Local i l’art. 166.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la 
Llei municipal i de règim local de Catalunya, els membres de la corporació que no tinguin dedicació 
exclusiva ni dedicació parcial percebran assistències per la concurrència efectiva a les sessions dels 
òrgans col·legiats de la Corporació de la que formen part, en la quantia i condicions que acordi el 
Ple de la Corporació. Així mateix percebran indemnitzacions per les despeses efectives ocasionades 
en l’exercici del seu càrrec, segons les normes d’aplicació general en les Administracions públiques i 
les que en desenvolupament de les mateixes aprovi el ple d’aquesta corporació. 
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ACORD: 
  
PRIMER.- APROVAR les indemnitzacions per als càrrecs electes, que no exerceixin els seus càrrecs en règim 
de dedicació exclusiva, per cada assistència efectiva a sessions dels òrgans dels que efectivament formin 
part següents: 
 

Assistència a les sessions de la Junta de Govern Local: 225,00€/sessió. 
Assistència a les sessions del Ple: 350,00/sessió. 
Assistència a les sessions de les comissió informativa permanent: 30,00/sessió. 
Assistència a les sessions de la Comissió Especial de Comptes: 47,50€/sessió. 

 
Aquestes indemnitzacions resten subjectes a la corresponent retenció tributària. 
 
SEGON.- ESTABLIR, amb efectes del dia 15 de juny de 2019, el règim de dedicació exclusiva de l’alcaldessa 
amb una retribució anual bruta de 40.000€. 
 
S’exclouen de la retribució els triennis a què té dret a percebre l’alcaldessa com a empleada pública de 
l’Ajuntament de Sitges perquè resta en situació de serveis especials, i que l’abonament dels triennis són a 
càrrec de l’Ajuntament d’Olivella. 
 
TERCER.- PUBLICAR aquest acord en el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» i en el tauler 
d’edictes electrònic municipal. 
 
QUART.- DECLARAR el règim de recursos aplicable: 
 
Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar recurs 
contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona, en el 
termini de dos mesos a comptar de la seva publicació en el «Butlletí Oficial de la Província de Barcelona» i 
en el tauler d’edictes electrònic municipal.  
 
Igualment les persones interessades poden presentar un recurs potestatiu de reposició, previ al contenciós 
administratiu, davant el Ple municipal en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació 
avantdita. Fins que sigui resolt expressament o s’hagi produït la desestimació presumpta del recurs de 
reposició interposat no es pot interposar cap recurs contenciós administratiu. 
 
Tot això sense perjudici que els interessats puguin exercir qualsevol altre recurs que considerin oportú.» 

 
 
Olivella, 6 d’agost de 2019 
 
Ignacio Aragonés Seijo  
Secretari-interventor 
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