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EDICTE 
 
No  havent‐se  presentat  al∙legacions  o  suggeriments  en  el  període  d’exposició  pública 
durant 15 dies, al BOP i al taulell electrònic de l’Ajuntament,  a l’aprovació provisional pel 
Ple  d’11/07/19  de  la modificació  de  les  Bases  del  pressupost  2019,  aquesta  ha  quedat 
elevada a definitiva i es dona publicitat del text íntegre de la mateixa següent: 
 

“ El contingut de l’article 9.2.a, que queda com segueix: 
 

100  Administració Central, Planificació Urbanística i Medi Ambient 

   110 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   120  Recursos Humans   

   121 
Administració central i 
coordinació   

   130  Planificació Urbanística   
   131  Urbanitzacions   
   132  Habitatge     
  133  Urbanisme     
   140  Residus 
   141  Zones verdes i forestals 
   142  Prevenció d'incendis   

   143 
Activitats ambientals i 
sostenibilitat   

200  Promoció econòmica i Promoció del poble 

   210 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   230  Promoció econòmica, del comerç i turisme 

300  Governació i Mobilitat     

   310 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   320  Governació     
   321  Mobilitat     
400  Joventut, Obres i Serveis       

   410 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   430  Obres i Serveis   
   440  Joventut       

500  Benestar Social i Participació ciutadana    

   510 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   520  Acció social   
   521  Igualtat de gènere     
   530  Participació ciutadana    
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   540  Cooperació       

600  Esports, Sanitat i Gent gran    

   610 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   620  Esports     
   630  Sanitat     
   640  Gent Gran     
700  Economia    

   710 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   720  Economia     
800  Ensenyament, Cultura i Festes       

   810 
Actuacions excepcionals 
justificades   

   820  Educació   
  830  Cultura   
   840  Festes       

900  Comunicació 
   910  Actuacions excepcionals justificades 
   920  Sistemes informàtics i Comunicació 

 
L’article 32 apartat 14, que queda redactat com segueix: 

 
“Les  ajudes  peremptòries  personals  de  caràcter  social,  es  tramitaran  mitjançant 
document "ADO",  el pagament del qual es podrà fer de forma directa, " a justificar" o a 
través de bestretes de caixa fixa. 
Les  ajudes  o  auxilis  per  atendre  necessitats  peremptòries  que  satisfacin  finalitats  de 
caràcter  social  han  de  ser  informades  per  la  Unitat  de  Serveis  Socials  on  quedarà 
reflectida la necessitat i el caràcter peremptori de l’ajut. Dit informe haurà de ser validat 
pel Regidor/a de Serveis Socials. La competència per atorgar  l’ajut depèn de  la quantia 
del mateix, corresponent a l’Alcalde/ssa en cas de superar els 600€, i al Regidor/a en cas 
de ser d’un import inferior, a través de resolució delegada.” 

 
L’article 42 apartat 7, que queda redactat com segueix: 

 
La  competència  per  a  l’aprovació  dels  contractes menors  que  correspon  a  l’òrgan  de 
contractació s’estableix en funció del valor estimat dels mateixos, sent: 
 
o Despeses  inferiors a 600 euros per a  subministraments  i  serveis  i 800 euros en cas 

d’obres, seran aprovades pel regidor/a a través de la seva conformitat a la proposta 
de despesa menor. 

 
o Despeses compreses entre 600 i 5.000 euros per a subministraments i serveis i entre 

800 i 5.000 euros en cas d’obres, seran aprovades pel regidor/a, a través de resolució 
delegada  i que es corresponen a  les aplicacions pressupostàries que comprenguin  la 
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classificació orgànica següent: 
 

  
 

 
 
En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment del regidor delegat, 
l’alcaldia assumirà la competència originària. 

 
o Despeses  compreses  entre  5.000  i  15.000  euros  per  a  subministraments  i  serveis  i 

entre  5.000  i  40.000  euros  seran  aprovades  per  resolució  d’alcaldia,  amb  o  sense 
l’assistència  de  la  junta  de  govern  local  i  amb  independència  de  la  classificació 
econòmica que correspongui a l’aplicació pressupostària on s’imputa la despesa. 

 

Contractes de subministraments o serveis amb valor estimat inferior a 15.000 euros 

Import (IVA 
exclòs) 

Document  Proposta 
signada 

Competència 
aprovació 

Núm. 
pressupostos 

Document 
comptable 

0‐50€  Proposta 
despesa 
menor 

 
 
Cap d’àrea/ 
coordinador 

 
Regidor/a 

 
Regidor/a o 
Alcalde/ssa 
(segons 
classif. 

orgànica) 

‐   
RC 

50€‐600€ 
1 

600€‐
5.000€ 

 
Proposta 
despesa 

menor amb 
resolució 

 
 
1 

 
 
 
 

AD 

5.000€‐
15.000€ 

Autorització 
despesa 
menor* 

 
Alcalde/ssa 

2 

 

Contractes d’obres amb valor estimat inferior a 40.000 euros 

Import 
(IVA 

exclòs) 

Document  Proposta 
signada 

Competència 
aprovació 

Núm. 
pressupostos 

Document 
comptable 

0‐50€  Proposta 
despesa 
menor 

 
 
 

Cap d’àrea/ 
coordinador 

 
Regidor/a 

 
Regidor/a o 
Alcalde/ssa 
(segons 
classif. 

Orgànica) 

‐   
RC 

50€‐800€ 
1 

800€‐
5.000€ 

 

Proposta 
despesa 

menor amb 
resolució  

 
 
1 

 
 
 
 

AD 5.000€‐
15.000€ 

 

Autorització 
despesa 
menor* 

 
Alcalde/ssa 

 
2 

15.000€‐
40.000€ 

 

140  141  142  143  230  320  321  430  440 

620  630  631  640  720  820  830  840  920 

120  121  132  210  520  521  530  540  730 
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*Junt amb  la documentació enumerada pels contractes amb un valor estimat superior a 5.000€ (informe 
de necessitat, informe tècnic, declaració responsable del licitador proposat, informe jurídic, pressupost de 
les obres i projecte tècnic executiu, en cas d’obres) 

 
 

L’article 48 apartats 1, 2, 3, 4 i 7, que queda redactat com segueix: 
 
1.‐  D’acord  amb  la  redacció  donada  a  l’article  73.3  de  la  Llei  7/1985,  de  2  d’abril, 
reguladora de  les bases de règim  local, per  la Llei 11/1999, de 21 d’abril, s’assigna una 
dotació econòmica als Grups polítics municipals,  import que figura a  l’aplicació següent 
del Pressupost Municipal:   
 

121  920  48900  APORTACIÓ A GRUPS POLÍTICS  4.460,04€ 

 
Cada Grup  polític  disposarà  d’una  dotació  determinada  en  funció  d’un  component  fix 
anual de 698,91€ i un component variable en funció del nombre de membres de cadascú 
d’ells, el qual es fixa en 89,65€ anuals per cada regidor/a.  
Aquestes quantitats es  lliuraran de forma trimestral a parts  iguals  i es pot modificar  la 
periodicitat o  l‘import a  sol∙licitud del Grup  interessat,  i  es  trametaran  en un  sol acte 
administratiu  que  acumularà  les  tres  fases  de  la  despesa  (autorització,  disposició  i 
reconeixement de l‘obligació) utilitzant el document comptable ADO. 
 
2.‐ Cada Grup polític haurà de portar una comptabilitat específica de la seva dotació, que 
posarà a disposició del Ple de  la Corporació de  forma anual  i hauran de ser presentats 
dins dels 3 mesos següents a la finalització de l’any natural. 
Per  donar  compliment  al  retiment  de  la  subvenció  anual  percebuda  en  concepte 
d’aportacions als grups polítics municipals, la justificació consistirà en la presentació d’un 
compte  justificatiu  simplificat  que  contingui  la  relació  detallada  de  les  despeses  de 
funcionament realitzades i agrupades per conceptes, sent específics i clars. 
Les despeses acceptades seran: 

‐ Material d’oficina, consumibles informàtics, fotocòpies i material no inventariable. 
‐ Contractació  de  personal  extern  perquè  que  realitzi  treballs  administratius  o 

d’assessorament necessaris per al grup municipal. 
‐ Contractació d’informes amb professionals o empreses sobre aspectes municipals. 
‐ Difusió d’informació als ciutadans, en publicacions, ràdio, televisió, conferències o 

pàgines  web,  sempre  que  aquesta  Informació  tracti  majoritàriament  temes 
municipals. 

‐ Assistència a jornades o cursos de formació relacionats directament amb la tasca 
municipal. 

‐ Desplaçament, dietes o manutenció amb motiu del treball del personal del grup, 
així com pels regidors que l’integren. 

‐ Aportacions al partit o partits polítics pels que els membres del grup municipal van 
concórrer a les eleccions. 

‐ Despeses judicials per impugnar qualsevol acte municipal. 
‐ Lloguer de locals necessaris per al grup municipal. 

Per contra, tal com estableix l’article 73.3 LRBRL no seran acceptades les despeses de: 
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‐ Pagaments  de  remuneracions  de  personal  de  qualsevol  tipus  al  servei  de  la 
Corporació. 

‐ Adquisició de béns destinats a actius fixes de caràcter patrimonial. 
 
3.‐ Els membres de la Corporació que no tinguin dedicació exclusiva ni parcial, percebran 
dietes per assistència efectiva a  les sessions dels òrgans col∙legiats de  la Corporació de 
que formin part, en la següent quantia: 

 

Assistència al Ple   250,00 €  

Assistència a la Junta de Govern Local   140,00 €  

Assistència a les Comissió Informatives   105,00 €  

Altres Comissions   105,00 €  

Assistència a les meses de Contractació  75,00€  

 
La quantitat a percebre anualment tindrà un límit anual de:  
 

Regidors de Govern  12.480,00 €  

Regidors Portaveus  7.200,00 €  

Resta de Regidors   5.400,00 €  

 
4.‐  Les  quantitats  a  percebre mensualment  no  podran  superar  la  1/12  part  del  total 
anual, sent les següents: 
 

Regidors de Govern  1.040,00 €  

Regidors Portaveus  600,00 €  

Resta de Regidors   450,00 €  

  
7.‐ S’estableix el règim de dedicació exclusiva del càrrec d‘Alcalde, amb dret a percebre 
una retribució bruta anual de 42.452,24 euros i el règim de dedicació exclusiva del càrrec 
de  1r  Tinent  d’alcalde  amb  dret  a  percebre  una  retribució  bruta  anual  de  33.961,79 
euros. 
Així  mateix,  les  citades  retribucions  brutes  es  veuran  incrementades  en  el  mateix 
percentatge que experimentin les retribucions del personal al servei del sector públic, que 
si s’escau s’estableixin. 
D’acord amb la normativa vigent, no podrà percebre cap altre import per l‘assistència a 
òrgans col∙legiats.  
 
La secretària 
M Carmen Gómez Muñoz‐Torrero 
Arenys de Munt, 8 d’agost de 2019  
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