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ANUNCI 
 
Determinació del règim de dedicació i retribucions dels regidors de l’ajuntament 
durant el present mandat 2019-2023 

 
El Ple extraordinari del passat 28 de juny de 2019 va aprovar, entre d’altres, el regim de 
dedicació parcial d’un regidors. 
 
Vista la proposta d’acord de modificació de les indemnitzacions a sessions dels diferents 
Òrgans Col·legiats de l’Ajuntament durant el present mandat, i d’acord amb els articles 75, 
75bis i 75ter de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de Règim Local, 
l’article 18 del RDL 24/18, de 21 de desembre, i l’article 13 del Reial Decret 2568/1986, de 
28 de novembre (ROF), el Ple de l’ajuntament en sessió del dia 26 de juliol de 2019 aprova 
determinar el règim de dedicació parcial per als següents càrrecs, i per les següents 
quantitats, a distribuir en 12 mensualitats, essent dobles els mesos de juny i desembre: 
 

DEDICACIÓ TOTAL PARCIAL AL ... % 

TERESA MUNNÉ SAPERAS 9.000,00€ bruts 32% 

SONIA GRACIA GIL 10.000,00€ bruts 36% 

  
Les retribucions anuals brutes dels regidors amb dedicació parcial, atenent a les tasques 
de govern que requereixin aquests càrrecs públics, serà la proporcional al número d’hores 
de dedicació efectiva, tenint com a referència un còmput d’hores setmanals (37,5h). 
 
Els membres de la corporació municipal que desenvolupin els seus càrrecs en règim de 
dedicació parcial, es donaran d’alta en el Règim General de la Seguretat Social, i la 
Corporació assumirà el pagament de la quota empresarial que correspongui en cada cas, 
essent la seva percepció incompatible amb la de qualsevol altre retribució amb càrrec als 
pressupostos de les Administracions Públiques i de les entitats, organismes autònoms o 
empreses que depenguin d’elles, i amb qualsevol altre que determini la legislació vigent. 
 
Aquestes quantitats s’actualitzaran segons el que estableixi la Llei de Pressupostos de 
l’Estat cada any per al personal funcionari. 
 
Aquest acord es publica en el portal de transparència de l’Ajuntament, d’acord amb el què 
estableix l’art. 8.1.f) de la Llei 19/13, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació i bon govern i en el Butlletí Oficial de la Província. 
 
Sant Llorenç d’Hortons, a 1 d’agost de 2019. 
L’alcalde, Jordi Ferrer Durich 
 
Signat electrònicament 
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