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EDICTE 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 44.2 del Reglament d’organització, funcionament  i règim 
jurídic de les entitats locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2568/1986, es dóna publicitat al Decret de 
la Presidència núm. 220/2019, de 19 de juliol, sobre delegació general d’atribucions a diferents Consellers 
i Conselleres d’aquesta Entitat, en diferents àmbits d’actuació: 

 
"Atès que en sessió plenària constitutiva de data 19 de juliol d'enguany ha estat 

nomenada com a Presidenta d’aquesta entitat la consellera comarcal Sra. Eva Martínez Morales. 
 

Vist el Decret de Presidència núm. 219/2019, de 19 de juliol, de nomenament de Vice-
presidents, constitució de la Junta de Govern i  nomenament dels seus membres. 
 

Vist que, amb l’objecte de dotar d’una major celeritat i eficàcia a l’actuació comarcal i a 
l’organització administrativa, resulta convenient procedir a l’establiment d’un règim de delegació d’atribucions 
de caràcter general en favor de diferents membres d’aquesta corporació, d’acord amb l’article 13 del 
Reglament Orgànic Comarcal. 
 

Vista la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local, el Decret 
Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei d’Organització Comarcal de 
Catalunya i el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei Municipal i de 
règim local de Catalunya, que recullen les competències del President, així com la resta de normativa de 
règim local aplicable a la figura de la delegació. 
 

Per tot això aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc conferides, 
 

HE RESOLT 
 

PRIMER.- Efectuar a favor dels/de les consellers/es de la corporació que a continuació es 
relacionen una delegació general d’atribucions de les seves respectives àrees d’actuació: 
 
CONSELLER/A                                 ÀREA 
 
Sr. Xavier Paz Penche (PSC-CP)    Salut 
Sra. Lourdes Borrell Moreno (PSC-CP)   Desenvolupament econòmic estratègic i 
agrícola 
Sr. Joan Carles Martínez Romero (PSC-CP)                                 Projectes singulars 
Sra. Cristina Martínez Rodríguez (PSC-CP)  Hisenda, Règim interior, acompanyament 

local i Administració electrònica 
Sr. Jesús Naharro Rodríguez (PSC-CP)   Política territorial     
Sra. Victoria Castellanos Núñez (PSC-CP)   Dones, Gent gran i LGBTI 
Sra. Gemma Rodríguez Quiñoñero (PSC-CP)   Turisme 
Sr. José Antonio Monteagudo Urgel (PSC-CP)  Acció social 
Sra. Clara Quirante Soriano (PSC-CP)   Joventut 
Sr. Jordi Gil Dorado (ECG)     Educació, Cultura i Memorial democràtic  
Sr. Jordi Carbonell Blázquez (ECG)     Medi ambient 
Sr. Jordi Martínez Vallmitjana (ECG)    Habitatge 
Sr. Xavier Fonollosa Comas (JUNTS)   Relacions institucionals 
Sra. Laia Flotats Bastardas (JUNTS)    Mobilitat, i Cooperació i solidaritat 
   

SEGON.-  Les àrees d’actuació abastaran els camps d’actuació propis de la seva 
denominació, en funció de les competències assumides per aquesta entitat, bé com a pròpies, a través de la 
legislació sectorial corresponent, bé amb caràcter delegat d’altres Administracions, a través dels diferents 
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convenis que s’hagin subscrit o es poguessin subscriure en el futur, corresponent a cadascú d’ells, a títol 
merament enunciatiu, els camps d’actuació següents: 
 
RÈGIM INTERIOR, HISENDA I ACOMPANYAMENT LOCAL I ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA 
 

-  Supervisió, seguiment i control de l’organització administrativa, els serveis 
administratius,  les  plantilles anuals, sistemes de selecció de personal, valoració de 
llocs de treball, organigrama comarcal i representació de l’entitat en la negociació 
col·lectiva. 

- Determinació de les línies estratègiques de desenvolupament de les tecnologies de la 
informació aplicades a l’actuació del Consell Comarcal, especialment el seu entorn 
d’internet,  i supervisió de l’Àrea d’Informàtica i la seva adequació a l’organització 
administrativa comarcal. 

- Seguiment de la gestió de la concessió administrativa del Cementiri Comarcal de Roques 
Blanques. 

 
DESENVOLUPAMENT ESTRATÈGIC  ECONÒMIC I AGRÍCOLA 
  

- Supervisió i seguiment del funcionament dels projectes relacionats amb el desenvolupament i la 
promoció econòmica de la comarca, especialment el desplegament de l’estratègia 
territorial, així  com dels programes i projectes ocupacionals. 

- Supervisió i seguiment de l’activitat desplegada per l’Observatori Comarcal. 
- Participació i seguiment dels acords adoptats pel Consell Econòmic i Social. 
- Seguiment i coordinació de l’activitat del Consorci del Parc Agrari del Baix Llobregat 

 
JOVENTUT 
 

-  Proposta i supervisió del desenvolupament del projecte anual d’actuació del Servei 
comarcal de joventut i de l’Oficina Jove. 

- Coordinació de les actuacions amb els ajuntaments dels municipis que formen part de la 
Taula de Joventut. 

- Seguiment de les activitats que es puguin dur a terme en col·laboració amb el Consell 
Esportiu del Baix Llobregat. 

 
DONA 
 

- Proposta i seguiment de les actuacions en matèria de foment de la igualtat i violència, 
especialment, així com de les activitats relacionades amb el Consell de les Dones del 
Baix Llobregat. 

- Proposta i seguiment del SIAD comarcal, i d’altres programes vinculats al mateix. 
 
 
GENT GRAN 
 

- Proposta i seguiment de les actuacions adreçades a la gent gran, així com de les activitats 
portades a terme pel Consell Consultiu de la Gent Gran. 

 
LGBTI 
 

- Suport al ajuntaments i seguiment de les activitats destinades a garantir els drets de 
lesbianes, gais, bisexuals,  transgènere i intersexuals i evitar-los les situacions de 
discriminació i violència, per a assegurar que es pugui viure la diversitat sexual i afectiva en 
plena llibertat. 
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SALUT 
 

- Coordinació i seguiment del Consell de Salut i Serveis Socials, així com dels projectes 
vinculats a Salut Mental. 

 
POLÍTICA TERRITORIAL 
 

- Supervisió de les accions de desenvolupament territorial així com de l’activitat vinculada al 
Pla Únic d'Obres i Serveis de Catalunya i dels serveis relacionats  amb l’habitatge, en 
coordinació amb la Conselleria d’Habitatge. 

- Seguiment i impuls d’actuacions relacionades amb la recuperació mediambiental del riu 
Llobregat, la promoció del seu ús per a lleure i l’afectació sobre el seu entorn de les obres i 
infraestructures, així com de les actuacions vinculades a l’activitat agrícola i a la turística, 
especialment. 

- Coordinació i seguiment del Servei de control de mosquits i de la Ponència Comarcal 
d’Avaluació Ambiental. 

- Impuls i seguiment de les inversions en infraestructures de la comarca. 
 
CULTURA I MEMORIAL DEMOCRÀTIC 
 

-  Seguiment de la gestió de l’Arxiu Històric Comarcal 
- Seguiment i proposta de projectes i activitats que en col·laboració amb els ajuntaments de 

la comarca siguin orientats a fomentar el coneixement dels recursos culturals de la 
comarca, així com a facilitar als seus ciutadans l’accés a la cultura i el gaudiment de la 
mateixa. 

- Impuls dels projectes de recuperació de la memòria històrica de la comarca i de la 
Xarxa de Memòria Democràtica del Baix Llobregat 

- Seguiment, coordinació i impuls dels projectes de recuperació, estudi i difusió del 
patrimoni històric i arqueològic de la comarca, així com del patrimoni etnològic i 
immaterial. 

 
MEDI AMBIENT 

  
-  Coordinació i seguiment de les accions i projectes que vetllin per la cura i protecció del 

medi ambient i el patrimoni natural de la comarca, per l’impacte ambiental i el canvi 
climàtic, i la potenciació de la diversitat, conjuntament amb la Conselleria de Política 
Territorial.  

- Coordinació i seguiment de tota l’activitat vinculada a Muntanyes del Baix, especialment de 
la seva Oficina Tècnica. Especial èmfasi en la gestió forestal. 

- Impulsar la coordinació de les actuacions de les diferents administracions en matèria 
mediambiental, forestal i agrícola. 

- Seguiment de les activitats del Servei de Control de Mosquits del Baix Llobregat, aixó com 
del servei de recollida selectiva de residus . 

 
EDUCACIÓ  
 

- Seguiment dels convenis subscrits en relació a delegacions de competències en matèria 
d’ensenyament amb el Departament d'Ensenyament de la Generalitat: transport escolar, 
servei de menjadors i distribució d’ajuts i beques. 

- Impuls, coordinació i seguiment del Consell de la FP, amb ajuntaments i agents que en 
formen part, així com amb els diferents departaments de la Generalitat de Catalunya 
implicats. 
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ACCIÓ SOCIAL 
 

- Proposta, seguiment i coordinació del contracte programa de serveis socials signat amb la 
Generalitat de Catalunya. 

- Coordinació i seguiment de serveis com els SEAIA, SEAP, SIS, especialment. Impulsar 
projectes vinculats a la diversitat, persones nouvingudes i persones amb diferents 
capacitats. 

- Impuls i consolidació de la Taula de Serveis Socials del Baix Llobregat, un espai estable 
d’interacció i coordinació amb els ajuntaments en matèria de serveis socials. 

- Impuls del treball en xarxa amb els agents socials i econòmics i amb les entitats del tercer 
sector de la comarca.   

 
TURISME 
  

 - Seguiment de les actuacions de promoció turística i en especial de les activitats i línies 
d’actuació definides pel Consorci de Turisme del Baix Llobregat. 

- Impuls i consolidació de les línies de col·laboració establertes amb la Generalitat de 
Catalunya i la Diputació de Barcelona. 

 
MOBILITAT 
 

- Vetllar per la mobilitat de la comarca, en coordinació amb els ajuntaments i les 
administracions i entitats amb competència sobre la mateixa. 

- Impuls i seguiment del Fòrum de la Mobilitat. 
 
COOPERACIÓ I SOLIDARITAT 
 

- Consolidar dinàmiques de cooperació estratègica entres les administracions i agents del 
territori, així com amb les administracions d’àmbit superior, així com agents i representants. 

 
PROJECTES SINGULARS 
 

- Col·laborar en l’organització de debats, seminaris i jornades de reflexió sobre temes de 
rellevància i interès comarcal. Vetllar per la transversalitat de les diferents polítiques. 

- Anàlisi de projectes innovadors i singulars existents a la comarca o a altres territoris que 
siguin d’interès pel Baix Llobregat, amb l’objectiu de generar un banc de bones pràctiques 
comarcal. 

 
HABITATGE 
 

- Coordinar i mancomunar esforços i voluntats entre ajuntaments i altres administracions, 
també amb les entitats financeres, en tot allò relatiu a les polítiques en matèria d’habitatge 
a la comarca. 

- Treballar conjuntament amb les conselleries d’Acció Social i política Territorial en el marc 
d’una estratègia compartida des del govern comarcal, per fer front a la situació de manca 
d’habitatges públics de lloguer social.  

 
RELACIONS INSTITUCIONALS 
 

- Vetllar pel bon estat de les relacions amb les altres administracions i entitats amb les quals 
el Consell Comarcal té relació permanent. 

 - Impulsar acords de col·laboració que  enforteixin la tasca del Consell Comarcal. 
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TERCER.- Les atribucions delegades s’hauran d’exercitar en els termes i dins dels límits de 

la present delegació i de les previsions de l’article 8 de la Llei 26/2010, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques i de l’article 9 de la Ley 40/2015, de règim jurídic del sector públic (o normativa que 
les substitueixi), no sent susceptibles de ser delegades pels seus titulars en un altre òrgan o conseller/a. Les 
ordres que s’adoptin per delegació, s’entendran adoptades per aquesta Presidència com a titular de la 
competència originària, a la qual s’haurà de mantenir informada de l’exercici de la delegació. 
 

QUART.- Les presents delegacions, de conformitat amb el que disposa l’article 44 del 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 
2568/86, de 28 de novembre, tindran efecte des  del  dia  següent  de  la data de notificació del present Decret 
als Consellers afectats, i tindran caràcter indefinit, sense perjudici de la potestat d’avocació d’aquesta 
Presidència. 
 

CINQUÈ.- Comunicar el present Decret als/a les Consellers/es afectats/des pel mateix, 
entenent-se acceptada la competència delegada de forma tàcita, si dintre del termini de les vint-i-quatre hores 
següents a la seva notificació no es manifesta res en contra, o es fa ús de la delegació. 
 

SISÈ.-   Donar compte al Ple del present Decret a la primera sessió que se celebri i procedir 
a la seva preceptiva publicació en el Butlletí Oficial de la Província, en compliment del que disposa l’article 
44.2 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Corporacions Locals.” 

 
 

 
Baix Llobregat, 29 de juliol de 2019 

 
 
 
 
 

Sra. Eva Martínez Morales  
Presidenta 
Consell Comarcal del Baix Llobregat 
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