Ajuntament de
p Cerdanyola del Vallés

EDICTE

Per la present es publica 1’acord de Ple de data 14 de juliol de 2019, que es transcriu literalment a
continuacio:

APROVACIO DE LA MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL PEL
QUE FA ALS LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL EVENTUAL EXISTENT
(206/2019/0000002)

En sessio de data 15 de juny de 2019 es va constituir I’Ajuntament de Cerdanyola del Valles
atenent al resultat de les eleccions municipals celebrades el dia 26 de maig de 2019.

Atesa la nova organitzacié municipal aprovada per Resolucio de 1'Alcaldia mitjangant resolucid
nam. 2.642 de data 15 de juny de 2019 per la qual s'estructura I'administraci6 politica municipal
en 4 arees.

L’article 104 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local preveu que el
namero, caracteristiques i retribucions del personal eventual sera determinat pel Ple de la
Corporacio a l'inici del mandat.

Tenint en compte que, d’enca la creacié d’aquests llocs de treball amb motiu de la constitucio de
I’Ajuntament per al mandat 2015-2019, no s’han incrementat les retribucions asociades als
mateixos, al contrari que ha succeit amb les retribucions de la resta d’empleats publics, i resulta
equitatiu que les retribucions d’aquests llocs de treball s’actualitzin i s’equiparin els increments
retributius amb els de la resta dels empleats publics.

Atés que existeix consignacio suficient per vinculacio juridica per fer front a la despesa.

De conformitat amb el que disposa l'article 38 del Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual
s'aprova el Reglament d’organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals,

Es proposa al Ple

Primer. APROVAR LA MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL en
els termes que s’indiquen a continuacid i es detallen a I'annex d'aquest acord.:

- Modificar la denominaci6 del lloc de treball amb codi 513 Assessor/a de 1’area d’alcaldia per
la segiient: Assessor/a de I’area d’alcaldia i presidéncia.

- Modificar la retribucié bruta anual del lloc de treball amb codi 513 Assessor/a de ’area
d’alcaldia i presidéncia, de forma que seria de 47.760,52 €

- Modificar la denominaciéo del lloc de treball amb codi 505 Assessor/a de l'area de
desenvolupament municipal i institucional per la segiient: Assessor/a de l'area d'economia i
serveis generals
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- Modificar la retribucié bruta anual del lloc de treball amb codi 505 Assessor/a de ’area
d’economia i serveis generals, de forma que seria de 47.760,52 €

- Modificar la denominacié del lloc de treball amb codi 564 Assessor/a de 1’area de politiques
socials per la segilient: Assessor/a de I’area de cohesié social i ciutadania.

- Modificar la retribucid bruta anual del lloc de treball amb codi 564 Assessor/a de 1’area de
cohesio social i ciutadania, de forma que seria de 47.760,52 €

Segon. APROVAR que les retribucions brutes anuals del personal eventual de I’ Ajuntament de
Cerdanyola del Vallés s’incrementaran anualment amb el mateix percentatge amb el que
s’incrementin les retribucions dels empleats ptublics municipals.

Tercer. PUBLICAR aquest acord al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la
Generalitat i tauler d'edictes de la Corporacio.

ANNEX

FITXA DESCRIPTIVA DELS LLOCS DE TREBALL

AREA: ALCALDIA 1 PRESIDENCIA

CODI: 513

DENOMINACIO LLOC: Assessor de l'area d'alcaldia i presidéncia
DESCRIPCIO PROGRAMA: Alcaldia i Presidéncia (Assessor/a)
SOU BRUT ANUAL: 47.760,52 €

ADSCRIPCIO A GRUPS:

ADSCRIPCIO ADMINISTRACIONS PUBLIQUES:

TITULACIO REQUERIDA:

ALTRES TITOLS REQUERITS:

NIVELL CATALA:

FORMACIO /O MERITS RELLEVANTS A CONSIDERAR EN LA PROVISIO: TIPUS
JORNADA: 40 hores setmanals

GRUP DE FUNCIO:

COMPETENCIES BASIQUES:

FUNCIONS GENERIQUES:

Assessorar en la direcci6 i gestio de 1'area d'alcaldia i presidéncia.

Assistir a I'Alcaldia i efectuar propostes d'actuacio de caracter estratégic sota directrius de
I'Alcaldia.

Assessorar en la coordinaci6 amb les altres arees d'organitzacié administrativa de
I'Ajuntament.

Assessorar en l'elaboracié dels programes d'actuacid i les previsions pressupostaries en
relacio als objectius establerts i als recursos humans, materials i financers assignats a
alcaldia.

Assessorar en el control de I'execucio dels diferents programes i actuacions municipals.
Assessorar en la definicid de les necessitats de recursos humans de les materies d'Alcaldia
i en les propostes d'adequacio6 i modificacié de l'estructura organica i funcional.

Assistir a les sessions del Ple, de la Junta de Govern Local i de les comissions
informatives.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 2-4

CVE 2019027664

Data 2-8-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de
p Cerdanyola del Vallés

= Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en matéria de prevencio de
riscos laborals i en particular, col-laborar, d'acord amb l'estructura organitzativa, en
l'establiment i execuci6 de les mesures corresponents en aquest matéria.

AREA: ECONOMIA I SERVEIS GENERALS

CODI: 505 DENOMINACIO

LLOC: Assessor/a de l'area d'economia i serveis generals
DESCRIPCIO PROGRAMA: Economia i Serveis generals (Assessor/a)
SOU BRUT ANUAL: 47.760,52 €

ADSCRIPCIO A GRUPS:

ADSCRIPCIO ADMINISTRACIONS PUBLIQUES:

TITULACIO REQUERIDA:

ALTRES TITOLS REQUERITS:

NIVELL CATALA:

FORMACIO /O MERITS RELLEVANTS A CONSIDERAR EN LA PROVISIO: TIPUS
JORNADA: 40 hores setmanals

GRUP DE FUNCIO:

COMPETENCIES BASIQUES:

FUNCIONS GENERIQUES:

= Assessorar en la direccid i gestio de 'area d'economia i serveis generals.

= Assessorar en l'elaboracid dels programes d'actuacio i les previsions pressupostaries en
relacio als objectius establerts i als recursos humans, materials i financers assignats a
l'area d'economia i serveis generals.

= Assessorar en la definicio de les necessitats de recursos humans de 1'area d'economia i
serveis generals. i en les propostes d'adequacid i modificacié de l'estructura organica i
funcional.

= Assistir a les sessions del Ple, de la Junta de Govern Local i de les comissions
informatives.

= Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en matéria de prevencio de
riscos laborals i en particular, col-laborar, d'acord amb I'estructura organitzativa, en
l'establiment i1 execucid de les mesures corresponents en aquest materia.

FITXA DESCRIPTIVA DELS LLOCS DE TREBALL

AREA: COHESIO SOCIAL I CIUTADANIA

CODI: 564

DENOMINACIO LLOC: Assessor/a de l'area de cohesi6 social i ciutadania
DESCRIPCIO PROGRAMA: Politiques socials (Assessor)

SOU BRUT ANUAL: 47.760,52 €

ADSCRIPCIO A GRUPS:

ADSCRIPCIO ADMINISTRACIONS PUBLIQUES:
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TITULACIO REQUERIDA:

ALTRES TITOLS REQUERITS:

NIVELL CATALA:

FORMACIO /O MERITS RELLEVANTS A CONSIDERAR EN LA PROVISIO: TIPUS
JORNADA: 40 hores setmanals

GRUP DE FUNCIO:

COMPETENCIES BASIQUES:

FUNCIONS GENERIQUES:

= Assessorar en la direcci6 i gestio de 'area de cohesio i ciutadania

= Assessorar en l'elaboracio dels programes d'actuacio i les previsions pressupostaries en
relacio als objectius establerts i als recursos humans, materials i financers assignats a
l'area de politiques socials

= Assessorar en la definicid de les necessitats de recursos humans de l'area de politiques
socials i en les propostes d'adequacio i modificacié de I'estructura organica i funcional.

= Assistir a les sessions del Ple, de la Junta de Govern Local 1 de les comissions
informatives.

= Les assignades amb caracter general per la normativa vigent en matéria de prevencio de
riscos laborals i en particular, col-laborar, d'acord amb I'estructura organitzativa, en
l'establiment i execucio de les mesures corresponents en aquest matéria.

Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es podra interposar, amb
caracter potestatiu, recurs de reposicio davant l'0rgan que I'ha dictat, en el termini d'un mes a
comptar des del dia segiient a la recepcid d'aquesta notificacio. Alternativament, s'hi podra
interposar recurs contencidos administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la
provincia de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient al de la recepcio
d'aquesta notificacio.

Si opteu per la interposicio del recurs de reposicio en via administrativa, transcorregut un mes des
de la seva interposicio6 sense que hagi estat resolt, s'entendra desestimat per silenci administratiu i
a partir de I'endema podra ésser interposat recurs contencios administratiu davant els jutjats
contenciosos administratius de la provincia de Barcelona en el termini de sis mesos.

No obstant aix0, podreu exercitar qualsevol altra acci6 si ho considereu convenient

La secretaria general
Aurora Corral Garcia

Cerdanyola del Vallés, 24 de juliol de 2019.
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