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ANUNCI d’aprovació del nombre, característiques i retribucions del personal 
eventual al servei de l’ajuntament 
 
De conformitat amb l’article 104.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local, es fa públic que el ple de l’ajuntament, en sessió de data 25 
de juny de 2019, ha aprovat el següent acord referent a nombre, característiques i 
retribucions del personal eventual al servei de l’ajuntament: 
 
“ATÈS que de conformitat amb els articles 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i 304.1 del text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, el 
nombre, característiques i retribucions del personal eventual serà determinat pel ple 
de cada corporació en començar el mandat corporatiu. 
 
VIST l’informe de la cap d’unitat de Recursos Humans. 
 
VIST l’informe de l’interventor accidental núm. 148/2019, de data 19 de juny de 
2019. 
 
ATÈS que la competència per a l’aprovació de l’expedient correspon al ple de 
l’ajuntament, d’acord amb l’article 104.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local. 
 
L’Ajuntament Ple 
 
ACORDA 
 
PRIMER.- Aprovar el nombre, característiques i retribucions del personal eventual al 
servei de l’ajuntament, d’acord amb el detall següent: 
 
Denominació de la plaça i el lloc: Cap de gabinet de l’Alcaldia 
Núm. de places i llocs: 1 
Característiques: Personal de confiança o assessorament especial 
Funcions: 
a) Planificar l’acció de govern de l’Alcaldia d’acord amb les directrius emanades de 

la persona titular de l’Alcaldia. 
b) Proposar les directrius operatives i efectuar el seguiment de la totalitat dels 

assumptes que gestiona l’Alcaldia. 
c) Aquelles altres actuacions que li encomani la persona titular de l’Alcaldia en 

matèria de relacions institucionals, estudis, seguiment de la gestió municipal, 
promoció del municipi, relacions amb els mitjans de comunicació i relacions amb 
les entitats del municipi i la ciutadania. 

Dependència orgànica: Serveis generals 
Retribució anual íntegra: 49.499,94 euros 
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SEGON.- Entendre modificada la plantilla i la relació de llocs de treball del personal 
al servei de l’ajuntament en el sentit de creació de la plaça i el lloc de treball referits 
al punt primer d’aquest acord. 
 
TERCER.- Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.” 
 
Castellar del Vallès, 18 de juliol de 2019 
 
L’alcalde, p.d. (Decret núm. 759, de 21 de juny de 2019), el director de Serveis 
Econòmics, José Manuel Fernández Villaverde 
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