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ANUNCI

La Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Cardedeu, en sessié ordinaria
de data 11 de juliol de 2019 aprova les bases generals reguladores per a la
cobertura de dues places de Teécnic/a d’Administracié Especial, Serveis
Juridics (A1), mitjancant concurs oposicié lliure, a continuacié es publiquen
integrament:

BASES GENERALS PER A LA COBERTURA DE DUES PLACES DE
TECNIC/A D'ADMINISTRACIO ESPECIAL, SERVEIS JURIDICS (Al),
MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccié pel procediment de concurs
oposicid lliure, de dues places de Técnic/a d’Administracié Especial, Serveis
Juridics (grup Al), d'aquest Ajuntament, incloses en les ofertes publiques
d’ocupacié de I'any 2017 i de I'any 2018.

Les caracteristiques de la convocatoria son les seglents:
NUum. de places convocades: 2

Classe de personal: Funcionari/aria de carrera

Escala: Administracié Especial, sotsescala Técnica

Categoria: Técnic/a d’Administracid Especial, Serveis Juridics
Grup de titulacié: Grup A, subgrup Al

Nivell: 26

La convocatoria es regira per les presents bases, i en tot alldo no previst, pel
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text
refés de la Llei de I’Estatut Basic de I'Empleat Public, i altra normativa
aplicable.

Mitjancant aquesta convocatoria s‘obrira una borsa de conformitat amb el
que s'assenyala en la base 14.

2. Sistema de seleccid i torn de la convocatoria
El sistema de seleccidé és de concurs oposicid i s‘articula en torn lliure.

3. Requisits de participacio de les persones aspirants

3.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han
de reunir els requisits seglients:
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a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d’altres estats membres de la Unid
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unidé Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure
circulacié de treballadors/res.

Igualment, hi poden participar, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el/la
conjuge d'espanyol/a o de nacional d'altres estats membres de la Unid
Europea, sempre que no estigui separat/ada de dret, i els/les seus/seves
descendents i els/les descendents del/de la conjuge, sempre que no
estiguin separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o més grans
d'aquesta edat dependents, d'acord amb el que disposa l'article 57 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refds de
la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public.

En tots els casos, quan finalitzi el procés, les persones aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar documentalment la seva
nacionalitat, o si s’escau, el vincle de parentiu amb el/la nacional en virtut
del qual es presenten i, en el cas de descendents majors de 21 anys, el fet
de viure al seu carrec. Igualment, aquestes persones aspirants hauran de
presentar declaracié jurada o promesa feta pel/per la nacional, en la qual
aquest/a manifesti fefaentment que no esta separat/da de dret del seu/de
la seva conjuge.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques.

c) Haver complert els 16 anys d’edat i no superar I'edat establerta per a la
jubilacié forcosa.

d) Estar en possessié del titol de Llicenciat en Dret o equivalent, o titol
universitari de Grau corresponent, o equivalent.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacid del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport.

e) No ser funcionari/aria de carrera de I’Ajuntament de Cardedeu en la
mateixa categoria a la qual aspiren ingressar.

f) No haver estat separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacio
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial.

En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat/ada
o en situacio equivalent ni haver estat sotmés/a a sancid disciplinaria o
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equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes, accedir a
I'ocupacié publica.

g) Haver satisfet la corresponent taxa, De conformitat amb allo establert a
I’Ordenanga fiscal nim. 13 sobre les taxes per a I’'expedicido de documents,
aprovada pel Ple de I’Ajuntament de Cardedeu, s’estableix que la present
convocatoria té una taxa de 32,25 euros, que s’ha d’acreditar haver pagat
juntament amb la presentacié de la instancia.

3.2. Tots els requisits s’han de complir el darrer dia del termini de
presentacido de sol:-licituds i mantenir-se fins al moment de la presa de
possessio com a funcionari/aria de carrera.

4. Sol-licitud de participacié

4.1. Presentacio de sol:licituds

La formalitzacid, obtencio i presentacid de sol-licituds s'ha de fer en I'Oficina
d’Atencié Ciutadana (OAC) de I’Ajuntament de Cardedeu, o bé trametre-les
per qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 del la Llei 39/2015,
d’l d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Puabliques. Les persones aspirants hauran de declarar que compleixen tots
els requisits de participacié de la convocatoria, consignar a la seva
sol-licitud les dades requerides per poder participar i presentar la
documentacié necessaria segons s’indica en els seglients punts d’aquesta
base.

4.2. Termini de presentacié de sol-licituds

Per presentar la sol-licitud, les persones aspirants disposaran del termini de
vint dies naturals a comptar de I'endema de la data de publicacié de la
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Quan el darrer dia del termini sigui inhabil, s’entendra prorrogat al primer
dia habil segient.

4.3. Dades consignhades a la sol-licitud

4.3.1. Als efectes d’admissid de les persones aspirants, es tindran en
compte les dades que aquestes facin constar a la sol-licitud.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin
en la sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de
notificacions i sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els
errors en la seva consignacié i la comunicacié a I’Ajuntament de Cardedeu
de qualsevol canvi de les mateixes.
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Sera responsabilitat de les persones aspirants la veracitat de les dades
consignades, sense perjudici que en qualsevol moment |'autoritat convocant
o el Tribunal Qualificador pugui requerir-los l'acreditacié dels requisits
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin
pogut incorrer les persones aspirants.

4.3.2. Les persones aspirants hauran de presentar, juntament amb la
sol-licitud de participacid, la relacié de merits que proposin per ser avaluats
pel Tribunal.

Els documents acreditatius de la relaci6 de meérits al-legats, s’hauran de
presentar en el termini que s’indica en la base 4.6.

4.3.3. Es necessari indicar i acreditar, quan sigui el cas, estar exempt/a de
la realitzacié de la prova de nivell de catala, en els termes previstos a la
base 4.5 de la convocatoria.

4.3.4. Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin
nacionalitat espanyola han d‘acreditar el coneixement de la llengua
castellana, tant en l'expressid oral com en |'escrita, en el grau adequat a
I’'exercici de les funcions propies de la categoria.

Quan sigui el cas, les persones aspirants que ho manifestin i acreditin
podran estar exemptes de realitzar la prova de castella en els termes
previstos a la base 4.6 de la convocatoria.

4.3.5. Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent.

D'acord amb la normativa de proteccié de dades s’informa que les dades
personals de les persones aspirants seran tractades per I’Ajuntament de
Cardedeu amb la finalitat de gestionar la seva participacié en el present
procés. Tret d'obligacid legal, les seves dades no seran cedides a tercers.
Tenen dret a accedir, rectificar, suprimir i exercir els altres drets sobre les
seves dades.

4.3.6. Cal aportar el Document justificatiu de I'abonament de la taxa de
32,25 euros

4.4. Exempcio de la prova de coneixements de llengua catalana que preveu
la base 8.3 de la convocatoria.
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Les persones aspirants han d’estar en possessio dels coneixements de nivell
de suficiencia de catala C1 (antic C) o superior, de conformitat amb el que
estableixen el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i
certificacié de coneixements de catala, i el Decret 161/2002, d'11 de juny,
sobre I'acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Als efectes d'aquesta exempcid, les persones aspirants hauran de presentar
un dels documents seguents:

- Documentacié acreditativa d’estar en possessido del certificat de
coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana certificat C1 (antic
Nivell C) o superior de la Direcci6 General de Politica Linglistica o de
qualsevol dels titols, diplomes o certificats que estableix ['Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010,
de 12 d'abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Lingdistica.

Per a més informacio, es pot consultar I'apartat sobre legislacié de Funcio
Publica de la pagina web: http://llengua.gencat.cat

- Documentacio que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut
placa en processos anteriors de seleccié o provisié de personal per accedir a
I’Administracid local o a I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en
qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, o
que hagi superat la prova esmentada en altres processos de seleccio de la
mateixa Oferta Publica d'Ocupacio.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

- Durant el termini de presentacié de sol-licituds, ja sigui annexant-la
directament en el moment de tramitar la inscripcié telematica, o bé, un cop
tramitada la sol:licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la en el mateix
apartat.

- Fins a set dies naturals previs a la data de realitzacié de la prova
presentant-la en el registre municipal situat en I'OAC.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua catalana (abans
gue aquesta comenci), aportant la corresponent fotocopia.

4.5. Exempcié de la prova de coneixements de llengua castellana que
preveu la base 8.4 de la convocatoria per a totes aquelles persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola Quedaran exemptes
d’aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la nacionalitat
espanyola, puguin acreditar documentalment davant el Tribunal Qualificador
estar en possessio d’un dels documents que s’indiquen a continuacio:
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- Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I’Estat Espanyol o
els cursos equivalents a qualsevol altre Estat en que la llengua castellana
sigui oficial.

- Diploma d’espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que
estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificacio
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva
obtencid.

- Certificat de nivell avangat d’espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d‘idiomes.

- Titol de llicenciat/da en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

Aixi mateix tampoc estaran obligades a realitzar la prova aquelles persones
gue acreditin haver superat la prova de coneixement de castella en
convocatories anteriors de la mateixa Administracio.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

- Dins el termini de presentacié de sol-licituds, ja sigui annexant-la
directament en el moment de tramitar la inscripcié telematica, o bé, un cop
tramitada la sol-licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la en el mateix
apartat.

- Fins a set dies naturals previs a la data de realitzacié de la prova
presentant-la en el registre municipal situat en I'OAC.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua castellana (abans
que aquesta comenci), aportant la corresponent fotocopia.

4.6. Presentacio dels mérits per ser valorats en la fase de concurs

Les persones aspirants disposaran d‘un termini maxim de 10 dies habils a
comptar a partir de I'’endema de la publicacié dels resultats de la segona
prova (prova practica), per presentar la documentacié acreditativa dels
merits al-legats en la relaci6 de merits aportada juntament amb la
sol-licitud.

Els documents acreditatius dels meérits al-legats, s’hauran de presentar de la
manera que s’especifiqui a I’'anunci que es publicara juntament amb aquests
resultats.

Tots els fulls i documents que es presentin aniran degudament paginats.
Només podran ser valorats aquells merits assolits per les persones aspirants
fins el moment en qué finalitzi el termini de presentacié de solelicituds
previst a la base 4.2.

El Tribunal es reserva el dret de solelicitar documentacié complementaria
que clarifiqui la naturalesa o la durada de l'activitat desenvolupada per la
persona aspirant.
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Tota la documentacido que es presenti en llengua estrangera haura d’anar
acompanyada de la corresponent traduccié jurada.

5. Llistes de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)
Finalitzat el termini de presentacido de sol-licituds, es fara publica la llista
provisional de persones admeses i excloses.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin
convenients en el termini de deu dies habils comptadors des de I'endema de
la publicacié de la llista provisional de persones admeses i excloses.

En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de
persones admeses ni en la d’excloses, haura de presentar una instancia en
suport paper a I'OAC de I'’Ajuntament de Cardedeu, o bé trametre-la per
qualsevol dels mitjans que estableix l'article 16.4 del la Llei 39/2015, d'1
d “octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pabliques; i, a I'hnora de formular la reclamacido corresponent, |’haura
d’acompanyar d’una fotocopia de la sol:licitud presentada.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es
fara publica la llista definitiva de persones admeses i excloses en la qual
s’indicara també quines persones aspirants hauran de realitzar les proves
de llengua catalana i/o castellana.

La llista de persones aspirants admeses i excloses, aixi com els successius
anuncis de la convocatoria, es publicaran al web de I’Ajuntament. L'admissio
no implica el reconeixement dels requisits exigits i s’estara al que estableix
la base 10.3.

6. Convocatoria de proves
El dia, hora i lloc de realitzacié de cadascuna de les proves, aixi com els
resultats de les mateixes es publicaran al web de I’Ajuntament

7. Procés selectiu

El procés selectiu constara de les tres fases segients: 1. Fase d'oposicio, 2.
Fase de concurs 3. Fase de formacio practica selectiva.

El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es
presentin al llarg de tot el procés selectiu i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del mateix.

8. Fase d’oposicid (fins a 60 punts)

Agquesta fase estara formada per les quatre proves assenyalades a les bases
8.1, 8.2, 8.3, i 8.4. de la convocatoria (prova de coneixements, prova
practica, prova de coneixements de llengua catalana, prova de
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coneixements de llengua castellana). Totes les proves seran obligatories i
eliminatories.

La qualificaci6 de la fase d’oposicié es determinara pel sumatori de les
puntuacions obtingudes en la primera i segona prova.

El Tribunal Qualificador podra determinar la realitzacié d'una o més proves o
exercicis en una sola sessido o en sessions diferents, i la seva execucio en
I'ordre que consideri més adient. En aquest cas la correccié de la prova o de
I'exercici posterior quedara condicionada a la superacié de tots els anteriors
quan aquests siguin eliminatoris.

En aquelles proves que ho requereixin, es realitzara una Unica crida. Les
persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora
assenyalats seran definitivament excloses del procés selectiu.

8.1. Primera prova. Prova de coneixements (obligatoria i eliminatoria)
Aquesta prova sera qualificada amb 30 punts, i quedaran eliminades les
persones que no tinguin una puntuacié igual o superior a 15 punts en
I’'exercici, consistent en un questionari d'un maxim de 75 preguntes tipus
test, relacionades amb el contingut del temari. Cada pregunta tindra quatre
alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les
respostes correctes tindran el mateix valor. Les respostes erronies
descomptaran una quarta part del valor d'una resposta correcta i les
respostes en blanc no restaran puntuacio.

Les persones aspirants tindran un termini de cinc dies naturals, comptadors
des del dia seglient a la data de publicacié del solucionari de I'exercici, per
tal de formular les al-legacions que considerin oportunes. Les al-legacions
s’hauran de realitzar per escrit mitjangant instancia presentada en |'Oficina
d "Atencié Ciutadana (OAC) de | "Ajuntament de Cardedeu.

8.2. Segona prova. Prova practica (obligatoria i eliminatoria)

Aquesta prova consistira en la resolucié d’'un o més suposits practics d’acord
amb els ambits funcionals existents a l’'organitzacié proposats pel Tribunal
Qualificador relacionats amb les matéries que apareixen al temari de la
convocatoria.

Aqguest exercici haura de ser llegit davant el Tribunal per part del candidat/a
de manera immediata a la seva realitzacié. Acabada la lectura, el Tribunal
podra obrir un dialeg amb el candidat/a durant un termini maxim de deu
minuts sobre questions relacionades amb el/s suposit/s resolt/s, responent
el candidat/a als aclariments que sol-licitin o les observacions que formulin
els membres del Tribunal. En aquest exercici es valorara fonamentalment la
capacitat d’‘analisi i l'aplicacié raonada dels coneixements teodrics a la
resolucio dels problemes practics plantejats.
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La prova tindra caracter eliminatori i sera qualificada de 0 a 30 punts.
Quedaran eliminades les persones que no tinguin una puntuacié igual o
superior a 15 punts.

8.3. Tercera prova. Coneixements de llengua catalana (obligatoria i
eliminatoria)

Les persones aspirants han d’estar en possessié dels coneixements de nivell
de suficiencia de catala C1 (antic C) o superior, de conformitat amb el que
estableixen el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i
certificaciéo de coneixements de catala, i el Decret 161/2002, d'11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Restaran exemptes de la realitzacid d’aquesta prova les persones aspirants
que acreditin documentalment, en el termini i forma correctes, acomplir
alguna de les condicions establertes en la base 4.5 de la convocatoria.

La prova consta de dues parts:

- Primera part: S’avaluara el domini de l'expressié escrita, mitjancant la
redaccio d’un text formal d'unes 180 paraules, i els coneixements de
gramatica i vocabulari, mitjancant exercicis d’ortografia, morfologia, sintaxi
i lexic, adequats al nivell suficiencia.

- Segona part: S’avaluara l'expressio oral, per mitja de la lectura en veu
alta d'un text i una conversa i/o exposicid sobre temes generals d'actualitat.
La durada maxima d’aquest exercici sera de 90 minuts per la primera part, i
de 10 minuts per la segona part.

Aguesta prova és eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades
com a aptes o no aptes, i aquestes Uultimes quedaran excloses del
procediment selectiu.

8.4. Quarta prova. Prova de coneixements de llengua castellana (obligatoria
i eliminatoria)
La realitzacié d'aquesta prova és de caracter obligatori per a les persones

gue no disposin de la nacionalitat espanyola i no n’estiguin exemptes.

Restaran exemptes de la realitzacid d’aquesta prova les persones aspirants
que acreditin documentalment, en el termini i forma correcte, acomplir
alguna de les condicions establertes en la base 4.6 de la convocatoria.
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La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzacié d’una
redaccio de 200 paraules com a minim (primera part), i en el manteniment
d’'una conversa amb els assessors i/o assessores especialistes que designi el
Tribunal Qualificador (segona part).

El temps per a la realitzacié d’aquesta prova no sera superior a 45 minuts
per a la primera part i de 15 minuts per a la segona.

Aquesta prova és eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades
com a aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses del procés
selectiu.

9. Fase de Concurs (fins a 30 punts)

9.1. El concurs no tindra caracter eliminatori i consistira en la valoracié dels
merits aportats per les persones que hagin superat l'oposicid, d’acord amb
el barem que figura en I'annex 2 d’aquesta convocatoria.

Les referencies d'aquest barem a organismes de I'Estat espanyol
s’entendran fetes als organismes equivalents de la resta d'estats membres
de la Unidé Europea, si escau. Per a la seva presentacié hauran d’atenir-se al
que es disposa a les bases 4.3.4 i 4.7.

9.2. En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs de merits podra ser
aplicada per superar 'oposicio.

9.3. El Tribunal Qualificador fara publica la llista provisional de puntuacions
que resultin de I'aplicacié del barem de meérits al web de I’Ajuntament.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin
convenients en el termini de deu dies habils comptadors des de I'endema de
la publicacié de la llista provisional de merits.

9.4. Finalitzat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les
reclamacions, es fara publica la llista definitiva de puntuacions finals de la
fase de concurs en el web de I’Ajuntament.

10. Qualificacions de les persones aspirants i proposta de nomenament

10.1. Juntament amb la llista definitiva de puntuacions finals del concurs, el
Tribunal Qualificador fara publiques les puntuacions obtingudes en la fase
d’oposicid més la fase de concurs. Les persones aspirants seran ordenades
de major a menor puntuacid. El Tribunal Qualificador proposara a I'0rgan
competent el nomenament com a personal funcionari en practiques, o si
s’escau personal funcionari de carrera, de conformitat amb la base 11, a les
2 persones aspirants que hagin obtingut les millors puntuacions.
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10.2. En cas d’empat de puntuacié en la darrera posicié, l'ordre de
classificacid s’establira d’acord amb la puntuacié obtinguda en la segona
prova de la fase d'oposicid (prova practica). Si persisteix I'empat, aquest es
resoldra a favor de la persona que hagi obtingut major puntuacié en la
primera prova (prova de coneixements). Finalment, si I'anterior criteri no
resol la situacid d’empat, el desempat es dirimira a favor de la persona de
més edat.

10.3. Les persones aspirants proposades hauran de presentar, en el termini
maxim de vint dies naturals a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci
final, els documents acreditatius originals i copies dels requisits exigits a la
base 3 de la convocatoria i originals dels merits objecte de valoracié a la
fase de concurs. Tota la documentacié que es presenti en llengua
estrangera haura d’anar acompanyada de la corresponent traduccioé jurada.

Si dins del termini esmentat les persones aspirants proposades no
presenten la documentacid o no reuneixen els requisits exigits, no seran
nomenades com a funcionaries de carrera i quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver
incorregut per falsedat. En aquest cas, es citara per presentar la
documentacié pertinent a les seglients persones aspirants per ordre de
puntuacié fins completar les 2 persones aspirants.

11. Fase de formacio practica selectiva

11.1. Les persones nomenades funcionaries en practiques hauran de
superar un periode de formacid practica selectiva de 4 mesos comptadors
des del dia seglient a la data de presa de possessié. Els drets i deures de
les persones aspirants en periode de formacid practica selectiva son els
establerts a la normativa d‘aplicacié. Les retribucions sén les que
corresponguin segons el que estableix el Reial Decret 456/1986, de 10 de
febrer, pel qual es fixen les retribucions dels funcionaris/aries en practiques,
modificat pel Reial Decret 213/2003.

En I'esmentat periode es fara un seguiment i avaluacié de les esmentades
persones aspirants. Abans d’iniciar aquesta fase el Tribunal establira els
criteris per efectuar el seguiment i I'avaluacié durant aquest periode de
practiques, com ara la idoneitat de les persones candidates respecte a les
funcions a desenvolupar, la capacitat de judici, la maduresa intel-lectual, la
capacitat de relacionar, aixi com les condicions de personalitat o
competéncies que es considerin necessaries atesa la naturalesa de la funcid
a desenvolupar.

11.2. Aquest periode es veu temporalment interromput en el seglents
casos: baixes per incapacitat temporal la durada acumulada de les quals
sigui superior a set dies, permisos de maternitat/paternitat, periodes de
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vacances superiors a set dies naturals. El periode minim s'ha de completar
abans que el tribunal emeti la seva qualificacio.

11.3. Finalitzada aquesta fase de formacié practiques, les persones
aspirants seran declarades pel Tribunal “aptes” o “no aptes”. La qualificacio
de “no apte” suposara |'exclusié del procés selectiu.

11.4. Superada la fase de formacié practica selectiva el Tribunal elevara a la
Presidéncia de la Corporacié la proposta de nomenament com a
funcionaris/aries de carrera, que tindra caracter vinculant llevat que no
s’hagin complert els requisits formals de la convocatoria. Aquests
nomenaments no podran superar el nombre de places convocades.

11.5. Les persones funcionaries en practiques que no tinguin vinculacié
prévia amb I'’Administracid que hagin superat tots els requisits del procés
selectiu, no tindran dret a percebre cap retribucié com a funcionaris/aries
en practiques des de la finalitzacié del periode de formacié fins a la seva
presa de possessié com a funcionaris/aries de carrera.

Igualment la no superacié d’aquesta fase determina el cessament en la
percepcio de les retribucions.

12. Nomenament definitiu, jurament o promesa dels/de les funcionaris/aries
i presa de possessio

12.1. El personal funcionari en practiques que hagi superat aquesta fase i el
que resulti exceptuat de conformitat amb la base 11.3 de la present
convocatoria, seran proposats a |’Alcaldia, pel seu nomenament com a
funcionaris/aries de carrera.

12.2. La Presidencia de la Corporacié dictara resolucié d’adjudicacido que
sera publicada al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i que tindra la
consideracié de nomenament de funcionari/aria de carrera.

12.3. Les persones nomenades funcionaries de carrera, de conformitat amb
I'article 84 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, disposaran del termini d‘un
mes des de I'endema de la publicacié del seu nomenament al BOP per fer el
jurament o promesa i prendre possessio. La manca de jurament o promesa
o de la presa de possessido comportara la pérdua de tots els drets.

12.4. No podran ser nomenades funcionaries de carrera més persones
aspirants que el nombre de places convocades.

13. Tribunal Qualificador
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13.1. El Tribunal Qualificador de la convocatoria estara format per un/a
president/a, tres vocals i un/a secretari/aria, designats per la Corporacié.
De conformitat amb els criteris de l'article 60 del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’ octubre, pel qual s aprova el Text refés de la Llei de
| “Estatut Basic de | "Empleat Public es preservara la paritat entre homes i
dones en la seva composicid. Igualment per a cadascun dels membres
titulars li sera designat un membre suplent.

La composici6 nominal del Tribunal Qualificador sera oportunament
publicada al DOGC amb caracter previ a l'inici de la fase d’oposicid.

13.2. Les persones membres Tribunal Qualificador hauran d’abstenir-se
d’intervenir i notificar-ho a I’Ajuntament, quan concorrin circumstancies que
preveu l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public , en alldo que sigui d’aplicacié, aixi com la causa establerta a
I'art. 113.2 del Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel que s’aprova el
Reglament General d'Ingrés del Personal al servei de I’Administracié general
de I'Estat i de Provisid de Llocs de Treball i Promocié Professional dels
Funcionaris Civils de I’Administracié general de I’'Estat. Igualment, les
persones participants podran recusar els membres del Tribunal Qualificador
quan concorrin les circumstancies previstes per l'article 24 de la mateixa
llei.

13.3. El Tribunal Qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, de
la incorporacié d'assessors/es especialistes per a totes o algunes de les
proves, que actuaran amb veu per0 sense vot en les sessions del Tribunal
Qualificador.

13.4. El Tribunal Qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que es
presentin i prendre els acords necessaris per al bon ordre del concurs
oposicid. Podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
qgue realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar
els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal
desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

13.5. A Vl'efecte de comunicacions i altres incidéncies, el Tribunal
Qualificador tindra la seva seu en I’Ajuntament de Cardedeu.

14. Constitucié de la borsa en la categoria de Tecnic/a d’Administracid
Especial, Serveis Juridics

14.1. A partir d’aquesta convocatoria I’Ajuntament constituira una Borsa de
treball en la categoria de Técnic/a d’Administracié Especial, Serveis Juridics,
amb l'objectiu de realitzar possibles nomenaments d’interinatges.
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14.2. Acreditacio dels requisits. Les persones aspirants que d‘acord amb els
criteris establerts acabin formant part d’aquesta Borsa hauran d’acreditar
documentalment, abans de ser contractades/nomenades, els requisits
assenyalats a la base 3 de la convocatoria, mitjancant la presentacié dels
documents i certificacions originals. La formalitzacio del
contracte/nomenament restara condicionada a I'acompliment de la totalitat
dels requisits formals de la convocatoria. Tota la documentacié que es
presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada de Ia
corresponent traduccioé jurada.

15. Recursos

D’acord amb el que estableix la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, contra els actes de
l'autoritat convocant les persones interessades podran interposar recurs
potestatiu de reposicié en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la
data de la seva publicacio.

Els actes i resolucions del Tribunal Qualificador es poden impugnar per les
persones interessades mitjangant recurs d’alcada en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la data de la seva notificacié o publicacié.

Contra aquestes bases i contra la llista de persones admeses i excloses es
podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d'un mes a
comptar des de I'endema de la seva publicaci6 o bé recurs contencids
administratiu en el termini de dos mesos des de I'endema de la seva
publicacié davant la jurisdiccié contenciés administrativa.

ANNEX 1
TEMARI
A- PART GENERAL

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i
deures fonamentals dels espanyols. Garanties constitucionals.

2. El Govern en el sistema constitucional espanyol: Composicié i, funcions
.El control parlamentari del Govern.

3. Les Corts Generals. Composicid, organitzacio i atribucions del Congrés
dels Diputats i del Senat. El Defensor del Poble. El Tribunal de Comptes.

4. El poder judicial: funcions i principis. L'organitzacié judicial. EI Consell
General del Poder Judicial. ElI Ministeri Fiscal. ElI Tribunal Suprem. El
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

2019/3643 / PROCES SELECCIO TAE
Pagina 14 de 23

Signatura 1 de 1

Enric Olivé Manté

18/07/2019 |ALCALDE

@

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacio a52cfe3ef31c49be812772b5587c8eb4001

Url de validacié

https://seu.cardedeu.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboracio: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 14-23 https://bop.diba.cat

CVE 2019026543

Data 23-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@

Ajuntament de Cardedeu

Plaga de Sant Joan, 1 T 938 444 004 www.cardedeu.cat cardedeu@cardedeu.cat

08440 Cardedeu F 938 711 477 NIF P-0804500-G

SC-RRHH / Seleccié de personal

5. Les fonts del Dret Public. La potestat legislativa. La delegacio legislativa
en favor del Govern. La iniciativa legislativa. Lleis organiques. Lleis
ordinaries. Lleis marc. Lleis d'harmonitzacié. La delegacié legislativa en
favor del Govern. Els Decrets-Llei. El reglament.

6. L'Administracio Publica a I'ordenament espanyol. Principis constitucionals
d'actuacio. Tipologia de les Administracions Publiques.

7. L'Administracié General de I'Estat: regulacid, caracteristiques generals i
principis d'organitzacié. Organs superiors i d0rgans directius. L'Administracio
periférica de I'Estat. Els Delegats del Govern a les Comunitats Autonomes.
8. Les Comunitats Autonomes: organitzacid i competéncies. Vies d'accés a
I'autonomia. Relacions entre I'Estat i les comunitats autonomes: coordinacio
i control.

9. El Municipi: concepte i elements. L'autonomia local després de la
Constitucié de 1978. La regulacié de les competencies a la Llei de Bases de
Regim Local. L'organitzaci6 municipal. L'organitzacié politica i I'organitzacié
executiva. Organismes autonoms i entitats publiques empresarials.
Societats mercantils i fundacions publiques. Altres tipus d'entitats publiques
per a la gestid dels serveis publics.

10. L'Estatut de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i
principis fonamentals.

11. El Reglament Organic Municipal de I’Ajuntament de Cardedeu. Contingut
i principals caracteristiques de I'actual Reglament Organic Municipal.

12. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte
administratiu. Requisits dels actes administratius. L'eficacia dels actes.
Nul-litat i anul-labilitat. El silenci administratiu. Revisié d'ofici. Recursos
administratius.

13. Hisendes locals. Els ingressos publics. Els pressupostos locals.

14. El régim juridic de la funcié publica espanyola. Les bases del régim
estatutari dels funcionaris publics: [|'Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP). El personal al servei de les administracions publiques. Drets i
deures dels funcionaris publics. Regim d'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques. Régim disciplinari.

15. L'accés a l'ocupacié publica. L'oferta publica d'ocupacid. La seleccié de
personal: sistemes de seleccid, requisits de participacié i procediment
selectiu. La promocié interna. La seleccié de personal interi. Mobilitat i
sistemes de provisid6 de llocs de treball. La carrera professional. Les
situacions administratives.

16. El Pla d'Igualtat d'Oportunitats entre homes i dones. La proteccié de
dades de caracter personal. El régim juridic de la proteccié de dades de
caracter personal. Drets, deures i garanties derivades del regim juridic de la
proteccid de dades de caracter personal.

17. L'administracio electronica: pilars i principis. El model d'administracid
electronica de I'Ajuntament de Cardedeu. Drets dels ciutadans a relacionar-
se amb les administracions publiques per mitjans electronics. El regim
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juridic de I'administracio electronica: regulacié estatal i de la Generalitat de
Catalunya. L'expedient electronic.

18. El bon govern. Etica, valors i transparéncia dels poders publics. Accés a
la informacié publica.

B- PART ESPECIFICA

1. El Tribunal Constitucional: naturalesa, composicié i funcions. Els
procediments de declaracié d’inconstitucionalitat. El recurs d’empara. Els
conflictes constitucionals. El conflicte en defensa de I'autonomia local.

2. Les fonts del dret administratiu. El reglament: concepte i classes. La
potestat reglamentaria i els seus limits. Procediment d’elaboracid. El control
de la potestat reglamentaria.

3. El dret de la Unid Europea: concepte i caracteristiques. Les fonts del dret
de la Unid Europea: tractats originaris, reglaments, directives i decisions.
Altres fonts. Relacions del dret comunitari amb el dret intern.

4. Marc normatiu i classes d’entitats del sector public. Les autoritats
administratives independents. Els organismes autdnoms. Les entitats
publiqgues empresarials. Les societats mercantils. Els consorcis.

5. La Generalitat de Catalunya: marc institucional i competencial.
L'’Administracié de la Generalitat. El Consell de Garanties Estatutaries. El
Sindic de Greuges. La Sindicatura de Comptes. El Consell de I’Audiovisual de
Catalunya.

6. L'administracié local: regulacié constitucional. Entitats que la integren.
Reégims especials. La suficiéncia financera. La garantia constitucional de
I'autonomia local: significat, contingut i limits. La Carta Europea
d'Autonomia Local.

7. El sistema de fonts del dret local. Regulacié basica de I'Estat i normativa
de les comunitats autonomes en matéria de regim local. La incidéncia de la
legislacid sectorial sobre el regim local. La potestat normativa de les entitats
locals i principis de bona regulacié. Ordenances i reglaments. El reglament
organic. Procediment d'elaboracio i publicitat.

8. El terme municipal i les seves alteracions. Legislacié basica i legislacid
autondomica. La poblacid municipal. El padrd d'habitants. L'estatut dels
veins. Drets dels estrangers. La participacié ciutadana en la gestid
municipal. .

9. L'organitzaci6 municipal. Els municipis de régim comu. Organs
necessaris: l'alcalde o alcaldessa, tinents d'alcalde, el ple i la junta de
govern local. Els grups politics. Organs complementaris: comissions
informatives i altres organs. Els municipis de gran poblacid: especialitats del
seu régim organic i funcional.

10. El sistema electoral local. Causes d’inelegibilitat i incompatibilitat.
Eleccid dels regidors i alcaldes. La mocié de censura en l'ambit local. La
glestido de confianca. El recurs contencids electoral. L'estatut dels carrecs
publics representatius locals.
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11. Les competencies municipals: sistema de determinacié. Competencies
propies, delegades i distintes de les propies. Els serveis minims obligatoris.
La reserva de serveis.

12. Regim de sessions i acords dels organs colelegiats de govern local.
Actes, certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.
L’administracio electronica.

13. El procediment administratiu comu. Les fases del procediment.
L'ordenacid i la instrucciéo del procediment. La tramitacié simplificada del
procediment administratiu comu. La finalitzacié del procediment: formes. El
contingut de la resolucid. La terminaciéo convencional. El desistiment, la
rendncia i la caducitat.

14. L'obligacié de resoldre per part de I'administracié i el réegim del silenci
administratiu. L'autotutela de I'administracié. L'execucio forcosa dels actes
administratius: mitjans i principis d’utilitzacio.

15. La potestat sancionadora: concepte i significat; diferenciacié del dret
penal. Principis de l'exercici de la potestat sancionadora. Especialitats del
procediment administratiu sancionador i les seves garanties: tramitacio
ordinaria i simplificada. Tipus de sancions administratives. Especial
referéncia a la potestat sancionadora local.

16. La responsabilitat patrimonial de I'administracié publica: evolucié i
régim actual. Principis i indemnitzacié. Responsabilitat concurrent de les
administracions publiques. Responsabilitat de dret privat. Responsabilitat de
les autoritats i del personal. La responsabilitat per actes dels contractistes i
els concessionaris que causen dany a tercers.

17. Els contractes del sector public: ambit objectiu i subjectiu. Delimitacid i
regulacido dels tipus contractuals. Contractes administratius i contractes
privats; jurisdiccié. La doctrina dels actes separables. El recurs especial en
matéria de contractacio.

18. Actuacions preparatories del contractes del sector public. Classes
d'expedients de contractacid, plecs i altre informacid. La seleccié del
contractista i I'adjudicacido del contracte: procediments, formes i criteris
d'adjudicacié. Garanties. Notificacid, formalitzacid i publicitat del contracte.
19. Efectes, compliment, modificacid, suspensio i extincié dels contractes
administratius. Mencié a la cessiéo dels contractes i la subrogacié. La
contractacid publica social.

20. Les formes d'activitat administrativa de les entitats locals. L'activitat de
foment: especial referencia a les subvencions. L'activitat de policia: la
intervencié administrativa local en I'activitat privada, en particular principis i
mitjans. Les llicéncies i autoritzacions administratives: classes. La declaracio
responsable i la comunicacié prévia.

21. Exercici d’activitats economiques per les entitats locals i la reserva de
serveis. L’activitat de prestacié de serveis publics en les entitats locals:
concepte, establiment, prestacido i supressid. Les formes de gestidé dels
serveis publics locals. Les formes de gestid directa.
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22. Gestid indirecta dels serveis publics locals: les concessions, concepte,
naturalesa i elements. Potestats de I'administracié publica. Drets i
obligacions del concessionari. Relacions del concessionari amb els usuaris.
Extincio de les concessions. Els consorcis.

23. El patrimoni de les entitats locals: concepte i classificacié. Béns de
domini public i béns patrimonials. Alteracié de la qualificacié juridica dels
béns. Adquisicid, alienacid i cessid dels béns. Utilitzacio i aprofitament dels
béns. Conservacid, proteccié i defensa dels béns. Obligacions, prerrogatives
i potestats de les entitats locals respecte els seus béns.

24. Dret civil: concepte i contingut. Les fonts del dret. Els principis generals
del dret: funcions. La jurisprudencia: el seu valor i forma d’aplicacié. El
costum: classes i prova. Efectes essencials de les normes: compliment i
error de dret. La nul-litat. El frau a la llei. Eficacia i vigéncia de les normes.
El principi d'irretroactivitat.

25. Dret civil: capacitat juridica i capacitat d’obrar . Exercici dels drets
subjectius: limits; doctrina de I'abus del dret i de la bona fe. Renlncia dels
drets. El poder de disposicio i les prohibicions d'alienar. Teoria de
I'aixecament del vel de les persones juridiques.

26. La personalitat juridica en el dret catala. Les fundacions: concepte. La
carta fundacional. Funcionament i activitat de les fundacions. Registre de
Fundacions. L'extincié de les fundacions. Les fundacions no sotmeses al dret
catala.

27. Les associacions: concepte. Constitucid i inscripcié. Organitzacid i
funcionament. Les persones associades: drets i deures. Relacions amb
I'Administracié. La dissolucié i liquidaci6 de les associacions. Les
associacions de caracter especial. Les associacions no sotmeses al dret
catala.

28. Dret civil: el negoci juridic. Elements essencials. La voluntat; els vicis de
la voluntat. Els negocis abstractes. Els negocis juridics anomals: simulats,
indirectes, fiduciaris i fraudulents. Teoria de l'enriquiment sense causa.
Tipus de representacid en el negoci juridic. La revocacio.

29. Dret civil: la prescripcié i les seves classes. La prescripcié adquisitiva. La
prescripcié extintiva. La caducitat. Renuncia. Diferéncies entre el dret catala
i el dret comu.

30. La successié «mortis causa». Principis generals en el dret comu i en dret
civil catala. Classes de successi6. Caracter diferencial entre I'hereu i el
legatari.

31. El dret hipotecari: concepte. Normativa vigent. El Registre de la
Propietat. Els principis hipotecaris: publicitat registral, inscripcid, legitimacio
o exactitud, fe publica registral, prioritat, tracte successiu, rogacio, legalitat
i especialitat.

32. La propietat intelelectual: naturalesa i régim juridic. Els drets d’autor:
subjectes , objecte i contingut. La proteccié dels drets de propietat
intelelectual: accions i procediments.. El contracte d'edicid. Les entitats de
gestid dels drets de propietat intelelectual.
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33. La propietat industrial i els signes distintius de I'empresa. Registre de la
propietat industrial. Accions de defensa de la propietat industrial. Especial
consideracid de la gestid dels dominis d’'Internet.

34. Les societats de capital: naturalesa i regim juridic. Constitucié:
escriptura publica i inscripcid. Els estatuts. El capital social. Organs socials.
Transformacié, fusié i escissid. El Registre mercantil : actes societaris
constitutius i declaratius.

35. Pressuposits objectius i subjectius del concurs de creditors. Principi “par
conditio creditorum”. Efectes de la declaracié de concurs. Classificacio del
credits concursals. L'administracié concursal. El conveni. La liquidacié. La
qualificaci6 del concurs i efectes . Situacié juridica de la persona
concursada.

36. Els principis informadors del Dret penal: principi d'intervencié minima,
legalitat i culpabilitat. Principi de non bis in idem. La interpretacié en el dret
penal. L'analogia.

37. La responsabilitat civil derivada dels delictes i faltes. Persones civilment
responsables. Extensido de la responsabilitat civil i la seva aplicacido a
I'Administracié publica. Compatibilitat i incompatibilitat de les sancions
penals i administratives. Extincié de la responsabilitat penal. Examen
especial de la prescripcid del delicte i de la pena.

38. Delictes relatius a I'ordenacié del territori. Delictes sobre el patrimoni
historic. Delictes contra els recursos naturals i el medi ambient. Delictes de
falsedat.

39. Delictes contra I'Administracié publica. Prevaricacié dels funcionaris
publics i altres comportaments injustos. Abandonament de desti i omissid
del deure de perseguir delictes. Desobediéncia i la denegaciéo d'auxili.
Infidelitat en la custoddia de documents i la violacié de secrets.

40. Suborn. Trafic d'influéncies. Malversacidé de cabals publics. Fraus i
exaccions ilelegals. Negociacions i activitats prohibides als funcionaris
publics i abusos en I'exercici de la seva funcié.

41. Delictes contra I'ordre public: referéncia als atemptats contra I'autoritat,
els seus agents i els funcionaris publics, i de la resistencia i desobediéncia.
Desordres publics.

42. Fonts del dret tributari. Principis constitucionals en aquest ambit. La llei;
especial referéncia a la Llei general tributaria i a la Llei general
pressupostaria.

43. Els ingressos publics. El tribut: concepte i classes. Principis d‘imposicio.
Impostos. Taxes. Els preus publics: especial consideracié de la seva
naturalesa juridica. Contribucions especials. Altres prestacions patrimonials
coactives.

44, El pressupost: concepte i naturalesa juridica. Reégim juridic del
pressupost de I’Estat, les comunitats autonomes i les entitats locals. La
despesa publica: concepte, classificacions i regim juridic.

45, El sistema tributari espanyol: estructura basica. Principis del regim
juridic dels impostos sobre la renda de les persones fisiques i sobre el valor
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afegit. La potestat tributaria de les comunitats autonomes: els seus limits.
Resolucié de conflictes entre I’'Estat i les comunitats autonomes en matéria
tributaria. Tributs cedits per I'Estat.

46. Les hisendes locals. Evolucié i caracteristiques. Hisenda provincial i
hisenda municipal. Els principis inspiradors de la vigent Llei d’hisendes
locals. Potestat reglamentaria local en materia tributaria: les ordenances
fiscals.

47. Gestio i liquidacié tributaria: les seves formes. Procediment de
liquidacié. La declaracié i la seva comprovacié. Investigacié i denuncia.
Recaptacié tributaria: pagament i altres formes d’extincid dels deutes.
Procediments de recaptacid. Execucid forcosa. Caducitat i prescripcid del
deute i credit tributari.

48. Inspeccié tributaria: funcions i facultats. Infraccions i sancions
tributaries. Régim general i especial. Condonacié de sancions. El delicte
fiscal; especial referéencia a la seva prescripcio.

49. Impostos municipals. El Impost sobre béns immobles: naturalesa, fet
imposable, subjecte passiu, base imposable, quota, acreditament, periode
impositiu i gestid. El Impost sobre activitats economiques: naturalesa i fet
imposable, exempcions, subjectes passius, quota tributaria, periode
impositiu i acreditament, gestio.

50. El Impost sobre vehicles de tracci6 mecanica. El Impost sobre
construccions, instalelacions i obres. Impost sobre I'increment del valor dels
terrenys de naturalesa urbana.

51. Les taxes municipals: fet imposable, subjecte passiu, quantia i
acreditament. Els preus publics. Les contribucions especials: fet imposable,
subjecte passiu, base imposable, quota i acreditament, imposicid i
ordenacid.

52. Altres recursos municipals. La participacié dels municipis en els tributs
de I'Estat i de les comunitats autonomes. Régims especials. La cooperacid
de I'Estat i de les comunitats autonomes en les inversions de les entitats
locals. Els fons de la Unié Europea per a entitats locals.

53. Control de l'activitat financera de I'Estat i resta d’ens publics.
Intervencid General de I'Estat. El Tribunal de Comptes: examen de les seves
competéncies. Organs de control autondmics de l'activitat financera; en
especial, la Sindicatura de Comptes.

54. Els instruments planificadors dels recursos humans, en especial plans
d’ocupacid, ofertes d’ocupacié publica i registres de personal. Els
instruments d’ordenacié de I'ocupacié publica, en especial relacions de llocs
de treball. Agrupacié i classificacié del personal funcionari.

55. La representacid dels empleats publics locals. La negociacid colelectiva
de les condicions de treball del personal funcionari i laboral de
I'administracié local: legitimacié i ambit material. Acords i pactes de
condicions del personal: naturalesa, i efectes.

56. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals:
objecte, ambit d'aplicacié i definicions. Politica en matéria de prevencio de

2019/3643 / PROCES SELECCIO TAE
Pagina 20 de 23

Signatura 1 de 1

Enric Olivé Manté

18/07/2019 |ALCALDE

@

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacio a52cfe3ef31c49be812772b5587c8eb4001

Url de validacié

https://seu.cardedeu.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboracio: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 20-23 https://bop.diba.cat

CVE 2019026543

Data 23-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@

Ajuntament de Cardedeu

Plaga de Sant Joan, 1 T 938 444 004 www.cardedeu.cat cardedeu@cardedeu.cat

08440 Cardedeu F 938 711 477 NIF P-0804500-G

SC-RRHH / Seleccié de personal

riscos per protegir la seguretat i la salut en el treball. Drets i obligacions.
Consulta i participacio del personal

57. El marc constitucional i estatutari competencial en matéria d’ordenacio
del territori, urbanisme i habitatge . Els instruments d’ordenacié del
territori. El Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d’octubre, pel quals
s’aprova el text refds de la Llei de sol i rehabilitacié urbana. L'ordenacié del
territori a Catalunya. La Llei de politica territorial.

58. La legislacié urbanistica a Catalunya: evolucié. La legislacié vigent. Les
administracions i drgans administratius amb competéncies urbanistiques. El
régim especial de Barcelona: aspectes urbanistics.

59. Regim urbanistic del sol. Classificacié del sol. Regim de la propietat del
sol. Contingut del dret de propietat del sol: facultats, drets i carregues.
Procediment d’elaboracié i aprovacié dels plans urbanistics. Efectes de
I'aprovacio de les figures de planejament.

60. Classes de plans i la seva tramitacié. Plans directors urbanistics. El pla
d’ordenacié urbanistica municipal. Normes de planejament. El planejament
derivat. Els plans parcials urbanistics. Els plans especials urbanistics. Els
plans de millora urbana. Catalegs i ordenances municipals urbanistiques.

61. Gestié urbanistica integrada i aillada. Els sistemes d’actuacié per
reparcelelacié i per expropiacié. El projecte de reparcelelacio. Les modalitats
del sistema d’actuacid per reparcelelacié. Les entitats urbanistiques
colelaboradores. El projecte d’urbanitzacio.

62. Altres sistemes d'execucid urbanistica: execucié forcosa, agent
urbanitzador, actuacions prioritaries i altres sistemes. Excepcions a
l'actuacié6 mitjangant unitats d'execucié: actuacions aillades o
asistematiques. Obtencid de terrenys dotacionals. Els convenis urbanistics:
modalitats i caracteristiques.

63. Expropiacions urbanistiques. Suposits expropiatoris. Procediments de
taxacié individual i conjunta. Suposits indemnitzatoris. Les valoracions
urbanistiques.

64. Intervenciéo en l'edificacié i I'Us del sol i el subsol. Les llicéncies
urbanistiques. Concepte. Tipus. Procediment. Regim de comunicacio previa i
de declaracido responsable. Ordres d’execucid i deures de conservacio i
regim de la declaracié de ruina.

65. La proteccié de la legalitat urbanistica: objecte i competéncies. Els
procediments de protecci6 de la legalitat urbanistica. Les infraccions
urbanistiques: classes i tipus d’infraccié. Persones responsables. Principis i
regles d’aplicacié. Sancions urbanistiques. Prescripcié. L'accié publica en
matéria urbanistica.

66. La intervencid i el control administratiu de les activitats amb incidéncia
ambiental. La Llei de prevencié i control ambiental. Proteccié contra la
contaminacié luminica, acustica i atmosférica. La intervencio i control de les
activitats dels espectacles publics i activitats recreatives. La intervencié
administrativa en l'activitat economica: classificacid, procediment i régim
juridic.
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67. Instruments de politica de sol i d’habitatge. Patrimonis publics del sols i
d’habitatge. Dret de superficie. Dret de tanteig i retracte. Obligacié
d’edificar i d’urbanitzar. Registre de solars .

68. El procés civil: judici ordinari i el judici verbal. Mitjans de prova. La
senténcia. Efectes juridics: cosa jutjada formal i material. Altres formes
d’acabament del procés: renlncia, desistiment, assentiment, transaccid,
satisfaccié extraprocessal i caréncia sobrevinguda de I'objecte.

69. El procediment contencids administratiu . El procediment ordinari . El
procediment abreujat. Les mesures cautelars en el recurs contencios.

70. La sentencia en el procés contencidés administratiu. Execucidé provisional
i definitiva de les sentencies. Suspensid i no execucido de les sentencies.
Recurs d’apelelacid. Recurs de cassacio: resolucions contra les qual és
procedent, motius del recurs, tramitacié i efectes. Recurs de revisio.

71. El procediment penal ordinari: fases. El procediment abreujat. El
procediment per I'enjudiciament rapid de determinats delictes. Procediment
pel judici de delictes lleus i altres . processos penals especials. Recursos.

72. El procés laboral: principis. Procés ordinari i processos especials. Regim
d'impugnacié de les resolucions dictades en el procés social: recursos.
Execucidé de senténcies.

ANNEX 2
BAREM DE MERITS (MAXIM 30 PUNTS)

1. EXPERIENCIA PROFESSIONAL (maxim 20,00 punts)

Per serveis efectius prestats en Administracions Publiques en la categoria de
Técnic/a Superior en Dret, grup Al, o en lloc o plagca de funcions i
continguts iguals o analegs a la plaga objecte d’aquest procés selectiu

Es valorara amb 0,50 punts per mes de treball acreditat.

Als efectes d’alld que s’estableix en aquest apartat, un mes equival a 30
dies. Aixi mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per
comptabilitzar nous periodes de 30 dies. Si tot i aixi, finalment queden
fraccions inferiors a 30, aquestes no es tindran en compte. En cas que la
dedicacié hagi estat igual o inferior al 60% de la jornada, la puntuaci6
obtinguda pel temps treballat amb aquesta dedicaciéo es puntuara a la
meitat.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran.
Tampoc seran objecte de valoracid les practiques realitzades en el marc de
convenis de cooperacié educativa o analegs.

Respecte a l'acreditacié documental dels serveis prestats es fara mitjancant
certificacid original emesa pels organs, autoritats o els carrecs que duen a
terme la gesti6 dels recursos humans.

Aixi mateix sera necessari aportar el certificat de vida laboral actualitzat.
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2. FORMACIO (maxim 10,00 punts)

Es valorara la formacié seglient, sempre i quan estigui relacionada amb el
contingut funcional de la categoria objecte de la convocatoria:

- Cursos amb durada igual o superior a 10 hores, organitzats i/o autoritzats
per Diputacions de Catalunya, Escola d’Administraci6 Publica de la
Generalitat de Catalunya, Escoles d’Administracié Publiques corresponents
de les comunitats autonomes, i Institut Nacional d’Administracions
Publiques, Universitats i Col-legis professionals.

Cursos amb durada igual o superior a 10 hores impartits per altres
Administracions o per associacions professionals, sempre que estiguin
finangats, autoritzats i/o acreditats en el marc de la formacié continua o
permanent de les administracions publiques pel seu personal (Fons AFEDAP,
FOCO o AFCAP)

Postgraus i/o masters universitaris acreditats, orientats a millorar les
competencies especifiques

Només es valoraran els cursos en modalitat presencial, amb assisténcia o
aprofitament, els cursos en modalitat semipresencial o virtual amb tutoria i
superacié de prova en queé s’acrediti I'aprofitament, i els cursos a distancia
que requereixin superar una prova presencial final.

El barem d’aplicacio sera de 0,04 punts per cada hora.

En el diploma o certificacié dels cursos haura de constar la seva durada en
hores. Si no consta el nimero d’hores no seran valorats.

No seran objecte de valoracid I'assisténcia a jornades ni al congressos, ni
els cursos de durada inferior a 10 hores.

Els merits no acreditats documentalment no seran tinguts en compte pel
Tribunal Qualificador.

El Tribunal Qualificador es reserva la potestat de sol-licitar aclariment
documental o testifical d'aquelles acreditacions de les quals se’n pugui
presumir falsedat o inexactitud, sens perjudici de les responsabilitats en que
pugui incorrer la persona que les presenta.

A Cardedeu,
L’Alcalde.

Enric Olivé Manté
(signat electronicament a peu de pagina)

2019/3643 / PROCES SELECCIO TAE
Pagina 23 de 23

Signatura 1 de 1

Enric Olivé Manté

18/07/2019 |ALCALDE

@

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacio a52cfe3ef31c49be812772b5587c8eb4001

Url de validacié

https://seu.cardedeu.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboracio: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 23-23 https://bop.diba.cat

CVE 2019026543

Data 23-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2019-07-22T13:12:57+0200
	


22/07/2019
13:12:57




