Ajuntament
de Teia

EDICTE

CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO COM A PERSONAL FUNCIONARI
PLACA D’ENGINYER MUNICIPAL GRUP DE CLASSIFICACIO A1

L’alcalde ha aprovat per Decret num. 2019/463, de 9 de juliol, la convocatoria

per a la provisid6 d’'una plaga d’enginyer municipal, funcionari de carrera, pel
sistema de concurs oposicio,

De conformitat amb el que ha estat aprovat, es publica a continuacié el text
integre de les bases aprovades que regiran la convocatoria:

“’BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA PROVISIO
COM A PERSONAL FUNCIONARI PLACA D’ENGINYER MUNICIPAL GRUP DE
CLASSIFICACIO A1

BASE PRIMERA. OBJECTE.

Es objecte d'aquesta convocatoria el procés de seleccié per cobrir, pel torn lliure i
mitjangant concurs oposicid, una plaga d’enginyer municipal, técnic superior en
enginyeria, de l'escala d'administracié especial, personal funcionari, sots escala
serveis especials, grup Al

BASE SEGONA. CARACTERISTIQUES | FUNCIONS
Caracteristiques:

- Grup de classificacio: A subgrup de classificacio Al.

- Jornada: 80% de la jornada establerta legalment amb caracter general per la
funcié publica

- Retribucié: A-1, CD 25, complement especific: 1.539,94€ brut mensual

- Sistema de seleccié: Concurs-oposicio.

Funcions:

» Dirigir i supervisar les activitats vinculades a I'ambit d’'urbanisme i medi ambient.

» Coordinar el personal al seu carrec, establint una adequada distribucié de carrega
de treball entre el mateix.

» Controlar técnicament els treballs i les obres de la brigada municipal,
relacionats/des amb el seu lloc de treball.

» Coordinar tecnicament els treballs i les obres relacionades amb el seu lloc de

treball.

Controlar I'estat de manteniment i supervisar el funcionament dels serveis

municipals: xarxa de clavegueram, fonts publiques, xarxa viaria, escombraries,

neteja, edificis municipals, escoles i, en general, de les instal-lacions publiques de

propietat municipal.

» Informar al public en matéria de serveis urbans o d’altres aspectes referents a
serveis municipals relacionats amb I'area de Serveis Territorials.
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Redactar i/o dirigir projectes d’obra civil i instal-lacions, amb un preu d’execucio
material inferior a 40.000€.

Supervisar i controlar projectes d’instal-lacions eléctriques de xarxa de distribucié
de més 66.000 V

Supervisar i controlar projectes d’instal-lacions amb una potencia superior a
250CvV

Controlar i supervisar projectes tecnics i les obres d'urbanitzacié que es
desenvolupin a l'area.

Supervisar i/o inspeccionar el manteniment i el correcte funcionament de les
infraestructures i de les instal-lacions de serveis, i la resolucié d’incidéncies
tecniques.

Realitzar informes técnics sobre assumptes propis de I'ambit d’activitat que li és
propi (permisos de noves instal-lacions ,etc.)

Elaborar els informes i portar el control dels tramits d’activitats classificades.
Assessorar en la planificacié de nous serveis.

Realitzar el control dobres d'infraestructures urbanes i d’altres projectes
executats per particulars

Impulsar i vetllar per 'acompliment del pla d’estalvi i eficiencia energética.
Realitzar els calculs dels expedients d’aplicacions de contribucions especials
relacionats amb la seva competéncia.

Contractar i supervisar la subcontractacio/activitat d’empreses externes de
manteniment que realitzin treballs per I'Ajuntament (telefonia, enllumenat,
telecomunicacions, ascensors, etc.).

Col-laborar en el procés de redaccio i/o confeccionar els plecs de condicions de
contractacions de serveis i ordenances municipals, valoracions d’ofertes i
revisions de preus de contractes de serveis.

Cercar proveidors i fer el seguiment de les empreses de serveis: enllumenat
public, neteja d’edificis, etc.

Controlar les certificacions economiques i els pagaments a les diferents empreses
gue executen les obres relacionats amb la seva competencia.

Col-laborar en la contractaci6 i supervisié de les empreses subcontractades per a
la realitzacid del manteniment de jardins i d’altres relacionades amb el medi
ambient

Supervisar els treballs de les empreses de serveis (calefaccio i altres).

Fer el seguiment de la tramitacid necessaria per a la legalitzacio d’instal-lacions
municipals.

Mantenir contactes amb tercers (ass. Veinals, altres entitats, etc.), altres
administracions (ajuntaments, consell comarcal, etc.) i amb d’altres departaments
de I'Ajuntament per tal de realitzar les tasques assignades.

Donar assessorament en els temes de la seva competéncia

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i
la normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

Supervisar les autoritzacions de les companyies de serveis a al via publica

I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides

BASE TERCERA. CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants hauran de complir, en la
data de finalitzacié del termini de presentacid d’instancies, els requisits especifics

seguents:
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Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unié
Europea, o d’'altres estats membres, que en virtut de tractats internacionals
celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacio la lliure
circulacio de treballadors, d’acord amb la legislacié vigent.
Tenir divuit anys d’edat i no excedir de I'edat de jubilaci6 forgosa
No haver estat inhabilitat/da per sentencia ferma per a I'exercici de les funcions
publiques, ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié Publica. En cas de ciutadans que no posseeixin la nacionalitat
espanyola, no haver estat sotmés a sancié disciplinaria o condemna penal
que l'impedeixi en el seu estat I'accés a la Funcié Publica (art. 2.2 de la Llei
17/1993).
No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la plaga a proveir
No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en
la legislacié vigent sobre la mateéria.
Estar en possessido de la titulacid universitaria d’enginyeria Industrial
Superior, graduat en enginyeria o altres enginyeries amb habilitacié técnic
equivalent que permetin realitzar les funcions previstes pel lloc de treball
-En cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra
que préviament hagi estat concedida la corresponent homologacid, o el
reconeixement de la titulacié per exercir la professio objecte de la
convocatoria i s’haura d’aportar el titol académic traduit per intérpret jurat i el
document d’equivaléncia o homologacié expedit pel Ministeri d’Educacio i
Ciéncia.
Acreditar el coneixement de la llengua catalana mitjangant el certificat del
nivell C de la Junta Permanent de Catala o algun dels certificats o titols
equivalents esmentats a 'annex del Decret 14/1994, de 8 de febrer (DOGC
1859 d’11.2.94) de la Generalitat de Catalunya. Aquells aspirants que amb la
presentaci6 de la sollicitud no acreditin documentalment aquesta
circumstancia hauran de passar un examen per tal dacreditar els
coneixements de catala. Per realitzar aquestes proves, el tribunal de
valoraci6 comptara amb [I'assessorament de persones técniques
especialitzades en normalitzacio6 lingUistica.
Acreditar coneixement de llengua castellana : Les persones aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola han de tenir coneixements de llengua
castellana del nivell C2. Aquest coneixement s’acredita mitjangant la
superacié de la prova o I'exercici establert a aquest efecte o la presentacio
d’un dels documents que s’indiquen a continuacio:
+ Certificat d’haver cursat I'educacié primaria i la secundaria a I'Estat
espanyol.
+ Diploma d’espanyol com a llengua estrangera (nivell C2 o equivalent),
que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, modificat per
Reial decret 264/2008, de 22 de febrer.

També estan exemptes de realitzar I'exercici de coneixements de llengua castellana
les persones aspirants nacionals de paisos en qué la llengua castellana sigui llengua
oficial o que hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la

titulacié

exigida com a requisit d’acceés.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds i han de
mantenir- se durant tot el procés.
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BASE QUARTA. SOL-LICITUDS DE PARTICIPACIO

El procediment de seleccié s'ha d'iniciar amb la convocatoria, que haura de ser feta pel
president de la Corporacio i que es fara publica en primer lloc al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, juntament amb les presents bases; en segon lloc, I'anunci de la
convocatoria s’haura de publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Els
restants i successius anuncis es faran publics al tauler d’edictes de la corporacio i a la
web municipal.

Aquesta darrera publicacio assenyalara I'obertura del termini per a la presentacié de les
sol-licituds per a prendre part en el procés de seleccid, que s'han de presentar en el termini
improrrogable de 20 dies naturals a comptar de la publicacid, d'aquest darrer anunci al
DOGC.

Aquelles persones que desitgin prendre part en la convocatoria hauran de manifestar que
reuneixen totes i cadascuna de les condicions que s'exigeixen a la base tercera, referides
sempre a la data d'expiracio del termini assenyalat per a la presentacié d’instancies, amb
independéncia de la seva posterior acreditacié a requeriment del Tribunal qualificador o
en finalitzar el procés selectiu. S’adregaran a I'Alcalde President de la Corporacio, i es
presentaran al Registre General de I'Ajuntament de Teia (c. Pere Noguera, 12), segons
instancia ajustada al model normalitzat per a aquesta convocatoria.

També es podran presentar instancies d'acord amb el previst en l'article 16.4. b) de
la Llei 39/2015 del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
de conformitat amb el qual, les oficines de correus hauran de rebre les instancies,
sempre que es presentin en sobre obert per que puguin ser datades i segellades pel
personal funcionari de Correus abans de la seva certificacio.

Per tal de ser admés i, en el seu cas, prendre part en les proves selectives
corresponents, n’hi ha prou amb qué els aspirants manifestin en la instancia que
compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides sempre a la data
d’expiracid del termini assenyalat per a la presentacid d'instancies, amb
independéncia de la posterior acreditacié en finalitzar el procés selectiu.

Els interessats hauran d’adjuntar a les instancies la segtient documentacio:

a) Acreditacié de la nacionalitat; fotocopia confrontada del document nacional
d’identitat 0, en el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document
oficial acreditatiu de la personalitat.

b) Acreditacié dels coneixements de llengua catalana: fotocopia confrontada
de la documentacié acreditativa d’estar en possessié de coneixements de
llengua catalana del nivell corresponent o superior al lloc en questid
de la Secretaria de Politica Linglistica o d'un dels altres titols, diplomes i
certificats equivalents establerts per I'Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny,
sobre els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica, per tal de
guedar exempt de la realitzacié de I'exercici de coneixements de llengua
catalana. Els/les aspirants poden consultar aquesta Ordre a través de
'adrecga d’Internet: http://www.gencat.cat/llengua/certificats

Suposits d’exempcié d’acreditacio:
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d)

Restaran exempts d’acreditar els coneixements de llengua catalana en el
procés selectiu, els/les aspirants que es trobin en una de les situacions
que s’indiquen a continuacioé i aixi ho indiquin expressament a l'apartat
corresponent de la sol-licitud:

1) Haver patrticipat i obtingut un lloc de treball en un procés selectiu per
accedir a 'Ajuntament de Teia convocat per aquesta corporacio, en que
hihagués establerta una prova o exercici del mateix nivell o superior.

2) Haver superat la prova o I'exercici de caracter obligatori i eliminatori del
nivell que determinin les bases especifiques de conformitat amb les
arees, els criteris de puntuacié i el sistema de qualificacié que
determina el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i
certificacié de coneixements de catala, en altres processos selectius
corresponents a la mateixa oferta d’ocupacié publica.

Acreditacid dels coneixements de llengua castellana per als/a les

aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola: els aspirants que no

tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar el coneixement de la
llengua castellana, tant en I'expressio oral com en l'escrita, en el grau
adequat a les funcions propies de les places objecte de convocatoria.

L’acreditacid6 d’aquest coneixement es dura a terme mitjangant la

superacio de la prova o exercici establert a I'efecte, o la presentacié d’'un

dels documents que s’indiquen a continuacio:

1) Certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat,
sis’escau, a Espanya.

2) Diploma d’espanyol, en el nivell que s’escaigui, que estableix el Reial
decret 1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacio
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a
I'obtencio d’aquest.

3) Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

Pagament de la taxa corresponent. Els aspirants adjuntaran a la
instancia, degudament formalitzada, el resguard de pagament conforme
han satisfet les taxes corresponents per prendre part en el procés
selectiu, que s’han establert en la quantitat de 43.26 euros. L’'import de
les esmentades taxes nomeés es retornara en el cas de no ser admeés al
procés selectiu per manca de compliment dels requisits exigits.

Per abonar els drets d’examen, els aspirants hauran de realitzar una
transferéncia bancaria al nimero de compte titularitat de I'Ajuntament de
Teia de CAIXABANK, ES58 — 2100 — 1371 — 4302 — 0000 — 0785, tot
indicant en el full de transferéncia el concepte “Concurs Oposicio
Enginyer”, seguit del numero de DNI de la persona aspirant.

En el suposit que I'aspirant es trobi en situacié d’atur i als efectes de restar
exempt de lI'abonament de la taxa d’inscripcié caldra que aporti un
certificat expedit per la corresponent oficina de treball del Departament de
Treball de la Generalitat de Catalunya i/o, si s’escau, de 'INEM (Institut
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Nacional d’Ocupacid), on consti que I'aspirant es troba en situacié d’atur i
no percep cap prestacio economica.

e) La documentaci6é acreditativa, degudament confrontada, dels meérits que
s’al-leguin en la fase de concurs. Els merits insuficientment justificats no
seran valorats ni tampoc els que no s’hagin al-legat o presentat juntament
amb la instancia de sol-licitud per prendre part en les proves selectives o
en el termini atorgat per subsanar deficiencies en la sol-licitud presentada
en cas d’haver estat declarat provisionalment exclos/a.

La prestacié de serveis a '’Administracié Publica i/o a 'empresa privada
s’acreditara mitjancant certificat esteés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social de la vida laboral del sol-licitant aixi com amb fotocopies
compulsades dels contractes, nomines o qualsevol altre mitja que acrediti
la naturalesa dels serveis prestats; a més, del certificat de serveis prestats
en el cas de tenir experiéncies en '’Administracié Publica.

Els aspirants amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacié
'adaptacio o I'adequacio de temps i mitjans materials per a la realitzacio de les proves i
dels exercicis previstos en la convocatoria i el motiu d’aquestes. Als efectes d’aquestes
adaptacions es considerara el que estableix l'article 7 del Decret 66/1999, de 9 de
marg.

Si alguna de les sol-licituds tingués cap defecte esmenable, es comunicara a
l'interessat/da, a fi que en un termini de deu dies I'esmeni, de conformitat amb l'article
71 de la LRIPAC.

La presentacid de la sol-licitud suposa el consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

BASE CINQUENA. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Finalitzat el periode de presentacié d'instancies es dictara resolucié en el termini
maxim d'l mes, que es publicara en el tauler d'anuncis de la Corporacio i la seu
electronica de I'Ajuntament, en la que es declarara aprovada provisionalment la llista
de persones admeses i excloses.

En la mateixa resolucio es determinara la data, I'hora i el lloc de realitzacio del primer
exercici, i si s'escau, la composicié nominal de I'6rgan de seleccié. No obstant aixo , la
publicacié referida pot ser substituida per una notificacié personal a cadascun dels
aspirants, d'acord amb el que es preveu a l'article 40 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

Les persones aspirants disposaran d'un termini de 10 dies habils a partir de I'endema
de la publicaci6 de la resolucié indicada, per formular les reclamacions o
subsanacions que creguin oportunes, i/0 aportar la documentacié requerida a la
convocatoria , d'acord amb el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
adrecades a esmenar els defectes que hagin causat la seva exclusio o els que s'hagin
pogut produir per omissié o error. Si en aquest termini no s'ha produit cap reclamacio
, al-legaci6 o esmena, la llista passara a ser automaticament definitiva, sense
necessitat de nova publicacio .

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 6-17

CVE 2019026229

Data 24-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
de Teia

Les reclamacions, al-legacions o esmenes presentades es resoldran en els 30 dies
naturals segiients a l'acabament del termini previst per a la seva presentacié . Si
s'escau, es dictara la corresponent resolucié de rectificacié del llistat d'admesos i
exclosos que s'anunciara en el tauler d'anuncis de la corporacio i la seu electronica
de I'Ajuntament. No obstant aix0 , la publicacié referida podra ser substituida per una
notificacié personal a cadascun dels aspirants, d'acord amb l'article 40 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre.

Transcorregut aquest periode sense que s'hagi dictat resolucio , les reclamacions,
al-legacions o esmenes s'entendran com desestimades.

BASE SISENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador de la convocatoria es constituira en organ col-legiat i estara
constituit pel president o presidenta i per un minim de quatre vocals titulars i quatre
vocals suplents, un dels quals actuara també com a secretari/aria de conformitat a
l'article 72 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals (RPEL).

La designacio es fara publica amb l'aprovacié i publicacié de la llista provisional de
persones admeses i excloses. El tribunal s'ajustara als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres i es tendira a la paritat entre dones i homes.

El tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels seus
membres, bé siguin titulars o suplents. Es necessaria la preséncia del president/ta i
del secretari/aria. Les decisions s‘hauran d'adoptar per majoria dels membres del
tribunal i, en cas d'empat, resoldra el vot de la presidéncia, que sera de qualitat.

El tribunal podra disposar la incorporaci6 da les seves tasques de persones
tecniques especialistes per a totes o algunes de les proves, les quals actuaran amb
veu perd sense vot, en les sessions del tribunal, les qliestions que se'ls sotmetin,
relatives a les matéries de la seva competéencia.

L'abstencid i la recusacié dels membres designats s'ha d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public .

Els membres dels organs de seleccié han de manifestar la seva abstencié a I'dorgan
convocant quan es trobin en alguna de les circumstancies previstes en l'article 28 de
la Llei 30/1992, de 26 de setembre. La corporacio resoldra les qliestions d'abstencio i
recusacié que es plantegin en el termini maxim de vuit dies des de la seva recepci6 a
I'Oficina d'Atencié a la Ciutadania (OAC) d'aquesta Corporacid, un cop escoltades les
parts implicades.

El tribunal nomes podra constituir-se i actuar amb l'assisténcia de mes de la meitat
dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a mes del President o
Presidenta i del Secretari/aria o del seu substitut/a. Les decisions s'adoptaran per
majoria de vots i, en cas d'empat, el vot del president ho sera de qualitat.

Els membres dels organs de seleccié han d'observar la confidencialitat en tot el que
faci referencia als temes tractats a les reunions, sense que puguin utilitzar fora
d'aquest ambit la informacié que posseeixen en funcié de la seva condicio .
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La mateixa reserva s'estén als assessors i al personal auxiliar de I'drgan de selecci6 .

Incidencies

El tribunal actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i
l'objectivitat de la decisid selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en
I'aplicacio d'aquestes bases i de la seva convocatoria i prendra els acords necessaris
per al bon funcionament del procés selectiu en tot alld no previst a les bases.

BASE SETENA. DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU
El procés selectiu s'iniciara després de la publicacié del llistat d'admesos i exclosos.

Els aspirants seran convocats per cada exercici en crida Unica, llevat de casos de
forca major degudament justificats i valorats pel Tribunal. Els aspirants que no
compareguin seran exclosos de la selecci6.

A efectes d’identificacio, els aspirants hauran de concorrer en cada exercici amb el
DNI, o document acreditatiu oficial. La manca de presentacié d'aquest document
determinara I'exclusié automatica dels i les aspirants en el procediment selectiu. . En
el seu cas, l'ordre dels aspirants es regira per ordre alfabétic del primer cognom, i en
cas d’identitat, també el segon.

La data, I'nora i el lloc de realitzacié del segon exercici i seglients —si es el cas-,
seran determinats pel tribunal i se'n donara publicitat juntament amb els resultats de
I'exercici anterior

—sind s'ha informat préviament -, per ordre de puntuacid , exposant-les al tauler
d'anuncis de la Corporacid i per qualsevol altre mitja, si aixi es creu necessari, per tal
de facilitar-ne la maxima divulgaci6. Amb aquesta publicaci6 es considerara
realitzada I'oportuna notificacio als interessats.

El procés de seleccidé consistira en primer lloc, en la resolucié dels exercicis de
l'oposici6 en els termes previstos a la base 7, a fi efecte de determinar els
coneixements de les persones aspirants.

Posteriorment, i nomes per aquelles persones que hagin superat l'oposicié, es
procedira a la segona fase del procés amb la valoracié dels mérits acreditats, pel
sistema de concurs previst a la base 7. La qualificacid final sera determinada per la
suma de la puntuacié obtinguda a I'oposicio i el concurs. La puntuacié obtinguda en
la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase d'oposicié

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
podra proposar, amb audiéncia prévia de I' interessat, la seva exclusio

FASES DEL CONCURS -OPOSICIO

7.1 DESENVOLUPAMENT DE LA FASE D'OPOSICIO i ENTREVISTA.
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L'oposicido consta dels exercicis de caracter obligatori i eliminatori a que fan
referencia la base setena.

1r Exercici. Coneixement de la llengua catalana

Consistira en la realitzacié d'un exercici especific de coneixements de llengua
catalana de nivell

de suficiéncia de catala, tant en I'expressié oral com en l'escrita. El tribunal podra
comptar amb una persona experta en normalitzacié linglistica que permeti valorar-ne
els coneixements.

La puntuacié sera d’apte o no apte.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat
de nivell C de catala, de la Direcci6 General de Politica Linguistica del Departament
de Cultura, o equivalent o superior.

2n exercici. Prova de caracter teoric

Consistira en desenvolupar per escrit en el termini maxim que determini el Tribunal,
d’'un o més suposits o preguntes relacionats amb els temes que figuren en l'annex
d'aquestes bases. En aquest exercici es valorara la sistematica en el plantejament, el
rigor i el grau de coneixements sobre la mateéria. Per a la valoraci6 d'aquesta prova el
tribunal podra sol-licitar que els aspirants llegeixin els seus examens.

Aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts. Per accedir a la fase seglient cal obtenir
almenys 5 punts.

3r. Exercici. Prova practica

Aquesta prova té per finalitat avaluar les caracteristiques i competencies requerides
per a I'd0ptim desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

Consisteix en la resolucié d'un o més suposits practics relacionats amb el contingut del
temari especific.

L'exercici es valorara de 0 a 10 punts. Restara eliminat I'aspirant que obtingui una
puntuacio inferior a 5 punts per passar a l'exercici segtent.

La puntuacio total de la fase oposicid sera la suma del resultat de la prova de caracter
teoric i el resultat de la prova practica.

El temari d’aquests exercicis (2n i 3r) es troba detallat en 'annex 1.

4rt. Entrevista personal

L'entrevista versara sobre el curriculum professional. El Tribunal podra formular
preguntes de caire professional per constatar la motivacio pel lloc, I'experiéncia, i els
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coneixements professionals sobre els mérits al-legats, per tal d'avaluar si el perfil
personal s'adequa a les necessitats objectives a cobrir.

Aquesta entrevista es puntuara de 0 a 5 punts , que es distribuiran de la manera
seguent per part del tribunal:

-Molt adequat : 5 punts.
-Forca adequat: 3 punts.
-Adequat: 2 punts.

-No gaire adequat: 1 punt.

-Gens adequat: O punts.

7.2 DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS Barem de
merits (Maxim 15 punts)

Aguesta fase no té caracter eliminatori i consistira a valorar determinades condicions de
formacid, merits o nivells d’experiéncia, adients amb les caracteristiques de la placa
convocada, sempre que siguin al-legats i acreditats documentalment pels aspirants,
d’acord amb el barem seglient i fins a un maxim de 15 punts.

EXPERIENCIA (10 PUNTS)

a) Experiéncia acreditada com a personal laboral o funcionari en
administracions publiques, amb una categoria igual o superior a la del lloc
de treball objecte del concurs:

e 0,40 punts per any fins a un maxim de 7 punts. Les fraccions es
computaran proporcionalment (minim un mes)

b) Experiéncia acreditada serveis d’assessoria en administracions publiques
en algunes tasques previstes a la del lloc de treball objecte del concurs:

e 0,20 punts per mes de contracta fins a un maxim de 3 punts.

Es valoraran I'experiéncia del punt b per dies a I'ambit public proporcionalment a rad
dies 30 (150 hores) acumulats resultara equivalent a 1 mes. Formula de calcul ;
(numero hores mes) x mesos = H

H : 150 = Mesos computables

TITOLS (3 PUNTS)

Es valoraran masters (de durada igual o superior a 450 hores) o cursos de postgrau

(de durada igual o superior a 450 hores), relacionats directament amb el lloc de treball.

e 1 punt masters (de durada igual o superior a 450 hores) o cursos de postgrau
(de durada igual o superior a 450 hores), relacionats directament amb el lloc
de treball, fins a un maxim de 3 punts

CURSOS (2 PUNTS)
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Per cursos de formacié i perfeccionament sobre matéries relacionades amb el lloc de
treball (maxim 2 punts)

Més de 30 hores: 0.30 punts per
curs

De 10 a 30 hores: 0.20 punts per
curs

El resultat final de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en
la valoracié dels mérits aportats.

Tota aquesta documentacié es podra lliurar a I'Oficina d'Atencié a la Ciutadania
(OAC) de 'Ajuntament de Teia.

En cap cas la puntuacié obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada per
superar l'oposicio.

BASE VUITENA. QUALIFICACIONS DELS ASPIRANTS

La qualificacié obtinguda, per cada aspirant en el concurs oposicié , determinara la
inclusié i l'ordre dels mateixos en la proposta de nomenament com a funcionari de
carrera que formulara el tribunal. En cap cas el tribunal podra declarar superat un
nombre d'aspirants superior al de les places convocades en el procés selectiu.

En cas que la suma de les qualificacions obtingudes en la totalitat del procés selectiu,
sigui igual en dos o mes aspirants i sempre que se superi el hombre de places
convocades, sera proclamat/da guanyador/a l'aspirant que major puntuacio al segon
exercici de I'oposicio. Si persisteix I'empat, es resoldra a favor de la persona que hagi
obtingut major puntuacié en el tercer exercici.(prova practica)

BASE NOVENA. LLISTA DE PERSONES APROVADES, PRESENTACIO
DE DOCUMENTS | NOMENAMENT COM A FUNCIONARI DE CARRERA

En el termini de 10 dies naturals des de la publicacié dels resultats definitius del
concurs oposicio, es realitzara, sense necessitat de requeriment previ, l'acreditacio
dels requisits i merits mitjancant els documents originals.

a) DNI o NIE, per contrastar-lo amb la fotocopia presentada.

b) Titol académic exigit original, o justificant de pagament dels drets acreditats per
la seva expedici, per contrastar-lo amb la fotocopia presentada.

c) Declaracions responsables que justifiquin que no s’ha estat inhabilitat per
senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques i que no s’ha estat
separat per resolucié disciplinaria ferma del servei de cap d’administracio
publica. No estar en cap de les causes d’incompatibilitat previstes a l'article 321
del RPSEL.

d) Tots els originals dels certificats dels cursos de formacié complementaria
presentats.

e) Certificat medic oficial
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Els candidats que no presentin la documentacié requerida, llevat dels casos de forca
major que seran degudament comprovats per l'autoritat convocant i els que no
compleixin les condicions i els requisits exigits no podran ser nomenats i quedaran
anul-lades les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que hagin
pogut incArrer en cas de falsedat.

En aquest cas, d'acord amb l'acta de I'drgan de seleccid, es pot procedir a nomenar
com a funcionari de carrera l'aspirant segiient que en la puntuacié final hagi obtingut
0 superat la minima exigible per aprovar, concedint-li, previ requeriment que li sera
notificat individualment, un termini de 10 dies naturals per presentar la documentacio.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d'anar acompanyada
de la corresponent traduccio jurada.

Transcorregut el termini de la base anterior el Tribunal elevara a la Presidéncia de la
Corporacié la proposta de nomenar funcionari de carrera l'aspirant millor classificat,
que tindra caracter vinculant llevat que no s'hagin complerts els requisits formals de
la convocatoria.

BASE DESENA. DISPOSICIONS DE CARACTER GENERAL DEL PROCES
SELECTIU.

Els requisits s'hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de presentacio
de sol- licituds previst en la base 3.1, i mantenir-los fins al moment de la presa de
possessi6 de la placa adjudicada.

Només podran ser valorats aquells mérits assolits pels aspirants fins el moment en
gue finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds previst en la base 3.

Es tindran en compte les dades que els aspirants facin constar a la sol-licitud, i sera
responsabilitat seva la veracitat d'aquestes dades, de conformitat, amb l'article 35 de
la llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic del procediment de les administracions
publiques de Catalunya. No obstant, i de conformitat amb l'article 38 de I'esmentada
llei, l'autoritat convocant, per si mateix a o mitjan¢ant el tribunal, pot demanar als
efectes procedents, l'acreditacié de la seva personalitat o dels aspectes necessaris
guan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagi pogut incérrer els
aspirants, que podran ser exclosos motivadament de la convocatoria en qualsevol
moment quan no compleixin els requisits, sens perjudici de les actuacions que puguin
recaure sobre l'aspirant.

El domicili que figuri a les sol-licituds es considerara I'inic valid a I'efecte de les
notificacions. Els errors en la consignacié i la comunicacié a I'Ajuntament de Teia de
gualsevol canvi de domicili, seran responsabilitat exclusiva dels aspirants.

Els aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la tramitacié
del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

BASE ONZENA. INCOMPATIBILITATS
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A les persones seleccionades en aquesta convocatoria, els sera d’aplicacio la
normativa vigent en matéria d'incompatibilitats al sector public, en compliment de la
qual l'aspirant, en el moment del nomenament haura de realitzar una declaracio de les
activitats que porta a terme, o sol-licitud de compatibilitat.

BASE DOTZENA . DRET SUPLETORI

Per a tot allo no previst en aquestes bases, es té en compte el que disposa la Llei
7/1985, de 2 d'abril reguladora de les bases del regim local; Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, Text refés de la LEBEP, el decret legislatiu 2/2003, de 28
d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la LMRLC; el Decret 214/1990, de 30 de juliol,
de la Generalitat de Catalunya, pel qual s'aprova el RP de les entitats locals; el Decret
legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcio
publica i la resta de disposicions vigents en la materia.

La convocatoria, les seves bases i aquells actes administratius que es derivin
d’aquesta i de les actuacions del Tribunal, podran ser impugnats pels interessats en
els casos i de la manera establerta per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre (LPACAP).

Annex |
Temari general

1. Organitzacié territorial de [I'Estat (I): Les comunitats autonomes. L'Estatut

d'autonomia de Catalunya: estructura, continguts essencials i principis fonamentals.

La Generalitat: competéncies exclusives, de desenvolupament legislatiu i

executives.

2. Organitzacié territorial de I'Estat (II): EI municipi i la seva regulacio juridica.

Organitzacio i competencies.

3. L'Administracio publica: principis d'actuacié a I'Administracié publica: eficacia,

jerarquia, descentralitzacid, desconcentracié i coordinacio.

4. Submissi6é de I'Administracio a la llei i al dret: Fonts del dret public. La llei: classes

de llei. El Reglament: concepte i classes.

5. L'acte administratiu: concepte, classes i elements. La motivacio i la forma.

6. El procediment administratiu: principis generals. Les fases del procediment
administratiu.

7.La revisi6 dels actes en via administrativa: revisio d'ofici, els recursos

administratius. El recurs contenciés administratiu.

8. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.

L'accio de responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del personal al servei

de les administracions publiques.

9. La Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector public: objecte, ambit

d’aplicacié, negocis i contractes exclosos. Delimitacié i qualificacid dels tipus

contractuals previstos a la Llei 9/2017. Els contractes administratius i els contractes

privats. Els contractes subjectes a regulacié harmonitzada.

10. La Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector public: Les parts

en el contracte: L'0organ de contractacido i I'empresari. Capacitat i solvéncia de

I'empresari. Prohibicions per a contractar. La classificacié empresarial.

11. La Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector public: L’'objecte
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del contracte. Pressupost base de licitacié, valor estimat del contracte, preu del
contracte. La revisio de preus.

12.

La Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector public: Les

garanties exigibles en la contractacié del sector public. Tipus i responsabilitats a les
gue estan afectes.

13.

La Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector public.: De la

preparacié dels contractes. Els plecs de clausules i els plecs de prescripcions
técniques. La subrogacio en els contractes de treball.

14. El servei public: formes de gestié dels serveis publics locals.

15. La potestat sancionadora administrativa i el procediment sancionador.

16. El pressupost municipal: concepte, estructura i regulacio.

17.Els béns de les entitats locals: el domini public, Gs i utilitzacié. Els béns

patrimonials.

18. Hisenda local: ingressos i despeses. Les ordenances fiscals.

Temari especific

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Decret legislatiu 1/2010, de 3 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei
d'urbanisme.

Els projectes d'obres. Avantprojectes i estudis previs. Estructura del projecte.
Memoria, planols i plecs de condicions.

Els projectes d'obres. Pressupostos, estat d'amidaments.

Els projectes d'obres d'urbanitzacié. Informes del projectes d'obres
d’urbanitzacié de nous sectors de creixement. Xarxes de serveis d’abastament
d’aigua subministrament eléctric, gas, enllumenat i clavegueram. Noves xarxes i
Integracié amb les xarxes de serveis existents. Millora de les xarxes existents.

La problematica de les instal-lacions aéries i grapades en facana de les xarxes
de distribucio eléctrica i de la xarxa de telecomunicacions. Proposta d’actuacio al
municipi des de la visi6 de l'enginyer per tal de soterrar-les o endrecar-les
grapades en facana. Detall de les persones o empreses implicades.

El reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. Llicéncies i d'altres actes
de control preventiu. El procediment per a |'atorgament de llicéncies.

El reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. Llicéncies i d'altres actes
de control preventiu. Denuncies. Procediment sancionador.

Llei de Prevencido i Control de les Activitats (LPCA). Tipus d'activitats,
procediments de tramitacio.

Llei de Prevencié i Control de les Activitats (LPCA). Inspeccions inicials i
periodiques.

La Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles
publics i les activitats recreatives, i el Decret 112/2010, de 31 d'agost pel qual
s'aprova el reglament que la desenvolupa. La tramitacio dels espectacles publics
i les activitats recreatives

La Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles
publics i les activitats recreatives, i el Decret 112/2010, de 31 d'agost pel qual
s'aprova el reglament que la desenvolupa. Requisits i obligacions que han de
complir els establiments, els espectacles i les activitats recreatives.

La Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulaci6 administrativa dels espectacles
publics i les activitats recreatives, i el Decret 112/2010, de 31 d'agost pel qual
s'aprova el reglament que la desenvolupa. Reégims d'intervencié administrativa.
El Decret llei 1/2009, del 22 de desembre, d'ordenacié dels equipaments
comercials. Classificacié d’establiments

El Decret llei 1/2009, del 22 de desembre, d'ordenacié dels equipaments
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

comercials. Procediments de tramitaci6 de les autoritzacions.

Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s'aprova el cataleg d'activitats i centres
obligats a adoptar mesures d'autoproteccié i es fixa el contingut d'aquestes
mesures. Procediment d'aprovacié d'un pla d'autoproteccid. Tramitacio
telematica.

L'accessibilitat. La llei 13/2014, de 30 d'octubre, d'accessibilitat. Aplicacié del
Decret 135/1995 i el DB-SUA en establiments d'Us public. Altres normatives a
tenir en compte

L'accessibilitat el locals existents que es volen exercir noves activitats. Tipologia i
casuistiques.

Seguretat contra incendis en establiments industrials. Reial decret pel qual
s'aprova el Reglament de Seguretat contra incendis en els establiments
industrials. Caracteritzacio dels establiments segons la seva configuracio,
ubicacio i nivell de risc intrinsec.

Seguretat contra incendis en establiments industrials. Reial decret pel qual
s'aprova el Reglament de Seguretat contra incendis en els establiments
industrials. Requisits de les instal-lacions de protecci6é contra incendis.

Llei 3/2010, de 18 de febrer, de prevencid i seguretat en matéria d'incendis en
establiments, activitats, infraestructures i edificis. Suposits sotmesos al control
preventiu de 'administracio.

Codi tecnic de I'edificacié. Condicionament técnic acustic de les instal-lacions.
Normativa basica i generalitats. Nocions basiques d'acustica i mediacions
sonometrigues als edificis. Document basic HR de Proteccié contra el soroll.
Proteccié contra la contaminacié acustica, Llei 16/2002, de 28 de juny (DOGC
3407 de 12/06/2001). Decret 176/2009, de 10 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament de la Llei 16/2002, de 28 de juny, de proteccio contra la contaminacio
aclstica, i se n'adapten els annexos. La problematica concreta dels
incompliments normatius de les activitats. Tipologia i propostes d’actuacio.

23.Codi técnic de I'edificacid. Mesures d'eficiencia energetica, d'estalvi i altres criteris

ambientals a incorporar als diferents edificis. Criteris generals per a l'estalvi
energetic en els edificis.

24.Codi técnic de l'edificacié. Document basic HE estalvi d'energia i secci6 HE 1

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

limitacié de la demanda energetica.
Disseny de Sistemes de telegestio d’electricitat , aigua, gas en edificis

municipals existents. Tipus d’instal-lacions i prescripcions técniques dels
sistemes de control
Reglament electrotécnic de baixa tensidé i instruccions complementaries:

Instal-lacions d'enllag.

Reglament electrotécnic de baixa tensié i instruccions complementaries:
Instal-lacions interiors o receptores.

Reglament electrotécnic de baixa tensid i instruccions complementaries:
Instal-lacions eléctriques en locals de publica concurréncia

Reglament electrotécnic de baixa tensio i instruccions complementaries: locals
de caracteristiques especials i amb risc d'incendi o explosié.

Reglament electrotécnic de baixa tensid i instruccions complementaries:
instal-lacions provisionals

Reglament electrotécnic de baixa tensié i instruccions complementaries: El
vehicle eléctric. Punts de recarrega.

Reglament electrotécnic de baixa tensidé i instruccions complementaries:
Legalitzacio i inscripcié de noves instal-lacions . Procediments i documentacio

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 15-17 https://bop.diba.cat

CVE 2019026229

Data 24-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



=

“‘l,l'(

Ajuntament
de Teia

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

Instal-lacions d'enllumenat public. Criteris basics de dimensionat de les
instal-lacions. Normativa aplicacio

Instal-lacions d'enllumenat public. Quadres de proteccid, mesura i control.
Elements basics de les instal-lacions. Proteccions contra contactes directes i
indirectes. Sistemes de control energetic.

Reglament d'Eficiencia Energética de les Instal-lacions d'Enllumenat Exterior.
Contaminacio lluminosa.

Subministrament  eléctric  instal-lacions  municipals. Alta de  Nous
subministraments. Procediment de contractacio.

Subministrament eléctric instal-lacions municipals. Estructura del mercat
energeétic. Tarifes d'accés tenint en compta la compra agregada de 'ACM.
Subministrament electric instal-lacions municipals. Optimitzacié de tarifes segons
tipologia d'edificis i instal-lacions. Maximetre. Sistemes per reduir Energia
reactiva i millora del factor de potencia.

Instal-lacions d'aigua calenta sanitaria (ACS). Tipus d'instal-lacions. Normativa
d'aplicacio.

Instal-lacions d'aigua calenta sanitaria (ACS). Calcul i disseny.

Legionel-la: prevencio i control. Instal-lacions afectades. Normativa d'aplicacio i
protocols d'actuacié. Homologaci6 de centres

Reglament d'instal-lacions de gas en locals destinats a usos domestics,
col-lectius o comercials. Instal-laci6 de comptadors de gas. Ventilacid i
evacuacio dels gasos de combustié en aparell de gas.

Xarxes de clavegueram: Elements essencials que integren el sanejament d'una
poblaci6. Criteris de disseny. Técniques per a reduir els cabals d'aigua
d'escolament a evacuar.

Xarxes de clavegueram: sistemes i elements. Calculs del drenatge superficial i
calculs del cabal produit per les aiglies residuals. Dimensionat de col-lectors.

45.El subministrament d'aigles: xarxes de distribucid, tipus, materials, avaluacié de

necessitats, captacions, impulsions.

46.Reutilitzacié de l'aigua residual.
47.Processos de tractament d'aigies residuals urbanes.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

Els controls de costos en els subministrament d’energia eléctrica. Criteris
generals de control i estalvi energétic en els edificis municipals.

Els controls de costos en els subministrament d’energia eléctrica. Criteris
generals de control i estalvi energétic en les instal-lacions municipals
(enllumenat i instal-lacions de bombeig)

Els controls de costos en els subministrament de gas Natural i/o gasoil. Criteris
generals de control i estalvi energétic en els edificis municipals

Els plans de manteniment de les instal-lacions dels edificis municipals:
manteniment preventiu, normatiu i correctiu. Criteris, eficiéncia
energética i metodologia.

Els plans de manteniment les instal-lacions municipals (enllumenat i
instal-lacions de bombeig): manteniment preventiu, normatiu i correctiu.
Criteris, eficiéncia energética i metodologia.

El manteniment preventiu de la xarxa de clavegueram, plantejament general.
Sistemes. Repercussié econdmica.

Enllumenat public. Racionalitzacié de I'is de I'energia. Els controls de costos
d'energia.

Enllumenat public. Criteris generals d'estalvi energétic en les instal-lacions
d’enllumenat public (disseny + manteniment + control)

Instal-lacions electriques. Enllumenat public. Problematica compliment normatiu
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57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

“”

de les instal-lacions existents. Propostes d’actuacio.

Instal-lacions electriques. Edificis Municipals. Problematica compliment normatiu
de les instal-lacions existents. Propostes d’actuacio.

Instal-lacions climatitzacié i calefaccié. Edificis municipals. Problematica
compliment normatiu de les instal-lacions existents. Propostes d’actuacio.
Procediment técnic de control del servei que realitza 'empresa concessionaria
del subministrament d’aigua potable. Implementacié de noves tecnologies que
permetin el control dels serveis.

Procediment técnic de control del servei que realitza 'empresa concessionaria
del manteniment de 'enllumenat public. Implementacié de noves tecnologies que
permetin el control dels serveis.

Procediment técnic de control del servei que realitza 'empresa concessionaria
del servei de neteja d’edificis municipals. Implementacié de noves tecnologies
gue permetin el control dels serveis.

Tramitacié electronica dels expedients d’activitats implantacié de procediments
interns i externs a la corporacio local.

Tramitacio electronica dels expedients d’activitats implantacié de procediments
de posada en marxa de les eines informatiques de tramitacio electronica a la
corporacio local.

Intervencio administrativa en les activitats de baix risc. La Llei 16/2015, de 21 de
juliol, de simplificacié de [lactivitat administrativa de [I'Administracid6 de la
Generalitat i dels governs locals de Catalunya i d'impuls de I'activitat economica.
Régims d’intervencio.

El regim d’autoritzacié d’abocament d’aiglies residuals i la seva integracio en el
régim d’intervencié sobre activitats amb incidéncia ambiental.

Energies renovables: I'energia solar termica i fotovoltaica. Aplicacions i
realitzacions.

La direccié d'obra publica. Actuacions prévies a l'inici de I'obra, gestio de serveis
afectats i gestié amb altres administracions.

Recollida i analisi de les dades descriptives de la xarxa de clavegueram per la
realitzacio d’un inventari i base de dades per la seva gestié cara a manteniment.
Recollida i analisi de les dades descriptives de les instal-lacions d’enllumenat
public per la realitzacié d’'un inventari i base de dades per la seva gesti6 cara a
manteniment

Recollida i analisi de les dades descriptives de les instal-lacions dels edificis
municipals per la realitzacié d’un inventari i base de dades per la seva gestié cara
a manteniment.

Criteris técnics de recepcid de les obres d’urbanitzacié de nous sectors una
vegada finalitzades les obres per tal de garantir la correcte posada en marxa i
contractacio del serveis i subministrament. Proposta técnica d’actuacié abans,
durant i després de les obres.

El replanteig. Control economic de l'obra: certificacions, recepcio, certificacio final i
liquidacié

Teia, 10 de juliol de 2019
L’alcalde
Andreu Bosch i Rodoreda
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