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ÀREA D'ALCALDIA 
ALCALDIA 

Núm Exp:X2019005651 
 
 
 

EDICTE 
 
 
 

El ple de l’Ajuntament de Torelló, reunit en sessió extraordinària del dia 2 de juliol de 
2019, va adoptar, entre d’altres, l’acord que es transcriu a continuació per al general 
coneixement: 
 
“ALCALDIA - Aprovar les indemnitzacions i retribucions per als càrrecs electes 
 
Una vegada celebrades el passat 24 de maig les eleccions locals convocades mitjançant 
Reial Decret 233/2.015, de 30 de març, el nou Ajuntament s’ha constituït en sessió 
solemne el dia 15 de juny de 2019 es fa necessari procedir a l’establiment del règim de 
dedicació dels membres polítics d’aquesta corporació, especialment tenint en compte 
les delegacions efectuades per l’Alcaldia mitjançant Decret   de data 21 de juny de 2.019 
així com el seu règim de retribucions i indemnitzacions. 
 
Fonaments de dret 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 75 , 75 bis i 75 ter de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, Reguladora de les bases del règim Local, i l’article 13 del Reglament 
d’Organització, Funcionament i règim Jurídic de les entitats Locals, aprovat per Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, els membres de les corporacions locals tenen dret a 
percebre retribucions per l’exercici del seu càrrec, quan el desenvolupin amb règim de 
dedicació exclusiva, així com a percebes indemnitzacions per import i condicions que 
estableixi el Ple de la Corporació, en concepte d’assistència per la concurrència efectiva 
a les sessions dels òrgans col·legiats dels quals formin part, inclosos els Organismes 
Autònoms. 
 
De conformitat amb el que disposen els articles 23 i següents del Reglament 
d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic dels Ens Locals, aprovat per Decret 
2568/1986, de 28 de novembre, els Grups Polítics Municipals tenen dret a disposar 
d’una infraestructura mínima de medis i materials i personals per a l’exercici del càrrec, 
cosa que, donades les possibilitats funcionals d’aquest ajuntament, aconsella la 
necessitat d’assignar una quantitat econòmica de caràcter mensual en concepte 
d’indemnització per a les despeses realitzades en el desenvolupament de les seves 
funcions. 
 
Vist les quanties màximes que poden percebre com indemnitzacions els càrrecs electes 
actualitzades en el Reial Decret Llei 24/2.018, de 21 de desembre, pel que s’aproven 
les mesures urgents en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic 
 
Per tot això, el ple de l'Ajuntament, per Majoria Absoluta del nombre legal de 
membres, acorda: 
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Primer.- Establir que, amb efectes  retroactius del dia 22 de juny de 2019,  l’alcalde ha 
exercit el seu càrrec  amb dedicació exclusiva del 100% de la jornada i percebrà catorze 
pagues, dotze corresponents a les mensualitats de l’any i les altres dues corresponents 
a les pagues extraordinàries de juny i desembre, i es tramitarà la seva alta al règim 
general de la Seguretat Social. 
 
S'acorda sol·licitar a la TGSS que procedeixi a la igualació de dates en relació a l'afiliació 
del càrrec d'Alcalde amb efectes del 22 de juny de 2019. 
 
 
Nom Càrrec   Retribució anual   

 
Marçal Ortuño i Jolis  Alcalde                           53.065,30 € 
 
Segon.- Establir que els membres de la Corporació que tot seguit es detallen percebran 
retribucions per dedicacions a temps parcial i percebran dotze pagues, corresponents a 
les mensualitats de l’any, i es tramitarà la seva alta a temps parcial al règim general de 
la Seguretat Social a partir del dia 2 de juliol de 2.019  amb les dedicacions i retribucions 
que s’indiquen tot seguit : 
 

Càrrec Dedicació Total retribució 2019 

1a. Tinenta d'alcalde 65% 24.378,90€ 

2n. Tinent d'alcalde 40% 15.002,40 € 

3a. Tinenta d'alcalde 30% 11.251,80 € 

4t. Tinent d'alcalde 50% 
18.753,00€ 

* 
5a. Tinent d'alcalde 40% 15.002,40 € 
Regidor delegat Sr. 
David Sanchez i 
Valderrama 

30% 11.251,80 € 

 
*Fins el dia 30 d’agost de 2019 el 4rt tinent d’Alcalde tindrà una dedicació del 25%. 

 
Tercer.- Aprovar les assistències pels membres de la Corporació que no tenen dedicació 
parcial ni exclusiva les següents : 
 
a) Per assistència als Plens __________________________________ 114,52 € 
b) Per assistència a Comissions Informatives i Junta de Portaveus ____ 72,88 € 

 
Per qüestions d’organització en els pagaments, aquestes dietes es liquidaran 
mensualment el dia 28 de cada mes, tenint en compte les sessions celebrades a partir 
del dia 20 del mes anterior. 
 
Quart.- A aquests imports s’hi aplicarà el mateix increment anual que es determini per 
al personal de la Corporació, sempre que es prevegi en la llei de pressupostos de l’estat 
o normativa sectorial d’aplicació.. 
 
Cinquè.- Establir a favor dels diferents Grups Polítics Municipals, una aportació 
econòmica mensual per a despeses realitzades en l’exercici de les seves funcions, en 
les quanties següents: 
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a) 24,77 € Per cada regidor electe i mes. 
b) 99,09 € Per cada grup municipal i mes. 
 
Per poder percebre aquestes aportacions els grups municipals hauran d’aportar NIF, 
fitxa de creditor i IBAN del grup municipal. 
 
Aquestes aportacions no es poden destinar al pagament de remuneracions de personal 
de qualsevol tipus al servei de la corporació o a l’adquisició de béns que puguin constituir 
actius fixos de caràcter patrimonial, i els grups polítics hauran de portar una comptabilitat 
específica d’aquestes dotacions econòmiques que hauran de posar a disposició del Ple 
sempre que aquest els ho demani. Aquestes aportacions es faran efectives a partir de 
la constitució dels grups municipals. 
 
Sisè.- Publicar íntegrament aquests acords en el Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona i en el tauler municipal d’anuncis, per a general coneixement. 
 
Setè.- Notificar aquests acords als membres de la corporació, a la Intervenció municipal 
i a l’Àrea de Recursos Humans, per al seu coneixement. 
 
Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar 
amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini 
d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció d’aquesta notificació. 
 
Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament 
contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els 
Jutjats del Contenciós-Administratiu de la província de Barcelona, en el termini de dos 
mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.  
 
Alternativament, si el vostre domicili és en una altra província, el recurs contenciós-
administratiu podrà interposar-se davant els jutjats contenciosos administratius amb 
competència territorial a la província de la localitat on residiu. 
 
En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu 
- silenci que es produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva 
interposició sense que s’hagi notificat la seva resolució-  es podrà interposar recurs 
contenció administratiu en qualsevol moment a partir de l’endemà del dia en què, d’acord 
amb la seva normativa específica, es produeixi l’acte presumpte. 
 
No obstant això, podreu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient.” 
 
Torelló, 8 de juliol de 2019. 
 
Marçal Ortuño i Jolis. 
Alcalde de Torelló. 
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