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Ajuntament de Palleja

ANUNCI
de I'Ajuntament de Palleja, sobre aprovacié de bases reguladores del procés de
seleccio per a la creacié d’'una borsa de treball d’Educadors/es Socials.

En data 9 de juliol de 2019, I'Alcaldia ha aprovat les seglents bases:
BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA CREACIO

D'UNA BORSA DE TREBALL D’EDUCADORS/ES SOCIALS, EN REGIM
LABORAL TEMPORAL

1. Objecte

L'objecte de la present convocatoria de seleccid és la creacié d’'una borsa de
treball d’educadors/es socials (Grup classificacié A2) per cobrir necessitats
urgents, inajornables i temporals de llocs de treball amb la categoria
d’educadors socials que es puguin produir en aguesta Administracio.

2. Convocatoria

La present convocatoria es publicara al taulell d’anuncis de I'Ajuntament
Palleja, al taulell d’anuncis del Servei d’Orientacié i Ocupacio Local, al Web
municipal (www.palleja.cat) i al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

3. Caracteristiques i funcions.
3.a) Definicio6:

e Relacié juridica: Personal laboral temporal.

e Grup classificacié: A2

e Nivell complement de desti: 20

« Complement especific mensual: 676,96 € per jornada ordinaria
completa.

e Llocs d’adscripcié: Educador/a Social.

e Requisits: Titol de Graduat en Educacio Social o equivalent..

« Nivell C1 de catala o equivalent.

3.b) Funcions basiques assignables:
» Detectar les situacions de necessitat personal, familiar i comunitaria del
municipi de Palleja.
» Oferir informacid, orientacio i assessorament a les persones amb relacio

als drets i els recursos socials i a les actuacions socials a qué poden
tenir accés.

» Valorar i fer els diagnostics social, socioeducatiu i sociolaboral de les
situacions de necessitat social a petici6 de l'usuari o usuaria, del seu
entorn familiar, convivencial o social o d'altres serveis de la Xarxa de
Serveis Socials d’Atencié Publica, d’acord amb la legislacié de proteccio
de dades.
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Ajuntament de Palleja

>

Acomplir les actuacions preventives, el tractament social o socioeducatiu
i les intervencions necessaries en situacions de necessitat social i fer-ne
'avaluacio.

Intervenir en els nuclis familiars o convivencials en situacié de risc social,
especialment si hi ha menors.

Impulsar projectes comunitaris i programes transversals, especialment
els que cerquen la integracio i la participacio socials de les persones, les
families, les unitats de convivencia i els grups en situacié de risc.
(Elaborar i/o participar activament en projectes i programes d'accio
Social i Comunitaria (Pla de transici6 de [I'Escola all treball, Pla
d’alternatives a les drogues, Pla d’educacié afectiva —sexual, plans
especifics d’'ocupacio, projecte preventius, grups de suport...).

Derivacié d'usuaris al servei d’ajuda a domicili, i de suport a la unitat

familiar o de convivéncia, sens perjudici de les funcions dels serveis
sanitaris a domicili.

Orientar l'accés als serveis socials especialitzats, especialment els
d’atencio ditrna, tecnologica i residencial.

Promoure mesures d’insercié social, laboral i educativa.
Gestionar prestacions d'urgéencia social.

Aplicar protocols de prevenci6 i d’'atencié davant de
maltractaments a persones dels col-lectius més vulnerables.
Gestionar la tramitacié de les prestacions economiques d’ambit
municipal i comarcal i les altres que siguin atribuides.
Coordinar-se amb els serveis socials especialitzats, amb els equips
professionals dels altres sistemes de benestar social, amb les entitats
del mon associatiu i amb les que actuen en I'ambit dels serveis socials.

Informar a peticié de jutges i fiscals sobre la situacié personal i familiar
de persones afectades per causes judicials.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides

4. Requisits de participacié.

Per prendre part en els processos selectius és necessari que els/les
aspirants/es compleixin, en la data de finalitzacié del termini de presentacio de
les sol-licituds, els seglents requisits:

Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la
Uni6 Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
quals sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors.

Posseir el certificat del nivell C1 de coneixements de catala o equivalent.
En cas de no disposar-lo, s’haura de superar la prova establert en el
punt 8.2 de les presents bases.

No excedir 'edat de jubilaci6 forcosa.
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. Posseir la capacitat fisica i psiquica i no patir cap malaltia o defecte fisic
gue impedeixi I'exercici de les funcions propies de les places
convocades.

- No estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni estar
separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
administracio.

. Els/les aspirants/es estrangers han d'estar en possessié d'algun dels
titols reconeguts a I'Estat, de conformitat amb el que estableix la
normativa vigent en la matéria.

. Estar en possessio del Grau en Educacié Social o equivalent.

5. Presentacio de sol-licituds i termini

5.1 Documentacié necessaria per participar.

Les persones interessades en participar en la convocatoria han de presentar,
dins del termini i en el lloc establerts en l'apartat 5.2 d’aquesta base la
documentacio seguent:

- Instancia normalitzada de sol-licitud, degudament signada per la persona
aspirant, que indiqui clarament el lloc de treball al qual s’opta i manifesti, Si
escau, el compliment de tots els requisits de participacio.

Les persones amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta
condicié, aixi com les adaptacions o adequacions de temps i mitjans materials
necessaries per a la realitzacio de les proves d’aquest procés.

- Certificat del nivell de catala C1. En cas que no es disposi haura de realitzar la
prova que figura a I'apartat 8.2 de les presents bases.

- Titol académic requerit per participar en el procés. Si es tracta d'un titol
obtingut a I'estranger, cal que estigui homologat per part de I’Administracio
General de I'Estat o ’Administraci6 Autonomica competent i, si €és necessari,
gue se’n presenti la corresponent traduccié jurada.

- Curriculum vitae en el que s’especifiqui, com a minim, la informacié segtent:

- Dades personals i de contacte.

- La formacié académica reglada.

- La formacié complementaria.

- L'experiencia laboral, amb indicacié dels diversos carrecs ocupats,
temps durant el que s’ocuparen i detall de les funcions desenvolupades.

- Els coneixements i certificats linguistics.

- Quadre resum dels meérits al-legats (Annex 1 d’aquestes bases). No s’ha de
presentar la documentacio relacionada, atés que la mateixa es demanara en el
suposit que I'aspirant superi les proves selectives.
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5.2 Lloc i termini de presentacio de sol-licituds.

Les sol-licituds per participar en la convocatoria es poden presentar en el
Registre General de I'Ajuntament (carrer Del Sol, 1 de 08780 Palleja) dins del
termini improrrogable de 20 dies naturals a comptar des de I'endema de la
publicacié d’aquest document al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

5.3 Les persones que superin les proves indicades a l'apartat 8.1, 8.2 i 8.3 de
les bases, aportaran la documentacio acreditativa que es detalla a continuacio,
durant el periode de 5 dies habils a partir de la data de la publicaci6 a la web
municipal de la llista del resultat de les referides proves.

La documentacio caldra que es presenti a I'Oficina d’Atencio al Ciutada de
I'Ajuntament de Palleja.

a)

b)

DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, de la documentacio
acreditativa del compliment del requisit de nacionalitat previst a la base
4,

Originals de la documentacié acreditativa de I'experiéncia laboral i
Formacié al-legada en el quadre de I'Annex |, que caldra presentar
degudament ordenada i numerada, segons el seguent detall:

- AI'Administracié Puablica.
* Certificacio de l'administracid que indiqui els serveis prestats, la
categoria, les funcions i el periode de temps.
* 'antiguitat i serveis prestats a I’Ajuntament de Palleja no caldra que
s’acreditin documentalment i s’admetran i valoraran amb base a les
dades que constin en els expedients personal dels aspirants que
consten al Departament de RR.HH.
* Certificat de Vida Laboral, expedit per la Seguretat Social.

- A'Empresa Privada:
* Certificacid6 de l'empresa que indiqui els serveis prestats, la
categoria, les funcions i el periode de temps.
* Certificat de Vida Laboral, expedit per la Seguretat Social.

- Formacié
* Fotocopia de les titulacions o certificats formatius emesos pel centre
corresponent.

L'experiéncia laboral i la formacié que s’al-leguin en el procés pero que
no resultin acreditats mitjangant la documentacio adient no seran objecte
de valoracio.

c) Original de la documentacio acreditativa d’estar en possessio, del nivell
C1 de llengua catalana, superior o equivalent.

6. Admissio de les persones aspirants i inici de les proves.
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6.1. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la presidéncia de la
corporacié, o autoritat delegada, aprovara, mitjancant resoluci6, la llista
provisional de persones admeses i excloses. L'esmentada llista es publicara a
la pagina web de I'Ajuntament i al Tauler d’anuncis municipal.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de 10 dies naturals, comptats a
partir de 'endema de la publicacié de la resolucié6 esmentada, per presentar
possibles reclamacions adrecades a esmenar els defectes que pugui contenir
la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses.

6.2. Transcorregut un termini no superior a un mes des de la finalitzacio del
termini anterior, la presidéncia de la corporacid, o autoritat delegada, fara
publica la resolucié amb les llistes definitives de persones aspirants admeses i
excloses, que sera objecte de publicacié a la pagina web municipal. Si el
termini conclou sense que s’hagi dictat resolucié, les al-legacions s’entendran
desestimades.

6.3. Una vegada iniciat el procés selectiu, els anuncis de la realitzacio de les
proves i els seus resultats, es publicaran a la pagina web municipal i al tauler
d’anuncis de la Corporacio..

6.4. Els errors materials, de fet i aritmetics en la publicacié de les resolucions i
anuncis es poden esmenar en qualsevol moment del procés.

7. Organ de selecci6

7.1 Lorgan de selecci6 estara composat per 3 persones, que nho
necessariament han de pertanyer a aquest Ajuntament:

~ Una que n’exercira la presidéncia i que disposara de les facultats previstes
per l'article 19 de la Llei 40/2015 d'1l d’octubre de Régim Juridic del Sector
Public.

~ Dues persones que actuaran com a vocals.

Les tres persones tindran una especialitat afi a la requerida per participar en el
procés de seleccio, o bé estaran adscrites a la Unitat de RR.HH. d’aquest
Ajuntament.

7.2. Una de les persones actuara com a secretari de I'organ de seleccio.

7.3. Es designara una persona suplent per a cadascuna de les que integraran
I'6rgan de seleccio.

7.4. Els membres de I'0rgan de seleccié hauran de posseir un nivell de titulacio
equivalent o superior a I'exigit per participar en la convocatoria.
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7.5. Per tal que l'organ es pugui constituir validament, sera necessaria la
preséncia de les 3 persones designades o, si s'escau, de les persones que les
substitueixin.

7.6. L'organ de selecci6 podra disposar, si aixi ho creu convenient, la
incorporacio de técnics o técniques especialitzats que col-laborin en I'execucio
de les proves. En cas que en alguna prova participin técnics o técniques
especialitzats, sera necessaria només la presencia d'un membre de I'0rgan de
seleccio, designat previament per aquest, per assegurar-ne una realitzacio
correcta i traslladar posteriorment a I'organ els resultats de la prova o proves. El
personal técnic especialitzat podra emetre els informes que correspongui i
disposara de veu davant del tribunal, pero no de vot.

8. Procés de seleccié

El procés selectiu sera el seguent:

8.1 Primera Fase: prova practica (20 punts)

Es realitzara un examen sobre el coneixement del seglent temari.

1. El marc legal en materia d'infancia i adolescéencia i dels serveis socials de
Catalunya. Principis generals. Competéncies en materia de proteccio i tutela.

2. Els serveis socials datencid primaria a Catalunya. Organitzacio i
funcionament. Competencies municipals. Funcions de I'educador/a social a
serveis socials d’atencio primaria. La cartera de serveis socials.

3. Infancia i adolescéncia en risc a Catalunya: factors de deteccid, indicadors
de risc, prevencid, intervencio educativa i programes i serveis d’atencio

4. La intervencié de I'educador/a social en I'ambit escolar. Fracas escolar i
absentisme escolar. Analisi i causes. Paper educatiu per reduir I'absentisme i el
fracas escolar.

5. Les conductes de transgressio i la violencia juvenil. Causes, comportaments,
manifestacions i possibles intervencions.

6. Reparacio, conciliacié i mediacio. El paper de I'educador/a com a mediador/a
del conflicte

7. Maltractaments infantils i juvenils: classes, deteccio, prevencio i tractament.
Paper de I'atencié primaria i de I'atencio especialitzada.

8. La familia i la seva funcié socialitzadora. Crisis familiars, conflictes inter i
intrageneracionals i sociofamiliars. Mesures de suport a la familia.

9. Competencies parentals necessaries per a la cura, l'educacié i el
desenvolupament personal, social i afectiu dels seus fills i filles.
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10. Violencia familiar i violencia de génere: recursos, serveis i intervencio des
de serveis socials basics.

11. Nou model de serveis d'intervencid socioeducativa amb infants i
adolescents en situaci6 de risc i les seves families.

12. La programacié educativa: projecte educatiu individualitzat i projecte
d’intervencio.

El Tribunal seleccionara 1 tema i un cas practic que hauran de ser
desenvolupats per escrit pels opositors.

La durada maxima d’aquesta prova sera de dues hores.
La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 20 punts.

Aquestes proves es valoraran cadascuna de 0 a 10 punts (prova de temari i cas
practic). Sera necessari un minim de 5 punts a cadascuna (temari i cas practic)
per superar-la. Els qui no obtinguin aquesta puntuacié quedaran eliminats del
procés selectiu.

8.2 Segona Fase: prova de coneixements de llengua catalana.

Aquest exercici consistira en l'acreditacié6 de coneixements de la llengua
catalana equivalents al nivell C1 de la Secretaria de Politica Lingtiistica de la
Generalitat de Catalunya.

La qualificaci6 sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés de seleccio.

Estaran exemptes de realitzar aquest exercici les persones que, en la seva
sol-licitud de patrticipacio en el procés, hagin acreditat documentalment posseir
el certificat de llengua catalana del nivell C o equivalent.

8.3 Entrevista personal.

Entrevista sobre el curriculum, on es verificaran els continguts relacionats amb
el perfil competencial i requisits necessaris, en relacié amb el lloc a proveir.

En [lentrevista es podran plantejar questions relacionades amb les
competéncies professionals, la personalitat, les trajectories laboral i academica
i/o es podran formular altres preguntes analogues per tal de valorar 'adeqiacio
de les persones candidates als perfils professionals i competencial requerits per
ocupar el lloc de treball al que opten.

Aquesta prova no és eliminatoria. Es valorara com a maxim amb un maxim de
5 punts.

8.4 Avaluacioé de merits.
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Només es valoraran merits al-legats correctament acreditats. A aquest efecte
I'experiéncia professional caldra acreditar-la preferentment amb informe de vida
laboral i contracte o certificacié (que indiqui periode, categoria, funcions i
dedicacio).

Per la formacid, I'acreditacié haura d’indicar el total d’hores de 'accié formativa.
Valoracié, amb un maxim de 7 punts, dels segiients merits descrits:

- Experiéncia professional en funcions acreditades equivalents a les
descrites en I'apartat 3.a) d’aquestes Bases a rao de 0,10 punts/mes en
el sector privat i 0,5 punt/mes en qualsevol administracio publica, fins a
un maxim de 3 punts.

- Formaci6 en coneixements acreditats relacionats amb les funcions
descrites en l'apartat 3.a) d’aquestes Bases, amb el seglent barem, fins
a un maxim de 4 punts:

e |Inferior a 25 hores- 0,25 punts per curs de formacio.
e De 26 a 50 hores — 0,50 punts per curs de formacio.
e De 51 a 100 hores — 0,75 punts per curs de formacio.
e Superior a 100 hores- 1 punt per curs de formacio.

En cas que no s’acrediti el nombre d’hores lectives d’algun curs, s’entendra que
la seva durada és inferior a 25 hores.

No es valoraran les assisténcies a jornades o0 seminaris.

9. Finalitzacié del proceés.

Una vegada finalitzat tot el procés selectiu, I'd0rgan de seleccio fara public el
resultat definitiu, amb detall de les valoracions i puntuacions obtingudes en les
diverses fases per cada persona aspirant.

En cas d’empat en la puntuacié global, tindra preferéncia en la borsa de treball
la persona que hagi obtingut la puntuacié més alta en la entrevista, i en cas que
I'empat perduri, la persona que hagi obtingut mes punts en la fase de valoracio
de meérits. Si encara existeix empat, es tindra en compte el resultat de la prova
practica.

10. Borsa de treball.

10.1 Aspectes generals

Aquelles persones que hagin acreditat correctament els requisits i els merits
al-legats, formaran part la borsa de treball que s’ordenara per la puntuacié de
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les respectives avaluacions, per cobrir necessitats temporals per projectes,
possibles vacants o substitucions de personal de funcions equivalents.

10.2 Funcionament de la borsa

En el moment que es produeixi la necessitat concreta d'incorporacié de
personal es contactara amb les persones segons l'ordre establert a la llista
ordenada per la puntuacio de les respectives avaluacions.

L'aspirant que sigui cridat per una oferta i no I'accepti, continuara formant part
de la borsa de treball, si bé, perdra preferencia sobre aquella persona que
I'hagi acceptada.

Aquesta borsa de treball tindra una vigéncia de 4 anys, si bé, quedara anulada
amb anterioritat en els seglents casos:

- Que I'Ajuntament convoqui nova borsa de treball per la mateixa categoria.

- Que I'Ajuntament convoqui procés de seleccidé per la cobertura d’'un lloc de
treball amb la mateixa categoria i en aguest procés s’estableixi la creacié d'una
borsa de treball amb els aspirants que no hagin obtingut placa.

Durant el periode de vigencia de la borsa, les persones que formin part d’ella
hauran de tenir actualtizat les dades de contacte (telefon i correu electronic).

La Corporacié podra deixar sense efecte el nomenament o contracte si,
transcorreguts els tres mesos de prova des de l'inici de la prestacié de
serveis, es produeix una manifesta falta d’idoneitat de la persona interina o
contractada per al desenvolupament de les funcions propies del lloc de
treball, situacié que també comportara I'exclusié de la borsa de treball.

La falta d’algun requisit en el moment de procedir al nomenament efectiu tambeé
comportara la perdua dels drets a ser nomenat durant tota la vigéncia de la
borsa.

11. Documentacio a aportar en cas de contractacio.

10.1. En el cas que I'Ajuntament hagi d’efectuar una contractacio a través de la
borsa de treball, la persona aspirant proposada per ser contractada haura de
lliurar al Departament de Recursos Humans, en el termini de cinc dies naturals
a comptar des de que es faci la crida, la documentacio seguent:

a) Original del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del document
oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Original del titol academic previst en la base tercera per a la compulsa de la
copia corresponent presentada juntament amb la instancia de participacio en el
proceés.
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c) Declaraci6 de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari de qualsevol
administracié publica. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran d’acreditar, mitjancant declaracié jurada o promesa, que no
estan sotmesos a cap sancio disciplinaria o condemna penal que els impedeixi
I'accés a la funcid publica en el seu estat d’origen.

d) Declaracio de no incérrer en cap dels suposits d’'incompatibilitat previstos en
la legislacié vigent o declaracio que se sol-licitara I'autoritzacio de compatibilitat
0 que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la
Generalitat.

10.2. Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié
especificada dins del termini sense justificacio per rad de forga major, o bé es
constata que no compleix els requisits necessaris arran dels documents
presentats, no podra ser contractada, quedara anul-lada la seva actuacio i
restara exclosa del procés selectiu, sens perjudici de les responsabilitats en
gué hagi pogut incorrer.

10.3. En el suposit d’exclusié del procés selectiu pels motius exposats en el
punt anterior, i també en cas de renuncia de la persona aspirant proposada,
I'organ de seleccié formulara proposta a favor de la persona aspirant aprovada
gue hagi obtingut la seglient puntuacié més alta en el procés selectiu.

11. Facultats de I'6rgan de seleccid.

L'organ de seleccio estara facultat per resoldre qualsevol questid6 que es
plantegi des del moment de la seva constitucio.

11.1. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per
I'Alcaldia-Presidéncia de I'Ajuntament o per I'drgan municipal competent, si
aguests ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen
indefensio o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones
interessades podran interposar potestativament, d’acord amb l'article 123 de la
Llei 39/2015, d’'1 doctubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, recurs de reposicio en el termini d'un mes a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, o bé podran
interposar recurs contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié
o notificacio.

11.2. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'organ de
seleccid, si aquests ultims decideixen directament o indirectament el fons de
'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu o
produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les
persones interessades podran interposar, en el termini d’'un mes a comptar a

Carrer del Sol, 1 - Telefon 93 663 00 00 - Fax 93 663 16 40 - 08780 Palleja (Barcelona)
Correu electronic: palleja@palleja.cat - www.palleja.cat - CIF: P0815600B

Codi Validacié: 9Q4RW4YLPQCQ7EDSMZ43GNMGP | Verificacio: http://palleja.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 13

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 10-13 https://bop.diba.cat

CVE 2019025497

Data 18-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de Palleja

partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’alcada davant
I'’Alcaldia-Presidéncia de la corporacio.

11.3. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre
recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.
Ascension Ratia Checa

Alcaldessa

Palleja (data signatura electronica).
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ANNEX |. QUADRE RESUM DELS MERITS AL-LEGATS PER L'ASPIRANT
PER A LA VALORACIO DE MERITS.

NOM | COGNOMS:

DNI:
ADREGA: _ CP:
MUNICIP!: TELEFON:

PROCES: EDUCADOR/A SOCIAL
EXPOSO:

Que adjunto els documents acreditatius dels meus merits relatius a
I'experiéncia professional i de formacio, per tal que puguin ser valorats en la
fase de merits, d’acord amb el barem de merits que figura a les bases del
procés selectiu que s’indica més amunt.

A continuacio relaciono, de manera resumida i ordenada cronologicament, la
meva experiéncia laboral:

Administracio/empresa | Categoria Data inici | Data fi | Mesos

A continuacié relaciono, de manera resumida i ordenada cronoldgicament, les
accions formatives:

Nam.
hores

Acci6 formativa Data expediccio

Carrer del Sol, 1 - Telefon 93 663 00 00 - Fax 93 663 16 40 - 08780 Palleja (Barcelona)
Correu electronic: palleja@palleja.cat - www.palleja.cat - CIF: P0815600B

Codi Validacié: 9Q4RW4YLPQCQ7EDSMZ43GNMGP | Verificacio: http://palleja.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 13

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 12-13 https://bop.diba.cat

CVE 2019025497

Data 18-7-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de Palleja

SOL-LICITO:

Es tingui per presentada aquesta documentacié d’acord amb el que preveuen
les bases del procés, al mateix temps que comunico a I’Ajuntament de Palleja
que els originals dels documents relacionats els tinc en el meu poder per tal de
presentar-los en el moment que em siguin requerits.

Palleja, de de 2019.
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