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ANUNCI 
 

El Ple Municipal d'aquest Ajuntament, en sessió extraordinària del dia 3 de juliol de 2019 

va acordar la determinació del règim de dedicació i retribucions dels membres de la 

corporació amb el següent detall: 

 

“Els membres de la Corporació que exerciran els seus càrrecs en règim de dedicació 

exclusiva seran 12, prèvia acceptació d’aquest règim de dedicació per les persones 

interessades, un cop es designin mitjançant resolució de l’alcalde. 

 

Establir que els membres de la Corporació que desenvolupin els seus càrrecs en règim de 

dedicació exclusiva, ho faran amb les retribucions brutes totals anuals i condicions 

següents: 

 

a) L’alcalde: 68.650 €  

b) Tinent i tinenta d’alcalde: 59.120 €  

c) Regidor/a adjunt a l’Àrea: 56.035 €  

d) Regidor/a amb delegació: 38.480 €  

 

La dedicació exclusiva comporta la dedicació a les tasques pròpies del càrrec, així com la 

percepció de retribucions en la quantia assenyalada, dins els límits màxims previstos a 

l'article 75 bis LRBRL, i són donats d’alta en el règim general de la Seguretat Social, 

assumint la Corporació el pagament de les quotes empresarials.  

 

La percepció d'aquestes retribucions és incompatible amb qualsevol altra retribució amb 

càrrec als pressupostos de qualsevol administració pública i dels ens, organismes i 

empreses d’elles dependents, així com amb el desenvolupament d'altres activitats, en els 

termes establerts a normativa d'incompatibilitats. Cas que concorri en un regidor o 

regidora, més d’un càrrec amb dret a la retribució en concepte de dedicació exclusiva, 

únicament li serà abonada la quantitat que correspongui a aquell que tingui major 

retribució. 

 

Determinar que els membres de la Corporació que exerceixin el càrrec de Portaveu de 

grup municipal podran optar al règim de dedicació parcial del 50% o del 75% pel 

desenvolupament de les responsabilitats pròpies d'aquest càrrec, i ho faran amb la 

retribució bruta anual i condicions següents: 

 

a) Portaveu de grup municipal amb dedicació parcial al 50%: 19.240 € 

b) Portaveu de grup municipal amb dedicació parcial al 75%: 28.860 € 

 

La dedicació parcial del 50% o del 75% dels Portaveus dels grups municipals es justifica 

amb el nivell d'atenció de les responsabilitats pròpies d'aquest càrrec, com la percepció 

de retribucions en la quantia assenyalada, dins els límits màxims previstos a la normativa 

aplicable, i són donats d’alta en el règim general de la Seguretat Social, assumint la 

Corporació el pagament de les quotes empresarials.  

 

La percepció d’aquestes retribucions, en el cas de la dedicació parcial al 50% és 

compatible amb les que poden rebre els electes en el desenvolupament de les seves 

activitats en el sector públic o en el sector privat. En el cas de la dedicació parcial del 
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75%, es podrà percebre únicament quan no s’estigui donat d’alta simultàniament en altre 

règim general de la Seguretat Social com a treballador per compte aliè.  

 

La dedicació parcial comporta no rebre assistències per l’efectiva concurrència a les 

sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació.  

 

Establir que les dietes per concurrència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de 

la Corporació correspondran a tots els regidors i regidores, tret dels que desenvolupin el 

seu càrrec en règim de dedicació exclusiva o parcial. L'import de les dietes que es 

percebran per l'assistència efectiva a cada sessió dels òrgans que s’assenyalen a 

continuació, seran les següents:  

 

a) Assistència a Plens: 625 € (amb un màxim de dotze plens) 

b) Assistència a Junta de Portaveus: 755 € (amb un màxim de dotze juntes de 

portaveus) 

 

A aquest efecte la secretaria trametrà a la intervenció municipal la relació dels membres 

assistents a cada sessió.  

 

Determinar que el règim d’indemnitzacions dels membres de la Corporació es concreta de 

la manera següent: 

 

a) Amb caràcter general, els membres de la Corporació tindran dret a percebre 

les quantitats autoritzades en cada cas per l’Alcaldia com a  indemnitzacions per 

les despeses ocasionals motivades per l’exercici del seu càrrec, les quals s’hauran 

de justificar documentalment. 

 

b) Prèvia justificació documental, els membres de la Corporació tindran dret a 

percebre en concepte d’indemnització les quantitats què li hagin estat deduïdes, 

en el seu cas, de les seves retribucions habituals com a conseqüència de 

l’absència del seu lloc de treball amb ocasió de l’exercici de les actuacions 

necessàries inherents al seu càrrec. 

 

c) Els membres de la Corporació, amb ocasió de desplaçaments fora de la 

població motivats per l’exercici del seu càrrec, percebran com a indemnització per 

utilització de vehicle particular la quantitat fixada per aquest concepte en cada 

moment per al personal municipal al servei d’aquesta.  

 

Establir que la retribució anual assignada als regidors i regidores en règim de dedicació 

exclusiva i parcial es farà efectiva en 14 mensualitats del mateix import i, per tant, 

percebran dues pagues extraordinàries en els mesos de juny i desembre o la part 

proporcional que correspongui. 

 

Disposar que l’efectivitat d’aquest acord s'ajustarà a les regles següents: 

 

a) Respecte de l'alcalde, des de la data de presa de possessió del seu càrrec, és a 

dir, el 15 de juny de 2019. 

 

b) Respecte dels tinents i tinentes d’alcalde i els regidors i regidores amb dedicació 

exclusiva i parcial, des del dia 3 de juliol de 2019. 

 

c) Respecte les indemnitzacions i les dietes per assistència, des de la present 

sessió.” 

 

Així mateix, l’Alcalde mitjançant Decret 4641/2019, de 8 de juliol, ha resolt determinar els 

membres de la corporació que desenvoluparan els seus càrrecs en règim de dedicació 

exclusiva amb el següent detall: 
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“Càrrec amb dedicació exclusiva Nom i Cognoms 

Alcalde  Lluís Mijoler Martinez 

Tinents/es d’Alcalde  

 

Juan Pedro Pérez Castro 

Alba Bou Jordà 

Joaquim Bartolomé Capdevila 

Marta Mayordomo Descalzo 

Pilar Eslava Higueras 

Juan Carlos Moreno Roig 

Rafael Duarte Molina 

David Vicioso Adrià 

Regidores adjuntes  
Anna Martin Cuello 

Debora Garcia Barrios 

Regidores delegades 
Esther García Fernández 

Marina Garcia Vargas 

 

Determinar que els portaveus dels grups municipals, que desenvoluparan els seus càrrecs 

en règim de dedicació parcial al 75% seran els següents:  

 

Càrrec amb dedicació parcial Nom i Cognoms 

Portaveus grup municipal Jordi Ibern i Tortosa 

Sandra Patricia Daza Puente 

 

Determinar que el regidor Antonio Miguel Ruiz Redondo com a portaveu de grup municipal, 

desenvoluparà el seu càrrec en règim de dedicació parcial al 50%,  

 

Establir que la secció de recursos humans donarà d'alta en el règim general de la Seguretat 

Social i acreditarà en nòmina l’alcalde amb efectes del 15 de juny de 2019 en els termes 

establerts a l’acord del Ple de 3 de juliol de 2019. 

 

 Establir que la secció de recursos humans donarà d'alta en el règim general de la Seguretat 

Social i acreditarà en nòmina els tinents/es d'alcalde i regidors/es amb dedicació exclusiva, 

així com els regidors/es amb dedicació parcial que figuren en les relacions anteriors, amb 

efectes del dia 3 de juliol de 2019, en els termes establerts a l'acord de Ple de 3 de juliol de 

2019. 

 

Determinar que les condicions inherents al règim de dedicació exclusiva i parcial i les 

retribucions econòmiques a percebre seran les acordades pel Ple en sessió extraordinària 

de data 3 de juliol de 2019.”  

 

El Prat de Llobregat, 9 de juliol de 2019 

 

L’alcalde 

Lluís Mijoler Martínez 
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