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ANUNCI 
 

 

D’acord amb el que disposa l’article 75.5 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, Reguladora de 

les Bases de Règim Local, es fa públic que el ple de l’Ajuntament de Castellgalí a la 

sessió extraordinària d’organització i funcionament celebrada el dia 3 de juliol de 2019, 

ha aprovat el següent acord el qual transcrit literalment de l’esborrany de l’acta de la 

sessió, diu: 

 

“8. APROVACIÓ, SI S’ESCAU, DE LA MOCIÓ DE L’ALCALDIA SOBRE LA 

DETERMINACIÓ DELS CÀRRECS ELECTES QUE DESENVOLUPARAN EL 

SEU EXERCICI EN RÈGIM DE DEDICACIÓ EXCLUSIVA I PARCIAL, LA 

RETRIBUCIÓ DELS MATEIXOS I LES INDEMNITZACIONS DELS ÒRGANS 

COL·LEGIATS DE QUE FORMEN PART ELS REGIDORS, AIXÍ COM ALS 

GRUPS MUNICIPALS.  

 

“ACORD: 

 

Primer: Establir que amb efectes del dia 15 de juny de 2019 pel que respecta al senyor 

Alcalde i del dia 19 de juny, data del Decret de l’Alcaldia que efectua les delegacions 

genèriques als senyors i senyores regidors/es que en aquell s’anomenen, els membres de 

la Corporació que a continuació es relacionen, exerciran el seu càrrec en el règim de 

dedicació que es detalla : 
 

Nom i cognoms Càrrec Dedicació 

Sr. Cristòfol Gimeno i Iglesias -Alcalde-President. Exclusiva 

Sr. Òscar Aparicio i Ledesma -Primer Tinent d’Alcalde. 

-Regidor delegat de l’Àrea d’Urbanisme, 

obres, via pública i Governació. 

-Regidor de l’Àrea d’Hisenda i Patrimoni. 

Parcial 

Sra. Kelly Prieto i Màrquez -Segona Tinent d’Alcalde. 

-Regidora delegada de l’Àrea de medi ambient, 

serveis locals,  cultura i joventut. 

Parcial 

Sra. Núria Fulgado i De la 

Fuente. 

-Regidora delegada de l’Àrea d’esports, lleure 

i festes. 

Parcial 

Sra. Raquel Todolí i Martínez. 

 

-Regidora delegada de l’Àrea de serveis socials 

i sanitat, gent gran, de la dona i turisme.  

Parcial 

Sra. Carolina Herrero i Ruiz 

 

 

-Regidora delegada de l’Àrea de Promoció 

econòmica, ocupació, comerç, consum, 

ensenyament i infància. 

Parcial 
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Segon: Establir amb efectes del dia 15 de juny de 2019, a favor del membre de la 

Corporació que desenvolupa la seva funció en règim de dedicació exclusiva, les 

retribucions que a continuació es relacionen, les quals es percebran en catorze pagues, 

dotze corresponents a les mensualitats de l’any i les dues restants corresponents a les 

mensualitats de juny i desembre, i donar-lo d’alta al règim de la Seguretat Social: 

 

Nom i cognoms Càrrec Retribució bruta 

(EUR/any) 

14 mensualitats 

Dedicació 

mínima 

hores/setmana 

Cristòfol Gimeno i 

Iglesias 

Alcalde-President 

 

40.786,25 €  Exclusiva 

37,5 h. 

 

 

Tercer: Establir amb efectes del dia 19 de juny de 2019,  a favor dels senyors/es 

regidors/es de l’Ajuntament que desenvolupin les seves funcions en règim de dedicació 

parcial les retribucions que a continuació es relacionen, les quals es percebran en 

catorze pagues, dotze corresponents a les diferents mensualitats de l’any i les dues 

restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, així com donar-los d’alta 

en el règim general de la Seguretat Social: 

 

Nom i cognoms Càrrec Retribucions 

(EUR/any)14 

mensualitats 

Dedicació 

mínima 

hores/mes 

Sr. Òscar Aparicio i 

Ledesma 

-Primer Tinent d’Alcalde. 

-Regidor delegat de l’Àrea 

d’Urbanisme, obres, via pública i 

Governació. 

-Regidor de l’Àrea d’Hisenda i 

Patrimoni. 

6.629,33€ Parcial 

40 h. 

Sra. Kelly Prieto i 

Màrquez 

-Segona Tinent d’Alcalde. 

-Regidora delegada de l’Àrea de 

medi ambient, serveis locals,  

cultura i joventut 

5.800,72€ Parcial 

35 h. 

Sra. Núria Fulgado i De 

la Fuente. 

-Regidora delegada de l’Àrea 

d’esports, lleure i festes. 

5.800,72€ Parcial 

35 h. 

Sra. Raquel Todolí i 

Martínez. 

 

-Regidora delegada de l’Àrea de 

serveis socials i sanitat, gent gran, 

de la dona i turisme.  

5.800,72€ Parcial 

35 h. 

 

Sra. Carolina Herrero i 

Ruiz 

 

-Regidora delegada de l’Àrea de 

Promoció econòmica, ocupació, 

comerç, consum, ensenyament i 

infància. 

5.800,72€ Parcial 

35 h. 
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La percepció d’aquestes retribucions portarà inherent l’exercici de les funcions 

anteriorment detallades, les quals comporten les atribucions que han estat delegades als 

senyors i senyores regidors/es de forma genèrica en el Decret d’aquesta Alcaldia de data 

19 de juny de 2019,  i una presència efectiva mínima a l’Ajuntament de 40 hores al mes 

pel que respecta al primer tinent d’alcalde i de 35 hores al mes per la resta de regidors i 

regidores, essent compatible la dedicació parcial reconeguda amb l’exercici d’altres 

activitats retributives, públiques o privades, en els termes previstos a l’article 75 de la 

Llei 7/1985 de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local, en concordança amb 

el disposat per la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al 

servei de l’Administració  pública. 

 

Quart: Establir amb els mateixos efectes a favor dels membres de la Corporació que no 

tinguin reconeguda la dedicació exclusiva ni la parcial, el règim d’indemnitzacions 

següent: 

 

a) Per assistència a les sessions del ple:  40 €. 

 

b)  Per assistència a les sessions de la comissió especial de comptes i de les 

comissions informatives no permanents: 30 €. 

 

c)  Per assistència a actes de les meses de contractació:  40 €. 

 

Cinquè: Establir amb efectes del dia 15 de juny de 2019, data de constitució d’aquest 

Ajuntament, a favor dels diferents Grups Polítics Municipals, una assignació anual per a 

despeses realitzades en l’exercici de les seves funcions, en les quanties següents: 

 

a) Per cada Grup Municipal: 200,00 €. 

 

b) Per cada regidor/a electe: 100,00 €. 

 

Correspondrà per tant assignar les següents quanties anuals als grups municipals 

constituïts a l’Ajuntament de Castellgalí per l’actual mandat: 

 

a) Grup municipal del Partits dels Socialistes de Catalunya-CP:  800,00 € 

b) Grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya-AM:  600,00 € 

c) Grup municipal de Junts per Castellgalí:    300,00 € 

 

S’estableix la següent regulació respecte d’aquestes aportacions: 

 

a) El lliurament de les aportacions es realitzarà de forma anual abans de la 

finalització de cada any natural.  

 

b) Serà requisit indispensable per a fer efectiva la primera de les aportacions que la 

persona portaveu de cada grup municipal hagi presentat el corresponent codi 

d’identificació fiscal del propi grup i un certificat bancari acreditatiu del compte 

corrent vinculat al mateix. 
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c) De conformitat amb el que disposa l’article 73.3 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, 

reguladora de les Bases de Règim Local, aquesta dotació econòmica no es podrà 

destinar al pagament de retribucions de personal de qualsevol tipus al servei de 

la Corporació o a l’adquisició d’actius que puguin constituir actius fixes de 

caràcter patrimonial. 

 

d) Els grups municipals hauran de portar una comptabilitat específica de les 

assignacions que serà posada a disposició del Ple sempre que aquest ho demani. 

 

Independentment d’això, els grups polítics municipals hauran de presentar 

anualment la justificació de les aportacions rebudes referida a l’exercici anterior 

mitjançant la presentació d’un compte justificatiu, el qual inclourà una 

declaració responsable de la persona portaveu del grup en la que es faci constar 

que en les despeses efectuades no s’ha incorregut en els supòsits de prohibició 

de l’article 73.3 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 

Local. 

 

Aquesta documentació es trametrà a la Intervenció de l’Ajuntament abans del 

dia 30 de març de cada exercici, a efectes de la tramitació de l’expedient incoat a 

l’efecte, i formarà part de la documentació annexa al Compte General de cada 

exercici. El control d’Intervenció es limitarà exclusivament a verificar que el 

compte justificatiu s’ajusta als criteris indicats en aquest acord. 

 

e) El saldo no justificat al final de l’exercici s’incorporarà a l’exercici següent com 

a saldo inicial. El saldo pendent d’utilitzar al final del mandat s’haurà de 

reintegrar a la Tresoreria de l’Ajuntament, en el termini dels 15 dies anteriors a 

la constitució de la nova Corporació. 

 

Sisè: Notificar aquests acords als Portaveus dels diferents Grups Polítics Municipals, i 

als Regidors/es afectats/des, fent constar a els qui hagin estat designats per a 

desenvolupar el seu càrrec en règim de dedicació exclusiva o parcial aquesta 

circumstància, i que s’entendrà acceptat aquest règim per l’afectat/da, de no manifestar 

res al respecte dins del termini de les 24 hores següents a la seva notificació. 

 

Setè: Comunicar els precedents acords a les empreses o altres entitats públiques o 

privades en les que el regidor o regidora  afectat desenvolupi la seva activitat laboral, als 

efectes del que disposa l’article 46 de l’estatut dels treballadors als efectes de 

l’excedència forçosa. 

 

Vuitè: Publicar íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província i al tauler oficial 

d’edictes de la Corporació l’acord adoptat en relació a les retribucions dels càrrecs amb 

dedicació exclusiva i parcial.” 

 

Castellgalí, 8 de juliol de 2019 

 

L’Alcalde, 

Cristòfol Gimeno i Iglesias 
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