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Edicte d’aprovació del règim de retribucions 
 
Es fa públic sobre la base de l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases 
del Règim Local, que el Ple de l’Ajuntament en sessió extraordinària del dia 8 de juliol de 2019, 
ha adoptat els acords relacionats amb retribucions; assistències i indemnitzacions en els termes 
següents: 
 
Un cop celebrades el passat 26 de maig les eleccions per a la renovació de la totalitat dels 
membres de les Corporacions Locals, que foren reglamentàriament convocades mitjançant el 
Reial Decret 209/2019, d’ ú d´abril, pel que es convocaven eleccions locals pel 26 de maig de 
2019 i constituït el nou Ajuntament i definit el nou cartipàs 
municipal, es procedeix a establir el règim de dedicació dels membres polítics d’aquesta 
Corporació, atenent especialment les delegacions efectuades per l’alcalde, i fixar el règim de 
retribucions i indemnitzacions. De conformitat amb l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases de règim local, l’article 166 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya, els membres de les 
Corporacions locals tenen dret a percebre retribucions per l’exercici del seu càrrec que es 
desenvolupi en règim de dedicació exclusiva o parcial; així com a percebre indemnitzacions en la 
pràctica 
i condicions que estableixi el Ple de la Corporació, en concepte d’assistències per a les sessions 
dels òrgans col·legiats dels quals formen part. En base a aquests antecedents, s’acorda per 
unanimitat de tots els assistents: 
 
- Determinar les següents retribucions i dedicacions: 
 
Primer.-Alcalde: per dedicació a temps parcial del 30% amb una retribució de 22.853,44€ anuals 
per catorze mesos. 
 
Segon.- Determinar les compensacions econòmiques amb dedicació parcial del 32% pels 
regidors/es de les àrees de treball, amb una retribució de 8.000,00€ anuals per dotze mesos. 
 
Tercer.- Per assistència als Plens de l’Ajuntament: 60,00€. 
 
Quart.- Per assistència a les Comissions informatives. 45,00€ 
 
Cinquè- Exposar la present resolució al públic mitjançant la inserció del corresponent edicte al 
taulell d'anuncis de la Corporació i al Butlletí Oficial de la Província per a general coneixement. 
 
 
Gurb 9 de juliol de 2019 
 
L’Alcalde 
 
Josep Casassas Jorda 
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