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De conformitat amb l’article 75.5 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les Bases del Règim 
Local es fa públic l’acord del Ple, reunit en sessió extraordinària i urgent de data 25 de juny de 2019, 
que aprova el règim de dedicacions dels regidors/es per al mandat 2019-2023 i que es transcriu, 
integrament, a continuació: 
 
 
APROVACIÓ EL RÈGIM DE DEDICACIONS PER AL MANDAT 2019-2023 
 
Atès que s’ha constituït la nova Corporació en la sessió de Ple Constitutiva del passat 15 de juny de 
2019 resulta necessari, de conformitat amb l’article 21.4 del Reglament Orgànic Municipal de 
Viladecavalls (ROM) publicat al BOPB de 16 de setembre de 2014, l’establiment del règim de 
dedicacions i retribucions dels membres de la Corporació. 
 
Vist que l’article 75 apartat 1 i 2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril reguladora de les Bases del Règim 
Local (LRBRL), estableix el règim jurídic de les retribucions que es poden percebre per part dels 
membres de la Corporació local quan exerceixin en règim de dedicació exclusiva o parcial. 
 
Alhora, els articles 75 bis i 75 ter de la LRBRL, estableix límits al nombre de càrrecs públics que 
poden exercir amb dedicació exclusiva i l’import màxim de les retribucions a percebre en funció del 
nombre d’habitants que en el cas de Viladecavalls es situa en la franja de municipis de 3.001 i 10.000 
habitants, límits econòmics que han estat actualitzats segons el RDL 24/2018 de 21 de desembre que 
actualitza la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat del 2018. 
 
Vist que, de conformitat l’article 36 del ROM correspon al Ple municipal, a proposta de l’alcaldessa, la 
determinació del nombre de membres de la Corporació que podran exercir les seves responsabilitats 
en règim de dedicació parcial o exclusiva i les retribucions individuals que corresponguin així com el 
règim de dedicació. 
 
Per tot el que ha estat exposat, 
 
El Ple de la Corporació aprova per majoria absoluta 
 
PRIMER.- Aprovar una dedicació exclusiva i l’assignació del règim de dedicació exclusiva al càrrec de 
l’Alcaldessa-Presidenta, amb una retribució bruta anual de 47.759,30 €, en aplicació del que estableix 
el RDL 24/2018 de 21 de desembre, i amb efectes des del dia 15 de juny de 2019, data en que es va 
fer efectiu el nomenament del càrrec, tot establint que l’anterior import s’actualitzarà de conformitat 
amb les normes posteriors que es dictin.  
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SEGON.- Aprovar quatre dedicacions en règim de dedicació parcial segons el següent percentatge de 
dedicació i retribució: 
 
Una dedicacions parcials al 75%, amb una dedicació horària mínima de 28,12 hores setmanals i una 
retribució bruta anual de 28.655,58 € . 
 
Una dedicacions parcials al 60%, amb una dedicació horària mínima de 22,5 hores setmanals i una 
retribució bruta anual de 22.924,46 €. 
 
Dues dedicacions parcials al 50%, amb una dedicació horària mínima de 18,75 hores setmanals i una 
retribució bruta anual de 19.103,72 € cadascuna.  
 
TERCER.- Establir que d’acord amb el que regula l’article 19.2.2 del ROM les anteriors dedicacions 
parcials seran assignades per l’alcaldia mitjançant el corresponent decret amb efectes des de la data 
d’assignació efectiva, o posterior si així s’estableix al corresponent acord, als efectes del que 
estableix l’article 75. 2 de la LRBRL pel que fa al règim d’alta de la seguretat social.  
 
QUART.-Donar trasllat del present acord als serveis de comptabilitat i Recursos Humans i publicar 
integrament el present acord al BOPB i al tauler d’anuncis de la Corporació 
 
 
 
L’alcaldessa 
Francesca Berenguer Priego 
 
Viladecavalls, 28 de juny de 2019 
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