Ajuntament de Navarcles

ANUNCI

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Navarcles en sessi6 extraordinaria celebrada el dia 2
de juliol de 2019 ha aprovat la convocatoria i les bases reguladores del procés selectiu per proveir
mitjangant oposicio lliure, i de forma interina una plaga de técnic informatic vacant a la plantilla
d’aquest Ajuntament .

El termini de presentacio d’instancies sera de 20 dies naturals a partir de 'endema de la publicacio
de la convocatoria al DOGC.

Els successius anuncis relatius a aquesta convocatoria es publicaran exclusivament al tauler
d’edictes i a la Seu Electronica de I'’Ajuntament de Navarcles www.navarcles.cat .

A continuacio es transcriuen el text literal i integre de les bases:

BASES REGULADORES DEL PROQES SELECTIU PER LA PRQVISIO EN REGIM LABORAL
TEMPORAL D’UN TECNIC INFORMATIC MITJANCANT OPOSICIO LLIURE

1.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.
Aquestes bases especifiques tenen per objecte la regulacio del procediment per la provisio temporal
d’'una plaga vacant a la plantilla de personal laboral de I'’Ajuntament, de técnic informatic mitjangant
el sistema de seleccié d’oposicio lliure .
El Codi de la convocatoria es PT/02/2019
Aquesta convocatoria es regira també per les Bases Generals de processos de seleccio de
I'Ajuntament de Navarcles aprovades en sessié de la junta de Govern Local del dia 2-10-2018 i
publicades al BOPB del dia 16-10-2018

2.- CARACTERISTIQUES DE LA PLAGA

Les condicions de treball de la plaga objecte de la convocatoria:

¢ Tipus de contracte: Interinitat

e Jornada: temps parcial (20 hores setmanals)

e Incorporacio prevista: Immediata

e Remuneracio: Sou base grup A2, Complement Destinacié:21, Complement Especific
proporcional a la jornada 2241,72€ brut/anual

Les funcions de la plaga a proveir son les segtients:

- Implantacié, administracié i manteniment dels sistemes informatics, de xarxa i de
telecomunicacions de I'’Ajuntament i de les seves seus.

- Desenvolupament i manteniment de petites aplicacions i bases de dades d’us intern.

- Manteniment i millora de les webs municipals.
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- Administracio i manteniment del gestor d’expedients electronics.

- Gestio, aplicacio i manteniment de la politica de seguretat informatica.

- Impuls de les eines i politiques d’Administracioé Electronica.

- Assisténcia técnica al personal de I'’Ajuntament i gestié d’incidéncies.

- Contacte comercial i técnic amb proveidors de material informatic, telefonia, etc.
- Suport al regidor-delegat de Politiques Digitals i Bon Govern.

- |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

3.- REQUISITS ESPECIFICS PER PARTICIPAR A LA CONVOCATORIA

Per a poder participar en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de reunir, amb anterioritat
a 'acabament del termini de presentacié d’instancies, les condicions i requisits que s’estableixen a
la Base 2 de les Bases Generals i els especifics seglients:

a) Estar en possessid del titol universitari d’Enginyeria Tecnica Informatica o Grau en
Informatica o equivalent.

b) Acreditar coneixements de llengua catalana (certificat de nivell intermedi C1).

Estaran exemptes de realitzar la prova les persones aspirants que acreditin el nivell de
coneixement de la llengua catalana exigit a la convocatoria corresponent mitjangant la
presentacio de certificat emeés per la Direccié General de Politica LingUistica de la Generalitat
de Catalunya o les titulacions equivalents o superiors al nivell exigit. També estaran
exemptes de la realitzacié de la prova de catala, les persones aspirants que acreditin
documentalment haver superat una prova de catala del mateix nivell al requerit en altres
processos de seleccio de personal de les administracions publiques.

c) Acreditar haver satisfet els drets d’examen per la quantia de 15€, estan exempts els
aspirants que acreditin la condicié d’aturats mitjangant la inscripcié al Servei d’'Ocupacié de
Catalunya

4.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les sollicituds per prendre part en el procés de seleccid s’hauran de presentar mitjangant
model normalitzat en aquestes bases telematicament a través de la Seu Electronica de
I'Ajuntament www.navarcles.cat preferentment o bé presencialment al Registre de I'Ajuntament
de Placa de la Vila 1, Navarcles, en horari d’oficines.

La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics habilitats i a les
oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que estableixen l'art. 16 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i
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l'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD 1829/99). En el cas que s’opti per presentar
la sol-licitud en altres registres publics habilitats diferents al propi del de I’Ajuntament o a les oficines
de correus, s’haura de trametre correu electronic (navarcles@diba.cat), copia de la sol-licitud
degudament registrada o segellada.

A la sol'licitud s’adjuntara document acreditatiu de coneixement de la llengua catalana i fotocopia
del Document Nacional d’ldentitat o identificacio equivalent i Curriculum Vitae de I'aspirant.
Resguard del pagament de la taxa per participar en el procés selectiu, import 15€.

Exempts de pagament de la taxa les persones que acreditin la condicid d’aturats mitjangant
inscripcié al Servei d’'Ocupacié de Catalunya.

El termini per a la presentacio d’'instancies sera de 20 dies naturals i s’iniciara a partir de 'endema
de la publicaci6 d’aquestes bases al BOPB. La convocatoria es publicara també a
www.navarcles.cat i/o al tauler d’anuncis.

Les persones aspirants hauran d’emplenar la instancia normalitzada i hauran de declarar

responsablement que reuneixen tots els requisits i condicions establertes en el punt 3 d’aquestes
bases especifiques i de la base 2a de les generals.

5.- ADMISSIO DE SOL.LICITUDS

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i en el termini maxim de 5 dies, Alcaldia dictara
resolucié aprovant la llista de les persones admeses i excloses al procés selectiu, amb indicacioé
amb el seu cas, del motiu de I'exclusio i de I'exempcié de I'exercici de coneixements de llegua
catalana i, si s’escau de llengua castellana.

La resolucio es fara publica a la web municipal www.navarcles.cat i al tauler d’anuncis i no es
practicara notificacié individual.

A la mateixa resolucio, es determinara la constitucio dels drgans de seleccio, el lloc, la data i hora
de comengant de les proves, si s’escau, de les persones aspirants.

Un cop iniciada I'oposicio, la resta d’anuncis necessaris es publicaran unicament en la pagina web
municipal www.navarcles.cat i al tauler d’anuncis.

6.- ACREDITACIO DELS REQUISITS

La presentacié de documents per acreditar que es disposa dels requisits, es fara posteriorment a la

presentacié de sol-licituds. Bases 9 i 6 de les bases Generals. Es requerira I'acreditacié a la
persones proposades per la contractacié.

7.- SISTEMA DE SELECCIO | MODALITAT D’ACCES: OPOSICIO LLIURE.

7.1. Descripcio i puntuacio de les proves

Constara de les proves de caracter obligatori que s’indiquen a continuacio:
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a) Prova de llengua catalana:

De caracter obligatori i eliminatori per a tots aquells/es aspirants que no acreditin documentalment
els coneixements del nivell de catala, C1 La puntuacié sera apta o no apta, i els aspirants declarats
no aptes seran exclosos del procés selectiu.

b) Prova de llengua espanyola: les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola i no
acreditin coneixements de llengua castellana hauran de realitzar la/les provales
corresponent/s. La prova de llengua castellana es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A

c) Proves teodriques-practiques: maxim 20 punts

Test/preguntes: De caracter obligatori i eliminatori, consistira en desenvolupar per escrit, en un
periode maxim de una hora, questions relacionades del temari que figura a l'annex de la
convocatoria. La prova es puntuara de 0 a 10 punts i per superar-la caldra obtenir la puntuacio
minima de 5 punts.

Prova practica de caracter obligatori i eliminatori consistent en el desenvolupament per escrit o bé
I'execucio practica d'un treball o d’'una combinacié d’ambdods suposits que demostrin I'habilitat del
candidat per a les tasques propies del lloc de treball. La prova puntuara de 0 a 10 punts i per superar-
la caldra obtenir la puntuacié minima de 5 punts.

El Tribunal podra demanar a I'aspirant que llegeixi la prova practica si es escrita, o fer preguntes
durant el desenvolupament de la prova si és una execucio practica.

7.2. Entrevista personal.

Per assegurar 'objectivitat i la racionalitat del procés selectiu es realitzara una entrevista personal
que constara de I'exposicié curricular per part dels candidats.

Aquesta entrevista consistira en mantenir un dialeg amb el Tribunal sobre questions vinculades a
les funcions a desenvolupar, a 'experiéncia, formacio i condicions dels/les aspirants. La qualificacié
maxima a atorgar en aquesta prova sera de 2 punts i no sera eliminatoria.

8- PERIODE DE PRACTIQUES O PROVA

Sera de 2 mesos, segons el que es disposa a la base 12 de les Bases Generals

9.- ORGAN DE SELECCIO

Per Resolucié d’alcaldia es nomenara les persones que integren I'drgan de seleccié d’acord amb la
Base cinquena de les Bases Generals.

10. CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL
D’acord amb la base 11 de les bases generals, aquelles persones que hagin superat el procés
selectiu passaran a formar part d’'una borsa de treball del lloc de treball objecte de la convocatoria

per cobrir mitjangant contractacié temporal les necessitats d’ocupacié que es puguin produir a
I'Ajuntament de Navarcles.
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La duracio d’aquesta borsa sera de dos anys.
11. INCIDENCIES

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

12.- RECURSOS.

10.1 Contra I'acord d'aprovacié d'aquestes les especifiques, que posa fi a la via administrativa, es
pot interposar recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos a partir de I'endema de la
data de la seva publicacio integra a la pagina web de I'Ajuntament www.navarcles.cat i al taulells
d’anuncis de la corporacio, davant la sala d'aquesta jurisdiccié del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, de conformitat amb I'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

10..2. Amb caracter potestatiu, es pot interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar
des del dia seguent a la seva publicacid, davant I'6rgan que ha pres I'acord, segons el que disposen
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre LPAC. En aquest cas, no es podra interposar
recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s'hagi produit la desestimacio tacita del
recurs de reposicio interposat.

Tot aix0d sense perjudici d'exercitar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa
dels seus interessos.

Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia, les persones interessades podran interposar recurs
potestatiu de reposicié dins el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié o
notificacid, o directament, recurs contencids administratiu davant la sala contenciosa administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de I'endema
de la seva publicacié o notificacié.

ANNEX

TEMARI

Tema 1. Microinformatica. Microprocessadors. Plaques base. Targetes controladores de dispositiu
d’entrada / sortida. Periferics d’'un ordinador personal, tipus i caracteristiques. Tecnologies
d’'impressio. Impressores i Plotters.

Tema 2. Sistemes operatius i llenguatges de programacio.

Tema 3. Xarxes informatiques: WIFI, WIMAX, LAN, ... Descripcid, caracteristiques i ambits
d’aplicacio. Exemples d’us. Tendéncies. Elements fisics d’'una xarxa sense fils, descripcio i funcié
que fa a la xarxa. Arquitectura i breu explicacio de la seva implementacié. Avaluacié del rendiment.

Seguretat. Administracio.

Tema 4. Interconnexio d’edificis administratius: Objectius, beneficis i amenaces. Models i sistemes
d’interconnexio.
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Tema 5. Programari Lliure / Programari llicenciat: Definicio i descripcié. Avantatges i inconvenients
de cadascun. Problematica especifica. Perspectives de futur. Tendéncia i evolucié d’aplicatius a
'Administracio.

Tema 6. Sistemes d’informacié: Disseny i implantacio de sistemes d’informacié. Definicid i
arquitectura. Avantatges i inconvenients. Aplicacié a 'administracio publica.

Tema 7. Signatura electronica: Bases juridiques, previsions legals i desenvolupament reglamentari,
problematica especifica, perspectives de futur, arquitectura dels serveis de signatura digital. Entitats
certificadores. Objectius de la seva aplicacié en I’Administracié local. Tendéncia i evolucid. Beneficis
i amenaces.

Tema 8. Bases de dades. Importancia de la normalitzacié de les dades. Estratégia i arquitectura
principal d'un model de referéncia d’integracié dels diferents subsistemes d’informacio critics.
Descripci6 i arquitectura de la implementacio d’'un nucli de dades per a '’Administracio. Avantatges
i inconvenients de les diferents alternatives. Model de referéncia.

Tema 9. Bases de dades. Aspectes de seguretat aplicables: mecanismes d’auditoria, de control
d’accés, gestidé de permisos, mecanismes de copia i recuperacid i de xifratge de les dades.
Descripcié i arquitectura. Politiques preventives i reactives.

Tema 10. Esquema Nacional d’interoperabilitat —-ENI-. La importancia de la interoperabilitat entre els
diferents ens administratius. Beneficis i obstacles per a la seva implementacié. Tendéncia i evolucio.

Tema 11. Administracié electronica: Descripcio, objectius i plantejament general del procés de
transicié cap a I'administracio electronica. Marc legal, arquitectura i aspectes més importants del
procés de canvi. Beneficis i riscos de la seva posada en marxa. Necessitats d’infraestructures per
donar servei d’administracio electronica a la ciutadania. Elements que intervenen. Subcontractacio
versus gestid interna. Beneficis i inconvenients.

Tema 12. Esquema Nacional de Seguretat —-ENS- Seguretat de la informacid. Integritat: Definicio i
arquitectura dels subsistemes necessaris per garantir la integritat de les dades. Confidencialitat:
Definicio i arquitectura dels subsistemes necessaris per garantir la confidencialitat de les dades.
Recuperacio: Objectius dels sistemes de copies. Sistemes de copies de seguretat. Avantatges i
inconvenients dels diferents sistemes. Politiques de Copies. Esquema Nacional de Seguretat.

Tema 13. RGPD: La proteccié de dades: Régim juridic i el seu ambit subjectiu, objectiu i forma
d’aplicacio. Vies de proteccié de la privacitat: Principis, exigéncies, drets dels afectats. Regulacio de
les mesures de seguretat dels fitxers automatitzats dels ens publics que continguin dades de
caracter personal.

Tema 14. Maquinari. Entorn de servidors; Definicio de la funcié a ’Administracioé d'implementar una
Sala de servidors (CPD). Importancia, beneficis i inconvenients. Descripcio dels diferents aspectes
que s’han de tenir en compte en el disseny d’'una sala de servidors. Alternatives al CPD i comparativa
d’avantatges i inconvenients. Sistemes operatius de servidors: Definicio i descripcio dels sistemes
operatius de servidors. Principals funcions vs sistemes operatius de clients. Administracié de
sistemes: Sistemes d’emmagatzematge de la informacio: RAID, NAS, SAN,

...Avantatges i inconvenients de cada sistema.
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Tema 15. Maquinari. Virtualitzaci6 de servidors: Definicid i arquitectura. Model genéric
d’implementacio. Avantatges i inconvenients vs I'enfoc d’arquitectura tradicional de servidors.

Diputacio
Barcelona

Navarcles, 3 de juliol de 2019

o:

L'Alcalde
Josep Maria Feliu i Selga
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