
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
28

-6
-2

01
9

 

C
V

E
 2

01
90

23
01

3

 

P
àg

. 1
-8

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

DOCUMENT IDENTIFICADORES

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

 

 

     ANUNCI 
 
 
 
Mitjançant Decret d’Alcaldia de 19 de juny de 2019 es resol: 
 
“PRIMER. Determinar les àrees de gestió municipal següents i efectuar a favor dels regidors que a continuació es detallen les 
delegacions generals i especials per a la direcció, proposta i gestió dels assumptes corresponents a les respectives àrees i 
assumptes. 
 
-ÀREA DE PRESIDÈNCIA – Pere Rodríguez Rodríguez 
 
Presidència                                      Pere Rodríguez Rodríguez 
Planificació Estratègica     Pere Rodríguez Rodríguez 
Participació Ciutadana, bon govern i transparència  Pere Rodríguez Rodríguez  
Gerència                                         Pere Rodríguez Rodríguez 
 
- ÀREA DE DESENVOLUPAMENT URBÀ, SOSTENIBILITAT I HABITATGE - Pere Rodríguez Rodríguez 
 
Planejament i gestió urbanística   Pere Rodríguez Rodríguez 
Obres i projectes      Pere Rodríguez Rodríguez 
Via Pública      Pere Rodríguez Rodríguez  
Serveis bàsics i activitats                     Pere Rodríguez Rodríguez   
Habitatge      Lluís Esteban García 
Qualitat ambiental i gestió energètica   Marta Ibáñez Abril 
Sostenibilitat i espais naturals    Marta Ibáñez Abril 
Biodiversitat      Marta Ibánez Abril 
Promoció econòmica i ocupació i consum  Mar Hernández Sánchez 
Turisme       Mar Hernández Sánchez  
Mobilitat i transport                            Mar Hernández Sánchez 
 
- ÀREA DE GOVERN I ECONOMIA - Lluís Esteban García 
 
Hisenda      Lluís Esteban García 
Recursos Humans     Lluís Esteban Garcia 
Tecnologies i Comunicacions    Lluís Esteban García  
Seguretat Ciutadana     Pere Rodríguez Rodríguez  
Protecció Civil      Alfonso Jiménez Martín  
Comunicació      Lluís Esteban García 
Informàtica iAdministració Electrònica         Alfonso Jiménez Martín 
Serveis d'Atenció Ciutadana    Alfonso Jiménez Martín  
 
- ÀREA D'ACCIÓ COMUNITÀRIA I BENESTAR - María Mar Hernández Sánchez  
 
Serveis Socials      Maria Mar Hernández Sánchez  
Nova ciutadania     María Mar Hernández Sánchez  
Salut Pública      Marta Ibáñez Abril 
Feminisme i Igualtat    Ariadna Ojeda Lafuente 
Capacitats diverses     María Mar Hernández Sánchez  
Civisme i convivència     Ariadna Ojeda Lafuente 
Cooperació i Solidaritat    Marta Ibáñez Abril  
  
- ÀREA DE SERVEIS A LA PERSONA - Ariadna Ojeda Lafuente 
 
Gent Gran      María Mar Hernández Sánchez 
Cultura i Patrimoni Cultural    Ariadna Ojeda Lafuente 
Festes i Tradicions     Ariadna Ojeda Lafuente 
Esports       Alfonso Jiménez Martín 
Infància i Joventut    Marta Ibáñez Abril 
Educació      Lluís Esteban García 
   
       
Els regidors amb delegació d'atribucions específiques en matèries concretes  quedaran adscrits a l'Àrea corresponent  i 
exerciran les facultats generals i particulars que els hi corresponen. 
 
  
SEGON.  Les atribucions delegades corresponents a les diferents àrees de gestió compendrà la coordinació i l'exercici de les 
facultats recollides a continuació sempre que no estiguin delegades o corresponguin a un altre òrgan. 
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En general: 
 
- L'exercici de les competències delegades en relació a les matèries assignades, la direcció, coordinació i gestió de l'àrea 
corresponent. 
- La incoació, impuls i instrucció dels expedients que corresponguin a l'àrea delegada. 
- La competència per a la signatura de propostes i dictàmens necessaris per la gestió    
- Proposar, gestionar i executar tota classe de contractes, concessions i convenis, i en concret el control, l'impuls, la supervisió 
de l'execució, l'aprovació de les certificacions d'obres i serveis, les recepcions, la incoació i resolució d'expedients   
- La direcció i coordinació del personal adscrit als serveis integrats en cada àrea, llevat de les facultats en matèria de recursos 
humans. 
- La proposta, tramitació i seguiment de les subvencions i convenis, sense perjudici de les atribucions delegades a la Junta de 
Govern Local. 
- La responsabilitat derivada de l'aplicació i compliment de la normativa sobre protecció de dades de caràcter personal en les 

matèries de la seva àrea. 
 
En particular: 
 
-ÀREA DE PRESIDÈNCIA   
 
Presidència   
 
-Gestió ordinària temes alcaldia 
-Gestió de protocol municipal i relacions institucionals 
-Coordinació i gestió registre entitats 
-Relacions amb Circuit  
-Representació en òrgans de societats de les quals formi part l’Ajuntament 
                                 
Planificació Estratègica  
   
-Gestió projectes estratègics 
-Programa actuació municipal 
   
Participació Ciutadana, bon govern i transparència 
 
- La coordinació, gestió i execució dels programes i activitats municipals en matèria de participació ciutadana. 
- La promoció i el foment del teixit associatiu local. 
– El foment de la participació ciutadana en l’actuació municipal i accés a la informació pública 
-Publicitat activa 
-Portal de transparència 
-Coordinació i direcció Consell de Poble 
 
 
AREA DE DESENVOLUPAMENT URBÀ, SOSTENIBILITAT I HABITATGE 
 
Planejament i gestió urbanística.  
 
- L’impuls de la tramitació dels expedients relatius a l’aprovació del pla d’ordenació urbanístic municipal. 
- L’impuls de la tramitació dels expedients relatius a l’aprovació de les modificacions del planejament general vigent i del 
planejament derivat. 
- L’impuls en la gestió de la tramitació dels expedients relacionats amb el planejament urbanístic i les seves modificacions. 
- Les actuacions encaminades al foment de la participació pública en el planejament.  
- L’impuls de la tramitació dels expedients d’aprovació dels instruments de gestió urbanística, així com la realització dels actes 
de tràmit necessaris per a la seva execució. 
- L’impuls de la tramitació dels expedients de projectes d’urbanització i dels complementaris vinculats al planejament. 
- La representació de l’Ajuntament davant el registre d’entitats urbanístiques col·laboradores. 
- L’impuls dels expedients de delimitació, alteració i atermenament del terme municipal i la proposta a l’òrgan competent per a 
la seva resolució. 
- La coordinació i seguiment de la implantació d’infrastructures supramunicipals que incideixen en el municipi. 
- L’impuls de la tramitació d’expedients d’ocupació directa. 
- La tramitació de tots els actes referits a llicències urbanístiques i d’ús del sòl  així com les tramitacions pel que fa els actes 
d’intervenció de comunicacions prèvies i declaracions responsables relatives a edificacions i ús del sòl i del subsòl. 
- Seguiment de llicències d’obres menors i de llicències de primera utilització i ocupació d’edificis.  
- La direcció de la inspecció urbanística i dels expedients de protecció de la legalitat urbanística per motiu d'infracció de la 
normativa urbanística, així com de les ordres d’execució previstes a l’art. 197 TRLU, que inclou les d’execució subsidiària i  la 
imposició de multes coercitives i dels expedients sancionadors per motiu d’infracció de la normativa urbanística. 
 
Obres i projectes. Via pública 
 
- Coordinar i gestionar els projectes relatius a la renovació i millora de les vies públiques. 
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- Coordinar i gestionar els projectes relatius de parcs i jardins. 
- La tramitació i proposta d’aprovació dels projectes d’urbanització, dels projectes d’obres complementàries d’urbanització no 
incloses en planejament o en una llicència d’obres. 
- L’impuls de la gestió i la proposta de contractació, en el seu cas, de la confecció i execució dels projectes que estiguin dirigits 
a la nova creació o gran rehabilitació dels edificis de titularitat municipal. 
- L’impuls de la gestió i la proposta de contractació, en el seu cas, dels projectes d’obres de renovació i millora de les vies 
públiques i espais públics, inclosos parcs públics. 
–En general, la tramitació i proposta d’aprovació dels expedients de contractació, així com la resolució dels relatius a obres. 
- Concessió, denegació i modificació de llicències de guals i gestió d’activitats connexes. 
- Direcció de la brigada municipal   
 
Serveis bàsics i activitats                   
 
-Enllumenat 
-Cementiri 
-Recollida i gestió de residus 
-Neteja viària 
-Abastament aigua potable 
-Clavegueram 
- L’impuls dels actes administratius d’intervenció d’activitats sotmeses a comunicació prèvia i/o declaració responsable, entre 
elles les incloses a l’annex III LPCAA, de les llicències ambientals incloses als annexos II (excepte aquells tràm its que realitza 
el Consell Comarcal del Vallès Oriental) i dels informes d’avaluació ambiental que fixi les determinacions a incorporar en els 
projectes d’equipaments i serveis municipals, activitats de l’annex II LPCAA i de les llicències d’establiments oberts al públic 
d’espectacles públics i d’activitats de caràcter permanent, d’activitats no permanents desmuntables, establiments de caràcter 
especial i espectacles públics o activitats recreatives de caràcter extraordinari, regulats a la Llei 11/2009 i Decret 112/2010. 
- La direcció dels expedients sancionadors.  
 
Habitatge  
 
-L’impuls de la tramitació de les actuacions relatives a instruments de política de sòl i habitatge 
-Oficina Local Habitatge 
-Pla local d’habitatge 
 
Qualitat ambiental i gestió energètica 
 
–Les actuacions encaminades a la implantació de polítiques d'estalvi energètic i el foment d'energies alternatives. 
  
Sostenibilitat i Espais naturals  
 
- La coordinació, gestió i execució dels programes i activitats relacionats directament amb el medi natural. 
- La coordinació i gestió dels programes a desenvolupar en matèria de recuperació ambiental i d'educació ambiental. 
- El desenvolupament de programes de control ambiental. 
- La direcció dels expedients sancionadors per infracció mediambiental, d'acord amb la legislació sectorial. 
– Gestió i funcionament del horts urbans municipals 
 
Biodiversitat 
 
-Control dels animals domèstics, dels animals de companyia, dels animals salvatges urbans i de les plagues. 
- La gestió del cens municipal d'animals de companyia, les tasques d'inspecció i vigilància i la recollida, recuperació i acolliment 
d'animals abandonats. 
- Seguiment de llicències per a la tinença de gossos potencialment perillosos gossos. 
  
Promoció Econòmica i Ocupació i Consum 
 
- La coordinació, gestió i execució dels programes i serveis en matèria de promoció de l’activitat econòmica, d'iniciatives 
empresarials, de dinamització de l'economia social i cooperativa, d'emprenedoria corporativa i de treball autònom, de formació 
per a l'ocupació i el reciclatge de treballadors/es, d'orientació i inserció laboral i, en general, tots els projectes de foment de 
l'ocupació i millora de l'ocupabilitat de les persones. 
- La preparació, proposta de convenis de col—laboració amb persones físiques i jurídiques per a la realització d'accions en 
matèria de promoció econòmica i de foment de l'ocupació. 
- La preparació, proposta de col—laboració amb les empreses i/o institucions per a la realització de pràctiques formatives en 
context productiu dels alumnes d'accions de formació per a l'ocupació. 
 
Turisme 
 
- La coordinació, gestió i execució dels programes i serveis en matèria de comerç i turisme. 
- La preparació, proposta de convenis de col·laboració amb persones físiques i jurídiques per a la realització d'accions en 
matèria de dinamització comercial. 
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Mobilitat i Transport   
 
- Planejament i proposta en matèria d’ús i utilització de les vies públiques per una major compatibilitat entre vehicles, vianants i 
altres usuaris. 
- Planejament i proposta en matèria de programes d’aparcament de vehicles. 
- Planificar, coordinar i fer el seguiment de les actuacions en matèria de transports. 
– Efectuar el seguiment de la planificació d'infraestructures. 
-Mitjans de transport alternatius  
 
 
ÀREA DE GOVERN I ECONOMIA.  
 
Hisenda 
- La superior direcció dels serveis d’Intervenció General i Tresoreria, sense perjudici de les funcions que corresponen legalment 
als seus titulars. 
- La determinació de les tècniques pressupostàries per a l’elaboració, gestió i avaluació del seguiment del Pressupost 
municipal. 
- La definició i manteniment de l’estructura pressupostària i el seguiment del procés d’execució del pressupost. 
- Ordenar la incoació dels expedients de modificació del pressupost municipal i elevar la proposta de resolució a l’òrgan 
competent per a la seva aprovació. 
- Proposta de les operacions de crèdit i tresoreria per a la resolució per l’òrgan 
 competent. 
– Contractació de petites obres de manteniment i conservació , subministraments i serveis. 
- Gestió de cessió de material  
 
Recursos Humans 
 
- La direcció del Departament de Recursos Humans. 
- Seguiment dels nomenaments, contractacions, preses de possessió, declaracions de situacions administratives, permutes i 
cessament de personal funcionari de carrera, de personal interí i de personal laboral per temps indefinit o temporal. 
-  Seguiment de la incoació i tramitació d'expedients disciplinaris a tot el personal de l'Ajuntament   
- L’aplicació del règim de llicències, permisos, jornada de treball i horaris de tot el personal. 
- El disseny, execució i control pressupostari del pla de formació de l’Ajuntament. 
- L’autorització d’assistència del personal de la corporació a les accions formatives 
- Aprovació dels convenis de formació en favor del personal de l’ajuntament amb altres ens i institucions quan no comportin 
despesa. 
- Distribució de les retribucions complementàries que no són fixes i periòdiques dins de les quanties globals aprovades pel Ple 
de l'Ajuntament de forma genèrica o incloses al pressupost anual i el reconeixement del grau personal. 
- Aprovació i pagament d'hores extraordinàries o gratificacions al personal de l'Ajuntament per serveis especials. 
- Convocar processos selectius i de provisió de llocs de treball de personal municipal, tant de caràcter fix com temporal. 
- Adscripció i remoció del personal laboral i funcionari als llocs de treball reservats per al seu exercici, així com les adscripcions 
provisionals i les habilitacions de personal. 
- Determinar l'horari dels diferents serveis i del personal que hi estigui adscrit, així com la distribució de la jornada laboral. 
- Preparació i proposta de convenis amb entitats docents locals i altres institucions educatives per a la realització de pràctiques 
d'alumnes sense contraprestació econòmica. 
- La promoció, el desplegament i l'execució dels acords amb el personal funcionari i els convenis col·lectius amb el personal 
laboral. 
- La gestió de les nòmines del personal, així com del règim de la seguretat social, la gestió econòmica i administrativa de les 
prestacions socials i les bestretes en els termes establerts a la normativa que sigui d’aplicació. 
- La gestió de les nòmines dels membres de la Corporació, així com del règim de la seguretat social o mútues de classes 
passives. 
- El desplegament del pla de prevenció de riscos laborals i la seva integració. 
- L’execució, coordinació i supervisió de les avaluacions de riscos, les planificacions, les mesures d’emergència, la informació, 
la formació, els procediments els protocols, les instruccions operatives i totes les actuacions relacionades amb la prevenció de 
riscos. 
- La gestió de la vigilància de la salut. 
- La seguretat i la salut de tot el personal municipal. 
- La supervisió coordinada de les actuacions encaminades a l’aplicació de la normativa sobre prevenció de riscos laborals. 
 
Tecnologies i comunicacions 
 
- L'avaluació de les necessitats en la gestió de les xarxes de telecomunicació del municipi 
- Les actuacions encaminades a la promoció de les tecnologies de la informació i la comunicació pels ciutadans 
- La implantació de projectes, i en particular els d’administració electrònica. 
Seguretat Ciutadana 
 
- La coordinació efectiva de la Policia Local. 
- La coordinació efectiva i direcció de l’ordenació, senyalització i la gestió del trànsit. 
- La direcció, gestió i execució d’actuacions adreçades a garantir i augmentar la seguretat viària en el municipi. 
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- La gestió de la vigilància i control de l’espai públic, instal·lacions i dependències municipals. 
- L’exercici de les funcions administratives a fi d’assegurar el compliment dels reglaments, de les ordenances municipals, dels 
bans, de les resolucions i de les altres disposicions i actes municipals, d’acord amb la normativa vigent. 
- Desenvolupament, gestió i execució de les activitats de seguretat ciutadana establertes per la Junta de Seguretat Local. 
- La gestió  de convenis amb d'altres administracions per a matèries de trànsit i d'altres relacionades amb la seguretat 
ciutadana. 
- Autoritzacions per a la concessió d'armes d'aire comprimit i diana, d'acord amb la legislació específica vigent. 
- La col·laboració en relació amb l’educació vial. 
– Totes aquelles altres competències atribuïdes per la Llei reguladora de les policies locals i la Llei d'ordenació del sistema 

de seguretat pública de Catalunya. 
 
Protecció civil 
 
- L’elaboració, proposta i revisió, a petició de l’alcaldia com a màxima autoritat local en aquesta matèria, del pla bàsic 
d’emergència municipal, dels plans específics municipals o qualsevol altre instrument de planificació de protecció civil d’àmbit 
municipal. 
- La coordinació amb la resta d’administracions públiques amb competències en matèria de protecció civil. 
- L’impuls i proposta d’actuacions adreçades a la prevenció, correcció i/o reducció dels riscos amb l’objecte de protegir la 
població i augmentar la capacitat d’autoprotecció. 
- Les relacions i coordinació amb l’Associació de Protecció Civil 
 
Comunicació  
 La coordinació de les polítiques de comunicació de l’ajuntament. 
- La direcció i coordinació dels continguts del web municipal, Crònica, Agenda, difusió dels actes i comunicats de premsa. 
- Relació amb mitjans. 
- La direcció de les actuacions de promoció i gestió de la imatge corporativa de l’Ajuntament. 
Protecció Civil 
 
Informàtica i Administració electrònica  
 
- La coordinació i direcció dels serveis informàtics municipals. 
- L'avaluació de les necessitats en la gestió de les xarxes de comunicació, veu i dades, per a la contractació de 
subministraments i els serveis destinats a la  renovació, nova implantació o desenvolupament d'aplicacions així com la 
millora dels mitjans informàtics i de telecomunicacions dels quals disposa l'Ajuntament. 
- L'administració de la base de dades corporativa. 
- La gestió de les xarxes de telecomunicacions de l'Ajuntament. 
- La direcció i coordinació tècnica del web municipal i de la seu electrònica. 
- Les actuacions encaminades a la promoció de les tecnologies de la informació i la comunicació. 
- La implantació de projectes, i en particular els d’administració electrònica. 
- La direcció, coordinació i implantació de les mesures de seguretat necessàries en matèria de protecció de dades de caràcter 
personal. 
 
Serveis d'Atenció ciutadana 
  
- La coordinació i direcció de l’Oficina d’Informació i Atenció Ciutadana 
 
 
ÀREA D'ACCIÓ COMUNITÀRIA I BENESTAR 
 
 
Serveis Socials 
 
- La prestació i gestió dels serveis socials bàsics d’acord a la Llei d’autonomia personal i atenció a la dependència i a la Llei de 
serveis socials de Catalunya. 
- La formulació, proposta i gestió d’atorgament de prestacions d’urgència social. 
- La gestió dels serveis socials d’acord amb la Cartera de serveis socials i el Contracte programa amb la Generalitat de 
Catalunya.. 
- La col·laboració amb les diferents administracions amb competències  en l’exercici de les funcions d’inspecció i control en 
matèria de serveis socials. 
- Impulsar i gestionar el Pla local d’inclusió social.  
- Facilitar la tramitació de les prestacions i serveis per a persones amb dependència, l’elaboració dels Programes individuals 
d’atenció (PIA) i la seva gestió i seguiment. 
- La gestió i el funcionament dels diferents serveis socials municipals que es presten a la ciutadania: serveis de proximitat, 
d’orientació i suport, especialitzats (SAD). 
- L’actuació i coordinació amb la resta d’administracions competents davant problemàtiques d’infants i/o adolescents en 
situacions de risc social. 
– La tramitació i proposta de les beques de menjadors escolars, escoles bressol i lleure infantil i bonificacions a impostos i 

taxes municipals. 
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Nova ciutadania 
 
-Polítiques d’integració 
-Acció comunitària 
  
 
Salut Pública 
 
- Les actuacions derivades del control sanitari en general, i especialment la gestió dels risc per la salut en relació a 
contaminació del medi ambient, aigües de consum públic, als equipaments públics i als llocs habitats, incloses les piscines,  
dels productes alimentaris en les activitats de comerç minorista- La coordinació, gestió i execució dels programes, activitats i 
serveis municipals de salut pública i consum. 
-La tramitació dels expedients sancionadors per infraccions de la normativa en matèria de seguretat alimentària  
- La coordinació amb els centres de salut dependents d'altres administracions. 
- L’impuls en la gestió de la tramitació dels expedients sancionadors 
 
Feminisme i igualtat 
 
- La direcció i gestió del servei d’informació i atenció a les dones. 
- La coordinació, gestió i execució de programes i activitats referents a la promoció de la dona. 
- El foment de les mesures que afavoreixin l’eliminació de la desigualtat i l’increment de la presència de la dona en els  diferents 
àmbits de la vida social i en els processos de presa de decisions. 
- La coordinació del circuit local per a la prevenció i l'actuació contra la violència masclista. 
– La gestió i el seguiment del Pla d’Igualtat dona-home. 
– La coordinació i gestió dels programes en matèria de solidaritat i cooperació. 
 
Capacitats diverses 
 
–Gestió i seguiment del centre municipal “El Trencadís” 
-Relacions amb associacions i institucions 
 
Civisme i convivència 
 
-Seguiment execució ordenança de civisme 
-L’impuls en la gestió de la tramitació dels expedients sancionadors 
 
Cooperació i solidaritat 
 
- Coordinació i planificació de la sectorial de cooperació per a la distribució del 0,7. 
- Promoció i desenvolupament de festes o actes de solidaritat i campanyes. 
 
ÀREA DE SERVEIS A LA PERSONA 
  
Gent Gran 
 
- La coordinació i seguiment dels programes d’atenció a la gent gran. 
- La coordinació de les actuacions en matèria d’Acció Social. 
– Gestió i seguiment del Casal de la Gent Gran. 
- La gestió i seguiment de la Residència Can Dotras. 
 
Cultura i Patrimoni Cultural 
 
- La coordinació, gestió i execució de programes i activitats culturals i recreatives. 
- La gestió i funcionament dels equipaments culturals municipals. 
- L’elaboració, seguiment i control de convenis i altres acords municipals amb tercers en matèria d’activitats, programacions i 
equipaments culturals. 
- La coordinació, gestió i execució de les actuacions derivades de la gestió del Museu i Arxiu històric. 
- La signatura dels precontractes per a la celebració d'actes. 
- La coordinació, gestió i execució de programes i activitats de MÓNS OBSERVANS. 
-Projecte de recuperació memòria municipal. 
  
Festes i tradicions 
 
- Coordinació, gestió i execució de la programació. 
- Promoció i desenvolupament de festes populars i tradicionals.  
   
Esports 
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- La promoció i foment de l’activitat física i l’esport, especialment en els àmbits escolar, extraescolar i de pràctica saludab le. 
- La coordinació, gestió i execució de programes, activitats i serveis de l’activitat física i esportiva. 
- La gestió i el control de les instal·lacions i equipaments esportius municipals. 
- La col·laboració amb altres ens públics o privats, especialment del teixit associatiu, mitjançant l’elaboració, seguiment i control 
de convenis i altres acords que facilitin el foment i la pràctica d’activitat física i esportiva en el municipi. 
- Organització, gestió i coordinació amb les escoles per l’ús de les instal.lacions. 
  
Infància i Joventut 
 
- La coordinació, gestió i execució de programes, convenis i activitats en matèria de joventut i infància. 
- La promoció, foment, actuacions i relacions amb les entitats. 
- La gestió i funcionament dels serveis al centre juvenil “L'estació”. 
- La gestió i el seguiment del Pla de Joventut. 
 
Educació 
 
- L'organització i el funcionament de l'escola bressol municipal. 
- El seguiment i resolució del procediment d’inscripció en els centres d’ensenyament del primer cicle d’educació infantil.  
- La definició de les necessitats relatives al manteniment i la conservació dels centres d'educació infantil, primària, educació 
especial i formació de persones adultes. 
- La representació municipal als Consells escolars de centre i el seguiment de les actuacions que se ’n desprenguin. 
Organització i funcionament del Consell Escolar Municipal. 
- La coordinació, gestió i execució de programes i convenis per a actuacions derivades de les activitats dels centres d'educació 
infantil, primària, educació especial i formació de persones adultes. 
- Les actuacions derivades de la participació i la cooperació en la programació dels ensenyaments dels diferents nivells 
educatius (AMPAS). 
- Règim i autorització d’ús dels centres educatius de primària fora de l’horari escolar. 
 
 
TERCER. Delegar de forma indistinta en tots els senyors Regidors d’aquest Ajuntament: 

Pedro Rodríguez Rodríguez 
Ariadna Ojeda Lafuente 
Lluís Estebán García 
María Mar Hernández Sánchez  
Alfonso Jiménez Martín  
Marta Ibáñez Abril 
Jordi Manils Tavío  
Marcel Comas Subirà  
Mari Cruz Ramal Mata 
Alba Serrano Pérez 
José Benach Ductuyat 
Silvia Guerrero Escribano 
Albert Monserrat i Soldevila 
 
les competències que a aquesta Alcaldia li atorga l’article 51.1 del Codi Civil, en la nova redacció donada per la Llei 35/1994, 
de 23 de desembre, per autoritzar els matrimonis civils que se celebrin en aquest terme municipal. 

Aquesta delegació faculta a tots els Regidors per autoritzar matrimonis civils, sense que en una mateixa cerimònia pugui 
intervenir-n’hi més d’un. 

QUART. Les atribucions delegades s'hauran d'exercir en els termes i dins dels límits d'aquesta delegació, no sent susceptibles 
de ser delegades pels seus titulars en un altre òrgan o regidor. 

En el text de les resolucions adoptades pels Regidors en virtut d’aquesta delegació, s’haurà de fer constar aquesta 
circumstància, mitjançant la inclusió en la part expositiva del text següent: 

“Per tot això, en exercici de les competències que m’han estat conferides en virtut de la delegació efectuada per 
l’Alcaldia d’aquest Ajuntament, mitjançant Decret núm. ................, de data .............” 

Les resolucions que s'adoptin per delegació s'entendran dictades per aquesta Alcaldia, com a titular de la competència 
originària, a qui s'haurà de mantenir informat de l'exercici de la delegació, i estaran dotades, per tant, d’executivitat i de la 
presumpció de legitimitat. 

CINQUÈ. De conformitat amb el que disposa l'article 44 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de 
les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, aquestes delegacions tindran efecte des del dia 
següent a la data de notificació d'aquest Decret als Regidors afectats, i seran de caràcter indefinit, sense perjudici de la 
potestat d'advocació d'aquesta Alcaldia. 
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En cas d’absència, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels Regidors delegats, aquesta Alcaldia assumirà, 
directament i automàticament, les competències delegades, com a titular de la competència originària, entenent-se a aquests 
efectes exercitada la potestat d’advocació en base a la present resolució, sense necessitat d’una nova reso lució expressa en 
aquest sentit. 

SISÈ. Notificar aquesta resolució als Regidors afectats, entenent-se acceptades les atribucions delegades de forma tàcita, si 
dintre del termini de les 24 hores següents no es manifesta res en contra o es fa ús de la delegació i publicar-la la Butlletí 
Oficial de la Província 

SETÈ. Donar compte al Ple d'aquesta resolució en la sessió extraordinària que es convoqui per donar compliment al que 

preveu l'article 38 del Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals." 

 

L’Alcalde, 

Pere Rodríguez Rodríguez 

(Signat electrònicament) 
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