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ANUNCI 
 

 
La Junta de Govern Local de data 5 de juny d’enguany, va acordar, entre altres, el 
següent: 
 
Primer.- Modificar la base VUITENA, apartat “Període de prova”, de les bases 
especifiques i la convocatòria que hauran de regir el procés de selecció per a la 
creació d’una borsa de treball d’educadors/es per les escoles bressol municipals de 
Sant Feliu de Llobregat, tal com es detalla a continuació: 
 
On diu: 
 
“En cas de informe negatiu, el funcionari/a en pràctiques tindrà un període de cinc dies 
per presentar al·legacions”. 
 
Ha de dir: 
 
En cas de informe negatiu del període de prova, el treballador/a tindrà un període de 
cinc dies per presentar al·legacions. 
 
 
 
Eliminar el següent paràgraf: 
 
“L'aspirant que hagi superat satisfactòriament el període de pràctiques serà nomenat 
funcionari o funcionària de carrera”. 
 
On diu: 
 
“En el cas que la persona nomenada funcionària en pràctiques sigui declarada no apta 
per no haver assolit el nivell suficient d'integració i eficiència en el lloc de treball, així 
com el fet que abandoni el procés selectiu durant el període de pràctiques, comportarà 
la seva eliminació del procés selectiu”. 
 
Ha de dir: 
 
En el cas que durant el període de prova la persona contractada sigui declarada no 
apta per no haver assolit el nivell suficient d'integració i eficiència en el lloc de treball, 
així com el fet que abandoni el procés selectiu durant el període de prova, comportarà 
la seva eliminació del procés selectiu. 
 
On diu: 
 
“L’eliminació del procés d’una persona en període de pràctiques implicarà la 
contractació d’aquella que hagi obtingut la puntuació immediatament inferior, i així 
successivament”. 
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Ha de dir: 
 
L’eliminació del procés d’una persona en període de prova implicarà la contractació 
d’aquella que hagi obtingut la puntuació immediatament inferior, i així successivament 
 
 
Segon.-  Publicar aquesta resolució a l’e-Tauler d’aquesta Corporació, al web 
municipal,  al Butlletí Oficial de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, per via d’urgència. 
 
 
 
L'Alcalde 
Jordi San José Buenaventura 
 
[Firma01-01] 
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