
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
3-

6-
20

19

 

C
V

E
 2

01
90

19
60

5

 

P
àg

. 1
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 

 

ANUNCI  

del Consell Comarcal del Vallès Oriental, d’aprovació de l’oferta publica d’ocupació per a 
l’any 2019 
 

Es fa públic l’acord del Ple de 10 d’abril de 2019 d’aprovació de l’oferta publica d’ocupació 
per a l’any 2019, d’acord amb els articles 128 del Text refós de les disposicions legals 
vigents en matèria de regim local, aprovat per Reial decret legislatiu, de 18 d’abril i 285 del 
Text refós de la Llei municipal i de regim local de Catalunya aprovat per Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d'abril, que es la que segueix: 
 
1. Aprovar l’oferta pública d’ocupació de 2019 que segueix: 
 

PERSONAL LABORAL INDEFINIT 

 
NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: tècnica mig 
GRUP: A2 
CATEGORIA: tècnic/a mig 
ADSCRIT A: Polítiques Socials i d’Igualtat, educador/a o treballador/social o habilitat/ada 
en Àmbit de gestió dels Serveis Socials Bàsics. 
TAXA DE REPOSICIÓ: regularització d’ocupació article 19 Un 1 de la Llei 6/2017, de 3 
de juliol, per la qual s’aprova el Pressupost General de l’Estat de l’any 2018 
 
NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: tècnica mig 
GRUP: A2 
CATEGORIA: tècnic/a mig 
ADSCRIT A: Polítiques Socials i d’Igualtat, educador/a social dels Serveis Socials Bàsics 
de la Llagosta  
TAXA DE REPOSICIÓ: regularització d’ocupació article 19 Un 1 de la Llei 6/2017, de 3 
de juliol, per la qual s’aprova el Pressupost General de l’Estat de l’any 2018 
 
NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: tècnica mig  
GRUP: A2 
CATEGORIA: tècnic/a mig 
ADSCRIT A: Polítiques Socials i d’Igualtat, treballador/a Social o Educador/a Social del 
Programa individual d’atenció social (PIA) 
TAXA DE REPOSICIÓ: regularització d’ocupació article 19 Un 1 de la Llei 6/2017, de 3 
de juliol, per la qual s’aprova el Pressupost General de l’Estat de l’any 2018 
  
NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
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MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: tècnica mig 
GRUP: A2 
CATEGORIA: tècnic/a mig 
ADSCRIT A: Polítiques Socials i d’Igualtat, educador/a Socials dels Serveis Socials 
Bàsics de Caldes de Montbui 
TAXA DE REPOSICIÓ: regularització d’ocupació article 19 Un 1 de la Llei 6/2017, de 3 
de juliol, per la qual s’aprova el Pressupost General de l’Estat de l’any 2018 
 
NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: tècnica mig 
GRUP: A2 
CATEGORIA: tècnic/a mig 
ADSCRIT A: Desenvolupament Local, Servei de Turisme   
TAXA DE REPOSICIÓ: regularització d’ocupació article 19 Un 1 de la Llei 6/2017, de 3 
de juliol, per la qual s’aprova el Pressupost General de l’Estat de l’any 2018 
 
NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: Auxiliar administrativa 
GRUP: C2 
CATEGORIA: Auxiliar administratiu/va 
ADSCRIT A: Secretaria, Servei de Tecnologies de la Informació i la Comunicació  
TAXA DE REPOSICIÓ: regularització d’ocupació article 19 Un 1 de la Llei 6/2017, de 3 
de juliol, per la qual s’aprova el Pressupost General de l’Estat de l’any 2018 
 
 
PERSONAL FUNCIONARI 

 

NOMBRE: 1 
RÈGIM DE DISTRIBUCIÓ: torn lliure 
MODALITAT DE SELECCIÓ: concurs oposició 
ESCALA: administració general 
SUBESCALA: tècnica mig 
GRUP: A2 
CATEGORIA: tècnic/a mig 
ADSCRIT A: Polítiques Socials i d’Igualtat, Àmbit d’autonomia  
TAXA DE REPOSICIÓ: 100 % per jubilació  
 

2. Publicar l’oferta pública d’ocupació en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en 
el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Granollers, 24 de maig de 2019 
 
David Ricart i Miró 
President 
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