
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
29

-5
-2

01
9

 

C
V

E
 2

01
90

19
50

8

 

P
àg

. 1
-2

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

 
 
Anunci oferta pública ocupació 2019 
Institut Municipal de Serveis Personals 
Ajuntament de Badalona 
 
La vicepresidenta de l’Institut Municipal de Serveis Personals de l’Ajuntament de Badalona, 
actuant per delegació de l’alcaldia-presidència a favor de la vicepresidència, segons resolució 
de data 25 de juliol de 2018, ha dictat en data 1 d’abril de 2019 una resolució per la qual ha 
aprovat els següents acords relatius a l’oferta pública 2019 del personal al servei d’aquest 
Institut: 
 
“PRIMER.- Aprovar l’Oferta Pública d’Ocupació de l’Institut Municipal de Serveis Personals de 
conformitat amb la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l’Estat per l’any 
2018 (LPGE 2018) i que inclou les següents places: 
 
1.- Places de conformitat amb l’article 19.Ú.9 LPGE 2018, cobertes de forma temporal i 
ininterrompudament abans de l’1 de gener de 2015, que no computen en la taxa de reposició: 
 

GRUP CATEGORIA NÚM. DE PLACES FORMA 
D’ACCÈS/TORN 

A1 Psicòleg 6 Lliure 

A2 Arquitecte tècnic 1 Lliure 

A2 Treballador social centres 2 Lliure 

A2 Educador social 3 Lliure 

A2 Fisioterapeuta centres 1 Lliure 

A2 Insertor laboral 4 Lliure 

A2 Logopeda centres 1 Lliure 

A2 Tècnic de gestió 2 Lliure 

A2 Mestre 1 Lliure 

A2 Fisioterapeuta escoles 1 Lliure 

C1 Monitor 1 Lliure 

C1 Educador escoles 2 Lliure 

C2 Auxiliar administratiu escoles 2 Lliure 

C2 Cuidador 9 Lliure 

  
 
2.- Places de conformitat amb la Disposició Transitòria Quarta del Text Refós de l’Estatut Bàsic 
de l’Empleat Públic (TREBEP), aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que 
no computen en la taxa de reposició:  
 

GRUP CATEGORIA NÚM. DE 
PLACES 

FORMA D’ACCÈS/TORN 

A1 Psicòleg 2 Lliure 

A2 Insertor laboral 1 Lliure 

C2 Auxiliar administratiu 
centres 

1 Lliure 

C2 Cuidador 3 Lliure 

AP Auxiliar serveis generals 
centres 

1 Lliure 

 
3.- Places de conformitat amb l’article 19.Ú.7 LPGE 2018, que es convoquen per la seva 
provisió mitjançant processos de promoció interna, que no computen en la taxa de reposició: 
 

GRUP CATEGORIA NÚM. DE PLACES FORMA 
D’ACCÈS/TORN 

A2 Treballador social centres 1 Promoció Interna 
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A2 Educador social 2 Promoció Interna 

A2 Tècnic de gestió 2 Promoció Interna 

A2 Tècnic informàtic 1 Promoció Interna 

A2  Mestre 2 Promoció Interna 

C1 Administratiu superior 4 Promoció Interna 

C1 Educador escoles 3 Promoció Interna 

 
SEGON.- Publicar l’Oferta Pública d’Ocupació al web intern i extern de l’IMSP, en el seu tauler 
d’anuncis, en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya pel general coneixement. 
 
TERCER.- Notificar per part de la Secretària del Consell d’Administració de l’IMSP aquesta 
resolució als Comitès d’Empresa de Centres i Escoles de l’IMSP i als membres del Consell 
d’Administració de l’Institut Municipal de Serveis Personals de l’Ajuntament de Badalona.  
 
QUART.- Comunicar aquesta resolució a l’Administració de l’Estat, de conformitat amb l’article 
56.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local (LBRL) i a la 
Direcció General d’Administració Local de la Generalitat de Catalunya d’acord amb el que 
disposa l’article 57.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del 
personal al servei de les entitats locals”.  
 
 
Badalona, 24 de maig de 2019 
 
La secretària del Consell d’Administració de l’Institut Municipal de Serveis Personals de 
l’Ajuntament de Badalona (per delegació. Resol.26/09/2018) Gemma Martínez Platero 
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