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EDICTE 

 

L’Excm. Ajuntament en Ple en data 26 d’Abril de 2019 ha aprovat els següents 
acords: 
 
PRIMER.- Modificar la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Terrassa per a l’exercici 2019, en 

els següents termes: 

 

 Gabinet d’Alcaldia 

 

Servei de Comunicació: 

 

- Creació d’un lloc de treball de Tècnic/a de comunicació, relació d’ocupació Funcionari/Laboral, grup de 

classificació A1/A2, NR 9 i forma de provisió concurs. 

 

- Eliminar un lloc de treball de Tècnic de premsa, relació d’ocupació Funcionari/Laboral, grup de 

classificació A1/A2, NR 9 i forma de provisió concurs. 

 

 Àrea 1 de Territori i Sostenibilitat: 

 

Serveis d’Obres i Manteniment de l’espai públic: 

 

- Creació d’un lloc de treball d’Oficial de manteniment de l’espai públic, relació d’ocupació 

Funcionari/Laboral, grup de classificació APG, NR 7 i forma de provisió Concurs.  

 

- Eliminar un lloc de treball de Responsable EME de mobiliari, relació d’ocupació Funcionari/Laboral, 

grup de classificació APG, NR 7 i forma de provisió Concurs. 

 

Serveis de Via Pública, Seguretat i Protecció Civil: 

 

-Creació d’un lloc de treball de Cap del Servei d’Ocupació de l’espai públic, relació d’ocupació 

Funcionari/Laboral, grup de classificació A1/A2, NR 16 i forma de provisió Concurs. Aquest lloc 

comportarà l’eliminació del lloc actual de Cap de Departament de Tràmits de via pública quan es jubili la 

persona adscrita el proper mes d’octubre. 

 

- Modificació de la relació d’ocupació del lloc de treball d’Inspector/a tècnic/a, essent la correcta la de 

Funcionari/a. 

 

Serveis d’Urbanisme 

 

-  Modificació de la forma de provisió del lloc de treball de Cap de Servei de Planejament urbanístic, 

essent la correcta la de mobilitat interadministrativa .  

 

 

Serveis de Medi Ambient 

 

- Creació d’un lloc de treball de Tècnic de programes de Medi Ambient, relació d’ocupació 

Funcionari/Laboral, grup de classificació A2, NR 14 i forma de provisió Concurs. Es proposa la creació 

d’aquest lloc per donar resposta a la necessitat plantejada pel servei.  

 

- Creació d’un lloc de treball de Cap del Servei de Gestió ambiental del territori, relació d’ocupació 

Funcionari/Laboral, grup de classificació A1/A2, NR 19 i forma de provisió Concurs. Aquest lloc 
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comportarà l’eliminació del lloc actual de Cap del servei de Gestió Ambiental quan es jubili la persona 

adscrita durant el proper mes de juny. 

 

 Àrea 5 de Cultura, Innovació i Projecció de la Ciutat: 

 

Serveis de Cultura: 

 

- Creació d’un lloc de treball de Conserge d’equipament cultural, relació d’ocupació Funcionari/Laboral, 

grup de classificació APG, NR 4 i forma de provisió concurs. 

 

- Eliminar un lloc de treball de Conserge d’Institut del teatre, relació d’ocupació Funcionari/Laboral, grup 

de classificació APG, NR 4 i forma de provisió concurs. 

 

SEGON.- Trametre còpia de la modificació de la relació de llocs de treball a la Secretaria 

d’Administracions locals del Departament de la Presidència de la Generalitat de Catalunya i publicar-ho 

als butlletins oficials corresponents en el termini de trenta dies des de la seva aprovació segons art 283.4 

del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim 

local de Catalunya.  

 
Terrassa, a 9 de Maig de 2019 
L’Alcalde-President, Alfredo Vega López 
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