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ANUNCI

Per la Regidora delegada d’Organitzacié i Recursos Humans de I'Ajuntament de Terrassa,
s’ha dictat la resolucié num. 4373 de data 15 de maig de 2019, per la qual es rectifica per
error material la resolucid nium. 2631 de data 21 de marg de 2019, d'aprovacio de la
convocatoria i bases del procés selectiu d’aquest Ajuntament per a la provisio de 30 places
d’Agent de la Policia Municipal mitjangant Oposicio Lliure.

L’error material observat i rectificat d’aquestes bases és el que seguidament s’indica:

- En la base 2.- Requisits, apartat e), tercer paragraf:
- On diu:

«Estaran exempts de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana, d’acord
amb el que estableix l'article 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccidé de personal i de provisio
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, les persones aspirants
que:

— Posseeixin del certificat de coneixements de nivell intermedi de llengua catalana
certificat B2 del MERC, (antic Nivell B) o superior de la Direccido General de Politica
Linguistica o un document equivalent segons disposi el Decret 161/2002 o normativa
que el desenvolupa.

— Presentin un document que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut
placa en processos anteriors de seleccidé de personal per accedir a '’Ajuntament de
Terrassa en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior,
0 que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta
publica d’ocupacié. Els aspirants que es trobin en aquest suposit hauran d’aportar la
documentaci¢ justificativa juntament amb la instancia.»

- Ha de dir:

« Estaran exempts de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana, d’acord
amb el que estableix l'article 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre l'acreditacié del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio
de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, i el Decret, 233/2002,
de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocio i mobilitat de les
policies locals, les persones aspirants que:
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— Posseeixin del certificat de coneixements de nivell intermedi de llengua catalana
certificat B2 del MERC, (antic Nivell B) o superior de la Direccié General de Politica
Linguistica o un document equivalent segons disposi el Decret 161/2002 o normativa
que el desenvolupa.

— Presentin un document que acrediti que la persona aspirant ha superat una prova o
exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior a I'exigit en
algun procés de seleccio per a I'accés a la condicio de funcionari public. Els aspirants
que es trobin en aquest suposit hauran d’aportar la documentacio justificativa
d’aquesta circumstancia juntament amb la instancia.»

La Regidora delegada d’Organitzacio
i Recursos Humans

Gracia Garcia Matute

Terrassa, 21 de maig de 2019.
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