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Anunci del Patronat de la Música de Badalona  
 

El Ple de l’Ajuntament, en la sessió de data 26 de març de 2019, va aprovar amb caràcter 

inicial la següent Relació de llocs de treball del Patronat de la Música de Badalona.  

Codi del 

lloc de 

treball

Denominació del lloc de treball
  

Dotació

Tipus de 

lloc
Grup

Nivell de 

complement de 

destinació

Complement 

específic 

mensual

Forma de 

provisió

Classificació del 

lloc

1 Administratiu/iva mitjà 1 L C1 16 487,55 € C Base no singular

2 Administratiu/va superior 3 L C1 18 541,03 € C Base no singular

3 Cap d'estudis Conservatori 1 L A1 24 1.273,40 € LLD Comandament

4 Cap d'estudis EMMB 1 L A1 24 1.075,97 € LLD Comandament

5 Cap serveis generals 1 L A1 29 1.316,81 € C Comandament

6 Coordinador pedagògic 1 L A1 24 1.065,78 € LLD Comandament

7 Director Conservatori 1 L A1 29 1.491,85 € C Comandament

8 Director EMMB 1 L A1 29 1.362,80 € C Comandament

9 Educador musical 8 L C1 18 478,52 € C Base no singular

10 Gerent 1 L A1 30 1.652,39 € LLD Comandament

11 Oficial d'oficis 1 L C2 15 480,51 € C Base no singular

12 Ordenança 1 L E 11 450,27 € C Base no singular

13 Pianista repertorista 2 L A1/A2 24 412,68 € C Base no singular

14 Professor de música 68 L A1/A2 24 487,69 € C Base no singular

15 Secretari acadèmic Conservatori 1 L A1 24 1.065,78 € LLD Comandament

16 Secretari acadèmic EMMB 1 L A1 24 1.075,97 € LLD Comandament

Les funcions de Secretaria , Intervenció i Tresoreria  seràn desenvolupades pel Secretari General, l'Interventor  i el Tresorer Municipal de la 

Corporació, o per funcionari que actuï en la seva delegació.
 

En compliment del que disposa l’article 283.4 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 

s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, es publica íntegrament 

la relació de llocs de treball per tal de sotmetre aquest acord a informació pública per termini de 

quinze dies perquè els interessats  puguin examinar-la  i, si s’escau, presentar-hi al·legacions 

i/o reclamacions. 

Transcorregut  aquest termini sense que s’hagin formulat reclamacions o al·legacions, l’acord 

esdevindrà automàticament aprovat  definitivament. Cas  que  es  formulin  reclamacions  o  

al·legacions s’hauran de resoldre pel Ple en el termini d’un  mes  als efectes  de  la  seva 

aprovació  definitiva.  

 

Badalona 4 d’abril de 2019 
El secretari delegat (res. 26/09/2018), Miguel Amor Castillo 
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