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ANUNCI

El Ple de 'Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor, en sessid ordinaria de data 28 de mar¢ de
2019 va aprovar inicialment el protocol municipal per a la prevencio, deteccié i abordatge de tot
tipus d'assetjament en I'ambit laboral.

Se sotmet I'expedient a informacié puablica, per un termini minim de trenta dies, mitjangant
anunci publicat en el Butlleti Oficial de la provincia i en el tauler d’anuncis de la Corporacio,
perqué els interessats aquests puguin examinar I'expedient i formular les reclamacions i els
suggeriments que estimin pertinents. De no presentar-se reclamacions o suggeriments en
I'esmentat termini, es considerara aprovat definitivament sense necessitat d’acord exprés pel
Ple.

Data Signatura: 02/04/2019

Aixi mateix, estara a la disposicid dels interessats a la seu electronica d’aquest Ajuntament
(http://vilamajor.eadministracio.cat).

Sant Pere de Vilamajor, document signat electronicament.
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Alcaldessa
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Barcelona
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