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RESOLUCIÓ de 28 de febrer de 2019, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials per a l’any 2019 del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Estructuras 
Hilsan, SL (codi de conveni núm. 08101062012015). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el 
dia 8 d’octubre de 2018, i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de 
convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, 
denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de 
la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del 
Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials per a l’any 2019 del Conveni col·lectiu de treball 
de l’empresa Estructuras Hilsan, SL (codi de conveni núm. 08101062012015) al Registre de 
convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis 
Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies a Barcelona, amb notificació a 
la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
TAULES SALARIALS PER A L’ANY 2019 DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DE 
L’EMPRESA ESTRUCTURAS HILSAN, SL 
 
Assistents 
 
Representació empresarial: 
 
José Miguel Bandeira Machuca 
 
Assessors: Joaquim Bosch Gutiérrez i Òscar Chamizo Aguilera 
 
Representació Comitè d’Empresa: 
 
Roberto Garcia Campos 
Rafael Pérez Santofimia 
Ana Maria Ballesteros Villegas 
Said Myloul Boujif 
Valentín Antonio Delgadillo Ladines 
 
A Palau Solità i Plegamans, sent les 18.00 hores del dia 8 d’octubre de 2018 compareixen les 
parts. 
 
Ambdues parts es reconeixen mútua capacitat, segons allò disposat a l’article 87 y següents de 
l’Estatut dels treballadors, per a negociar l’increment de taules salarials del Conveni col·lectiu 
de treball de l’empresa Estructuras Hilsan, SL i publicat en el Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona (BOPB), en data 12 de juny de 2015. 
 
Que després d’avaluar la situació econòmica de la societat i els seus resultats, ambdues parts 
entenen que és viable i assumible un increment respecte de les taules salarials del 2018, i 
incrementar-les de forma substancial, arribant segons cada funció realitzada, fins el 19% 
d’increment. 
 



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
19

-3
-2

01
9

 

C
V

E
 2

01
90

09
13

9

 

P
àg

. 2
-3

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Pàgina 2 de 3 

Entenen les parts que la situació econòmica de l’empresa i del sector en general, ha millorat de 
forma considerable i que les perspectives per al proper any són estables. Per aquest motiu les 
taules salarials corresponents a l’any 2018, es van incrementar en un 3,00% i les 
corresponents a l’any 2019, s’incrementen en un percentatge major, sobretot aquelles 
categories/funcions que tenien un salari menor. 
 
No obstant, les parts manifesten que dintre de la societat, pràcticament no hi ha treballadors 
amb categories de peó o peó especialista, la gran majoria de treballadors ostenten categories 
entre oficial 2a i oficial 1a, que s’han incrementat entre un 14% i un 15%, respectivament. 
  
I en virtut d’allò exposat arriben als següents, 
 
ACORDS: 
 
1. Aprovar les taules salarials corresponents a l’any 2019, amb un increment entre el 6,00% i el 
19,00%, segons funció, sobre els conceptes salarials del Conveni col·lectiu. 
 
2. Les taules salarials aprovades, tindran una vigència des de l’1 de gener de 2019 fins el 31 de 
desembre de 2019. 
 
3. A continuació s’adjunten les taules salarials corresponents a l’any 2019, com annex I i 
l’annex II amb el valor de les hores extraordinàries. 
 
 
ANNEX I 
 
TAULES SALARIALS 2019 
 

Categoria 
Professional 

Salari 
Base 

Plus 
Conveni 

Plus 
Transport 

Gratif. 
Juny 

Gratif. 
Nadal 

Total 
Anual 

Encarregat 1.442,20 144,22 144,22 1.442,20 1.442,20 23.652,08 

Capatàs 1.366,47 136,65 136,65 1.366,47 1.366,47 22.410,11 

Oficial 1a 1.290,08 129,01 129,01 1.290,08 1.290,08 21.157,31 

Ajudant d’obra 1.478,75 147,88 147,88 1.478,75 1.478,75 24.251,50 

Cap de Servei 1.859,00 185,90   1.859,00 1.859,00 28.256,80 

Cap d’obra 1.661,40 166,14 166,14 1.661,40 1.661,40 27.246,96 

Cap de Personal 1.628,05 162,81   1.628,05 1.628,05 24.746,36 

Encarregat General 1.447,08 144,71 144,71 1.447,08 1.447,08 23.732,11 

Delineant Superior 1.464,43 146,44   1.464,43 1.464,43 22.259,34 

Oficial 1a 
Administratiu 1.365,20 136,52   1.365,20 1.365,20 20.751,04 

Oficial 2a 
Administratiu 1.236,40 123,64   1.236,40 1.236,40 18.793,28 

Xofer 1.418,15 141,82 141,82 1.418,15 1.418,15 23.257,66 

Tècnic Organització 
2a 1.236,40 123,64   1.236,40 1.236,40 18.793,28 

Oficial 2a 1.205,75 120,58 120,58 1.205,75 1.205,75 19.774,30 

Oficial 3a 1.044,55 104,46 104,46 1.044,55 1.044,55 17.130,62 

Peó Especialista 914,65 91,47 91,47 914,65 914,65 15.000,26 

Aux. Administratiu 1.118,40 111,84   1.118,40 1.118,40 16.999,68 

Peó ordinari 853,65 85,37 85,37 853,65 853,65 13.999,86 
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ANNEX II  
 
VALOR DE L’HORA EXTRAORDINÀRIA 
 

Categoria Professional Preu EUR/hora extra 

Encarregat 13,14 

Capatàs 12,45 

Oficial 1a 11,75 

Xofer 12,92 

Ajudant d’obra 13,47 

Cap de Servei 15,70 

Cap d’obres 15,14 

Cap Personal/Cap Administratiu 1a 13,75 

Encarregat General 13,18 

Delineant Superior 12,37 

Oficial 1a Administratiu 11,53 

Oficial 2a Administratiu 10,44 

Tècnic Organització 2a 10,44 

Oficial 2a 10,99 

Oficial 3a 9,52 

Peó Especialista 8,33 

Aux. Administratiu 9,44 

Peó ordinari 7,78 

 
El que signen les parts anteriorment indicades, als efectes de la corresponent publicació al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, autoritzant expressament al graduat social Joaquim 
Bosch Gutiérrez, per la comunicació i registre al Registre de Conveni Col·lectius Regcon. 
 
Barcelona, 28 de febrer de 2019 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
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