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El Ple de I'Ajuntament en sessié ordinaria celebrada en data 28 de febrer de 2019, va aprovar entre
d’altres, un acord, relatiu a la modificaci6 de la Relacié de llocs de treball per a I'exercici 2019, la qual és
del segiient tenor literal:

«Vista la Relacié de llocs de treball aprovada per a I'any 2019 per acord plenari de data 29 de novembre
de 2018.

De conformitat amb l'article 18.Dos de la Llei 3/2018, de 6 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat
per a l'any 2018, es podra autoritzar un increment addicional de 0,2 per cent de la massa salarial per , entre
d’altres, la implantacié de plans o projectes ede millora de la productivitat o la eficiencia, la revisié de
complements especifics entre llocs amb funcions equiparable, la homologacié de complement de desti o
I'aportacié a plans de pensions. En les Administracions i resta d’entitats del sector public definit en el
mateix article en situaci6 de superavit pressupostari en I'exercici 2017, aquest increment addicional podria
arribar fins el 0,3 per cent, que és el cas de la aquesta Corporaci6 atés que compliem amb la condicié
establerta.

En aquest sentit, limport corresponent al 0,30 % de la massa salarial de I'any 2018, regulat a l'article
18.Dos de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2018 ascendia a
25.756,44 €, i es va pagar de forma lineal en concepte de productivitat.

L'import per a lI'any 2019 després d'aplicar-li e 2,25 % establert al Reial Decret-Ley 24/2018, de 21 de
desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en materia de retribucions en I'ambit del sector public,
ascendeix definitivament a 26.335,96 €.

De conformitat amb I'acta de la Mesa General de Negociacié de data 30 de gener de 2018, s’acorda que
aquest import sigui objecte d’increment dels imports de complement especific de tots els treballadors a
repartir linealment.

En data 30 de gener d’enguany es reuneix la comissié de valoracié i acorda, de conformitat amb I'acord de
la Mesa General de Negociacio, que I'import es destini integrament al concepte de complement especific a
repartir de forma lineal. Aix0 suposara un increment del complement especific per a cada lloc de treball de
90,66 € anuals bruts.
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Per part de la Corporacié es considera que tractant-se d’un import baix, el criteri de repartiment no
afectara ni alterara I'equilibri ni I'equitat interna del complement especific.

Vista la providencia del Regidor delegat de Recursos Humans a tal efecte.

De conformitat amb I'article 32 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, la relaci6 de llocs de treball
documentada en la forma que s’expressa a l'article 29 del mateix Decret, I'ha d’aprovar el ple de la
corporacio i el mateix organ ha d'aprovar les modificacions que es produeixin.

En virtut del que disposa, Iarticle 74 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refés de la
Llei de I'estatut de I'empleat public, I'article 29 al 33 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre i article
29 i segiients del Decret 214/1990 de 30 de juliol, les entitats locals han d"aprovar la relacié dels llocs de
treball de la seva organitzaci6, com la expressi6 ordenada del conjunt de llocs de treball que pertanyen a
aquest Ajuntament amb la denominacié dels llocs, els grups de classificacio professional, els cossos a que
estiguin adscrits, els sistemes de provisid i les retribucions complementaries.

Vist l'article 4 del Reial Decret 861/1986, de 25 de abril, pel qual s’estableix el regim de les retribucions
dels funcionari de I’Administracié Local.

La Comissié Informativa Directorial ha dictaminat favorablement i proposa al Ple de la Corporacié I'adopcié
de I'adopcié de l'acord segiient:

Primer. Modificar els complements especifics de tots els llocs que consten a Relacié de Llocs de Treball en
els sentit d’augmentar I'import de cada un a raé de 90,66 € bruts anuals, que sumats a I'import aprovat pel
Ple de 29 de novembre de 2018 i incrementats amb el 2,25 % del Reial Decret-Ley 24/2018, de 21 de
desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en materia de retribucions en l'ambit del sector public,
queden configurats de conformitat amb el document annex.

Segon. Reconeixer els efectes retroactius de I"augment d’aquest import a data 01 de gener de 2019.»

Signat electronicament per:
Alcalde-President

Xavier Amor Martin
06-03-2019 15:00
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