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A N U N C I 

La Junta de Govern local de l'Ajuntament de Gavà, en sessió de data 7 de febrer de 2019 va 

aprovar entre d'altres l'acord següent: 

APROVACIÓ DE L'OFERTA PÚBLICA D'OCUPACIÓ PER A L'ANY 2018 

 

Primer.- Aprovar conforme el que disposa la legislació vigent, l'oferta d'ocupació pública 

d'aquesta corporació per a l'any 2018 en els termes establerts a l’annex I d’aquest acord. 

 

Segon.- Establir que les places de l'oferta pública, podrà ser augmentada en un 10% addicional 

abans del començament de les proves selectives, en els termes establerts a l'article 70 del Reial 

Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'estatut 

bàsic de l'empleat públic.  

 

Tercer.- Comunicar aquesta resolució a la junta de personal, al comitè d’empresa i a les 

seccions sindicals, al departament de Recursos Humans i al departament d’Intervenció. 

 

Quart.- Publicar aquesta resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlletí 

Oficial de la Província de Barcelona.  

 

Annex I 
 
Places a incloure a la Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2018 
 
RÈGIM FUNCIONARIAL 
 

Plaça Escala Subescala/categoria Grup 
Núm. 
Vacan
ts 

Sistema 
selecció 

Tècnic/a 

Superior 
General Tècnica A1 1 

Concurs-

Oposició 

Inspector/a Especial 
Serveis Especials. Policia 

Local 
A2 1 

Concurs-

Oposició 

Agent Especial 
Serveis Especials. Policia 

Local 
C2 5 Oposició 

Tècnic/a mig Especial Tècnica. Comeses especials A2 2 
Concurs-

Oposició 

 
RÈGIM LABORAL 
 

Categoria Grup N. Vacants Sistema selecció 

Tècnic/a mig A2 4 Concurs-Oposició 

 

Gavà, 11 de març de 2019 

La cap de Recursos Humans, Elsa Paredes Calonge 
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