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E D I C T E  

 
 
 
L’ Excm. Ajuntament en Ple, en sessió del dia 28 de febrer de 2019,  ha aprovat els 
següents acords: 
 
 
 
PRIMER.- Modificar la plantilla de l’Ajuntament de Terrassa per a l’exercici 2019, incloent 
a la plantilla de personal funcionari les següents places de nova creació: 
 

 Categoria Agent, Grup C2, Subescala Serveis especials, Classe policia municipal, 
Escala Bàsica: 35 places 

 Categoria Caporal, Grup C2, Subescala Serveis especials, Classe policia municipal, 
Escala Bàsica: 2 

 Categoria Sergent, Grup C1, Subescala Serveis especials, Classe policia municipal, 
Escala Intermèdia: 3 

 Categoria Inspector/a, Grup A2, Subescala Serveis especials, Classe policia 
municipal, Escala Executiva: 1 
 
 
SEGON.- Corregir l’error material detectat a la plantilla de personal funcionari respecte  
l’Escala i grup on s’ha encabit la categoria d’Inspector/a (de policia),en el següent sentit: 
 
On es concreta Escala Superior Grup A1 per la categoria d’Inspector/a, ha de dir: Escala 
Executiva, Grup A2 
 
 
TERCER.- Trametre còpia de la modificació de la relació de llocs de treball al 
Departament de Polítiques Digitals i Administració Pública i publicar-ho als butlletins 
oficials corresponents en el termini de trenta dies de la seva aprovació segons art. 283.4 
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 
 
 
 
 
 
 
Terrassa, 6 de març de 2019. 
L’Alcalde-President, Alfredo Vega López 
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