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RESOLUCIÓ de 30 de gener de 2019, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de 
l’Acord parcial del Conveni col·lectiu de treball de la Universitat de Vic-Universitat Central de 
Catalunya (codi de conveni núm. 08015422012008) 
 
Vist el text de l’Acord Parcial subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus 
treballadors el dia 26 de setembre de 2018, i de conformitat amb el que disposen els articles 
86.3 i 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015,  de 23 d’octubre; l’article 2.1.a) del Reial decret 
713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el 
Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de 
competència dels departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 
289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
—1 Disposar la inscripció de l’Acord parcial del Conveni col·lectiu de treball de la Universitat de 
Vic-Universitat Central de Catalunya (codi de conveni núm. 08015422012008) al Registre de 
convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis 
Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies a Barcelona, amb notificació a 
la Comissió Negociadora. 
 
—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACTA DE LA COMISSIÓ PARITÀRIA DEL CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DE LA 
UNIVERSITAT DE VIC-UNIVERSITAT CENTRAL DE CATALUNYA 
 
Representació empresarial:  
 
Joan Turró  
Marc Mussons  
Anna Ramón  
Fina Domenech  
Assesor: Pedro Sánchez  
 
Comitè d’Empresa: 
 
Daniel Jiménez  
Josep Bisquert 
Dolors Rusiñol 
Marta Oliveró 
Assessor: Jordi Martínez (CCOO) 
 
Les persones esmentades, membres de la Comissió Paritària del Conveni col·lectiu de treball 
de la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya, es reuneixen el dia 26 de setembre 
de 2018 a la seu de la Universitat del Vic–UCC, a Casa Convalescència  de Vic. 
 
Es designa de mutu acord el senyor Daniel Jiménez president de la reunió i a la senyora Fina 
Domènech secretaria. 
 
Ambdues parts, en el marc de la facultat de l’article 87 de L’ET i de l’article 8.7 del II Conveni 
laboral UVic-UCC, la modificació de l’article 18.4 de Retribucions/Revisió Salarial, de tal forma 
que es substitueix el redactat actual: 
 
“Per cadascun dels anys de vigència del Conveni, i amb efectes des del dia 1 de juliol, les 
taules salarials que figuren a l’Annex 1 es revisaran per acord entre el Comitè d’empresa i la 
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Gerència, prenent com a increment l’objectiu d’inflació de l’IPC català. També es farà la revisió i 
pagament d’endarreriments de la diferència que correspongui a aquest excés amb efectes de 
l’1 de juliol de l’any següent, a l’IPC català real del període afectat.” 
 
pel  nou redactat: 
 
“Per cadascun dels anys de vigència del Conveni, amb efectes del dia 1 de juliol, les taules 
salarials que generen a l’annex 1, s’incrementaran amb l’IPC real positiu català de desembre 
de l’any anterior”. 
 
amb efectes de l’1 de juliol de 2018, inclòs. 
 
La part social fa constar que aquest Acord està assumit pel Ple del Comitè d’Empresa. 
 
Ambdues parts, acorden, facultar al senyor Pedro Sánchez Serrano per tal que pugui inscriure 
aquest acord al Registre de convenis. 
 
I per que consti es redacta, s’aprova i es signa aquest acta pels presents en senyal de 
conformitat amb el seu contingut en el lloc i data indicat a l’encapçalament. 
 
 
Barcelona, 30 de gener de 2019 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
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