Ajuntament
de Canovelles

ANUNCI de I'Ajuntament de Canovelles sobre I'aprovacié d’'unes bases per a la concessio de
subvencions a les activitats econOmiques que contratin persones en situacid d'atur de
Canovelles.

Es fa puablic que I'Ajuntament de Canovelles en sessié Plenaria celebrada el dia 29 de
novembre de 2018, va adoptar I'acord la part dispositiva del qual és com segueix:

“Primer. APROVAR les Bases Reguladores per a la concessié de subvencions a les activitats
econdmiques que contractin persones en situacié d’atur de Canovelles.

Segon. SOTMETRE les esmentades Bases al tramit d'informacié publica, per un termini de 30
dies, publicant I'acord i el contingut de les Bases en el Butlleti Oficial de la Provincia, en el
tauler d’edictes municipal, en el portal de transparéncia municipal i a la Base de dades Nacional
de Subvencions, fent una referéncia de I'anunci en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, tot de conformitat amb I'art. 124.2 del ROAS, entenent-se definitivament aprovades,
i sense necessitat de nou acord, en cas que finalitzi el termini d’exposici6 al public, sense que
s’hagin presentat al-legacions contra les mateixes.

Tercer. COMUNICAR el present acord a la intervencié municipal i al servei de dinamitzacié

economica i ocupacio.

El dret de consulta i informacié es podra exercir a la Secretaria Municipal de les dependéncies
de I'Ajuntament de Canovelles, Placa de I'Ajuntament nim. 1, de Canovelles, de dilluns a
divendres, de 8:30 a 14:00 hores, aixi com a la pagina web municipal www.canovelles.cat.

Les al-legacions i els suggeriments, si s'escau, s’hauran de presentar davant I'’Ajuntament de
Canovelles, dintre del termini esmentat, per qualsevol dels mitjans que estableix la Llei
39/2015, d’1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Es publica el text integre d’aquestes bases:

“BASES PER A LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS A LES ACTIVITATS ECONOMIQUES
QUE CONTRACTIN PERSONES EN SITUACIO D’ATUR DE CANOVELLES

1. Objecte

L'objecte de les presents bases particulars és la regulacié de la concessié de subvencions,
dins els limits establerts en el pressupost municipal, a aquelles activitats que contractin
laboralment persones participants del projecte del Servei Local d’Ocupacié de Canovelles (en
endavant SLOC) d’acord amb els requeriment i condicions previstes en aquestes bases.

2. Finalitat

L’Ajuntament de Canovelles, amb la finalitat d’estimular la creacio i formacié de llocs de treball
i contribuir a reduir la taxa d’atur del municipi mitjancant una linea d’ajuts directes a empreses
que contractin persones usuaries del SLOC prévia gestié de I'oferta laboral mitjancant aquest
servei municipal d’intermediacio laboral.

3. Periode d’execucio

Els ajuts concedits a I'empar d’aquestes bases tindran per objectiu fomentar la contractacié de
persones en situacié d'atur durant el periode que especifiqui la corresponen convocatoria
anual.
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4. Régim Juridic
Les subvencions que regulen aquestes bases es regeixen per:

e LaLlei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

o El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

e El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal
i de regim local de Catalunya (TRLMRLC).Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg,
pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

¢ Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril que desenvolupa el Capitol 1 del Titol 6 de la Llei
39/1988 que regula les hisendes Locals.

e Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria.

e Decret 27/2008, de 3 d'abril, pel qual es regula l'acreditacié del compliment d'aquestes
obligacions en matéria de subvencions

e Les Bases d’Execucié del Pressupost General

e La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de bases del regim local, modificada per la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I’Administracié Local
(LBBRL).

o El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s’aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de réegimlocal.

o El Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i
serveis dels enslocals.

e L’'Ordenancga de subvencions de I'’Ajuntament de Canovelles.

e La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

e Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, del regim juridic del sector public.

5. Compatibilitats

Aquestes subvencions seran compatibles amb qualsevol altre concedida per altres
administracions, aixi com bonificacions i exempcions fiscals.

L’import total d’aquesta subvencid, conjuntament amb el d’altres subvencions concedides amb
la mateixa finalitat per altres entitats publiques o privades, no podra excedir I'activitat
subvencionada.

Els beneficiaris hauran de comunicar la peticié i/o obtencié de qualsevol subvencié publica
concurrent que no s’hagi declarat a la sol-licitud.

6. Requisits dels beneficiaris

6.1. Poden ser beneficiaris d’aquesta subvencio les persones fisiques o juridiques, les societats
civils privades, les associacions o entitats sense afany de lucre i les comunitats de béns, que
en la seva condicio, desenvolupin una activitat i s’establexi una relacié contractual dins del
periode definit en la present convocatoria amb persones usuaries de I'SLO, prévia gestio de
I'oferta.

6.2. Podran obtenir la condici6 de beneficiaries de les subvencions regulades per aquestes
bases les persones fisiques o juridiques que, sempre que no estiguin afectades per cap de les
prohibicions contingudes a l'art. 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions (en endavant LGS), reuneixin els requisits segulients:
a. Desenvolupar una activitat economica mitjancant una persona fisica o juridica
degudament legalitzada i adherir-se com a empresa/entitat col-laboradora del
Servei Local d’'Ocupacio.
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b. Formalitzar un contracte laboral, amb una persona que reuneixi la seglent

condicio:
e Ser usuarila de I'SLO i haver estat derivat/da a l'oferta de treball
mitjancant el servei d’'intermediacié de I'SLO.

c. No ser dependents ni estar societariament vinculades a administracions, ens
organismes publics.

d. No hagin efectuat acomiadaments de treballadors/res, regulacions d'ocupacié o
acomiadaments objectius en els 3 mesos anteriors a la data de la contractacio per
a la qual es sol-licita la subvencié.

e. No hagin contractat en els Ultims 12 mesos a la persona proposada per a la
contractaci6 subvencionada.

f. Contractar una persona amb posterioritat a la data de publicacié d’aquesta
convocatoria de subvencions i per un periode no inferior a 4 mesos.

6.3. Queden excloses de les subvencions:

e Les empreses que ofereixen serveis d'intermediaci6é d'ocupacio
(empreses de treball temporal).

e Les empreses que presten serveis a I'Ajuntament mitjancant contractes
administratius i requereixen cobrir llocs de treball per donar cobertura a
aquests serveis municipals.

e Els contractes que es formalitzin per donar cobertura a una necessitat
d’Gs personal, com per exemple amb I'ambit domeéstic, assistencial o afi.

El mateix lloc de treball només pot subvencionar una vegada en el seu maxim import
subvencionable. Aquesta quantitat pot ser atorgada a través d’'un sol contracte laboral o bé
mitjancant la suma de diversos contractes.

Si cal fer un atorgament complementari per la prorrogacié d'un contracte laboral, aquest
generara un increment economic de la subvencid a percebre d'acord amb I'apartat 10
d'aquestes bases. En cap cas la suma de l'atorgament inicial més els atorgaments
complementaris superara la subvencié6 maxima establerta en aquesta convocatoria. Si la
prorrogacid contractual es déna amb la convocatoria acabada, els atorgaments
complementaris es faran dins la propera convocatoria, mitjancant la sol-licitud habitual amb
els mateixos criteris descrits anteriorment.

Si una empresa ja ha exhaurit la subvencid6 maxima permesa per la contractacié d'una
persona, aquesta no pot tornar a demanar subvencié per la mateixa persona treballadora ni
en el marc de la present convocatoria ni en altres convocatories futures.

7. Requisits que han de reunir les persones contractades

Les persones objecte dels contractes per als que es sol-licita la subvencié han de reunir els
requisits segients:
a. Estar en situacié legal de desocupacio i inscrites a I'Oficina de Treball de la
Generalitat de Catalunya.
b. Estarinscrites al Servei Local d’'Ocupacio de I'Ajuntament de Canovelles.
c. Haver estat derivada aquesta oferta de treball mitjancant el servei d’intermediacié
del Servei Local d’'Ocupacié de Canovelles.

8. Caracteristiques dels contractes de treball objecte de subvencié

a. Els contractes de treball per als quals es sol-licita la subvencid han de reunir els
requisits segients:

i. Tenir una durada minima de 4 mesos.
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ii. La contractaci6 ha de realitzar-se dacord amb les categories
professionals i els salaris integres contemplats al conveni col-lectiu
d’aplicacio.

iii. La contractacié ha d’haver-se realitzat amb la intermediacié de la borsa
de treball del Servei Local d’'Ocupacié de I’Ajuntament de Canovelles.

iv. Queden excloses de subvencid els segiients contractes:

o0 Els realitzats amb persones que en els 12 mesos anteriors a la data de la
contractacio estiguessin prestant serveis en la mateixa empresa.

o Els realitzats amb el conjuge, ascendents, descendents i la resta de parents,
per consanguinitat, afinitat o adopcio, fins al segon grau inclusivament, de la
persona titular de I'activitat o representant legal de la societat.

o Els contractes d’alta direcci6.

0 Els contractes de substituci6 o de relleu.

9. Termini, Formai Lloc de presentacié

9.1. Termini de presentaci6 de sol:licituds

L'dorgan competent per aprovar la convocatoria de les subvencions objecte de les presents
Bases, i per a cada exercici economic, sera la Junta de Govern Local.

Els sol-licitants que compleixin amb de les condicions requerides podran acollir-se a aquesta
mesura a partir de la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i fins el 30 de novembre del mateix any de la convocatoria, d'acord amb consignacio
pressupostaria corresponent al pressupost local en curs aprovat.

9.2. Forma i lloc de presentacié de les sol-licituds

La Llei 39/2015 especifica [l'obligatorietat de relacionar-se electronicament amb les
administracions publiques. Aixd determina que el tramit de sol-licitud, cal fer-lo a través de la
seu electronica http://canovelles.eadministracio.cat.

Els criteris per determinar l'ordre d'accés, quan sigui necessari, sera |'ordre de presentacié de
les sol-licituds en el registre corresponent (Seu Electronica de I'Ajuntament de Canovelles).

Un cop formulada la sol-licitud, I'equip técnic responsable podra requerir a I'interessat qualsevol
aclariment o informacio en relaci6 a la mateixa.

10. Documentacié que cal presentar

La sol-licitud, als efectes d’aquesta subvencidé, haura de presentar-se acompanyada de la
documentacio segient:

a. Sollicitud en el formulari normalitzat que es pot obtenir al Servei d’Atencié
Ciutadana o a la pagina web de I'ajuntament
http://canovelles.eadministracio.cat
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b. Copia del document identificatiu (document nacional d'identitat, targeta de
residéncia o nimero d’identificacié de persones estrangeres, o passaport) de la
persona que signa la sol-licitud.

c. Copia de la targeta del NIF, en el cas de persones juridiques.

d. Copia dels poders notarials per a actuar en representacié de la societat, en el
cas de persones juridiques.

e. Copia dels contractes de treball per als que es sol-licita la subvencié signada
per les parts implicades.

f. La seguent documentacié de les persones contractades:
- copia del DNI;
- certificat de vida laboral;

- document justificatiu d’haver estat inscrit al Servei d’Ocupacié de
Catalunya en el moment de ser contractat.

g. Declaracid responsable conforme no s’ha realitzat cap acomiadament
improcedent en el darrer any o0 ERO en els darrers (3) mesos a la data de
presentacio a la sol-licitud.

h. Formulari normalitzat de dades del compte corrent on transferir la subvencio,
gue es pot obtenir al Servei d’Atencié Ciutadana.

La presentacio de la sol-licitud de subvencié implica I'autoritzacié de la persona sol-licitant a
'ajuntament de Canovelles a efectuar les consultes necessaries per certificar que s’esta al
corrent de pagament de les obligacions tributaries amb I'ajuntament, I'Agencia Estatal
d’Administracié Tributaria, la Tresoreria General de la Seguretat Social i un certificat del Servei
Local d’Ocupacié acreditatiu que la persona contractada va estar inscrita a la seva borsa de
treball i que la seleccio s’ha fet amb la seva intermediacié. En cas contrari, caldra aportar la
corresponent documentacio justificativa.

Si fos necessari, I'Ajuntament de Canovelles, fara les comprovacions pertinents per garantir
I'acompliment dels requeriments per part dels beneficiaris. Signar la sol-licitud de la subvencio
implica la autoritzacio per fer la comprovacio.

De la veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud, n’és responsable qui signa.

La presentacio de la sol-licitud de subvencié ha de fer-se un cop hagi transcorregut el periode
minim de permanéncia en I'empresa de la persona contractada a que es refereix la lletra a) de
'apartat 10 d'aquestes bases.

11. Rectificaci6é de defectes o omissions en la documentaci6

En cas que la documentacié presentada sigui incorrecta o incompleta, es requerira al/a la
beneficiari/aria, per tal que en el termini de deu dies habils a partir del dia seglent a la
notificacio, procedeixi a la seva rectificacié o a les esmenes necessaries, amb la indicacio que
si no ho fa aixi s’entendra per desistit de la seva sol-licitud.
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12. Criteri d’adjudicaci6 dels ajuts

S’assignara per ordre de nombre de registre general d’entrada a les dependéncies municipals i
en funcié de la disponibilitat pressupostaria fins a esgotar I'import total de la despesa.

No obstant pero, els ajuts s'atorgaran sense necessitat d'esgotar la totalitat de la despesa
maxima autoritzada.

El servei gestor dels ajuts aprovara les baixes i/0 modificacions mitjangcant acord de I'drgan
competent.

13. Procediment de concessio

El procediment de concessid de les subvencions regulades a les presents Bases Reguladores
sera el de concurréncia competitiva

14. Organs competents per a la instruccié i la proposta de concessio

El responsable de la tramitacié del procediment d’atorgament de subvencions objecte de les
presents Bases, sera el Departament de Promocié Economica.

La proposta de concessio dels ajuts sera elaborada per un organ col-legiat constituit d’acord
amb allo previst a I'article 12.5 de I'Ordenancga General de Subvencions de I'Ajuntament i que
estara format per les segients persones:

e President: regidor/a de dinamitzacié Economica i Ocupacié Noelia Lavado Quiles.
e Vocal: Carme Baro.
e Secretaria: Eva Elhombre

Essent el president de I'0rgan col-legiat el que formuli proposta de concessio de les
subvencions.

En cas de ser necessari, la composicié dels membres de I'drgan col-legiat podra ser modificada
per Resolucio de I'Alcaldia, sense haver-se de modificar les presents Bases.

L'drgan responsable de la resolucié del procediment per a I'atorgament de les subvencions sera
aquell que es determini d'acord amb la normativa, tenint en compte les delegacions de
competéncies i atribucions d'organs de I’Ajuntament.

L'dorgan competent per a la concessié podra, discrecionalment, deixar desert el concurs o no
esgotar el credit total previst.

15. Termini de Resoluci6 i Notificacio

El termini maxim per resoldre i notificar la resolucié del procediment és de tres mesos. A
comptar des de la presentaci6 de la sol-licitud per seu electronica.

Les persones interessades podran entendre desestimada la seva sol-licitud d’ajut per silenci
administratiu, si en el termini esmentat en el paragraf anterior no reben la notificacié de
resolucio del procediment.

La resoluci6 del procediment posa fi a la via administrativa, i contra la mateixa es pot interposar
recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia segient a la
seva notificacio.
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Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglient a la seva naotificacio.

16. Quantia de la subvencié
La quantia de la subvencio sera de:

a. Per a contractes de 4 mesos: la quantia equivalent a 1 vegada el salari minim
interprofessional (SIM) d'un mes.

b. Per a contractes de 5 mesos: la quantia equivalent a 1,25 vegades el SMI d’'un
mes.

c. Per a contractes de 6 0 més mesos: la quantia equivalent a 1,5 vegades el SMI
d’un mes.

El SMI que es prendra com a referéncia per a la fixacié de la quantia de la subvenci6 sera el
vigent en el moment de la sol-licitud de la subvencio.

En cas de contractes amb dedicacié parcial, la quantia de la subvencio regulada en I'apartat
primer es reduira proporcionalment.

La subvenci6 maxima que pot rebre cada persona beneficiaria és la corresponent a 5
contractacions cada any.

Altres consideracions:

e La quantia de la subvencié dels contractes parcials es calculara ajustant I'import de
la subvencié al percentatge de la jornada del contracte respecte a una jornada
complerta.

e En el suposit que finalitzi la relacié contractual amb I'empresa abans de finalitzar el
termini establert en els apartats anteriors, s'ajustara la subvencié al temps
efectivament treballat.

Pel que fa a la promoci6 de I'estabilitat laboral, en contractes indefinits d'inici o que es
transformin en indefinits (jornada no inferior al 50%), en un maxim de 15 dies posterior al
compliment de 6 mesos de contracte, s'atorgara un import addicional de 500€. Aquesta
guantitat no es fracciona.

La quantitat que es destina a la convocatoria regulada per aquestes bases anira a carrec
I'aplicaci6 pressupostaria del pressupost vigent en I'exercici de la convocatoria anual

17. Acceptacio

Si en el termini d’1 mes a comptar a partir de la notificacio de I'atorgament de la Subvencio, el
beneficiari no presenta cap disconformitat, I'atorgament de la subvencié quedara acceptat pel
sol-licitant.

18. Formai termini de justificacio

Per la justificacié del compliment dels requisits establerts en les presents bases, els beneficiaris
hauran de presentar la documentacié requerida a través de la Seu Electronica de I’Ajuntament
de Canovelles (http://canovelles.eadministracio.cat/ ). Aquest tramit autoritza a I’Ajuntament de
Canovelles a efectuar les consultes necessaries per certificar que s’esta al corrent de pagament
de les obligacions tributaries amb I'’Ajuntament, '’Agéncia Estatal d’Administracioé Tributaria i la

Plaga Ajuntament, 1 08420 Canovelles Tel. 93 846 45 55 Fax. 93 846 53 02

www.canovelles.cat a/e: ajuntament@canovelles.cat
NIF P0804000H

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 7-18

CVE 2019003311

Data 6-2-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
de Canovelles

Tresoreria General de la Seguretat Social.

La documentacié a presentar és aquesta:

e Contracte laboral degudament signat per les parts i acreditacié del seu enregistrament
(comunicacio del contracte).

Nomines i els seus justificants de pagament (certificat bancari).

TC1 o RLC “recibo de liquidacion de cotizaciones” dels mesos subvencionats.

TC2 o RNT “relacién nominal de trabajadores” dels mesos subvencionats.

Numero de compte on es desitja rebre I'ingrés de la subvencio.

De la veracitat de les dades que es fan constar a la justificacid, n'és responsable qui la signa.

Si fos necessari, I'equip técnic que gestiona les justificacions economiques pot demanar
documentacio complementaria.

L'Ajuntament de Canovelles, pot fer d'ofici les comprovacions pertinents. La presentacio de la
justificacié economica autoritza poder fer aquestes comprovacions.

Les justificacions es podran presentar:

Contractes indefinits d’inici o que es transformin en indefinits durant els primers 6 mesos i mig:
es podra fer la justificacio economica a partir del sise mes a comptar des de la incorporacio del
treballador/a a I'empresa.

Contractes d'una durada igual o superior a sis mesos: es podra fer el tramit de justificacio a
partir del sisé mes de la incorporaci6 del treballador/a a 'empresa.

Contractes d'una durada inferior a sis mesos i en els casos en els que es déna per extingida la
relacié laboral abans del temps estipulat en el contracte: es podra fer el tramit de justificacié en
acabar la relacié contractual amb el treballador/a.

El termini maxim per presentar la justificacié economica d’una subvencié atorgada i notificada,
sera fins el dia 31 de desembre de I'any seguent al de la convocatoria en la que s’ha atorgat la
subvencio.

19. Pagament de la subvenci6

L'Ajuntament realitzara el pagament de la subvenci6 a partir dels 30 dies segients a la data
d’aprovacié de justificacié dels requisits de les presents bases, i pel termini degudament
justificat.

20. Mesures de garantia

Els/les beneficiaris/aries quedaran exonerats de la presentacio de garanties del pagament de la
subvencié, en atenci6 a la seva naturalesa aixi com a la dels seus/de les seves
beneficiaris/aries.

21. Publicitat de les subvencions concedides

Les subvencions atorgades a lI'empara d'aquestes bases seran objecte de publicitat, amb
indicaci6 de la convocatoria, I'aplicacié pressupostaria, el/la beneficiari/aria, la quantitat
concedida i la finalitat en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP), el taulell d’anuncis municipal,
en el portal de transparéncia municipal i a la Base de dades Nacional de Subvencions.
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22. Protecci6 de dades

Les dades de caracter personal que s'obtinguin per raé d'aquestes bases reguladores i de les
seglients convocatories es tractaran d'acord amb les previsions de la Llei organica 15/1999, de
13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal i el reglament que la desenvolupa,
aprovat mitjancant el Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre.

23. Causes de reintegrament

1.- Quan a conseqiéencia de I'anul-lacid, revocacié o de la revisié de la subvencid, I'import
definitiu d’aquesta sigui inferior a I'import pagat, el/la perceptor/a estara obligat a reintegrar
I'excés.

2.- Aixi mateix, també estara obligat a reintegrar, el/la beneficiari/aria que hagi percebut la
subvenci6 falsejant les condicions exigides o amagant aquelles que haguessin impedit la seva
concessid; per incompliment total o parcial de I'objectiu de l'activitat o del projecte; per
incompliment de 'obligacié de justificar en els terminis establerts; per resisténcia o obstrucci6 a
les actuacions de comprovacioé i de control financer i en els altres suposits previstos en la
normativa de la LGS.

3.- Procedira el reintegrament per part dels/de les beneficiaris/aries de la totalitat o part de les
guantitats percebudes, i I'exigencia de l'interés de demora des del moment del pagament de la
subvenci6 fins a la data en qué s’acordi la procedéncia del reintegrament.

24. Infraccions i sancions

En materia d'infraccions i sancions s’aplicara el que es disposa en el Titol IV de la LGS, en el
Titol IV del RLGS i al Titol IV de la Ordenanga General de Subvencions de I'Ajuntament.

25. Régim juridic supletori

En tot el que no preveuen expressament aquestes bases, sén d’aplicacié la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions, el Real Decret 887/2006, de 21 de juliol pel qual
s'aprova el seu Reglament de desenvolupament, I'Ordenangca General de Subvencions de
I’Ajuntament, les Bases d'Execucié del Pressupost General pel present exercici, la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, de procediment administratiu comd de les administracions publiques, Llei
40/2015, d'1 d'octubre, del regim juridic del sector public i la resta de legislacié concordant.

Disposici6 final

Aquesta ordenanca entrara en vigor al dia segiient de la seva publicacié en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona i continuara en vigor mentre no s’acordi la seva modificacid o
derogaci6.”

ANUNCIO del Ayuntamiento de Canovelles sobre la aprobacion de unas bases para la
concesion de subvenciones a las actividades econdémicas que contraten personas en situacion
de paro de Canovelles.

Se hace publico que el Ayuntamiento de Canovelles en sesion Plenaria celebrada el dia 29 de
noviembre de 2018, adopto el acuerdo la parte dispositiva del cual es como sigue:

“Primero. APROBAR las Bases Reguladoras para la concesién de subvenciones a las
actividades econdmicas que contraten personas en situacion de paro de Canovelles.
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Segundo. SOMETER dichas Bases al tramite de informacion publica, por un plazo de 30 dias,
publicando el acuerdo y el contenido de las Bases en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
tablon de edictos municipal, en el portal de transparencia municipal y en la Base de datos
Nacional de Subvenciones, haciendo una referencia del anuncio en el Diario Oficial de la
Generalitat de Catalunya, todo de conformidad con el art. 124.2 del ROAS, entendiendose
definitivamente aprobadas, y sin necesidad de nuevo acuerdo, en caso de que finalice el plazo
de exposicion al publico, sin que se hayan presentado alegaciones contra las mismas.

Tercero. COMUNICAR el presente acuerdo a la intervencién municipal y al servicio de
dinamizacion econémica y empleo.”

El derecho a la consulta y a la informacién se podra ejercer en la Secretaria Municipal de las
dependencias del Ayuntamiento de Canovelles, Plaza del Ayuntamiento nim. 1, de Canovelles,
de lunes a viernes, de 8:30 a 14:00 horas, asi como en la pagina web municipal
www.canovelles.cat.

Las alegaciones y las sugerencias, si proceden, deberan presentarse ante el Ayuntamiento de
Canovelles, dentro del plazo mencionado, por cualquiera de los medios que establece la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas.

Se publica el texto integro de estas bases:

“BASES PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
QUE CONTRATEN PERSONAS EN SITUACION DE PARO DE CANOVELLES

1. Objeto

El objeto de las presentes bases particulares es la regulacion de la concesién de
subvenciones, dentro de los limites establecidos en el presupuesto municipal, a aquellas
actividades que contraten laboralmente personas participantes del proyecto del Servicio Local
de Empleo de Canovelles (en adelante SLOC) de acuerdo con los requerimiento y
condiciones previstas en estas bases.

2. Finalidad

El Ayuntamiento de Canovelles, con el fin de estimular la creacién y formacién de puestos de
trabajo y contribuir a reducir la tasa de paro del municipio mediante una linea de ayudas
directas a empresas que contraten personas usuarias del SLOC previa gestion de la oferta
laboral mediante este servicio municipal de intermediacion laboral.

3. Periodo de ejecucidn

Las ayudas concedidas al amparo de estas bases tendran por objetivo fomentar la
contratacion de personas en situacion de desempleo durante el periodo que especifique la
correspondendiente convocatoria anual.

4. Régimen Juridico
Las subvenciones reguladas en estas bases se rigen por:
. La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, G eneral de S ubvencions.

. El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, G eneral de S ubvencions.
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. El Decreto Legislativo 2/2003, de 28 de abiril, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley municipal y de régimen local de Catalufia (TRLMRLC). Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

e Real Decreto 500/1990, de 20 de abril que desarrolla el Capitulo 1 del Titulo 6 de la
Ley 39/1988 reguladora de las haciendas Locales.

e Ley47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

. Decreto 27/2008, de 3 de abril, por el que se regula la acreditacién del cumplimiento
de estas obligaciones en materia de subvenciones

e Las Bases de Ejecucion del Presupuesto General

. La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de bases del régimen local, modificada por la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizaciébn y sostenibilidad de la
Administracion Local (LBBRL).

. El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local.

e EIl Decreto 179/1995, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de obras,
actividades y servicios de los entes locales.

. La Ordenanza de subvencion s del Ayuntamiento de Canovelles.

e La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas.

. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico.

5. Compatibilidades

Estas subvenciones seran compatibles con cualquier otra concedida por otras
administraciones, asi como bonificaciones y exenciones fiscales.

El importe total de esta subvencién, conjuntamente con el de otras subvenciones concedidas
con la misma finalidad por otras entidades publicas o privadas, no podra exceder la actividad
subvencionada.

Los beneficiarios deberan comunicar la peticion y / o obtencién de cualquier subvencion publica
concurrente que no se haya declarado en la solicitud.

6. Requisitos de los beneficiarios

6.1. Pueden ser beneficiarios de esta subvencion las personas fisicas o juridicas, las
sociedades civiles privadas, las asociaciones o entidades sin animo de lucro y las comunidades
de bienes, que en su condicién, desarrollen una actividad y se establezca una relacion
contractual dentro del periodo definido en la presente convocatoria con personas usuarias del
SLO, previa gestion de la oferta.

6.2. Podran obtener la condiciéon de beneficiarias de las subvenciones reguladas por estas
bases las personas fisicas o juridicas que, siempre que no estén afectadas por ninguna de las
prohibiciones contenidas en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (en adelante LGS), relinan los siguientes requisitos:
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a. Desarrollar una actividad econémica mediante una persona fisica o juridica
debidamente legalizada y adherirse como empresa / entidad colaboradora del
Servicio Local de Empleo.

b. Formalizar un contrato laboral, con una persona que relna la siguiente
condicién:

. Ser usuario/a del SLO y haber sido derivado/a a la oferta de trabajo
mediante el servicio de intermediacion del SLO.

c. No ser dependientes ni estar societariamente vinculadas a administraciones u
organismos publicos.

d. No hayan efectuado despidos de trabajadores/as, regulaciones de empleo o
despidos objetivos en los 3 meses anteriores a la fecha de la contratacion para la
gue se solicita la subvencion.

e. No hayan contratado en los Ultimos 12 meses a la persona propuesta para la
contratacion subvencionada.

f. Contratar una persona con posterioridad a la fecha de publicacion de esta
convocatoria de subvenciones y por un periodo no inferior a 4 meses.

6.3. Quedan excluidas de las subvenciones:

. Las empresas que ofrecen servicios de intermediacion de empleo
(empresas de trabajo temporal).

. Las empresas que prestan servicios al Ayuntamiento mediante
contratos administrativos y requieren cubrir puestos de trabajo para dar
cobertura a estos servicios municipales.

. Los contratos que se formalicen para dar cobertura a una necesidad
de uso personal, como por ejemplo con el ambito doméstico, asistencial o
afin.

El mismo puesto de trabajo s6lo puede subvencionarse una vez en su maximo importe
subvencionable. Esta cantidad puede ser otorgada a través de un solo contrato laboral o bien
mediante la suma de varios contratos.

Si hay que hacer un otorgamiento complementario para la prorrogacion de un contrato laboral,
este generarq un incremento econdmico de la subvenciéon a percibir de acuerdo con el
apartado 10 de estas bases. En ningln caso la suma del otorgamiento inicial mas los
otorgamientos complementarios superarda la subvencion méxima establecida en esta
convocatoria. Si la prorrogacion contractual se da con la convocatoria terminada, los
otorgamientos complementarios se hardn en la proxima convocatoria, mediante la solicitud
habitual con los mismos criterios descritos anteriormente.

Si una empresa ya ha agotado la subvencién maxima permitida por la contratacién de una
persona, ésta no puede volver a pedir subvencién por la misma persona trabajadora ni en el
marco de la presente convocatoria ni en otras convocatorias futuras.

7. Requisitos que deben reunir las personas contratadas
Las personas objeto de los contratos para los que se solicita la subvencién deben reunir los
requisitos siguientes:
a. Estar en situacion legal de desempleo e inscritas en la Oficina de Trabajo de
la Generalidad de Catalufia.
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b. Estar inscritas en el Servicio Local de Empleo del Ayuntamiento de Canovelles.

c. Haber sido derivada esta oferta de trabajo mediante el servicio de
intermediacion del Servicio Local de Empleo de Canovelles.

8. Caracteristicas de los contratos de trabajo objeto de subvencion

Los contratos de trabajo para los que se solicita la subvencién deben reunir los requisitos
siguientes:

i. Tener una duracién minima de 4 meses.

ii. La contratacion debe realizarse de acuerdo con las categorias
profesionales y los salarios integros contemplados en el convenio
colectivo de aplicacion.

iii. La contratacion debe haberse realizado con la intermediacion de la
bolsa de trabajo del Servicio Local de Empleo del Ayuntamiento de
Canovelles.

iv. Quedan excluidas de subvencion los siguientes contratos:

o Los realizados con personas que en los 12 meses anteriores a la fecha de la
contratacion estuvieran prestando servicios en la misma empresa.

olLos realizados con el conyuge, ascendientes, descendientes y demas
parientes, por consanguinidad, afinidad o adopcién, hasta el segundo grado
inclusive, de la persona titular de la actividad o representante legal de la
sociedad.

o Los contratos de alta direccion.

o Los contratos de sustitucién o de relevo.
9. Plazo, Formay Lugar de presentacién
9 .1. Plazo de presentacion de solicitudes

El érgano competente para aprobar la convocatoria de las subvenciones objeto de las
presentes Bases, y para cada ejercicio econémico, sera la Junta de Gobierno Local.

Los solicitantes que cumplan con las condiciones requeridas podran acogerse a esta medida a
partir de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona y
hasta el 30 de noviembre de mismo afio de la convocatoria, de acuerdo con consignacion
presupuestaria correspondiente al presupuesto local en curso aprobado.

9 .2. Forma y lugar de presentacion de las solicitudes

La Ley 39/2015 especifica la obligatoriedad de relacionarse electronicamente con las
administraciones publicas. Esto determina que el trdmite de solicitud, hay que hacerlo a través
de la sede electrdnica http: // canovelles.eadministracio.cat.

Los criterios para determinar el orden de acceso, cuando sea necesario, sera el orden de
presentacion de las solicitudes en el registro correspondiente (Sede Electronica del
Ayuntamiento de Canovelles).
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Una vez formulada la solicitud, el equipo técnico responsable podra requerir al interesado
cualquier aclaracion o informacién en relacion a la misma.

10. Documentacion a presentar

La solicitud, a los efectos de esta subvencién, tendrd que presentarse acompafiada de la
siguiente documentacion:

a. Solicitud en el formulario normalizado que se puede obtener en el Servicio de Atencién
Ciudadana o en la pagina web del ayuntamiento http: // canovelles.eadministracio.cat

b. Copia del documento identificativo (documento nacional de identidad, tarjeta de
residencia o nimero de identificacién de personas extranjeras, o pasaporte) de la
persona que firma la solicitud.

c. Copia de la tarjeta del NIF, en el caso de personas juridicas.

d. Copia de los poderes notariales para actuar en representacion de la sociedad, en el
caso de personas juridicas.

e. Copia de los contratos de trabajo para los que se solicita la subvencion firmada por las
partes implicadas.

f.  Lasiguiente documentacion de las personas contratadas:
- copia del DNI;
- certificado de vida laboral;

- documento justificativo de haber sido inscrito en el Servicio de Ocupacion
de Catalufia en el momento de ser contratado.

g. Declaracion responsable conforme no se ha realizado ningn despido improcedente en
el ultimo afio o ERE en los ultimos (3) meses a la fecha de presentacion a la solicitud.

h. Formulario normalizado de datos de la cuenta corriente donde transferir la subvencion,
que se puede obtener en el Servicio de Atencién Ciudadana.

La presentacion de la solicitud de subvencién implica la autorizacién de la persona solicitante
en el ayuntamiento de Canovelles a efectuar las consultas necesarias para certificar que se
esta al corriente de pago de las obligaciones tributarias con el ayuntamiento, el Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y un certificado del
Servicio Local de Empleo acreditativo de que la persona contratada estuvo inscrita a su bolsa
de trabajo y que la seleccion se ha hecho con su intermediacion. En caso contrario, debera
aportar la correspondiente documentacion justificativa.

Si fuera necesario, el Ayuntamiento de Canovelles, hara las comprobaciones pertinentes para
garantizar el cumplimiento de los requerimientos por parte de los beneficiarios. Firmar la
solicitud de la subvencién implica la autorizacion para hacer la comprobacion.

De la veracidad de los datos que se hacen constar en la solicitud, es responsable quien firma.

La presentaciéon de la solicitud de subvencion debe hacerse una vez haya transcurrido el
periodo minimo de permanencia en la empresa de la persona contratada a que se refie re la
letra a) del apartado 10 de estas bases.
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11. Rectificacion de defectos u omisiones en la documentaciéon

En caso de que la documentacién presentada sea incorrecta o incompleta, se requerira al / a la
beneficiario/a, para que en el plazo de diez dias hébiles a partir del dia siguiente a la
notificacién, proceda a su rectificacion o a las enmiendas necesarias, con la indicacion de que
si no lo hace asi se entenderé desistido de su solicitud.

12. Criterio de adjudicacion de las ayudas

Se asignara por orden de numero de registro general de entrada en las dependencias
municipales y en funcién de la disponibilidad presupuestaria hasta agotar el importe total del
gasto.

Sin embargo, las ayudas se otorgaran sin necesidad de agotar la totalidad del gasto maximo
autorizado.

El servicio gestor de las ayudas aprobard las bajas y / o modificaciones mediante acuerdo del
organo competente.

13. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en las presentes Bases
Reguladoras sera el de concurrencia competitiva

14. Organos competentes para la instruccién y la propuesta de concesion

El responsable de la tramitacion del procedimiento de concesion de subvenciones objeto de las
presentes Bases, sera el Departamento de Promocion Economica.

La propuesta de concesion de las ayudas sera elaborada por un érgano colegiado constituido
de acuerdo con lo previsto en el articulo 12.5 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento y que estara formado por las siguientes personas:

¢ Presidente: Concejal/a de dinamizacién Econémica y Empleo Noelia Lavado Quiles.
e Vocal: Carmen Bard.
e Secretaria: Eva Elhombre

Siendo el presidente del 6rgano colegiado el que formule propuesta de concesion de las
subvenciones.

En caso de ser necesario, la composicién de los miembros del 6rgano colegiado podra ser
modificada por Resolucién de la Alcaldia, sin tener que modificar las presentes Bases.

El 6rgano responsable de la resolucion del procedimiento para el otorgamiento de las
subvenciones sera el que se determine de acuerdo con la normativa, teniendo en cuenta las
delegaciones de competencias y atribuciones de los érganos del Ayuntamiento.

El 6rgano competente para la concesion podra, discrecionalmente, dejar desierto el concurso o
no agotar el crédito total previsto.

15. Plazo de Resoluciéon y Notificacién

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento es de tres meses. A
partir de la presentacion de la solicitud para su electrénica.
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Las personas interesadas podran entender desestimada su solicitud de ayuda por silencio
administrativo, si en el plazo mencionado en el péarrafo anterior no reciben la notificacion de
resolucién del procedimiento.

La resolucion del procedimiento pone fin a la via administrativa, y contra la misma puede
interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacion.

Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicién ante el
mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion.

16. Cuantia de la subvenciéon

La cuantia de la subvencién sera de:

a. Para contratos de 4 meses: la cuantia equivalente a 1 vez el salario minimo
interprofesional (SIM) de un mes.

b. Para contratos de 5 meses: la cuantia equivalente a 1,25 veces el SMI de un
mes.

c. Para contratos de 6 0 mas meses: la cuantia equivalente a 1,5 veces el SMI de
un mes.

El SMI que se tomard como referencia para la fijaciéon de la cuantia de la subvencién sera el
vigente en el momento de la solicitud de la subvencién.

En caso de contratos con dedicacion parcial, la cuantia de la subvencion regulada en el
apartado primero se reducira proporcionalmente.

La subvencibn méaxima que puede recibir cada beneficiario es la correspondiente a 5
contrataciones cada afio.

Otras consideraciones:

e La cuantia de la subvencién de los contratos parciales se calculara ajustando el
importe de la subvencién al porcentaje de la jornada del contrato respecto a una
jornada completa.

e En el supuesto de que finalice la relacién contractual con la empresa antes de
finalizar el plazo establecido en los apartados anteriores, se ajustara la subvencion
al tiempo efectivamente trabajado.

En cuanto a la promocion de la estabilidad laboral, en contratos indefinidos de inicio o que se
transformen en indefinidos (jornada no inferior al 50%), en un maximo de 15 dias posterior a la
cumplimiento de 6 meses de contrato, s otorgara un importe adicional de 500 €. Esta cantidad
no se fracciona.

La cantidad que se destina a la convocatoria regulada por estas bases sera a cargo la
aplicacién presupuestaria del presupuesto vigente en el ejercicio de la convocatoria anual.

17. Aceptacion

Si en el plazo de 1 mes a contar a partir de la notificacion del otorgamiento de la Subvencion, el
beneficiario no presenta ninguna disconformidad, el otorgamiento de la subvencién quedara
aceptado por el solicitante.
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18. Formay plazo de justificacion

Para la justificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en las presentes bases, los
beneficiarios deberan presentar la documentacion requerida a través de la Sede Electronica del
Ayuntamiento de Canovelles ( Http://canovelles.eadministracio.cat/ ). Este tramite autoriza al
Ayuntamiento de Canovelles a efectuar las consultas necesarias para certificar que se esta al
corriente de pago de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento, la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social.

La documentacion a presentar es la siguiente:
e Contrato laboral debidamente firmado por las partes y acreditacion de su grabacion
(comunicacion del contrato).
No6minas y sus justificantes de pago (certificado bancario).
TC1 o RLC "recibo de liguidaciones cotizaciones" de los meses subvencionados.
TC2 o RNT "Relacion nominal de Trabajadores" de los meses subvencionados.
Numero de cuenta donde se desea recibir el ingreso de la subvencion.

e o o o

De la veracidad de los datos que se hacen constar en la justificacion, es responsable quien la
firma.

Si fuera necesario, el equipo técnico que gestiona las justificaciones econémicas puede pedir
documentacion complementaria.

El Ayuntamiento de Canovelles, puede hacer de oficio las comprobaciones pertinentes. La
presentacion de la justificacion econdémica autoriza poder hacer estas comprobaciones.

Las justificaciones se podran presentar:

Contratos indefinidos de inicio o que se transformen en indefinidos durante los primeros 6
meses y medio: se podra hacer la justificacion econdmica a partir del sexto mes a contar desde
la incorporacion del trabajador / a en la empresa.

Contratos de una duracién igual o superior a seis meses: se podra hacer el tramite de
justificacion a partir del sexto mes de la incorporacion del trabajador / a en la empresa.
Contratos de una duracion inferior a seis meses y en los casos en los que se da por extinguida
la relacion laboral antes del tiempo estipulado en el contrato: se podrd hacer el tramite de
justificacion al terminar la relacion contractual con el trabajador / a.

El plazo maximo para presentar la justificacion econdmica de una subvencién otorgada y
notificada, sera hasta el dia 31 de diciembre del afio siguiente al de la convocatoria en la que
se ha otorgado la subvencion.

19. Pago de la subvencidn

El Ayuntamiento realizara el pago de la subvencion a partir de los 30 dias siguientes a la fecha
de aprobacién de justificacion de los requisitos de las presentes bases, y por el plazo
debidamente justificado.

20. Medidas de garantia

Los / las beneficiarios / as quedaran exonerados de la presentacion de garantias del pago de la
subvencion, en atencién a su naturaleza asi como la de sus / de sus beneficiarios / as.

21. Publicidad de las subvenciones concedidas

Las subvenciones otorgadas al amparo de estas bases seran objeto de publicidad, con
indicacién de la convocatoria, la aplicacién presupuestaria, el / la beneficiario / a, la cantidad
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concedida y la finalidad en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) , el tablén de anuncios
municipal, en el portal de transparencia municipal y en la Base de datos Nacional de
Subvenciones.

22. Proteccion de datos

Los datos de caracter personal que se obtengan por razon de estas bases reguladoras y de las
siguientes convocatorias se tratardn de acuerdo con las previsiones de la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal y el reglamento que
la desarrolla, aprobado mediante el Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

23. Causas de reintegro

1.- Cuando a consecuencia de la anulacion, revocacion o de la revision de la subvencién, el
importe definitivo de ésta sea inferior al importe pagado, el / la perceptor / a estar4 obligado a
reintegrar el exceso .

2.- Asimismo, también estara obligado a reintegrar, el / la beneficiario / a que haya percibido la
subvencion falseando las condiciones exigidas u ocultando aquellas que hubieran impedido su
concesion; por incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad o del proyecto; por
incumplimiento de la obligaciéon de justificar en los plazos establecidos; por resistencia u
obstruccién a las actuaciones de comprobacién y de control financiero y en los demas
supuestos previstos en la normativa de la LGS.

3.- Procederé el reintegro por parte de los / las beneficiarios / as de la totalidad o parte de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la
subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

24. Infracciones y sanciones

En materia de infracciones y sanciones se aplicara lo dispuesto en el Titulo IV de la LGS, en el
Titulo IV del RLGS y al Titulo IV de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento.

25. Régimen juridico supletorio

En todo lo que no prevén expresamente estas bases, son de aplicacion la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que
se aprueba su Reglamento de desarrollo, la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento, las Bases de Ejecucion del Presupuesto General para el presente ejercicio, la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico y demas
legislacién concordante.

Disposicion final

Esta ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Barcelona y continuard en vigor mientras no se acuerde su modificacion o
derogacién.”

Canovelles, 30 de gener de 2019
L'alcalde, Emiliano Cordero Soria
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