Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

Expedient nim.: 1959/2018
Procediment: Seleccio de Personal i Provisié de Llocs de treball

EDICTE sobre aprovacié de la revocacié acord Junta de Govern Local, de data 1 de juny de 2018,
i aprovacié nova convocatoria i bases reguladores del procés de seleccid, mitjangant concurs-
oposicio lliure, per a cobrir tres places d’agent de la policia local de Sant Esteve Sesrovires,
grup C2, funcionari/a interi/na.

La Junta de Govern local de I'Ajuntament de Sant Esteve Sesrovires, en sessid ordinaria
celebrada en data 18 de gener de 2019, va aprovar la revocacid de I'acord de la Junta de Govern
Local, de data 1 de juny de 2018, pel qual es van aprovar la convocatoria i les bases que havien
de regir el procés per la seleccié, mitjancant concurs oposicid, de tres agents de la policia local,
grup C2, en régim de funcionari interi/na. Aixi mateix també va acordar, aprovar una nova
convocatoria i les bases reguladores del procés de seleccid, mitjangant concurs-oposicio lliure,
per a cobrir tres places d’agent de la policia local de Sant Esteve Sesrovires, grup C2, funcionari/a
interi/na, i creacié d’una borsa de treball d’agents de la policia local, i obrir un nou termini de
presentacié de 20 dies naturals per a la presentacid de sol-licituds, a comptar des de la darrera
publicacié en el DOGC i/o BOPB.

A més, a I'esmentada Junta de Govern Local, de 18 de gener de 2019, s’acorda conservar, en
aplicacié dels principis d’eficacia administrativa i simplificacio, les sol:licituds i la documentacio
dels aspirants qué, en el termini anterior atorgat per les bases aprovades per Junta de Govern
Local d’1 de juny de 2018, van concérrer al procés selectiu, excepte manifestacidé en contrari.

El text de les esmentades bases es transcriu integrament i de forma literal a continuacid :

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO
LLIURE, PER A COBRIR TRES PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE SANT ESTEVE
SESROVIRES, FUNCIONARI/A INTERi/NA, GRUP C2, | CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL
D’AGENTS DE LA POLICIA LOCAL

1a. Objecte de la convocatoria

Es objecte de la present convocatoria el procés de seleccid, mitjancant concurs-oposicid lliure,
per a cobrir tres places d’agent de la Policia local, en régim de funcionari interi, incloses a I'escala
d'administracié especial, sots-escala de serveis especials, cos de policia local, escala basica, grup
C2, vacants a la plantilla de personal de I’Ajuntament de Sant Esteve Sesrovires, i amb un nivell
de desti 14.

Es també objecte d’aquesta convocatoria, 'aprovacié de la confeccié d’una llista que, en base a
les puntuacions obtingudes en la realitzacié del present concurs-oposicid, constitueixi una Borsa
de treball per la cobertura de llocs d’agent de policia local, de I'Ajuntament, grup C2, que
permeti un procediment agil per les substitucions de places vacants, reduccions de jornada i
substitucions amb caracter temporal.
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Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del cos aprovat per
I’Ajuntament.

2a. Condicions d'admissié dels aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de reunir els requisits seglients:

a) Tenir nacionalitat espanyola.

b) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic o técnica
auxiliar corresponent a formacié professional de primer grau, o un altre d’equivalent o superior.
c) Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forcosa, en la data que

finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

d) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades,
d’acord amb el que determina la Llei 16/1991, i les disposicions que la despleguin.

e) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions
publiques, ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracid
publica.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g) Tenir una algada minima de 1’60 m les dones i de 1’65 m els homes.

h) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

i) La inexistencia d’antecedents penals per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual atesa la
Llei Organica de Proteccio Juridica del Menor, modificada per la Llei 26/2015 de 28 de juliol, on
s’estableix que sera requisit per a l'accés i exercici a les professionals, oficis i activitats que
impliquin contacte habitual amb menors.

j) Posseir el certificat de coneixements de nivell intermedi de llengua catalana, orals i escrits
(certificat nivell B2 de catala) o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala, modificat pel
Decret 3/2014, de 7 de gener, i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es
refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements
de catala de la Direccid General de Politica Linglistica. Aixi mateix és d’aplicacié el Decret
161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos
de seleccid de personal i de provisid de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya.

En el cas que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessid del nivell de catala
exigit, el procés de seleccid conté una prova o I'exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell al requerit a la convocatoria que, de no superar-se, comportara la seva exclusio del
procés de seleccid.
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k) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat d’acord amb el que estableix la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds, excepte
I’acreditacio del nivell de catala que es podra presentar fins el dia d’inici de les proves.

3a. Presentacio6 de sol-licituds

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels requisits
gue s'exigeixen per prendre part a la convocatoria, i haura de facilitar en la sol-licitud un teléfon
mobil i una adreca electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en contacte, si
procedeix.

La sol-licitud es presenta al registre general de I'Ajuntament de Sant Esteve Sesrovires, Servei
d’Informacid i atencid al ciutada (SIAC), al carrer Major, 8-10 - teléfon: 93 771 30 17, de forma
personal o bé per mitja de qualsevol dels mitjans previstos a I'article 16 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comud de les administracions publiques, en el termini
dels 20 dies naturals segilients a la dltima data de publicacié del corresponent anunci al BOPB,
DOGC i Tauler d’anuncis de |la seu electronica de I'’Ajuntament,
http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis.

L’horari de presentacid de sol-licituds sera de dilluns a divendres, de 8:30 a 14 hores, i dijous per
la tarda en horari de 16:30 a 19 hores.

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és responsabilitat de qui ho signa.

Amb la formalitzacid i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant dona el seu consentiment
al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, d'acord amb la normativa
vigent.

A la sollicitud s'hi haura d'acompanyar la documentacié que acrediti el compliment de les
condicions previstes a la base segona, en concret, la documentacio seglient:

1. Fotocopia del document nacional d'identitat, o del passaport, vigent.

2. Fotocopia de la titulacid minima exigida a la base segona, o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d'expedicié del titol. Si la titulacié s'ha obtingut a I'estranger, caldra
adjuntar la corresponent homologacié.

3. Curriculum actualitzat de la persona aspirant.

4. Fotocopia del permis de conduir.

5. Fotocopia del certificat del nivell intermedi (B2) de llengua catalana de la Direccid General de
Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o equivalent, si se’n disposa.

6. Fotocopia dels documents que acrediten els merits que la persona aspirant desitgi fer constar
per ser valorades pel tribunal qualificador de conformitat amb el que preveu la clausula 7.2
(FASE CONCURS)
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7. Certificat medic oficial en el qual es faci constar I'alcada de I'aspirant i que reuneix les
condicions fisiques necessaries per a portar a terme les proves fisiques. Aquest certificat meédic
s’haura d’haver expedit com a maxim, tres mesos abans de la data de realitzacié de les proves
fisiques.

Els meérits que no s'acreditin documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en compte
pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins al moment de finalitzacié del termini
de presentacio de sol-licituds, amb I'excepcié del catala, que podra acreditar-se fins al dia de la
prova.

4a. Publicitat

Es publicara el corresponent anunci pel qual es déna publicitat a la convocatoria al Diari Oficial
de la Generalitat (DOGC) i les bases que regeixen aquest procés selectiu al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB), aixi com al Tauler d’anuncis de la seu electronica de
I’Ajuntament, http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis.

La llista d'aspirants admesos i exclosos, la composicid del tribunal i el dia o dies de la
convocatoria, es publicaran al BOPB i s'exposaran al Tauler d’anuncis de la seu electronica de
I’Ajuntament, http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis.

La publicacio dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu es publicaran al tauler
d'anuncis electronic de I'Ajuntament de Sant Esteve Sesrovires tenen tots els efectes de
notificacid als interessats d'acord amb allo que estableix I'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, de 1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

5a. Llista d'admissid i exclusié al procés selectiu

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds es publicara al BOPB i s'exposara al
Tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament,
http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis, en el termini
maxim d'un mes, l'anunci pel qual es fa publica la llista provisional de persones admeses i
excloses.

Es concedira a les persones excloses un termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de la
ultima publicacio del corresponent anunci al BOPB i al Tauler d’anuncis de la seu electronica de
I’Ajuntament, http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis,
per tal que puguin formular les reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s'hagin
produit, exclusivament respecte a la sol-licitud i el document identificatiu.

Les possibles reclamacions s'han de resoldre en els 30 dies seglients a la finalitzacié del termini
per a la seva presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les
reclamacions s'entenen desestimades.
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En el cas que no proposés I'exclusié de cap persona aspirant en la mateixa resolucio es fixara el
dia, I'hora i el lloc de l'inici de les proves que s'hagin de realitzar, aixi com la composicido nominal
dels membres del Tribunal.

Transcorregut el termini de 30 dies sense presentar-se al-legacions, s’elevara a definitiva la llista
d’admissié i exclusié, publicant-se al BOPB i al Tauler d’anuncis de la seu electronica de
I’Ajuntament, http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis,
juntament amb les dates i hores de la convocatoria.

6a. Tribunal gqualificador

Presidéncia: El Caporal responsable de la Policia Local.

Secretaria: Funcionari/a de Secretaria o personal laboral, que només actuara per prendre acta de
la convocatoria (no tindra veu ni vot)

Vocals:

- Un terg seran funcionaris/es del propi Ajuntament que han de tenir com a minim un lloc
de treball del mateix subgrup, llevat que no n’hi hagi cap que reuneixi els requisits
d’imparcialitat i professionalitat requerits legalment.

- Un altre ter¢ sera personal técnic expert en la materia especifica, i que podran ser
d’altres administracions.

- El ter¢ restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior, entre els quals hi haura
com a minim, una persona proposada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, i
una altra per la Direccié General d’Administracié de Seguretat.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats
conjuntament amb els titulars.

6.1.- El llistat definitiu d’admesos i exclosos, i la designacié nominal del tribunal qualificador, s'ha
de fer publica al Tauler danuncis de Ia seu electronica de [I’Ajuntament,
http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis, com a minim
15 dies abans de les proves.

6.2.- El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assistencia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

L'abstencid i la recusacié dels membres del tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els articles
23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre de procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

El tribunal podra disposar la incorporacio a les seves tasques d’assessors especialistes, per a les
proves corresponents dels exercicis que estimi pertinents, limitant la seva actuacié a prestar la
seva col-laboracié en les respectives especialitats.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.
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7a. Procés de seleccio

La seleccid pel sistema de concurs-oposicid consisteix en la valoracid de determinades
condicions de formacid, mérits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i
en la superacié de les proves corresponents. La puntuacio obtinguda en la fase de concurs no
podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase d’oposicié. El dia, I'hora i el lloc d'inici de les
primeres proves es publicara juntament amb la llista definitiva d’admesos i exclosos, i la
composicié del Tribunal qualificador. Les proves que es realitzin en un altre dia, es comunicaran
als aspirants mitjangant comunicacié de viva veu, el mateix dia de realitzacié de les primeres
proves. Per cadascuna de les proves es realitzara una uUnica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, data i I’'hora assenyalats seran exclosos del procés selectiu.

El tribunal, podra alterar I'ordre de les proves si ho considera convenient.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per
participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb
audiéncia previa de l'interessat, la seva exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les
autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

7.1. EXERCICIS FASE OPOSICIO: totes les proves d’aquesta fase son obligatories i eliminatories, i
per passar a la segilient prova, has d’haver superat I'anterior (amb APTE o 5 punts, depenen de
quina sigui la prova)

a) Coneixements de la llenqua catalana: aquesta prova I'’hauran de realitzar aquells/es
aspirants que no hagin acreditat el nivell de catala necessari (nivell B2). La correccié de la
prova la realitzara un/a técnic/a del Consorci de Normalitzacio Linguistica i sera valorada
com a APTE o NO APTE.

b) Prova cultural i teorica: Aquesta prova consisteix en dues subproves, que consistiran en
contestar en el periode maxim d’una hora dos qliestionaris de preguntes tipus test, que
seran proposades pel tribunal:

- Prova de cultura general: Sera un test amb 25 preguntes, 50% de preguntes relatives a
coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol academic requerit a la base
segona, i el 50% restant relatives a coneixements sobre I'actualitat politica, social i cultural. La
prova es qualificara fins a 10 punts.

- Prova teorica: test relacionat amb els temes que figuren a I'annex 1, amb 25 preguntes.
La prova es qualificara fins a 10 punts.

Per superar aquesta prova, s’ha de treure un minim de 5 punts a cada subprova (cultural
i teorica). En cas contrari, I'aspirant, quedara eliminat i no passara a la seglient prova del procés
selectiu.

c) Prova d’aptitud fisica: Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les
condicions de forca, poténcia, rapidesa i resistencia de |'aspirant. Consta de les
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subproves que s’especifiquen en I'annex 2 d’aquestes bases. Per a la realitzacio
d’aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat médic oficial en
el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les
a terme. Aquest certificat medic s’haura d’haver expedit com a maxim tres mesos abans
del fi de presentacié de les sol-licituds. La no presentacié d’aquest certificat comporta
I'exclusié automatica de I’aspirant del procés selectiu. Aquesta prova es valorara com a
APTE o no APTE (segons els barems que consten a I'annex 2)

Els aspirants que hagin superat les anteriors proves, passaran a realitzar les dues seglents
(psicotécnic o reconeixement medic), d’acord a I'ordre de puntuacié obtingut, fent una crida
Unica als aspirants amb les 20 millors puntuacions de la fase d’oposicid.

d)

e)

Prova psicotécnic: Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els
requisits de validesa i fiabilitat, i que hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en
una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats
obtinguts. Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de
personalitat adequades al perfil requerit per a I’exercici de les funcions policials. A criteri
del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal dels
aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les
entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal. Per realitzar
aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones tecniques
especialitzades en proves psicotecniques. La falsedat demostrada en les respostes
comportara I'eliminacié de I'aspirant. Aquesta prova es valorara com a APTE o no APTE.

Prova reconeixement medic: Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges

o metgesses col-legiats, per comprovar que no es detecta en els o les aspirants
I’existencia de cap de les exclusions mediques establertes en I'annex 3 d’aquesta
convocatoria. Aquesta prova sera valorada com a APTE o NO APTE.

7.2. FASE CONCURS:

El tribunal valorara els merits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, mitjancant
fotocopies, d'acord amb el barem seglient:

A) Experiéncia laboral:

A.1.- Per temps de serveis prestats en cossos i forces de seguretat: per cada trimestre complert
0,25 punts, fins a un maxim de 3 punts.
A.2.-Per temps en treballs similars: per cada any complet 0,25 punts, fins a un maxim de 0,75

punts.

B) Titulacions académiques:

B.1.- Batxillerat superior o equivalent.................... 1 punt.
B.2.- Diplomatura universitaria o equivalent.......... 1,25 punts.
B.3.- Llicenciatura universitaria o equivalent.......... 1,75 punts.
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En aquest apartat només podra puntuar una titulacid.

C) Formacio professional:

C.1 Per cursos organitzats o homologats per l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats amb aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de Formacio Basica:

- Per cursos de fins a 25 hores: 0,20 punts per curs.

- Per cursos de 26 a 50 hores: 0,40 punts per curs.

- Per cursos de 51 a 100 hores: 0,60 punts per curs.

- Per cursos de més de 100 hores: 0,80 punt per curs.

C.2 Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament:
- Per cursos de fins a 25 hores: 0,10 punts per curs.

- Per cursos de 26 a 50 hores: 0,20 punts per curs.

- Per cursos de 51 a 100 hores: 0,30 punts per curs.

- Per cursos de més de 100 hores: 0,40 punt per curs.

La puntuacio total de la formacid no podra ser superior a 3 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no ho
fan aixi és computaran com cursos de durada fins 25 hores.

D) Nivell de coneixement de la llenqua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccié General de
Politica Linglistica del Departament de Cultura, o altres equivalents:

- Nivell Cde catala........c............ 1 punt

- Nivell D de catala o superior.... 1,5 punts

En aquest apartat només podra puntuar una titulacid.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10 punts.

8a. Qualificacions definitives de les persones aspirants i nomenament com a funcionaris/es

interins/nes

El Tribunal fara publica la relacié d’aspirants seleccionats per I'ordre de puntuacié obtinguda,
gue sera el resultat de sumar els punts de la fase d’oposicid més la fase de concurs de meérits,
tenint en compte que aquests no podran sobrepassar el nombre de places convocades (tres), i
elevara a la Presidencia de I’Ajuntament una sola proposta de nomenament, que haura de
correspondre als/ les candidats/es que hagi obtingut més puntuacié. Contra aquest resultat pot
interposar-se recurs d’alcada davant el President de la Corporacio en el termini i amb I'efecte
previst a la Llei 39/2015.

Major, 8-10 - 08635 Sant Esteve Sesrovires - Barcelona | Tel. 93 771 30 17 - Fax 93 771 31 20
ajuntament@sesrovires.cat - www.sesrovires.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 8-16 https://bop.diba.cat

CVE 2019002210

Data 29-1-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de
Sant Esteve Sesrovires

En cas d’empat en la puntuacid final, aquest es desfara a favor de I'aspirant que hagi obtingut
major puntuacié en la fase d’oposicid. Si es manté I'empat, es desfara a favor de I'aspirant que
hagi obtingut millor puntuacié en la subprova teorica. Si tot i aix0 encara persisteix I'empat, es
desfara a favor de I'aspirant que hagi obtingut major puntuacio en I'apartat d’experiéncia laboral
(antiguitat en cos de policia local) de la fase de concurs.

En cas que sota els criteris anteriorment descrits no es pogués resoldre totalment I'empat, es
faculta I'organ de seleccié per ordenar una entrevista o prova d’aptitud relacionada amb les
funcions propies de les places convocades que determinara I'aspirant amb major capacitat.

La convocatoria es podra declarar deserta per I'organ convocant en el cas que les persones
aspirants no hagin assolit la puntuacié minima decidida pel Tribunal qualificador.

Les persones proposades, hauran de presentar en el termini de 20 dies naturals a 'endema de
I’exposicié de la llista d’aprovats al Tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament,
http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis, la seglent

documentacié requerida, a I'’Area de Recursos Humans:

- Certificat negatiu d’antecedents penals.

- Certificat conforme no té antecedents penals per delictes contra la llibertat i indemnitat
sexual atesa la Llei Organica de Proteccié Juridica del Menor, modificada per la Llei
26/2015 de 28 de juliol, on s’estableix que sera requisit per a I'accés i exercici a les
professionals, oficis i activitats que impliquin contacte habitual amb menors.

- Declaracio jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents els
permisos de conduir, mentre es mantingui la relacié funcionarial amb la policia local de
Sant Esteve Sesrovires.

- Declaracié jurada o promesa per la qual no es troba inhabilitat/da per a I'exercici de les
funcions publiques, ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
cap administracio publica. Tampoc es troba afectat per cap dels motius d’'incompatibilitat
d’acord amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre;
o que s’exercira I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitat del personal al Servei de I’Administracié de la Generalitat.

9a. Funcionament de la Borsa d’interinatge

Aixi mateix, i a fi d’establir un procediment agil per les substitucions amb caracter temporal de
places amb reserva de llocs de treball absents per motius de baixes per malaltia, vacances o
altres circumstancies; aixi com per cobrir, per necessitats del servei i de forma temporal, altres
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places vacants, es creara una bossa de treball amb els/les candidats/tes que hagin superat la
totalitat del concurs-oposicid, perd no hagin estat proposats/des per a ocupar la plaga.

Els/les aspirants que hagin superat les proves, s’integraran a la Borsa de treball temporal de
I’Ajuntament de Sant Esteve Sesrovires, amb la puntuacid obtinguda al present procés selectiu.
Es publicara la Borsa, amb el nom i cognoms de les persones que en formen part, per ordre de
puntuacié, al Tauler d’anuncis de |Ia seu electronica de [I’Ajuntament,
http://santestevesesrovires.eadministracio.cat/board//, seccié Tauler d’Anuncis. Tot i que es

respectara l'ordre de puntuacid de major a menor de les persones aspirants per al seu
nomenament, el factor de disponibilitat operara sempre com a primer criteri selectiu quan les
persones amb més puntuacid no es puguin incorporar amb la immediatesa requerida.

La vigencia maxima de la Borsa és de tres anys a comptar des de la seva constitucié. Tanmateix,
la Borsa podra ser cancel-lada en qualsevol moment quan ja no serveixi per a |'objectiu per al
gual es van constituir.

10a. Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I’alcalde, si aquests actes decideixen
directa o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar, d’acord amb I'article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, recurs de reposicié en el
termini d’'un mes a comptar de 'endema de la seva publicacié o notificacid, davant de I'alcalde,
o bé recurs contencids administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar
des de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant Jutjats contenciosos administratius
de Barcelona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims decideixen
directa o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de ’'endema de la seva
publicacié o notificacid, recurs d’algada davant I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
a la defensa dels seus interessos.
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ANNEXOS

Annex 1: Temari

Tema 1.- La Constitucid espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals.

Tema 2.- L'Estatut d’Autonomia de Catalunya. Drets i deures de I'ambit civil i social, I'ambit
politic i de I’Administracié. El Govern local a I'Estatut.

Tema 3.- La Generalitat de Catalunya, el Parlament. Competéncies de la Generalitat en mateéria
de seguretat.

Tema 4.- El Municipi. Concepte i elements. Les potestats municipals. Competéncies municipals.
Tema 5.- La policia local. Concepte. Funcions. Dependéncies organiques i funcionals. La Llei de
coordinacié de les policies locals. La llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

Tema 6. - Ordenanca del civisme, la convivencia i de I'Us de I'espai public de Sant Esteve
Sesrovires.

Tema 7. - Coneixements de Sant Esteve Sesrovires. Historia. Nucli urba. Caracteristiques socials i
culturals. Caracteristiques i situacié de les urbanitzacions. Serveis. Comunicacions.

Tema 8. - La Llei de seguretat vial. El reglament General de conductors: Permisos de conduir,
classes. Llicencies de conduir. Condicions dels vehicles per poder circular.

Tema 9. -. Senyals de circulacid: preeminéncia. Classes de senyals. Els serveis publics de viatgers:
autobusos, taxis, vehicles de lloguer, transport escolar.

Tema 10. - La infraccié de transit: conceptes i classes. Procediment sancionador. Tramitacié
d’expedient sancionador per infraccions a normes de circulacié comeses a vies urbanes.

Tema 11. - L'accident de transit. Atestats per accidents de transit. Alcoholémies: normativa
reguladora i procediment.

Tema 12. - Delictes en que poden incérrer els policies locals en I'exercici dels seus carrecs.

Tema 13. - Les detencions. Qui pot i qui ha d’efectuar detencions i quines sén les circumstancies
gue permeten o obliguen a efectuar-les. Forma i durada de les detencions.

Tema 14. - Delictes comesos contra el personal de la Policia Local en I'exercici del seu carrec.
Tema 15. - Llei Organica 4/2015, de 30 de marg, de proteccid de la seguretat ciutadana.
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Annex 2: Proves fisiques

Aquest exercici constara de les seglients proves:

a) Velocitat: Cérrer al maxim de les possibilitats 50 metres.

b) Forca de bragos: Els opositors realitzaran totes les flexions que els sigui possible en 30 segons.
c) Poténcia de cames: Salt de longitud sense carrera. Es faran tres intents i puntuara aquell en el

que s'hagi obtingut la distancia més llarga.

d) Resistencia : Recérrer una longitud de 1.000 metres amb el minim de temps possible. Es podra

alternar carrera i marxa.

BAREM APTITUD FiSICA PELS HOMES

Velocitat 50 metres I Forga bragos I Potencia cames Resisténcia 1000 metres Puntuacié
Fins a | De26a | De 35 | Fins De De Fins 25 | De26a | De 35 | Finsa25anys De26a35anys | De 35 anys
25 35 anys ol a 25| 26 a | 35 anys 35 anys o mes
anys anys mes anys 35 anys anys mes

anys | o

mes

6”7 7”3 8”2 17 16 15 2.25 2.15 2.05 3'21”-3'30” 3'31”-3'40” 3'41”-3'50" 10
6”9 7”5 8”4 16 15 14 2.15 2.05 1.95 3'317-3'40" 3'41"-3'50" 3'51”-4'00" 9
771 7”8 8”5 15 14 13 2.05 1.95 1.85 3'417-3'50” 3'51”-4'00” 4'01”-4'10” 8
7”4 8”1 8”8 14 13 12 1.95 1.85 1.75 3'51”-4'00” 4'01”-4'10” 4'117-4'20” 7
7" 8 8”5 9”3 13 12 11 1.85 1.75 1.65 4'01"-4'10” 4'11"-4'20” 4'21"-4'30” 6'5
8”0 8”8 9”5 12 11 10 1.80 1.70 1.60 4'11”-4'20” 4'21”-4'30” 4'31”-4'40” 6
8”4 9”2 10”0 11 10 9 1.75 1.65 1.55 4'21"-430” 4'31"-4'40” 4'41"-4'50" 5'5
8”8 9”6 10”5 10 9 8 1.70 1.60 1.50 4'31”-4'40” 4'41”-4'50” 4'51”-5'00” 5
9”1 10”0 10”9 9 8 7 1.65 1.55 1.45 4'41"-4'50" 4'51"-5'00” 5'01"-5'10” 4’5
9”3 10”2 1170 | 8 7 6 1.60 1.50 1.40 4'51”-5'00” 5'01”-5'10” 5'11"-520” 4
9”6 10”5 11”75 7 6 5 1.55 1.45 1.35 5’00”-5’10” 5'11"-520” 5'21”-5’30” 3’5
9”9 10”8 11”8 6 5 4 1.45 1.35 1.25 5'11"-5'20” 5'21"-530” 5'31"-5’40” 3
10”0 | 11”70 12”0 5 4 3 1.40 1.30 1.20 5'21"-5'30” 5'31"-5'40” 5'41"-5'50" 2
1071 (11”1 1271 4 3 2 1.35 1.25 1.15 5'31"-5'40” 5'41"-5’50” 5'51"-6’00” 1
1072 | 1172 1272 3 2 1 1.30 1.20 1.10 5'41” 0 més 6'00"” 0 més 6'10” 0 més 0
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BAREM APTITUD FiSICA PER LES DONES

Velocitat 50 metres | Forga bragos I Potencia cames Resisténcia 1000 metres Puntuacié
Fins a | De26a | De 35 | Fins De De Fins 25 | De26a | De Finsa25anys [ De26a35anys | De 35 anys
25 35 anys ol a 25| 26 a | 35 anys 35 35 mes
anys anys mes anys | 35 anys anys anys

anys | o o

mes mes

7" 6 8”3 9”1 14 13 12 1.90 1.80 1.70 | 3'41”-3'50” [ 3'51”-4'00” 4'01”-4'10” 10
8”0 8”8 9”6 13 12 11 1.80 1.70 1.60 | 3'51”-4'00" [ 4'01”-4'10" 4'11”-4'20" 9
8”4 9”2 10”0 12 11 10 1.75 1.65 1.55 | 401”-4'10" [ 4'11”-420" 4'21”-4'30” 8
9”0 9”9 10”8 11 10 9 1.70 1.60 1.50 | 411”-4'20” | 4'21”-4'30” 4'31”-4'40” 7
9”2 10”1 1170 10 9 8 1.65 1.55 1.45 | 4'21”7-430" | 4'31"-4'40” 4'41"-4'50" 6'5
9”5 10”4 1174 |9 8 7 1.60 1.50 1.40 | 4'31"-440" | 4'41"-4'50” 4'51"-5'00”
9”7 10”6 11”76 8 7 6 1.55 1.45 1.35 | 441”-4'50” | 4'51”-5'00" 5'01”-5'10” 5’5
1070 [ 11”71 11”78 7 6 5 1.50 1.40 1.30 | 451”-5'00” | 5'01”-5'10" 5'11"-520” 5
1072 [ 11”72 12”0 6 5 4 1.45 1.35 1.25 | 5'01”-5'10” | 5'11”-5'20” 5'21"-5’30” 4’5
1074 [ 1174 12”3 5 4 3 1.40 1.30 1.20 | 5'11”-5'20” | 5'21”-5'30" 5'31"-5’40” 4
10”6 [ 11”76 12”5 4 3 2 1.35 1.25 1.15 | 5'21”-5'30” | 5'31"-5'40" 5'41”-5’50" 3’5
10”8 | 11”78 12”8 3 2 1 1.30 1.20 1.10 | 5'31"-5'40” | 5'41"-5'50” 5'51"-6’00” 3
1170 [ 12”0 13”0 2 1 0 1.25 1.15 1.05 | 5'41”-5'50” | 5'51"-6’00" 6'01"-6'10" 2
1172 | 12”3 13”2 1 0 - 1.20 1.10 1.00 | 5'51”-6’00” | 6’01"-6’10” 6'11"-6'20” 1
1174 | 12”5 13”5 0 - - 1.15 1.05 0.95 | 6'01”omés | 6'11” 0o més 6'21” 0 més 0
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Annex 3: Quadre d’Exclusions médiques

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i
a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I’espirometre, inferior als 3,5 litres en els homes, i als 3
litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficieéncia venosa periferica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcio respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmd, pleures
o torax.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5, Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees
exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacié, la deglucio, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcid.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.
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5. Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcio
policial.

6. Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
gualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el
coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I’exercici de les
funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervids

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.
7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccid
demetabolits de drogues d’abus en I'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines
8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

10. Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova,
dificulti de manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45
dB.
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10.11 Malformacions o lesions de I'cida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.)
que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcid policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié
policial o facilitar la identificacid.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.
11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I’exercici de la
funcié policial.

12. Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcid policial. “

Sant Esteve Sesrovires, 21 de gener de 2019

El Secretari L’Alcalde

Ricard Rosich i Palet Enric Carbonell i Jorba
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