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AJUNTAMENT DE BERGA 
Intervenció  

EDICTE 
 

PROCEDIMENT 
 
Aprovació del Pressupost General Consolidat de l’Ajuntament per l’exercici 2018. 
 
DECLARACIÓ DE FE PÚBLICA 
 
No havent-se presentat dins el termini d’exposició pública reclamacions contra l'acord inicial d’aprovació del 
Pressupost General Consolidat de l’Ajuntament i la plantilla per a l’any 2018, adoptat pel Ple de la 
Corporació en sessió extraordinària de 22 de novembre de 2018 i publicat en el B.O.P. del dia 26 de 
novembre de 2018, en virtut del que disposa l'article 169 del Text refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de març, l’acord inicial ha esdevingut 
definitiu i es publica el resum per capítols de cadascun dels pressupostos que l’integren, entrant en vigor el 
dia de la publicació del present edicte en el BOP. 
 
PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT 
 
INGRESSOS: 

    Capítols Cte. Ajuntament 

Impostos directes 1 6.728.600,00 

Impostos indirectes 2 150.000,00 

Taxes i altres ing. 3 3.102.543,37 

Transf. corrents 4 4.828.047,00 

Ingr. patrimonials 5 131.106,00 

TOTAL INGRESSOS CORRENTS   14.940.296,37 

Quotes urbanístiques   3.218.155,00 

TOTAL RECURSOS ORDINARIS   18.158.451,37 

Alien.invers.reals 6 0,00 

Transf. capital 7 5.815.190,23 

TOTAL INGRESSOS DE CAPITAL   5.815.190,23 

Actius financers 8 10.000,00 

Passius financers 9 18.000,00 

TOTAL INGRESSOS FINANCERS   28.000,00 

TOTAL   24.001.641,60 

 
DESPESES: 
 

 Capitols Cte. Ajuntament 

Despeses personal 1 5.716.103,83 

Bens corr.i serveis 2 6.422.994,76 

Desp. financeres 3 135.109,00 

Transf. corrents 4 138.200,00 

Fons de Contingencia 5 120.000,00 

TOTAL DESPESES CORRENTS   12.532.407,59 

Inversions reals 6 9.264.845,23 

Trans.capital 7 0,00 

TOTAL DESPESES DE CAPITAL   9.264.845,23 

Actius financers 8 10.000,00 

Passius financers 9 2.194.388,78 

TOTAL DESPESES FINANCERES   2.204.388,78 

TOTAL   24.001.641,60 
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PRESSUPOST DE L’HOSPITAL SANT BERNABE 
  
INGRESSOS: 
 

 Capítols Cte. Hosp. St.Bernabé 

Taxes i altres ing. 3 22.321.370,77 

TOTAL INGRESSOS CORRENTS   22.321.370,77 

Quotes urbanístiques   0,00 

TOTAL RECURSOS ORDINARIS   22.321.370,77 

Alien.invers.reals 6 88.121,00 

Trans.capital 7 189.585,00 

TOTAL INGRESSOS DE CAPITAL   277.706,00 

Passius financers 9 350.000,00 

TOTAL INGRESSOS FINANCERS   350.000,00 

TOTAL   22.949.076,77 

 
 
DESPESES: 
 

 Capítols Cte. Hosp. St.Bernabé 

Despeses personal 1 14.213.929,09 

Bens corr.i serveis 2 7.715.994,21 

Desp. financeres 3 162.500,00 

TOTAL DESPESES CORRENTS   22.092.423,30 

Inversions reals 6 627.706,00 

TOTAL DESPESES DE CAPITAL   627.706,00 

Passius financers 9 228.896,27 

TOTAL DESPESES FINANCERES   228.896,27 

TOTAL   22.949.025,57 

 
 
PRESSUPOST DE LA SOCIETAT BERGA PROGRES S.L.U. 
 
INGRESSOS: 
 

Títol Pressupost 

Taxes i altres ingressos 637.997,50 

Transferències corrents 25000,00 

Transferències de capital 696.000,00 

Suma dels ingressos 1.358.997,50 

 
DESPESES: 
 

Títol Pressupost 

Despeses de personal   558.262,98 
Compra de béns corrents i serveis  100.984,52 
Despeses financeres 3.750,00 
Inversions reals 696.000,00 

Suma de les despeses 1.358.997,50 
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PLANTILLA ORGANICA DE L’AJUNTAMENT DE BERGA PER 2018 

 

 

07/11/2018 

     
PLANTILLA AJUNTAMENT BERGA 

Denominació de la 
plaça  

Núm. 
2018 

Vacants 
2018 

A 
extingir  

Grup  

a. Places de personal funcionari            

1. Funcionaris habilitació de caràcter 
nacional  

          

1. Sots-escala de Secretaria  

 

    

1.1.1 Secretari/a 1 0 0 A1 

2. Sots-escala Intervenció – Tresoreria  

 

    

1.2.1 Interventor/a 1 1 0 A1 

1.2.2 Tresorer/a 1 1 0 A1 

    3 2 0   

2. Escala d’administració general            

1. Sots-escala Tècnica  

 

    

2.1.1 Tècnic/a Administració 
General-TAG 

1 0 0 A1 

2. Sots-escala administrativa  

 

    

2.2.1 Administratiu/va 10 1 0 C1 

3. Sots-escala auxiliar 

 

        

2.3.1 Auxiliar administratiu/va  9 8 0 C2 

4. Sots-escala subalterna 

 

        

2.4.1 Recepcionista / telefonista  1 1 0 E 

    21 10 0   

3. Escala d’administració especial            

1. Sots-escala Tècnica  

 

    

1. Categoria de Titulat/da Superior 

 

    

3.1.1.1 Tècnic/a de Recursos 
Humans  

1   0 A1 

3.1.1.2 Enginyer/a superior 
informàtic  

1 0 0 A1 

3.1.1.3 Arquitecte  2 2 0 A1 

3.1.1.4 Arxiver 1 1 0 A1 

3.1.1.5 Tècnic/a Superior Gestió 
Serveis 

1 1 0 A1 

2. Categoria de Tècnic/a de grau mitja 

 

    

3.1.2.1 Assistent/a social  1 0 0 A2 

3.1.2.2 Tècnic/a G.M. Intervenció  2 1 0 A2 

3.1.2.3 Tècnic/a de Gestió 
administrativa  

2 2 0 A2 

3.1.2.4 Enginyer/a Tècnic  1 0 0 A2 

3.1.2.5 Arquitecte Tècnic  1 0 0 A2 

3.1.2.6 Tècnic/a Participació 
Ciutadana 

1 1 0 A2 

3.1.2.7 Tècnic/a de Medi Ambient 1 1 0 A2 

3.1.2.8 Tècnic/a mig de gestió 
serveis 

1 1 0 A2 

3. Categoria d’Auxiliar Tècnic/a 

 

    

3.1.3.1 Delineant  1 1 0 C1 

2. Sots-escala de Serveis Especials 

 

    

1. Classe de Comeses especials 
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AJUNTAMENT DE BERGA 
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1. Categoria de Tècnic/a especialista 

 

    

3.2.1.1.1 Rendes  1   0 C1 

3.2.1.1.2 Educació 1 0 0 C1 

3.2.1.1.3 Cultura 1 1 0 C1 

3.2.1.1.4 Joventut i lleure  1 0 0 C1 

3.2.1.1.5 TIC  3 3 0 C1 

3.2.1.1.6 Turisme i museu  1 0 0 C1 

3.2.1.1.7 Promoció econòmica  1 1 0 C1 

2. Categoria d’Auxiliar tècnic/a 

 

    

3.2.1.2.1 Inspector via pública  1 0 0 C2 

3.2.1.2.2 Auxiliar de mercat 
manteniment 
d’instal·lacions esportives  

1 1 0 C2 

2. Classe Policia Local  

 

    

1. Escala Executiva 

 

    

3.2.2.1.1 Inspector/a 1 1   A2 

2. Escala intermèdia  

 

    

3.2.2.1.1 Sergent  1 0 0 C1 

3. Escala bàsica 

 

    

3.2.2.3.1 Caporal  4 2 0 C2 

3.2.2.3.2 Agent 20 5 0 C2 

    54 25 0   

            

  TOTAL PERSONAL 
FUNCIONARI 

78 37 0   

b. Places de Personal Laboral            

Personal Laboral   
Núm. 
2018 

Vacants 
2018 

A 
extingir  

Grup  

1. Tècnic/a especialista  

 

        

1. Categoria de Tècnic/da Superior 

 

    

1.1.1 Arquitecte  0 0 1 A1 

1.1.2 Psicòleg/a 1 1 0 A1 

2. Categoria de Tècnic/a mig 

 

    

1.2.1 Educador/a Social  4 3 0 A2 

1.2.2 Treballador/a Social  2 0 0 A2 

3. Categoria de Tècnic/a auxiliar  

 

    

1.3.1 Tècnic/a Auxiliar d'Esports 1 1 0 C1 

1.3.2 Responsable de compres  1 0 0 C1 

1.3.3 Tècnic/a auxiliar noves 
tecnologies  

2 1 2 C1 

1.3.4 Tècnic/a auxiliar de Turisme 
i museu  

1 0 0 C1 

1.3.5 Educador/a Escola Bressol 9 8 0 C1 

4. Categoria d’auxiliar tècnics            

1.4.1 Auxiliar de biblioteca  2 1 1 C2 

1.4.2 Treballador/a familiar  1 0 0 C2 

2. Personal de consergeria i porters       

2.0.1 Conserge escolar 3 1 0 AP 

2.0.2 Porter museu  1 0 0 AP 
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3. Personal auxiliar de suport 
administratiu  

3.0.1 Auxiliar administratiu/va  1 1 1 C2 

3.0.2 Recepcionista – telefonista  1 0 0 AP 

3.0.3 Subaltern/a 2 0 0 AP 

3.0.4 Subaltern/a - Conserge 1 1 0 AP 

4. Personal d’oficis       

1. Categoria d’oficial de primera       

4.1.1 Oficial d’obres  7 2 0 C2 

4.1.2 Oficial electricista  3 2 0 C2 

4.1.3 Oficial de Jardineria  3 1 0 C2 

4.1.4 Cuiner/a 1 1 0 C2 

2. Categoria d’oficial de segona       

1.1.4.2.1 Oficial d’obres  7 4 0 AP 

1.1.4.2.2 Oficial de Jardineria  3 2 0 AP 

            

  SUBTOTAL PERSONAL 
LABORAL 

58 31 5   

          

Places personal laboral Escola de 
Música i Conservatori dels Pirineus 

  Núm. 
2018 

Vacants 
2018 

A 
extingir  

Grup  

ESCOLA DE MÚSICA          

1.Personal No Docent           

  Auxiliar administratiu/iva 1 1 0 C2 

2.Tècnic/a especialista      

  1.Titulats Superiors 26 26 0 A1 

  2.Titulats mitjans 7 7 0 A2 

  3.Personal oficis 0 0 1 C2 

            

  SUBTOTAL ESCOLA 
MÚSICA 

34 34 1   

      

  TOTAL PERSONAL 
LABORAL 

92 65 6   

c. Places de Personal Eventual            

Places personal eventual   Núm. 
2018 

Vacants 
2018 

A 
extingir  

Grup  

1. Personal de confiança  

 

        

1.1 Secretària Alcaldia  1 0 0 C1 

2. Personal d’assessorament especial  

 

    

1.2  Responsable de 
comunicació 

1 0 0 A2 

  TOTAL PERSONAL 
EVENTUAL 

2 0 0   

      
TOTALS   

Núm. 
2018 

Vacants 
2018 

A 
extingir   

      
TOTAL PLANTILLA AJUNTAMENT DE BERGA - 2018 172 102 6 

  
 

PROPOSTA DE PLANTILLA ORGANICA DE L’ORGANISME AUTONOM HOSPITAL SANT BERNABÉ 
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B) PERSONAL LABORAL 
    B.1 DEDICACIÓ COMPLERTA Núm. Vacants A Extingir Grup 

A1 43       

A1 ADJUNT COT 5 
  

A1 

A1 ADJUNT FARMACIA 1 
  

A1 

A1 ADJUNT LABORATORI 1 
  

A1 

A1 ADJUNT MI 4 
  

A1 

A1 ADJUNT PEDIATRIA 1 
  

A1 

A1 ADJUNT TOCO-GINE 1 
  

A1 

A1 ADJUNT URGÈNCIES 4 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI ANESTESIA 1 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI COT 1 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI DE CIRURGIA 1 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI DE LABORATORI 1 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI MI 1 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI TOCO-GINE 1 
  

A1 

A1 CAP DE SERVEI URGENCIES 1 
  

A1 

A1 CAP SERVEI FARMACIA 1 
  

A1 

A1 DIRECCIO ECONOMICOFINANCERA 1 
  

A1 

A1 DIRECCIÓ MÉDICA 0 1 
 

A1 

A1 FAC SEM 2 
  

A1 

A1 GERENCIA 1 
  

A1 

A1 METGE ADJUNT CIRURGIA 3 
  

A1 

A1 METGE ANESTESISTA 3 
  

A1 

A1 METGE DIGESTOLEG 1 
  

A1 

A1 METGE ECOS 1 
  

A1 

A1 METGE ENDOCRINOLEG 1 
  

A1 

A1 METGE OFTALMÒLEG 1 
  

A1 

A1 METGE REUMATOLEG 1 
  

A1 

A1 METGE UNITAT SOCIO-SANITARI 1 1 
 

A1 

A1 ENGINYER SUPERIOR INFORMATIC 1 
  

A1 

A1 SECRETARIA TECNICA 1 
  

A1 

A1 ADJUNT URGENCIES 1 
  

A1 

A2 79       

A2 CANGURS DI 13 
  

A2 

A2 DI CCEE 1 
  

A2 

A2 DI CMA 2 
  

A2 

A2 DI DIALISI 2 
  

A2 

A2 DI DOCUMENTALISTA 2 
  

A2 

A2 DI HOSPITAL DE DIA ONCOLOGI 1 
  

A2 

A2 DI PRIMERA PLANTA 6 
  

A2 

A2 DI QUIROFAN 4 
  

A2 

A2 DI SALUT LABORAL 1 
  

A2 
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A2 DI SEM 6 
  

A2 

A2 DI SOCIOSANITARI 4 
  

A2 

A2 DI TERCERA PLANTA 8 
  

A2 

A2 DI URGENCIES 5 
  

A2 

A2 DIPLOMADA INFERMERIA ESI 1 
  

A2 

A2 DIRECCIÓ INFERMERIA 1 
  

A2 

A2 FISIOTERAPEUTA 3 
  

A2 

A2 GRADUAT SOCIAL RRHH 1 
  

A2 

A2 INGENIER TECNIC INFORMATIC 1 
  

A2 

A2 LLEVADORES  3 
  

A2 

A2 RAS NIT 2 
  

A2 

A2 RESPONSABLE ATENCIO AL CLIE 1 
  

A2 

A2 RESPONSABLE DE REHABILITACI 1 
  

A2 

A2 RESPONSABLE RRHH 1 
  

A2 

A2 SUPERVISORA HOSPITALITZACI 1 
  

A2 

A2 SUPERVISORA CCEE 1 
  

A2 

A2 SUPERVISORA LLEVADORA 1 
  

A2 

A2 SUPERVISORA SOCIOSANITARI 1 
  

A2 

A2 SUPERVISORA URGÈNCIES 1 
  

A2 

A2 T.T.GM INFORMATICA 1 
  

A2 

A2 TERAPEUTA OCUPACIONAL  1 
  

A2 

A2 TREBALL SOCIAL  1 
  

A2 

A3  2       

A3 DI RESIDÈNCIA 1 
  

A3 

C1 107       

C1 AUXILIARS INF. SOCIO 8 
  

C1 

C1 ADMINISTRATIU CCEE 6 
  

C1 

C1 ADMISSIONS URGÈNCIES 1 
  

C1 

C1 AJ. SANITARI CCEE 0 
  

C1 

C1 AJ. SANITARI URGÈNCIES 7 
  

C1 

C1 AUX. 1ª PLANTA 6 
  

C1 

C1 AUX. CLÍNICA URGÈNCIES 1 
  

C1 

C1 AUX. INF. RSB 0 
  

C1 

C1 AUXILIAR CLINICA QUIROFAN 4 
  

C1 

C1 AUXILIAR CLÍNICA RADIOLOGIA 1 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. CONSULTA EXTE 3 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. DIALISI 1 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. FARMÀCIA 2 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. HOSP. DIA 0 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. TERCERA PLANT 8 
  

C1 

C1 CANGURS AUXILIARS INFERMERI 13 
  

C1 

C1 INGRESSOS ADMINISTRATIU 1 
  

C1 

C1 OF. ADMINISTRATIU FACTURACI 2 
  

C1 

C1 OF.ADMINISTRATIU COMPTABILI 2 
  

C1 
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C1 OF.ADMINISTRATIU RRHH 1 
  

C1 

C1 OF.ADMS COMPRES 1 
  

C1 

C1 OF.OFICIS 1 
  

C1 

C1 RESPONSABLE ADMISSIONS 1 
  

C1 

C1 RESPONSABLE COMPRES 1 
  

C1 

C1 RESPONSABLE COMPTABILITAT 1 
  

C1 

C1 RESPONSABLE OF.OFICIS 1 
  

C1 

C1 RESPONSABLE RADIOLOGIA 0 
  

C1 

C1 SECRETARIA GERENCIA 1 
  

C1 

C1 SECRETARIA INFERMERIA 1 
  

C1 

C1 SECRETARIA MEDICA  4 
  

C1 

C1 TECNIC DE RADIOLOGIA 2 
  

C1 

C1 TECNIC RADIOLOGIA URGENCIES 1 
  

C1 

C1 AUXILIAR GERIATRIA  19 
  

C1 
C1 OFICIAL ADMINISTRATIU 

RESIDENCIA 1 
  

C1 

C1 TEL LABORATORI 3 
  

C1 

C2 10       

C2 ADMINISTRATIU CCEE 1 
  

C2 

C2 ARXIUS ADMINISTRATIU 1 
  

C2 

C2 AUXILIAR OFICIS MAGATZEM 2 
  

C2 

C2 AUXILIAR GERIATRIA SBGG 6 
  

C2 

C2 AUXILIAR ROBER 0 
  

C2 

C6 1       

C6 AUXILIAR ADMINISTRATIU FARM 1 
  

C6 

E  4       

E TELEFONISTA 4 
  

E 

Total general 245       

     

     B) PERSONAL LABORAL 
    B.2 DEDICACIÓ PARCIAL  Núm. Vacants A Extingir Grup 

A1 21       

A1 ADJUNT COT 1 
  

A1 

A1 ADJUNT PEDIATRIA 3 
  

A1 

A1 ADJUNT TOCO-GINE 4 
  

A1 

A1 ADJUNT URGÈNCIES 1 
  

A1 

A1 DIRECCIO RRHH 1 
  

A1 

A1 FAC SEM 5 
  

A1 

A1 METGE ADJUNT CIRURGIA 1 
  

A1 

A1 METGE ANESTESISTA 1 
  

A1 

A1 METGE CIRURGIÀ PLÀSTIC 1 
  

A1 

A1 METGE PNEUMÒLEG 1 
  

A1 

A1 METGE REHABILITADOR 1 
  

A1 
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A1 PSICÒLEG 1 
  

A1 

A2 20       

A2 CANGURS DI 5 
  

A2 

A2 DI HD PSICOGERIATRIC 1 
  

A2 

A2 DI QUIROFAN 2 
  

A2 

A2 DI SEM 1 
  

A2 

A2 DIRECCIO RESIDENCIA 1 
  

A2 

A2 DI TERCERA PLANTA 1 
  

A2 

A2 EDUCADORA SOCIAL  1 
  

A2 

A2 FISIOTERAPEUTA 1 
  

A2 

A2 LLEVADORES  2 
  

A2 

A2 OFICIAL ADMINISTRATIU INFOR 1 
  

A2 

A2 OPTOMETRISTA 1 
  

A2 

A2 SUPERVISORA QUIROFAN 1 
  

A2 

A2 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 
  

A2 

A2 TREBALL SOCIAL  1 
  

A2 

A3 DI RESIDENCIA 2 
   A3 DI RESIDENCIA 2 
  

A3 

C1 19       

C1 AJ. SANITARI CCEE 1 
  

C1 

C1 AJ. ADMISSIONS URGÈNCIES 2 
  

C1 

C1 SANITARI CCEE 1 
  

C1 

C1 AUX. 1ª PLANTA 1 
  

C1 

C1 AUX. GERIATERIA RSB 8 
  

C1 

C1 AUX. INF. RSB 1 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. HOSP. DIA 1 
  

C1 

C1 AUXILIAR INF. TERCERA PLANT 1 
  

C1 

C1 OF.OFICIS 1 
  

C1 

C1 TECNIC DE RADIOLOGIA 2 
  

C1 

C2 13       

C2 AUXILIAR OFICIS 1 
  

C2 

C2 AUXILIAR ADMINISTRATIU MAGA 1 
  

C2 

C2 ROBER 1 
  

C2 

C2 SECRETARIA MEDICA 1 
  

C2 

C2 AUXILIAR GERIATRIA SBGG 9 
  

C2 

E  1       

E TELEFONISTA 1 
  

E 

Total general 76       
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AJUNTAMENT DE BERGA 
Intervenció  

PROPOSTA DE PLANTILLA ORGÀNICA DE L’EMPRESA DE CAPITAL ÍNTEGRE MUNICIPAL BRG 
PROGRÉS SLU. PER A L’EXERCICI DE 2018 

 
Places de personal laboral 
 
Dedicació complerta 
 

1. Personal directiu 
 
 

Denominació Nombre Vacants A extingir 

Gerent 1 - - 

 
2. Personal administratiu 

 

Denominació Nombre Vacants A extingir 

Tècnic administració 1 - - 

Auxiliar administratiu 1 - - 

 
3. Personal subaltern i de suport als serveis 

Denominació Nombre Vacants A extingir 

Vigilants zones blaves 2 2 - 

Operaris/es neteja 13 - - 

 

 

RECURSOS PROCEDENTS CONTRA L’ACTE NOTIFICAT 
 
L’acte és una resolució que posa fi a la via administrativa i és susceptible d’impugnació separada per mitjà 
de recurs contenciós administratiu, davant el jutjat contenciós administratiu de Barcelona que per torn 
correspongui, en el termini de dos mesos. Si l’acte vulnerés algun dret fonamental susceptible 
d’emparament ordinari, de conformitat amb allò que preveu l’article 53.2 de la Constitució espanyola (procés 
general aquest que es positiva a l’article 114 i següents de la Llei reguladora de la jurisdicció contenciós 
administrativa), serà susceptible també d’impugnació mitjançant aquest recurs en el termini de deu dies 
davant el mateix òrgan jurisdiccional. L’acció per ambdues vies únicament podrà ser simultània si responen 
a motius d’impugnació diferenciats. Tanmateix, es podrà interposar qualsevol altre recurs que es consideri 
ajustat a dret. 
 
 
 
Berga, 18 de desembre de 2018 
 
L’alcalde acttal., Oriol Camps Cervera 
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