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Ajuntament de La Torre de Claramunt 

Anoia 

 

ANUNCI 

Aprovació Oferta Pública d’Ocupació parcial  2018 

 

Amb el present es fa públic que l’Ajuntament, mitjançant acord de la junta de Govern local de data 

26/11/2018  ha aprovat l’oferta pública d’ocupació parcial del 2018 i que es transcriu literalment a 

continuació:  

 
Vist el que estableix l’article 70 de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (Llei 7/2007 de 12 d’abril) en quant a 

que “les necessitats de recursos humans, amb assignació pressupostària, que s’hagin de proveir mitjançant la 

incorporació de personal de nou ingrés serà objecte de l’oferta d’ocupació pública” 

 

Vist que malgrat l’article 21.1.g de la Llei de Bases del Règim Local (Llei 7/85 de 2 d’abril) disposa que 

l’Alcalde és l’òrgan competent per aprovar l’oferta d’ocupació pública, aquesta competència ha estat objecte de 

delegació a favor de la Junta de Govern. 

 

Vist el que estableixen els arts. 57 i ss del Reglament del personal al servei de les entitats locals aprovat per 

Decret 214/1990 de 30 juliol. 

 

Considerant el que disposa l’article 19 de la LPG 2018 que estableix que s’ha d’arribar a un índex de 

temporalitat inferior al 8% en cada àmbit o sector en acabar el 2020. 

 

Vist que s’ha efectuat tràmit de negociació amb la representació social en reunió de la mesa de negociació en la 

sessió duta a terme el dia 13 de novembre de 2018. 

 

Vist allò establert al pressupost i la plantilla vigents per al 2018. 

 

S’acorda per unanimitat: 

1. Aprovar l’oferta  pública d’ocupació parcial  de l’Ajuntament de la Torre de Claramunt per a l’any 2018.. 

2. L’oferta d’ocupació pública inclou un total de 10 places en les següents escales: 

 

Regim funcionari 

Categoria grup N. vacants Sistema Selecció Procés 

Administrativa Polivalent C1 1 Concurs-oposició Torn lliure 

Administrativa Cultura C1 1 Concurs-oposició Torn lliure 

 

Regim Laboral 

 
3. Publicar la convocatòria corresponent a aquesta oferta en el termini màxim de 6 mesos a partir de 

l’aprovació d’aquest acord. 

4. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de la Província als efectes oportuns, al diari oficial de la 

província, al tauler d’edictes i a la web municipal. 

 

La Torre de Claramunt,  28 de novembre de 2018. 

 

 

Lluis Colau Asensio. 

Secretari. 

Categoria Grup N. vacants Sistema selecció Procés 

Oficial de 2º C2 3 Concurs Torn lliure 

Peó brigada E 1 Concurs Torn lliure 

Educadora C1 1 Concurs-oposició Torn lliure 

Conserge informador dinamitzador E  1  Concurs Torn lliure 

Conserge centres educatius E 1 Concurs Torn lliure 

Conserge polivalent deixalleria E 1 Concurs Torn lliure 

CPISR-1 C LUIS 

MIGUEL COLAU 

ASENSIO
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