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EDICTE 
 

 
Havent estat sotmès al tràmit d'informació pública al BOPB de data 17 de setembre de 2018 i al 
tauler d'anuncis municipal, l'aprovació inicial la modificació de la plantilla de personal 2018, en 
virtut de l'acord del Ple de data 17 de setembre de 2018, aquest acord ha esdevingut definitiu en 
data 23 d’octubre de 2018. 
 
Es fa pública la modificació de la plantilla de personal 2018 en compliment del que preveu 
l'article 126 del Text Refós de les disposicions vigents en matèria de Règim Local aprovat pel 
Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril: 
 
PRIMER. Modificar el complement de destinació del lloc de treball personal laboral Directora de 
l’Escola Bressol atorgant-li un nivell 24. 
 
SEGON. Modificar el complement específic del lloc de treball de funcionari. Auxiliar administratiu 
de serveis generals, cobert de forma interina per adequar-lo a la retribució complementaria que 
es venia percebent en l’exercici 2017, incrementant la quantia en 145,12 € mensuals. 
 
TERCER. Augmentar la jornada de treball de l’oficial 1ª de la brigada municipal a 25 hores 
setmanals. 
 
QUART. Assignar un complement específic del lloc de treball de dinamitzador turístic, valorant-lo 
en 113 € mensuals a jornada complerta, 
 
CINQUÈ. Aprovar inicialment la modificació de la plantilla municipal de l’exercici 2018, que 
quedarà de la següent manera: 
 

 Plaça Grup C.Destí Vacants 

A) PERSONAL FUNCIONARI     

I. Amb habilitació de caràcter estatal:     

     - Secretari - Interventor 1 A1-A2 26  

     

II. Escala Administració General:     

     - Administrativa  1 C1 22   

     - Auxiliar Administratiu 2 C2 18 2 

     

III. Escala Administració Especial     

     - Agutzil 1 C2 16 1 

     

B) PERSONAL LABORAL     

I. Fix     

     - Directora Escola Bressol 1 A2 24  

     - Educadora infantil (2 mitja jornada) 3 C1 20  
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     - Auxiliar Assistenta infantil (mitja jornada) 1 C2 16  

     - Peons o Oficials 1A.(1 temps parcial 25 h) 2 C2 14 2 

      - Dinamitzador turístic (temps parcial) 1 C2 18  

     

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL     

     - Aux. Administratiu (temps parcial) 1 C2 18  

     -Auxiliar Sala d’estudis (temps parcial) 1 AP 18  

     - Dinamitzador gent gran 1 C2 18  

 
 
SISÈ. Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball del personal de la Corporació per a 
l’any 2018, en la següent manera: 
 
FUNCIONARIS 
 

 
 
DENOMINACIÓ  

 
 

JORNADA  

NIVEL 

CD 

 

 PROVISIÓ 

Secretaria-
Intervenció 

37,30 26 CONCURS 

Administratiu 37,30 22 GENÈRIC 

1 Auxiliar 
administratiu  
1 Auxiliar 
administratiu, amb 
funcions de 
tresorer 

37,30 

        18 

GENÈRIC 
 
Tresorer, lliure 
designació 

Agutzil 37,30 16 GENÈRIC 

 
 

LABORALS 
 

Educadors infantils,  18,45 20 GENÈRIC 

Director/a Llar  
d’infants.  

37,30 24 CONCURS 

Aux. Assistent infantil 18,45 16 GENÈRIC 

Peons/oficials 1ª 
1 a temps parcial. 

37,30/2
5 

14 GENÈRIC 

Auxiliar administrativa  
temps parcial  

15       18 GENÈRIC 
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Dinamitzador turístic 
(temps parcial) 

20 18 GENÈRIC 

 
 

Auxiliar Sala d’estudis 
(temps parcial) 

20 18 GENÈRIC 

Dinamitzador gent gran 37.30 18 GENERIC 

 
SETÈ. Imputar la despesa amb càrrec a les partides corresponents del pressupost vigent. 
 
VUITÈ. Sotmetre el present acord a informació pública per termini de quinze dies mitjançant 
anunci en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, durant aquest termini els interessats 
podran examinar l’expedient i presentar les al·legacions i reclamacions que considerin 
convenients. Transcorregut aquest termini, si no s’han presentat al·legacions, aquest acord 
d’aprovació inicial s’entendrà elevat a definitiu. 
 
NOVÈ. Una vegada aprovada definitivament, la plantilla i la Relació de Llocs de Treball es 
publicaran íntegrament en el Butlletí Oficial de la Província i en el Diari Oficial de la Generalitat 
de Catalunya, i s’enviaran còpies a l’Administració de l’Estat i al Departament de Governació de 
la Generalitat, en el termini de trenta dies. 
 
DESÈ. Donar trasllat d'aquesta resolució als Serveis de Personal, a Intervenció i a Tresoreria, als 
efectes oportuns.   
 
ONZÈ. Notificar l'Acord d'aprovació als interessats. 
 
 
Aquesta aprovació podrà ser impugnada davant la Jurisdicció Contenciós-Administrativa, amb 
els requisits, formalitats i causes assenyalades en l'article 170 i 171 del Text Refós de la Llei 
Reguladora d'Hisendes Locals aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, i en la 
forma i terminis que estableixen les normes d'aquesta Jurisdicció. 
 

El Pla del Penedès, 25 d’octubre de 2018. 

 

L’Alcalde. 

 

Santiago Soler Vives 
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