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A N U N C I de l’Ajuntament de Canovelles sobre l’aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de Treball 
per l’any 2018. 
 
Aprovada inicialment per acord de l’Ajuntament de Canovelles, adoptat en sessió Plenària celebrada el dia 31 de 
maig de 2018, la modificació de la relació de llocs de treball, i havent estat sotmesa a informació pública 
mitjançant la publicació d’anuncis al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del dia 1 d’agost de 2018, i al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 7676 del dia 1 d’agost de 2018, així com al tauler d’edictes i al 
Portal de transparència, per termini de quinze dies hàbils, sense haver-se formulat al·legacions o reclamacions, 
es considera definitivament aprovada i es publica íntegrament de conformitat amb el que disposa l’article 28 del 
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals. 

 

MODIFICACIÓ DE LA VIGENT RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL, DEL PERSONAL FUNCIONARI, LABORAL 
I EVENTUAL DE L’AJUNTAMENT DE CANOVELLES PER A L’ANY 2018.   
 

La modificació de la relació de llocs de treball del personal funcionari, eventual i laboral de l’Ajuntament de 
Canovelles per a l’any 2018, es concreta en els següents punts: 
 
1.- Modificació de les fitxes descriptives núm. 3.503 i 3.504 (jornada completa i parcial respectivament), del lloc 
de treball de Treballador/a familiar, que recull el Contingut Funcional (missió del lloc de treball, Funcions generals 
i Funcions específiques), la Provisió i el Perfil Competencial del lloc de treball, amb les següents condicions:  

 

Denominació 
LT 

Núm. 
LT 

Jornad
a 

Grup CD CE anual 
Règi

m 
Provisió Titulació Fitxa LT 

Treballador/a 
familiar. 

1 37,50 C2 12 10.325,86 L 
Concur

s 
ESO, FPI, CFGM. 3.503 

 
 

Denominació 
LT 

Núm. 
LT 

Jornad
a 

Grup CD CE anual 
Règi

m 
Provisió Titulació Fitxa LT 

Treballador/a 
familiar. 

1 20 C2 12 5.868,58 L 
Concur

s 
ESO, FPI, CFGM. 3.504 

 

 
2.- Modificació de la fitxa descriptiva núm. 4.521, del lloc de treball de oficial 1ª d’obres, que recull el Contingut 
Funcional (missió del lloc de treball, Funcions generals i Funcions específiques), la Provisió i el Perfil 
Competencial del lloc de treball, amb les següents condicions: 
 

 

Denominació 
LT 

Núm. 
LT 

Jornad
a 

Grup CD CE anual 
Règi

m 
Provisió Titulació Fitxa LT 

Oficial 1ª 
obres 

4 37,50 C2 13 
10.472,7

2 
L 

Concur
s 

ESO, FPI, CFGM 4.521 

 

3.- Modificació de la fitxa descriptiva núm. 3.201, del lloc de treball que de tècnic de cultura, que passa a 
denominar-se Tècnic de cultura-patrimoni, que recull el Contingut Funcional (missió del lloc de treball, Funcions 
generals i Funcions específiques), la Provisió i el Perfil Competencial del lloc de treball, amb les següents 
condicions:  

 

Denominació 
LT 

Núm. 
LT 

Jornad
a 

Grup CD CE anual 
Règi

m 
Provisió Titulació Fitxa LT 

Tècnic de 
cultura-
patrimoni 

1 37,50 A2 24 
12.018,3

0 
L 

Concur
s 

Titulació equivalent a l’exigida al 
subgrup A2. 

3.201 

 
 

Canovelles, 24 d’octubre de 2018 
 
L’Alcalde, Emiliano Cordero Soria 
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