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Unitat tramitadora: Unitat Administració 
Recursos Humans
AJT/12428/2018 CATALEG LLOCS DE TREBALL
Codi document: ARH12I1HQ

F_TABLON_PUBLICACION 

Assumpte: Anunci sobre la modificació del Catàleg de llocs de treball de l'Ajuntament de Vic per 
l'any 2018.
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ANUNCI

Per acord del Ple Municipal de data 08-10-18 es va acordar, entre d'altres, l'aprovació de la 
modificació del Catàleg de llocs de treball de l'Ajuntament de Vic per l'any 2018, incorporant 
les següents modificacions:

! Modificar l’adscripció i la denominació d’una dotació del lloc de treball de tècnic/a de gestió 
de Recursos Humans (vinculat a una plaça de l’escala d’administració general, subescala de 
gestió, de la plantilla de personal funcionari de l’Ajuntament de Vic) de l’Àrea d’Alcaldia i 
Social, departament de Recursos Humans i Organització, passant a l’Àrea d’Economia i 
Serveis, Règim Interior, departament Oficina de Contractació i a denominar-se tècnic/a de 
gestió de Contractació, grup A2, personal funcionari, CD 22, CE 996,91 € bruts/mensuals, 
amb efectes del dia 01-01-19, passant d’1 a 2 dotacions en el moment de la seva efectivitat.

A partir del 01-01-19 les dotacions del lloc de treball de tècnic/a de gestió de Recursos 
Humans, adscrit a l’àrea d’Alcaldia i Social, departament de Recursos Humans i 
Organització, passarà de 3 a 2 dotacions, una dotació amb la forma de provisió mitjançant 
concurs de mèrits per mobilitat interadministrativa.

! Modificar el complement específic de tots els llocs de treball del Catàleg de llocs de 
treball de l’Ajuntament de Vic havent aplicat els següents increments:

o Aplicació de l’augment de l’1,5% sobre el complement específic de tots els llocs 
de treball del Catàleg, des de l’1 de gener de 2018 i fins el 31 de desembre de 
2018, sobre les retribucions vigents a 31-12-2017.

o Aplicació de l’increment afegit del 0,25 %, sobre el complement específic de tots 
els llocs de treball del Catàleg, des de l’1 de juliol de 2018 i fins el 31 de desembre 
de 2018, sobre les retribucions vigents a 31-12-2017.

o Aplicació de l’increment del 0,3% addicional de la massa salarial 2017, distribuïda 
de forma lineal, que suposa 94,40 € bruts anuals, de 01-01-18 a 31-12-18, a 
aplicar al complement específic de cada lloc de treball del Catàleg.
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Aquests augments s’aplicaran a la nòmina del mes d’octubre de 2018, abonant el 
endarreriments corresponents amb efectes retroactius a data 01-01-18.

Es fa constar que s'exposa al públic l'expedient aprovat amb els seus antecedents, durant 
quinze dies hàbils comptats a partir del següent al de la publicació del present acord en el 
Butlletí oficial de la Província de Barcelona o en el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya. En l'esmentat termini, qualsevol persona interessada podrà examinar-lo i 
presentar les reclamacions en contra que s'ajustin a dret.

Transcorregut l'esmentat termini sense que s'hagin interposat reclamacions, es considerarà 
definitivament aprovat.

F_FIRMA_2 F_TABLON_RETIRADA

Firmat electrònicament per:
La secretària
Maria Pilar Lobera Calvo
15-10-2018 12:38
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