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ANUNCI d’aprovació de la modificació 2/2018 de la relació de llocs de treball del personal al servei de l’ajuntament 
 
D’acord amb el que es preveu a l’article 283.4 del text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, es 
fa públic que el ple de l’ajuntament, en sessió celebrada el dia 25 de setembre de 2018, ha aprovat la modificació 2/2018 de la relació de llocs de treball del personal 
al servei de l’ajuntament amb el detall següent:: 
 
1. PERSONAL FUNCIONARI 
 
1.1. Amortització de llocs de treball 
 

 
 

Unitat administrativa 
d’adscripció 

Tipus 
de 
lloc 
(1) 

Codi 
del 

lloc de 
treball 

 
 
 

Denominació del lloc de treball 

 
Núm. 

fitxa de 
funcions 

 
 
 

Subgrup 

 
Nivell 

complement 
de destinació 

Import anual 
complement 

específic 
(2) (3) 

Forma 
de 

provisió 
(4) 

Planejament i Projectes F 63 Arquitecte tècnic/a 98 A2 20 10.781,82 C 
Benestar Social F 71 Responsable d’Habitatge 93 C1 16 7.487,90 C 
 
1.2. Creació de llocs de treball 
 

 
 

Unitat administrativa 
d’adscripció 

Tipus 
de 
lloc 
(1) 

Codi 
del 

lloc de 
treball 

 
 
 

Denominació del lloc de treball 

 
Núm. 

fitxa de 
funcions 

 
 
 

Subgrup 

 
Nivell 

complement 
de destinació 

Import anual 
complement 

específic 
(2) (3) 

Forma 
de 

provisió 
(4) 

Planejament i Projectes F 295 Cap d’oficina d’Habitatge i Sistema 
d’informació Geogràfica 

151 A2 23 13.412,28 C 

Planejament i Projectes F 296 Administratiu/va d’Habitatge 152 C1 16 8.512,70 C 
 
Notes: 
 
(1) Les sigles del tipus de lloc es corresponen amb les descripcions següents: 
F, lloc de treball a proveir amb personal funcionari 
L, lloc de treball a proveir amb personal laboral 
E, lloc de treball a proveir amb personal eventual de confiança o assessorament especial 
 
(2) Els imports del complement específic estan referits a una jornada setmanal de 37,50 hores 
 
(3) Els imports del complement específic són els vigents a 31 de desembre de 2017 i amb efectes de l’1 de gener de 2018 hauran d’experimentar l’increment que 
s’estableixi a la Llei de pressupostos generals de l’Estat o norma de rang legal procedent. 
 
(4) Les sigles de la forma de provisió es corresponen amb les descripcions següents: 
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C, concurs 
CMI, concurs de mobilitat interadministrativa 
CFHN, concurs de personal funcionari d’administració local amb habilitació de caràcter nacional 
LN, lliure nomenament (personal eventual de confiança o assessorament especial) 
 
(5) A efectes administratius de caràcter econòmic (disposició addicional setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, afegida per l’article 65 de la Llei 3/2015, d’11 de 
març) 
 
(6) A extingir 
 
Castellar del Vallès, 26 de setembre de 2018 
 
L’alcalde, p.d. (Decret núm. 915, de 10 de setembre de 2015), el director de Serveis Econòmics, José Manuel Fernández Villaverde 
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