Ajuntament
d Arenys de Mar

ANUNCI

El 24 d’abril de 2018, la Junta de Govern de I'’Ajuntament d’Arenys de Mar, va acordar aprovar
entre d’altres, la convocatoria i les bases que regiran el procediment de seleccio, per a la
creaci6 d'una borsa de treball per a cobrir temporalment vacants sobrevingudes o
substitucions de personal de la plantilla de LABORALS, de la categoria d’Auxiliars de geriatria,
Grup de classificacio assimilat AP, entre altres.

Les bases del procés es van publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona del dia 2
de maig de 2018 i a la pagina web municipal en la mateixa data i també es va publicar en
DOGC del dia 5 de maig de 2018.

Ha transcorregut el termini de presentacio de sol licituds per prendre part en el procés
selectiu, de 20 dies naturals comptats a partir de 'endema de la publicacié de la convocatoria
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Vistes les sol licituds formulades per a participar en el procediment de selecci6 es constata que
hi ha aspirants que reuneixen els requisits per a ser admesos a la convocatoria i d’altres que
no.

Atés el que disposa I'apartat 4 de les bases reguladores del procés segons el qual, finalitzat el
periode de presentacié d’instancies, la presidenta de la corporacio, dictara resolucié i aprovara
la llista d’admesos i exclosos on s’indicara el motiu d’exclusié i es concedira un termini de 10
dies habils per a per esmenes o reclamacions dels aspirants exclosos i s’assenyalara la data,
hora i el lloc de comengament de les proves, aixi com la composicié del tribunal qualificador.

Vist I'informe emés pel departament de RRHH i Organitzacio.

En Us de les atribucions que em confereixen els articles 21.1 h) de la llei 7/1985 de 2 d’abril,
reguladora de les Bases del régim local i 53.1 j) del decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i del régim local de Catalunya.

Resolc:

.- Aprovar la llista provisional de persones admeses a participar en el procediment de
selecci6 per a la creaci6 d'una borsa de treball per a cobrir temporalment vacants
sobrevingudes o substitucions de personal de la plantilla de personal laboral, de la categoria

d’Auxiliars de geriatria, grup de classificacié assimilat AP, seglient:

Persones admeses:

Reg. E. DNI CATALA

5452 | 77606502V No exempt

6441 | 43544483D No exempt

Persones excloses:

Reg. E. DNI Motiu d’exclusio
Manca de la titulacié acadéemica especifica indicada a
5831 | 46982947L I’Annex corresponent base 2 c)

Manca de la titulacié academica especifica indicada a
6446 | 38825797A I’Annex corresponent base 2 c)
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2.- Atorgar
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als aspirants exclosos un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles

reclamacions.

3.- Determ

inar que cas que s’estimés alguna reclamacié s’esmenara la llista d’admesos i

exclosos i 'esmena es publicara a la seu electronica del web municipal.

4.- Elevar a
presenten al

definitiva aquesta llista provisional, sense necessitat de nova publicacié, si no s’hi
legacions.

5.- Nomenar a les segiients persones com a membres de I'organ de seleccio:

President/a: la Cap de RRHH i Organitzacié de I’Ajuntament Sra. Ana Catalina Supervia
Yssocratis i com a suplent la TGA adscrita a RRHH, Sra. Nuria Lorenzo i Bonfil.

Vocals:

Titular: Sra. Veronica Fernandez Sanchez, Infermera de la Residéncia Geriatrica i
suplent Sra. Gemma Sola Jaures, Infermera de la Residéncia Geriatrica.

Titular: Sra. Maria Ndria Miranda Grima, Benestar Social, Ajuntament de Pineda de
Mar i suplent la Sra. Encarnacié Gonzalez Garcia, Serveis Socials Basics i Regidoria
d’lgualtat i Sostenibilitat, Ajuntament d’Argentona, designats per ['Escola
d’Administracié Publica de Catalunya amb actuacié a titol individual sense ostentar-
ne la representacio.

Actuara com a secretaria, la Sra. Nuria Lorenzo Bonfil, Técnica de gestid
d’Administracié adscrita a RRHH i Organitzacié i com a suplent, la Sra. Maribel

Can

izares Bruguera, administrativa de RRHH i Organitzacio.

6.- Convocar I'organ de seleccio, per a la realitzacié de la primera prova, el dia 8 d’octubre de

2018 ales 9

:30 hores a la Sala de Plens de I'’Ajuntament d’Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8, la

planta d’Arenys de Mar.

7.- Convocar a les persones aspirants admeses, el dia 8 d’octubre de 2018 a les 10.00 hores a
la Sala de Plens de I’Ajuntament d’Arenys de Mar, Riera Bisbe Pol, 8 d’Arenys de Mar, per a la

realitzacié d

8.- Aquesta

e la primera prova; per la qual cosa hauran d’aportar el seu DNI.

resolucio es publicara en el tauler de edictes de la seu electronica de I’Ajuntament

www.arenysdemar-.cat, i en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

La qual cosa es fa public per a general coneixement

Arenys de Mar, 14 de setembre de 2018

L’Alcaldessa

Annabel Mo

reno Nogué
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