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ANUNCI

Per Decret d’Alcaldia 564/2018 de 4 de setembre de 2018 s’ha resolt aprovar la
convocatoria per cobrir una placa d’'agent de policia local, d’acord amb les
bases que han de regir el procés de seleccio.

Les sollicituds es podran presentar a I'Oficina d’Atencié Ciutadana de
I'’Ajuntament durant el termini de 20 dies naturals, comptadors a partir del dia
seglent a la publicaci6 d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE PROVISIO,
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE,
D’UNA PLACA D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL
DE L'AJUNTAMENT DE LA LLAGOSTA

1. Objecte de la convocatoria

Es objecte de la convocatoria la provisié, mitjancant el sistema de concurs
oposicié lliure, d’'una placa d'agent de Policia Local, Escala d’Administracio
Especial, Subescala Serveis Especials, Classe Policia Local, Grup C2, vacant a
la plantilla del personal funcionari de I'Ajuntament de la Llagosta, corresponent
a una placa de I'oferta publica d’'ocupacié de 2017.

Les funcions a desenvolupar sén les que li puguin ser encomanades d’acord
amb la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el
reglament del cos aprovat per I’Ajuntament.

Les i els aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per
a la resta de la tramitacio del procés selectiu d’acord amb la normativa vigent i
especialment, la Llei Organica de protecci6é de dades.

2. Normativa aplicable

En tot allo que no estigui disposat en aquestes bases, sera d’aplicacio la
normativa sobre el personal de les entitats locals, en especial la Llei 7/2007, de
12 d'abril, de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de réegim local, el Reial decret legislatiu 781/1986, de
18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les disposicions legals vigents en
matéria de regim local, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, la Llei
30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica, el
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Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text
Unic dels preceptes de determinats textos vigents en Catalunya en materia de
funci6 puablica i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, mitjancant el qual s'aprova
el Reglament del personal al servei de les entitats locals, la Llei 16/1991, de 10
de juliol, de policies locals de Catalunya, aixi com el Conveni Col-lectiu del
personal laboral i I'Acord regulador de les condicions de treball del personal
funcionari de I'Ajuntament de la Llagosta.

3. Requisits especifics

1. Per participar en aquest procés, els i les aspirants hauran de complir els
requisits seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio
forcosa.

c) Tenir una algada minima de 1,60 m. les dones, i 1,65 m. els homes.

d) Tenir el permis de conduir A2, B.

e) Abséncia de causes penals sense extingir i no haver estat declarat o
declarada en rebel-lia.

f) Posseir el titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de
grau mitja, técnic o técnica auxiliar corresponent a formacié professional
de primer grau o un altre d’equivalent o superior.

g) No haver tingut condemna per cap delicte. No tenir inhabilitacio per a
l'exercici de les funcions publiques ni estat separat/da mitjancant
expedient disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera
aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitaci6, sempre que l'aspirant
ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

h) No patir cap malaltia ni tenir cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions encomanades, d'acord al
que determina la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la
despleguin i el reglament dels cossos de policia local.

i) Certificat medic oficial (original) que hagi estat expedit com a molt 30
dies abans, el qual fara constar que es reuneixen les condicions fisiques
necessaries per realitzar els exercicis de I'annex | de la convocatoria.
Aquest certificat sera lliurat al Tribunal qualificador el dia de
celebracio de les proves fisiques.

j) Declaracio jurada per la qual es pren el compromis de portar armes,
d’acord amb les condicions establertes per la normativa legal.

k) Abonar els drets d’examen.

2. Aixi mateix, les persones aspirants hauran d’acreditar el coneixement de la
llengua catalana mitjancant el certificat de Nivell intermedi B2 (antic B),
expedit per la Junta Permanent de Catala o equivalent, o bé, durant el
procés selectiu, acreditacié del coneixement de la llengua catalana tant en
I'expressio oral com en I'escrita en el grau adequat a les funcions propies de
la placga.

3. Totes aquestes condicions, s’han de reunir en la data de finalitzacié del
termini de presentacio de sol-licituds, excepte les seglents:
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a) Posseir el permis de conduir A2, que es podra aconseguir en el termini
maxim de 3 mesos a partir del nomenament com funcionari en
practiques.

b) Posseir el certificat de nivell intermedi B2 de la Direccié General de
Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o equivalents, que
podra substituir-se per la superacié d’'un prova especifica que consistira
a resoldre per escrit, en el termini maxim d’1l hora, una prova de catala
gue proposara I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

4. Sol-licituds i termini de presentacioé

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccid s'han de presentar a
I'oficina d’atencio ciutadana en el termini de 20 dies naturals a partir del dia
seglent a la publicacié de I'anunci d’aquesta convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC). Les posteriors publicacions es faran al tauler
d’anuncis electronic al qual es pot accedir a través de la web de I’Ajuntament.

Les bases es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i al tauler d’anuncis electronic i fisic de I’Ajuntament de la Llagosta.

Aixi mateix, també podran presentar-se en la forma en que determina I'article
16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques. Dins del termini de presentacio d’instancies, s’haura
de comunicar a [I'Ajuntament, mitjancant un correu electronic a
llgt.recursos.humans@llagosta.cat, que s’ha fet la presentaci6 de la
documentacio mitjancant aquesta via.

Aquelles persones que desitgin prendre part en la convocatoria hauran de
manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les condicions que s’exigeixen
a la base tercera referida sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat
per a la presentacié dinstancies amb independéncia de la seva posterior
acreditacio a requeriment del tribunal qualificador.

Conjuntament amb el model d’instancia, s’haura de justificar el compliment de
tots i cadascun dels requisits de la convocatoria, aixi com incorporar la
documentacio justificativa dels merits que es vulguin acreditar, mitjancant la
presentaci6 de la documentacié seguent:

a) Fotocopia del document nacional d’identitat.

b) Curriculum de I'aspirant.

c) Fotocopia del document justificatiu del titol académic requerit.

d) Fotocopia del permis de conduir.

e) Declaracio jurada per la qual es pren el compromis de portar armes
d’acord amb les condicions establertes per la normativa vigent.

f) Justificant de pagament dels drets d’examen previstos al punt cinque.

g) Certificat médic oficial en el qual es faci constar que es reuneixen les
condicions fisiques necessaries per poder dur a terme les proves
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fisiques previstes en aquestes bases. Aquest certificat ha de ser lliurat
en el moment previ a la celebracié de la prova fisica.

h) Formacié: fotocopia de la certificacio, amb especificacio de I'entitat
organitzadora, denominaci6 del curs i durada del curs en hores. En el
suposit que no s’especifiqui la duracié en hores, quedara a criteri del
tribunal la valoracié o no del merit. En cas que es valori, es fara per la
puntuacié minima prevista.

i) Experiencia: s’acredita amb la segient documentacio:

- Informe de vida laboral emés per la Tresoreria General de la
Seguretat Social.

- Serveis prestats a l'administracid publica: certificaci6 de I'drgan
competent amb indicaci6 expressa de la categoria professional
desenvolupada, funcions, periode de temps, regim de dedicacid i
experiéncia adquirida.

- Contractes de treball.

j) Altres mérits: qualsevol aspecte a valorar dels curriculums presentats
s’haura de documentar degudament.

En el moment en que als/a les aspirants se’ls ofereixi cobrir algun dels llocs de
treball vacants, aquests hauran de portar al servei de recursos humans de
I'Ajuntament, en el termini maxim de 10 dies, originals dels documents que
acreditin la capacitat i mérits requerits en aquestes bases.

5. Drets d’examen.

1. Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 18 euros, que han de ser
satisfets previament pels aspirants (ordenancga fiscal numero 10, reguladora
de la taxa per expedici6 de documents administratius). EI nimero de
compte per fer I'ingrés és ES73 0182 6035 4702 0155 7345

2. Queden exclosos del pagament els i les aspirants que es trobin en situacié

legal datur sempre que ho acreditin documentalment, mitjancant la
presentacié d’un certificat emes per 'OTG d’una antiguitat inferior a un mes.

6. Admissié dels/de les aspirantsles.

Acabat el termini de presentacio d’'instancies, la Presidéencia de la Corporacio
aprovara la llista provisional dels/de les aspirants/es admesos i exclosos,
mitjancant Resolucié que sera exposada en el Tauler d’Anuncis electronic de la
Corporacié, concedint-se un termini de 10 dies habils a efectes de les
reclamacions, en els termes previstos a la LRIPAC.

Aixi mateix, a I'esmentada resolucié s’anunciara el lloc, data i hora de
comencament del concurs oposicié, aixi com la composicié del Tribunal
Qualificador.

Les reclamacions, si les haguessin, seran acceptades o rebutjades en la
resolucié per la que s’aprovi la llista definitiva, que sera feta publica tanmateix
en la forma abans indicada.
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Cas de no presentar-se reclamacions es considera elevada a definitiva la llista
d’admesos i exclosos, sense necessitat de nova publicacio.

7. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador quedara constituit de la manera segient:

Presidenta: La Secretaria de la Corporacié o altre funcionari/aria en qui delegui
Secretari/aria: Una persona funcionaria de la Corporacié

Vocals:

Una persona proposada per la Direccié General d’Administracio de Seguretat
Una persona proposada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya

Un/a técnic/a en la matéria nomenat per I'Alcaldia.

La designacio dels/de les membres del tribunal qualificador incloura la dels/de
les suplents respectius/ves.

La designacio nominal dels membres dels tribunals i dels/les respectius/ves
suplents es fara mitjancant la resolucid que aprovi la llista d’admesos/es i
exclosos/es, i tindran els mateixos mecanismes de publicitat.

El Tribunal Qualificador podra comptar amb assessors especialistes per a la
celebraci6 de totes o alguna de les proves. Aquests col-laboraran amb I'drgan
de seleccio exclusivament en I'exercici de les seves especialitats técniques i no
tindran la condicié de membres del Tribunal Qualificador.

El tribunal qualificador no es podra constituir ni actuar si no hi sén presents més
de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament. Les
decisions s'adoptaran per majoria.

Els membres del tribunal es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2005, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s’originin durant el desenvolupament del procés.

8. Procés selectiu

El tribunal qualificador podra requerir, en qualsevol moment, l'acreditacié de la
personalitat dels/ de les aspirants.

Els/les aspirants seran convocats/ades per a cada exercici en una crida Unica.
Qualsevol aspirant que no comparegui en el lloc, la data i I'hora assenyalats,
fins i tot per rad de forca major, seran definitivament exclosos/ses del procés
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selectiu.

Si durant el procés selectiu el tribunal qualificador s'assabenta que algu dels/les
aspirants no reuneix els requisits exigits en la convocatoria, aquest/a en sera
exclos/a. Hi haura una audiéncia prévia amb la persona interessada, es
comunicara a l'autoritat convocant i es passara si escau, el tant de culpa a la
jurisdiccio ordinaria, si hi hagués inexactitud o falsedat per part de I'aspirant.

El Tribunal podra desqualificar i, en consequencia, no puntuar els exercicis de
gualsevol opositor quan aquest vulneri la normativa aplicable i/o les presents
Bases, 0 quan el seu comportament suposi un abus d'aquestes o un frau
(falsificar exercicis, copiar, ofendre al Tribunal, etc.).

9. Exercicis de la convocatoria

1. Les proves incloses en aquesta convocatoria tenen caracter obligatori i
eliminatori, quedant excloses les persones aspirants que no superin
qualsevol de les proves.

2. Les proves incloses en aquesta convocatoria son les segients:

Primer exercici: Cultura general

Consisteix en respondre un questionari de preguntes tipus test proposat pel
tribunal que té per objecte mesurar els coneixements de cultura general a un
nivell concordant amb el titol académic requerit per a aquesta convocatoria, els
coneixements de l'actualitat social, cultural i politica en la proporci6 segtient: 50
% de preguntes relatives a coneixements de cultura general, i el 50 % restant
relatives a coneixements sobre 'actualitat politica, social i cultural.

Es valorara a raé de 0,5 punts per pregunta contestada correctament. Cada
contestacié erronia descomptara 0.2 punts.

Aquesta prova es puntuara amb un maxim de 10 punts i caldra un minim de 5
punts per entendre superada la prova.

Segon exercici: coneixements professionals

Consistira en contestar per escrit, un quiestionari de preguntes tipus test, que
seran proposades pel tribunal, sobre els temes que figuren a I’Annex Il.

Es valorara a ra6 de 0,5 punts per pregunta contestada correctament. Cada
contestacié erronia descomptara 0.2 punts.
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Aquesta prova es puntuara amb un maxim de 10 punts i caldra un minim de 5
punts per entendre superada la prova.

Tercer exercici: Proves fisiques.

Per poder realitzar les proves fisiques és imprescindible que els candidats
aportin certificat médic oficial en el qual es faci constar que es reuneixen les
condicions fisigues necessaries per poder dur a terme les proves fisiques
previstes en aguestes bases.

Es comprovara, de manera prévia a la realitzacié de les proves fisiques, que
els i les aspirants compleixen el requisits minims d’al¢cada.

Consistira en la realitzacié d'una série de proves que garanteixin I'aptitud fisica
per al desenvolupament de les tasques corresponents al lloc de treball.

Aquest exercici constara de les seglients proves:

A) Carrera de velocitat de 50 metres. Consisteix a recérrer, durant el minim
temps possible aguesta distancia. La persona aspirant es col-locara a la pista al
lloc assenyalat i podra efectuar la sortia dempeus o ajupit/da. Només es podra
efectuar un intent.

B) Potencia de cames. Consistent en un salt de longitud amb els peus junts i
sense carrera. La persona aspirant es col-locara davant d’'una ratlla tracada al
terra . Des d'aquesta posicio, sense trepitjar-la i amb els peus situats en
paral-lel, es fara un salt cap endavant amb caiguda a la pista . Es mesurara des
de la vora anterior de ratlla de sortida, fins a la part de la marca més propera al
punt de batement.

Només es podra efectuar dos intents i puntuara en el que s'hagi obtingut la
distancia més llarga, resultant invalidada la prova quan es trepitgi la ratlla en fer
el salt, i quan s'efectui un moviment de peus previ al salt.

C) Carrera de resisténcia ( 1.000m.) la persona aspirant es col-locara a la
pista en el lloc assenyalat en posici6 dempeus. La cursa sera continua fins a
cobrir la distancia en el minim temps possible.

Aquest exercici €s obligatori i eliminatori i es valorara com a APTE o NO APTE.

Caldra superar les 3 proves amb el minim establert a cada una de elles tal i
com indica I'Annex |. Si una de les proves no es superada comportara
I'eliminacio de l'aspirant.

Quart exercici: _Coneixements practics

La prova practica consistira en la realitzacio d’un suposit practic vinculat a les
funcions a desenvolupar pel lloc de treball i relacionades amb el temari que
figura a I'’Annex Il d’aquestes bases.
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Aquesta prova es puntuara amb un maxim de 10 punts i caldra un minim de 5
punts per entendre superada la prova.

Cinqueé exercici: Coneixements de la llengua catalana

Consistira a resoldre per escrit, en el termini maxim d’1 hora, una prova de
catala de nivell intermedi B2.

Quedaran exempts de la realitzaci6 d'aguesta prova els opositors
gue presentin certificat de coneixement del catala corresponent al nivell
intermedi B2 o superior, lliurat per la Junta Permanent de Catala o un altre
d’equivalent.

Aquesta prova es qualifica com a apte o no apte.

Siseé exercici: prova psicotécnica

Els i les aspirants hauran de passar aquesta prova que consistira en una
bateria de test psicotecnics que contenen proves aptitudinals i de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials. Aquesta
prova es completara amb una entrevista personal. A I'entrevista, com a minim,
hi ha d’estar present un membre del Tribunal, juntament amb el/la tecnic/a que
realitzi I'entrevista.

Per a la realitzaci6 d’aquestes proves el tribunal comptara amb I'assistencia i
assessorament de personal técnic especialitzat en proves psicotécniques que
corregira i avaluara les proves.

Aquesta prova es qualifica com a apte o no apte.

Seteé exercici: prova médica

Els i les aspirants que hagin obtingut la puntuaci®6 més alta en nimero mai
superior a les places a cobrir hauran de passar aquesta prova consistent en un
reconeixement médic, amb l'objectiu de comprovar que l'aspirant no presenti
cap causa medica que l'invalidi per a I'exercici de la professié. (Annex Ill)

Els i les aspirants seran declarats aptes o no aptes.

10. Resultats de les proves de la primera fase de I’oposicié

El tribunal podra acordar la realitzacid successiva de les proves de
coneixements culturals i professionals, de tal manera que finalitzades les dues
proves es procedira a la correccio de la primera. Només es fara la correccio de
la segona prova respecte a aquelles persones candidates que hagin superat la
primera d’elles.

El resultat final de la primera fase d’oposicié sera la suma de les puntuacions i
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qualificacions obtingudes per les persones aspirants.

En aquest moment el Tribunal qualificador ha de fer publica la llista ordenada
de persones aspirants amb les puntuacions finals obtingudes i la relacié de
persones gue es declaren aprovades per passar a la seglent fase d’oposicio.

11. Concurs de merits

En aquesta fase només es valoraran els merits al-legats i acreditats pels/per les
aspirants, i s’efectuara d’acord amb el barem seguent.

a) Antiguitat: Fins a un maxim de 4 punts.

- Per haver exercit com a agent de la policia local de I'ajuntament
convocant, 0,20 punts per cada mes complet fins a un maxim de 2,5
punts.

- Per haver exercit com a agent de la policia local d’altres poblacions,
del cos de mossos d’esquadra o0 dels cossos de seguretat de l'estat
destinats a Catalunya, 0,15 punts per cada mes complet fins a un maxim
de 1,5 punts.

b)  Formacioé professional:

- Per assisténcia a jornades, cursos i seminaris, que tinguin relacié amb
les places a ocupar, organitzats o homologats per l'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya o per la Diputacié de Barcelona (sense que pugui
compatibilitzar-se el curs de formacié basica per agents), fins a un
maxim de 2 punts

Amb durada inferior a 10 hores.........ccccceeeeviiiieeennnn. 0.10
Durada entre 101 29 hOres .......ccveveeeeeeiiiiiiiiciciines 0.30
Durada entre 301 59 hores.........coovvveveiveiiiiiiiiieeeeen, 0.50
Durada entre 60 1 100 hOres ......cccccceeeeevieiiiiiiiciinnns 0.70
Durada superior a 100 hOres .......cccccceeeveeeveiiiiccnnnns 1

-Per assistencia a cursos, seminaris i jornades realitzats en centres
publics o privats de reconeguda solvéncia, a criteri del Tribunal, fins a un
maxim d’1 punt:

Amb durada inferior a 10 hores .......cccccccceeeeiviiiiiinnns 0.05
Durada entre 101 29 hOres........ccovvvvveevevviiiiiieeeeeenn, 0.15
Durada entre 30 1 59 hOresS......cccccceeeeeeeiiiiiiiiiiiciis 0.25
Durada entre 60 i 100 hOres ........cccoevvvvvvviiiineeneeennnn. 0.35

Durada superior a 100 hores............ccuvvvviiiiiieeeeeeennn. 0.50
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c) Recompenses i distincions, amb un maxim de 1 punt: Es valoraran les
recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la

resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacio
amb les funcions de la categoria d’agent.

d) Titulacions académiques:

Batxillerat superior o equivalent: 0.50 punts
Diplomatura universitaria o equivalent: 0.75 punts
Llicenciatura universitaria o equivalent: 1 punt

e) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al “Certificat de nivell fins a un
intermedi de catala (B2) maxim d’1 punt.

12. Relacié d’aprovatsi/des, presentacié de documents i nomenament.

Finalitzat el procés selectiu, el Tribunal publicara la relaci6 de persones
aprovades per ordre de puntuacié i proposara a I’Alcaldia el seu nomenament.

El nomenament de funcionari/aria interi/na o en practiqgues s’ha de fer en el
termini maxim d’'un mes a partir de la data en qué finalitzi el termini per
presentar els documents.

Dins el termini del mes seglent a partir de la data de nomenament, les
persones nomenades han de prendre possessio i han de prestar el jurament o
promesa prévia, establert a l'article 6 de la Llei 16/91, de 10 de juliol, de les
policies locals.

Si l'interessat/da no prengués possessio del carrec dins del termini establert,
excepte per causa justificada i degudament al-legada, quedara en situacié de
cessant.

13. Curs selectiu

Consisteix en la superacié del Curs de Formacié Basica per a Policies, que
organitza I'Institut de Segureta Publica de Catalunya.

Aquest curs I'han de fer les persones aspirants que, després de superar totes
les proves, quedin dins el nombre de places convocades. La qualificacio del
curs selectiu sera d’apte/a o no apte/a, sens perjudici que I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya emeti una puntuacio.

Els/les aspirants considerats no aptes quedaran exclosos/es del procés selectiu
corresponent i seran cessats/des com a funcionaris/aries en practiques, sense
dret a cap tipus d'indemnitzacié i es cridara, per realitzar el curs, a l'aspirant
seguent o seglents, seguint I'ordre de puntuacié en la relaci6 de persones
aprovades.
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Els/les aspirants que hagin superat el curs de formaci6 amb anterioritat al
termini de presentacié d’instancies, quedaran exempts/es de la realitzacio
d’aquest curs.

14. Periode de practiques

1. L'aspirant haura de superar un periode de practiques de dotze mesos al
municipi.
Aquestes practiques tenen caracter eliminatori, es qualificaran com a apte o
no apte, i es valoraran d’acord amb dos informes independents de diferents
comandaments de la policia local de la Llagosta.

2. No obstant aix0, es podra computar el periode de practiques superat de
manera satisfactoria, als aspirant que hagin prestat serveis a la Policia Local
de la Llagosta com a funcionaris interins, pel periode proporcional que ho
hagin sigut, la qual cosa es motivara mitjancant informe del cap de la policia
local, amb informe previ favorable per part del comandament immediat del
torn al qual hagi estat destinat I'agent.

3. Per a la qualificacid dels o les aspirants, les persones avaluadores
presentaran una proposta de valoracié basada en items conductuals
predeterminats, basicament. els coneixements del treball, les habilitats
socials i de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la
disposicio personal vers el treball, la responsabilitat, l'adaptacid a
l'organitzacio, la iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i
l'autocontrol.

15. Borsa de treball

Els /les aspirants que hagin superat tot el procés selectiu i que excedeixin del
nombre de places de la convocatoria, constituiran una borsa de treball, per
ordre de puntuacio, per si es produeix alguna baixa voluntaria o un altre tipus
de cessament dels/ de les aspirants nomenats/des per aquesta convocatoria.

En el moment en que finalitzin els nomenaments interins objecte d’aquesta
convocatoria, aquestes persones passaran a formar part de la borsa de treball
en el mateix ordre de qualificacio final d’aquest procés selectiu.

Aquesta borsa de treball servira per cobrir substitucions, baixes per malalties i
altres vacants que es puguin produir, previ informe favorable del sergent cap de
la policia, en el cas de les persones que hagin prestat serveis a I’Ajuntament
amb anterioritat.

Aquesta borsa de treball restara oberta fins a la convocatoria d’'un nou procés
selectiu.

Codi Validacié: 7CFK4XSQEEJNGDEQM3KXMKCZJ | Verificacio: http://llagosta.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 17

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 11-17 https://bop.diba.cat

CVE 2018033560

Data 6-9-2018

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



=

@ Ajuntament
vy~ de la Llagosta
16. Incidéncies

El tribunal tindra la facultat de resoldre els dubtes que se li presentin i prendre
els acords que consideri oportuns per assegurar el bon ordre de les proves, en
tot el que no estigui previst en aquestes bases, i haura de comptar amb la
normativa aplicable en el seu cas.

17. Régim de recursos i al-legacions

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per
I'’Alcaldia-Presidéncia o organ municipal competent, si aquests actes decideixen
directa o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, els/les interessats/des podran interposar davant el
mateix Organ autor, recurs potestatiu de reposicid, en el termini d’'un mes
comptat a partir de I'endema de la data de publicacié6 o recepcié de la
notificacié respectiva. Si no es produeix resolucié expressa en el termini d’'un
mes, el recurs s’entendra presumptament desestimat.

Contra la desestimacié expressa o presumpta del recurs de reposicio, podra
interposar-se recurs contencios administratiu davant el Jutjat, en el termini de
dos mesos comptats a partir de 'endema de la data en qué es notifiqui la
resolucié expressa del recurs de reposicio, 0 en el de sis mesos a partir de la
data en que aquest s’hagi d’entendre presumptament desestimat. El termini per
interposar el recurs jurisdiccional sera de dos mesos a comptar a partir de
'endema de la data de la recepci6 de la notificacio.

Contra les convocatories i bases generals i especifiques, i d’acord amb la
legislacié aplicable, es pot interposar recurs contenciés administratiu en el
termini de dos mesos a partir de la data de la seva publicacio, davant la sala
d’aquesta jurisdiccio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Contra els actes de tramit del Tribunal no inclosos en el punt anterior, i al llarg
del procés selectiu, les persones aspirants poden formular totes les al-legacions
gue estimin pertinents perqué siguin preses en consideracié en el moment de
fer pablica la puntuacio final del procés.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin
durant el desenvolupament del procés de seleccié.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa del seus drets.

18. Incompatibilitats

A les persones seleccionades en aquesta convocatoria els hi sera d’aplicacio la
normativa vigent en materia d’incompatibilitats, en la llei 53/198 de 26 de
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Puabliques.
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ANNEX I
HOMES
1000M 50M Potencia de
cames
De 18 a 32 anys 4,1 min 7,7s 2,10 m.
De 33 a 47 anys 4,3 min 78s 2m.
De 48 a jubilacio forcosa 5 min 8s 1,85 m.
DONES
1000M 50M Potencia de
cames
De 18 a 32 anys 4,20 min 9s 1,80 m.
De 33 a 47 anys 4,40 min 9,1s 1,70 m.
De 48 a jubilacio forcosa 5,5 min 9,3s 1,55 m.

Per superar els 1000 metres i 50 metres haura de fer aquesta marca o inferior i
en el cas de potencia de cames aquesta marca o0 superior.

ANNEX I
Temari de la prova de coneixements especifics.

1.

2.

La Constituci6 Espanyola de 1978. Drets fonamentals i llibertats
publiques. La funcié policial en el marc constitucional

L'Estatut d’Autonomia de Catalunya. Contingut i principis rectors. El
Parlament: El Consell Executiu. La Presidéncia.

El procediment administratiu: concepte i fases. L'acte administratiu:
concepte i classes.

El marc legal de la seguretat a I'Estat Espanyol. La Llei organica de
Forces i Cossos de Seguretat.

La Policia Local. La Llei 16/1991, de les policies locals de Catalunya.
Principis d’actuacio i funcions. Dependéncies organiques i funcionals.
Drets i Deures. Regim disciplinari.

Codi Penal: garanties penals i aplicaci6 de la llei. Classificacio dels
delictes.

. La Policia Local en funcions de policia judicial. Investigacio. Detencid.

Diligencies. Drets del detingut. Entrades i registres. Normes legals
d’actuacio

Normes generals de circulacio. Infraccions a la Llei de Seguretat Vial.
Reglament General de Circulaci6. Reglament General de Vehicles.
Reglament General de Conductors.

9. Procediment sancionador en matéeria de transit.

10.

Accidents de circulacio: prevencions dels accidents, actuacié en materia
d’accidents, diligencies.
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11.La detenci6 dels menors: la Llei Organica 5/2000, de 12 de gener,
reguladora de la responsabilitat penal dels menors.

12.Procediments especials per delictes. Lenjudiciament rapid de
determinats delictes.

13.Llei d’Enjudiciament Criminal. Drets del detingut.

14.El domicili. Concepte i casuistica. Domicili de persones juridiques.
L'entrada i escorcoll.

15.El transport: regulacié. Transport public de viatgers. Transport de
mercaderies. Transport de materials perillosos.

16.Violencia de génere. La Llei Organica 1/2004, de 28 de desembre, de
mesures de proteccio integral contra la violencia de génere. Mesures
judicials de protecci6 i seguretat a les victimes.

17.Actuacions en materia d’ordre public. Reunions i manifestacions.
Classes. Dret Legitim. Suspensio i dissolucié.

18.Llei organica 15/1999 de proteccid de dades de caracter personal
(LOPD).

19.Proteccio del medi ambient. Delictes contra el medi ambient.

20.Coneixements sobre I'actualitat politica, economica, social i cultural de la
Llagosta. Terme municipal, vies interurbanes que creuen el municipi.
Serveis i comunicacions, caracteristiques basiques geografiques i
poblacionals.

ANNEX 1

. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en
la ma dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes;
I inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no

dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en
els homes, i als 3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficiencia venosa periferica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.
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2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes,
parenquima, pulmo, pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies
biliars, el pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o
I'excrecio.

4.3 Heérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.
4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici
de la funcio policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure
moviment de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de
les extremitats, el tronc o el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal
dificulti 'exercici de les funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que
afecti un adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental
organic que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’'intoxicacio exogena
(deteccié de metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periferic.
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7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics 0 espasmes.
7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana,
micotica o parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o
protopatica o del funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Daltonisme

10.10 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius
que realitzin la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.11 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB
0 de 4.000 Hz a 45 dB.

10.12 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.13 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca,
cordes vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.14 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin
comprometre la funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la
funcié policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o
dificultin I'exercici de la funcio policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.
12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions

Codi Validacié: 7CFK4XSQEEJNGDEQM3KXMKCZJ | Verificacio: http://llagosta.eadministracio.cat/

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 17

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 16-17 https://bop.diba.cat

CVE 2018033560

Data 6-9-2018

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



=

Ajuntament

de la Llagosta

‘ll'r

Y
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12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.
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oveindig

12.5 Qualsevol afeccid, lesié o disfuncid que segons el criteri facultatiu pugui

comprometre la funcié policial.
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