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La Junta de Govern d’aquest ajuntament, en sessid ordinaria de data 20 de juliol de 2018 va
adoptar entre d'altres, I'acord de convocar el concurs-oposicio lliure per a la provisio, en régim
interi d’'una plaga de técnic/a superior administracié especial, adscrita al lloc de treball
d'arquitecte/a de la plantilla de funcionaris i funcionaries de I'Ajuntament de Sant Vicenc dels
Horts i constitucio d’'una borsa de treball.

BASES PER A LA CONVOCATORIA DEL CONCURS-OPOSICIO LL IURE PER A LA PROVISIO,
EN REGIM INTERI D'UNA PLACA DE TECNIC/A SUPERIOR AD MINISTRACIO ESPECIAL,
ADSCRITA AL LLOC DE TREBALL D’ARQUITECTE/A DE LA PL ANTILLA DE FUNCIONARIS |
FUNCIONARIES DE L’AJUNTAMENT DE SANT VICENG DELS HO RTS | CONSTITUCIO D’UNA
BORSA DE TREBALL.

1.- Objecte del concurs .-

L'objecte d'aquestes bases la regulacio del procediment per la provisio en regim interi d'una placa
de I'Escala d’Administracié Especial, Subescala Técnica, classe Tecnic superior adscrita al seu
corresponent lloc de treball d’Arquitecte, del grup A, subgrup Al, nivell de destinacié 24, amb una
valoracié de 480 punts, segons la Relacié de Llocs de Treball i la creacié d’'una borsa de treball
per cobrir les necessitats de nomenaments de funcionaris interins o contractacions laborals
temporals d’Arquitecte Superior que es puguin produir en el termini de dos anys a partir de la
resolucié d'aguest procediment, en qualsevol dels suposits previstos a l'article 10.1 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre pel qual s’aprova el Text refos de la Llei que regula
I'Estatut Basic de I'empleat public.

Aquesta borsa de treball tindra una vigencia de 2 anys a comptar des de la publicacié de les
llistes definitives amb la puntuacié final del procés selectiu, prorrogable fins a I'aprovacié
definitiva d’'una nova borsa de treball que en tot cas no podra superar els sis mesos.

Aquestes bases i convocatoria es consideraran fermes si transcorregut el termini de 5 dies
naturals des de la seva publicaciéo al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, no se'n
presenten al-legacions.

En el cas que es presentin al-legacions la resolucid de les quals comporti una modificacié
substancial del contingut de les bases, s'acordara I'atorgament d'un nou termini de presentacio
de propostes.

2.- Convocatoria.-

El procediment de seleccidé es regira per convocatoria publica i atenent els principis de meérit,
igualtat i capacitat, i s'ajustara a allo disposat a les presents bases reguladores en compliment del
principi de publicitat.

3.- Condicions de contractacions 0 nomenaments.-

La contractacié tindra un periode de prova de 6 mesos des de la data de la contractacié o
nomenament i tindra les retribucions corresponents al lloc de treball a ocupar.
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L'horari de treball s'adaptara a les necessitats del servei i sera concretat en els corresponent
contracte que es formalitzi.

També podra formalitzar-se un contracte de relleu a temps parcial, de duracié determinada, per
una jornada no inferior al temps reduit pel treballador, en casos de jubilacié parcial.

4 .- Funcions.-

Les funcions a realitzar com a arquitecte superior estan indicades a la fitxa descriptiva de la
relacié de treball i que s’especifiquen a I’Annex nimero 1.

El sou brut sera de 38.620,92 €
5.- Condicions dels aspirants.-
Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir les condicions segulents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'algun pais membre de la Unié Europea o la dels Estats
als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors. També podran participar el
conjuge, aixi com els descendents d’ambdés i els descendents del conjuge, dels espanyols i dels
nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret,
siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat que visquin al seu carrec.

També podran participar els estrangers no inclosos en l'apartat anterior que gaudeixin del
corresponent permis de residéncia, en els termes previstos en la legislacié sobre estrangeria.

b) Haver complert els 16 anys d'edat en la data que finalitzi el termini de presentacié de
sol-licituds i no excedir de I'edat de jubilaci6 forcosa.

c) Estar en possessid, en el moment de la presentacié d'instancies, de la seglent titulacio:
llicenciatura en arquitectura o titulacié universitaria de grau en arquitectura, o el titol que habiliti
per I'exercici d’aquesta professio regulada, segons estableixen les directives comunitaries, al
finalitzar el termini de presentacio d'instancies. En cas de persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola hauran d'acreditar I'homologacié de la titulaci6 exigida pel Ministeri
d'Educaci6 i Cultura. Les persones aspirants estrangeres han d'estar en possessio d'algun dels
titols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en la
materia.

d) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques propies de la categoria.
e) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei a I'Estat, a les comunitats
autonomes o a I'Administracié local, per mitja de resolucié ferma, ni trobar-se inhabilitat per a

I'exercici de funcions publiques per senténcia ferma.

f) No trobar-se en cap de les causes d'incapacitat 0 incompatibilitat previstes en la legislacié
vigent sobre la materia.

g) Estar en possessio del certificat de suficiencia nivell C1 (antic nivell C) de catala de la
Secretaria de Politica Linglistica o equivalent. En el cas de que no es pugui acreditar
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documentalment, la persona aspirant haura de realitzar una prova especifica de caracter
obligatori i eliminatori, i es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Tots aquests requisits s’hauran de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

6.- Forma i termini de presentacio de sol-licituds.

1. Les persones gque desitgin prendre part en les proves selectives ho hauran de sol-licitar
mitjancant instancia presentada en el Registre General de I'Ajuntament o en la forma que
estableix l'art. 16.4 de la Llei 39/2015 d'l d'octubre, del procediment administratiu comd,
adrecada i dirigida a I'll-Ima. Sra. Alcaldessa de I'Ajuntament de Sant Vicenc¢ dels Horts, dins del
termini de 15 dies habils, comptats a partir de I'endema de la publicacié al en el DOGC de
I'anunci de la convocatoria.

Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentacié segtient:

» Convocatoria a la qual es presenten.

* Declaraci6 responsable de qué es reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides per
prendre part de la convocatoria i que les dades facilitades al curriculum sén certes.

 Declaracié responsable de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi I'exercici de les
funcions corresponents.

» Declaracié responsable de no haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei a I'Estat, I'Administracié Autonomica o Local.

» Declaracié responsable de no trobar-se comprés en cap de les causes d'incapacitat o
incompatibilitat de les que estableix la legislacié vigent (Llei 53/84, de 26 de desembre), o
comprometre's a exercir I'oportuna opcié en el periode de temps que preveu l'article 10 de
I'esmentada disposicio.

Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de l'aspirant, en el qual s’haura
de detallar de forma ordenada els mérits que aporta per a cadascun dels factors de valoracio
establerts al barem regulador de la fase de concurs. La documentacié acreditativa del detall dels
meérits al-legats, sera requerida als aspirants, que hagin superat la fase d'oposicié prevista a la
clausula novena i previ a la valoracio de la fase de concurs.

No caldra presentar els merits que ja constin en aquest Ajuntament.

Una vegada s’hagin presentat els mérits al-legats, no podran valorar-se aquells que no siguin
justificats documentalment, i no obrira un termini de subsanacio posterior.

En aplicacio de les Ordenances Fiscals per a I'exercici 2018, caldra satisfer la taxa per drets
d'examen corresponents a la seleccio de llocs de classificacio del grup A, subgrup Al, que és de
cinquanta-tres EUR (53,00 EUR), amb les exempcions establertes en I'Ordenanca fiscal
corresponent, i s’haura de presentar el justificant d’haver fet I'ingrés, al compte bancari de BBVA
namero ES17 0182 6035 44 0201603314, indicant el nom, cognoms i DNI de la persona
candidata.

La sol-licitud s’ha de presentar en model normalitzat, que facilita 'Ajuntament de Sant Viceng
dels Horts.

2. Consentiment al tractament de dades personals.
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Amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud els/les aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacid del procés selectiu, incloent I'enviament de
missatges SMS al mobil, d'acord amb la normativa vigent.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, el/la president/a de la corporaci6, o
l'autoritat en qui hagi delegat, ha de dictar la resolucié d’aprovacié provisional dels aspirants en el
termini maxim d’'un mes, Aquesta resolucié es publicara al tauler d’anuncis i al web municipals.
En I'esmentada resolucio s’indicara la composicid del tribunal i el dia, el lloc i I'hora de celebracié
de la primera prova.

7.- Admissi6 d'aspirants i publicitat.-
1.- Llista provisional d'aspirants admesos i exclosos.

Quan finalitzi el termini de presentacié d'instancies, I'0rgan competent dictara resolucié en el
termini maxim de quinze dies, en qué declarara aprovada la llista provisional d'admesos i
exclosos, que sera publicada al tauler d'edictes i a la pagina web de la corporacio.

Les persones aspirants que es declarin exclosos, disposaran d'un termini de 10 dies habils per a
que puguin esmenar les omissions o defectes que hagin causat la seva exclusid, o les
reclamacions que considerin oportunes segons l'art. 68 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de
procediment administratiu comua de les administracions publiques.

En la mateixa resolucio es determinara el lloc, la data i I'nora del comencament de les proves i,
en el seu cas, l'ordre d'actuacié dels aspirants. La llista provisional s'elevara a definitiva, sense
necessitat d'una nova publicacio, si en el termini de 10 dies habils esmentats no s'hi presenten
reclamacions.

La data de publicacié al web municipal (www.svh.cat ) i tauler d’edictes a I'edifici de I'’Ajuntament
al carrer Placa de la Vila, nim. 1 d'aquesta resolucié sera certificada per la secretaria de la
corporacio i indicativa dels terminis a I'efecte de possibles impugnacions.

L'dorgan competent resoldra les omissions o defectes i/o estimara o desestimara les reclamacions
formulades. Si s’estimés alguna d’aquestes, es notificara la resolucié a la persona recurrent en
els termes previstos a la Llei 39/2015 i, tot seguit, s'esmenara la llista provisional d'admesos i
exclosos, la qual s'exposara al tauler d'edictes de I'Ajuntament.

En el cas que es produeixin impugnacions la resolucié de la qual pugui variar el resultat d’aquest
procediment selectiu, es podra determinar en qualsevol moment la suspensio del procediment
fins a la seva resolucio.

8.- Tribunal qualificador.-

1. El Tribunal qualificador de la convocatoria estara format per un/a president/a, tres vocals i un
vocal que fara les funcions de secretari/a designats per la Corporacié de conformitat amb els
criteris de l'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015 de 30 d’octubre pel que s’aprova el Text
Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public. Igualment per a cadascun dels membres
titulars li sera designat un membre suplent.
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2. La composicié nominal del Tribunal qualificador és la segiient:

- Presidenta; la senyora Cristina Gelabert Oriol, Secretaria de la Corporacio com a titular i com a
suplent la senyora Marcel.lina Bosch Costa.

- Vocals: Quatre técnics de igual o superior categoria a la placa convocada, un dels quals
assumira les funcions de secretari/a del tribunal:

1. La senyora Aida Cortes i Ausio, Arquitecte municipal, com a titular i com a suplent la senyora
Vanessa Ceba Piqueras, tresorera municipal com a suplent.

2. El senyor Ramon Montafia Vazquez, Cap d’'Unitat de Medi Ambient com a titular i la senyora
Lola Rodriguez Barquero, Técnica Superior com a suplent.

3. Un/a Técnic/a Superior d’'Urbanisme d’aquest Ajuntament o una persona designat/da per una
altra Administracio.

4. Un/a técnic/a superior designat/da per la Diputacié de Barcelona.

3. A més dels membres que formen part del Tribunal de seleccié, a les sessions que s’estableixin
hi podran assistir, amb veu pero sense vot, una persona observadora titular i una de suplent,
designades conjuntament per la Junta de Personal i el Comité d’Empresa.

4. Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d'intervenir, notificant-ho al Departament de
Recursos Humans i Organitzaci6, quan concorrin circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public. Igualment, les persones participants
podran recusar als membres del Tribunal Qualificador quan concorrin les circumstancies
previstes per l'article 24 de la mateixa llei.

5. El Tribunal podra disposar de la incorporacié a les seves tasques, de personal técnic
especialista per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense vot per
debatre, en les sessions del Tribunal, les qiliestions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de
la seva competéncia.

6. Per a I'execucié de proves que s’hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra
nomeés la preséncia d'un membre del Tribunal per assegurar-ne la correcta realitzacio.

7. A I'efecte de comunicacions i altres incidéencies, el Tribunal tindra la seva seu al Departament
de Recursos Humans i Organitzacié de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts (c. Claverol, num.
6-8, 08620 Sant Vicenc dels Horts), la qual facilitara el suport material i técnic necessari per a la
seva actuacio.

8. El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o
altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases
establertes a la convocatoria.

9. Per a la constitucié valida del Tribunal i per a la seva actuacié adequada a efectes de
celebracié de sessions, deliberacions i presa d'acords, es requerira la preséncia de la majoria
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dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president o presidenta i del
secretari 0 secretaria o0 de les persones que les substitueixin.

9.- Publicaci6 de la convocatoria i de les notifica cions.

La present convocatoria i bases reguladores es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, al tauler d'anuncis i a la seu electronica de I'Ajuntament de Sant Vicencg
dels Horts (www.svh.cat). També es publicara un extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) amb remissié expressa de la publicacio de les bases al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB).

La resta de comunicacions relacionades amb el procés de seleccié seran publicades a la seu
electronica de I'Ajuntament de Sant Vicenc dels Horts www.svh.cat, per a la informacié i efectes
de les persones interessades.

10.- Inici i desenvolupament del procés de seleccié .-

A) Les bases es publicaran integrament al BOP, un anunci al DOGC i un extracte a la pagina
web, en el qual hi constaran les funcions i la retribucié. Els/Les aspirants seran convocats/des per
a les proves o exercicis en crida Unica i quedaran exclosos/es de l'oposicio els/les que no
compareguin.

B) L'inici del procés selectiu, que sera determinat en l'acord que declari els/les aspirants
admesos/ses i exclosos/es, es fara en el termini més breu que permeti la legislacio vigent.

C) Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra
proposar, amb audiencia prévia d’un termini de 10 dies a comptar des de la data de la notificacié
de la persona interessada, la seva exclusi6 i, si s’escau, es posara en coneixement de les
autoritats les inexactituds o falsedats comprovades, als efectes pertinents.

D) Les persones aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves amb DNI o altre
document oficial acreditatiu de la seva identitat. La manca de presentaciéo d’aquest document
determinara I'exclusié automatica de I'aspirant en aquella prova, i del procediment selectiu si
tingués caracter eliminatori.

E) El procediment de seleccié constara de les dues fases seglients:

Fase oposicio

Primer exercici.- Prova practica.

De caracter eliminatori consistira en el desenvolupament per escrit, durant el temps que determini
el Tribunal d'un o varis suposits practics relacionat amb el temari general i especific, que consta a

['annex Il.

Es puntuara entre 0 i 10 punts i quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una
qualificacid inferior a 5 punts.
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El Tribunal pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els aclariments
que consideri oportuns.

Segon exercici.- Exposicié publica.

De caracter eliminatori consistird en una exposicié publica davant del tribunal sobre el primer
exercici amb preguntes alternatives sobre el contingut del temari general i especific que consta a
I'annex Il durant el temps que determini el tribunal i, que com a maxim sera d’'una hora i mitja.

Es puntuara entre 0 i 20 punts i quedaran eliminades les persones aspirants que obtinguin una
qualificacid inferior a 10 punts.

Tercer exercici.- Acreditacio de la Llengua catalan  a

Acreditaci6 del coneixement de la llengua catalana, tant en I'expressié oral com en I'escrita, en el
grau adequat a les funcions propies de les places objecte de convocatoria (nivell C1, antic nivell
C).

L'acreditacio dels coneixements es realitzara mitjancant una de les formes segtients:

a) La superacioé de la prova amb caracter obligatori i eliminatori, a I'efecte del que preveu el
Decret 161/2002, de data 11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala en els
processos de seleccié de personal i de provisid6 de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

b) La presentacié del certificat del nivell requerit a la convocatoria o superior de la Direccié
General de Politica linguistica, o d'un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts
per I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Direcciéo General
de Politica Linguistica.

En aquest cas, caldra que l'aspirant aporti fotocopia compulsada de la documentacié acreditativa
d'estar en possessié del nivell de coneixements de llengua catalana requerit o superior de la
Direccié General de Politica Lingiistica, o equivalent.

Suposits d'exempcio d'acreditacio.

Restaran exempts d'acreditar els coneixements de llengua catalana en el procés selectiu les
persones aspirants que es troben en una de les situacions seglents previstes a l'article 5 del
Decret 161/2002 i que aixi ho indiquin a la sol-licitud:

a) Haver participat i obtingut placa en un procés selectiu per accedir a '’Administracié Publica, en
qué hi hagués establerta una prova o exercici del mateix nivell o superior.

b) Haver superat la prova o exercici en altres processos selectius corresponents a la mateixa
oferta d'ocupacio publica.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar el
coneixement del castella mitjancant la realitzaci6 d'una prova en quée es comprovara que
posseeixen un nivell suficient de comprensio i expressio oral i escrita en aquesta llengua.
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El contingut d’aquesta prova s'ajustara a alld disposat en el Real Decret 826/1988, de 20 de juliol,
pel qual s’estableixen diplomes acreditatius del coneixement de I'espanyol com a llengua
estrangera. La prova es qualificara com apte o no apte, i sera necessari obtenir la valoracio
d'apte per poder continuar el procés de seleccié. Queden exempts de realitzar aguesta prova
aquells que estiguin en possessio del Diploma Superior d’'Espanyol com a Llengua Estrangera
establert pel Real Decret 826/1988, de 20 de juliol o del certificat d’aptitud en espanyol per a
estrangers expedit per les Escoles Oficials d’ldiomes. Per tot aixd hauran d'aportar fotocopia
compulsada del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera o del certificat d’aptitud en
espanyol per a estrangers expedit per les Escoles Oficials d’ldiomes. Si no s'aporta aquesta
documentacié no podran ser declarats exempts, i hauran de realitzar la prova abans esmentada.

Quart exercici.- Test psicotécnic acompanyat d’entr  evista personal

Les persones aspirants que hagin aprovat el primer i el segon exercici obligatori, i que acreditin el
coneixement de la llengua catalana, seran convocades a realitzar una test psicotécnic i a una
entrevista personal per tal d’avaluar I'adequacié de les persones candidates al perfil competencial
cercat (d'acord amb el qué esta fixat a ’Annex numero |l d’aquestes bases).

Aquesta adequacié del perfil competencial s'avaluara mitjangant un test psicotécnic i una
entrevista personal. Tindra una Unica puntuacié de com a maxim 6 punts, i d’acord amb el
segilent barem:

Adequacio de fins el 50% del perfil requerit No APTE
Adequacio entre el 51% i 60% del perfil requerit 4 punts
Adequacio entre 61% i el 70 % del perfil requerit 6 punts
Adequacio entre 71% i 80% del perfil requerit 8 punts
Adequacio superior al 81% del perfil requerit 10 punts

La puntuacié final de la fase d'oposicio sera la suma aritmética de les puntuacions obtingudes al
primer i segon exercici, sempre que s’hagin aprovat els dos exercicis.

Avaluacio del perfil competencial

L'organ técnic de valoracio disposara de I'assessorament de personal técnic psicoleg, el qual
realitzara les entrevistes escaients i emetra I'informe oportl en relacié als items que consten al
perfil competencial adjunt a I'annex Il.

A efectes d'identificacié els aspirants hauran de concorrer a cada exercici proveits del DNI. Aixi
mateix, hauran d’aportar el comprovant d’haver presentat la instancia dins de termini davant de la
comissio qualificadora en el moment d'inici del primer exercici.

Fase concurs

Previ a la valoraci6é de la fase concurs, es requerira dins del termini de 10 dies naturals a la
publicacié del resultat de la fase d’'oposicio, als aspirants que hagin aprovat la fase d’oposicié a
gue presentin el curriculum vitae detallat i acreditin mitjangant fotocopia compulsada el detall dels
meérits al-legats. En cas que aquesta documentacié no sigui lliurada, en cap cas podra ser
comptabilitzada en aquesta fase.
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Consistira en la valoracié dels meérits que s'al-leguin en el curriculum vitae i s'acreditin
documentalment, d’acord amb el segient barem:

Factor a) Per serveis prestats a I'Administracié publica gualsevol que sigui la vinculacié
juridica, aixi com interi, substituci6, adjunt, contractat, associat i categories analogues en tasques
relacionades a les funcions descrites a I'apartat. Segons el barem segient:

a.1l) En I'administracié Autonomica: 0,1 punts per any
a.2) En lI'administraci6 local: 0,2 punts per any

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual no es
valoren.

La puntuacio de les fraccions de temps treballat inferiors a I'any sencer es computaran en la seva
proporcid6 per mesos sencers. S'avaluara I'experiéncia en llocs similars, les tasques
desenvolupades que puguin ser d'interes, aixi com el nivell de formacié complementaria.
Puntuacié maxima de 4 punts .

Factor b) Valoracio de les experiencies professionals acredit  ades en relacié a les funcions
que comportin experiéncia laboral a I'ambit privat 0,2 punts per any. Puntuacié maxima de 4
punts .

L'experiéncia professional s'acredita mitjancant I'lnforme actualitzat de vida laboral emés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social. A més a més, caldra aportar una copia del contracte
laboral i/o del nomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats i
categoria laboral o grup, amb indicacié de l'inici i fi de la prestacié de serveis i certificat de
'empresa on s’acreditin les funcions realitzades segons el lloc ocupat que es vol puntuar com a
merit.

No es tindra en compte I'experiéncia professional que no s'acrediti d'acord amb aquestes
consideracions. La puntuacié de les fraccions de temps treballat inferiors al mes sencer, no es
computaran.

Factor c) Formacié. La formacidé s'acreditara mitjancant I'aportacié del certificat de l'accié
formativa emes per I'organisme public o privat corresponent amb indicacié de les hores lectives.
Per aquells certificats on no s'especifiquin les hores lectives es valorara amb la puntuacié
minima.

Les titulacions i formacions a valorar caldra que estiguin relacionats o siguin d’aplicacié en I'ambit
de treball objecte d'aquesta convocatoria, el Tribunal valorara la idoneitat dels coneixements
acreditats en aquestes. No sera objecte de valoracié la titulacié exigida com a requisit en la
clausula cinquena punt c), ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-la. Pel cas que
I'aspirant sigui treballador/a d’aquest Ajuntament, no caldra aportar els certificats que constin en
el Departament de Recursos Humans.

De les accions formatives de similar contingut tematic, encara que siguin edicions diferents, es
valora Unicament la que meriti més.
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No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o titulacions presentades com a
merit, ni els cursos de preparacio per a l'obtencid dels certificats. Només es computen els cursos
que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys, llevat dels postgraus i mestratges. El Tribunal podra
valorar la idoneitat dels coneixements acreditats.

c.l. Titulaci6 de formacié, que estiguin relacionades amb I'ambit de treball objecte d'aquesta
convocatoria, sempre que no sigui I'aportada per la persona aspirant com a titulacié exigida a la
base cinquena, ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les, fins a 2 punts a raé de:

« Carrera universitaria relacionada amb la placa a ocupar: 1,5 punts.

» Masters universitaris 1 punt.

* Postgraus universitaris 0,5 punts.

S’acreditaran mitjancant I'aportacid de la corresponent copia auténtica de la titulacié o
comprovant de la superacio i/o assistencia a la formacié o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d’expedicid del titol de les formacions assenyalades anteriorment.

c.2. Cursos, jornades i seminaris de formacio, reciclatge i perfeccionament, fins a 2 punts . Es

valoren només les activitats de formacidé que tinguin relacié directa amb les funcions del lloc a
proveir, d'acord amb el barem segient:

Certificat d’assisténcia Certificat d’aprofitament
0-45 hores 0,1 0,2
46-90 hores 0,2 0,4
91 hores 0 més 0,4 0,8

11.- Qualificacio i publicacio de les llistes defin itives.-

Les qualificacions provisionals de cada exercici es faran publiques en el tauler d'anuncis i a la
seu electronica de I'Ajuntament, www.svh.cat.

La puntuaci6 final de les proves selectives estara constituida per la suma de les obtingudes en el
conjunt de totes les fases, i aguesta amb I'aspirant aprovat es publicara al tauler d'anuncis i a la
seu electronica de I'’Ajuntament www.svh.cat, i contra el seu resultat es podra interposar recurs
de reposicié davant del president de I'entitat, havent-se de presentar per escrit en el Registre
General Municipal o per gualsevol dels mitjans previstos a l'article 16.4 de la llei 39/2015.

El Tribunal podra declarar deserta la convocatoria si estima que cap dels aspirants aconsegueix a
les proves un nivell suficient per al desenvolupament del lloc de treball.La puntuacio final sera la
suma de les obtingudes en la fase d’oposici6 i concurs.

12.- Presentacio de documents.-
En el termini de 10 dies naturals comptats a partir de I'endema de la publicacié de la llista

d'aprovats/des, la persona aspirant proposat/da haura d’aportar els documents acreditatius dels
requisits seguents:
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a) Declaracid jurada de no haver estat separada mitjangant expedient disciplinari del servei de
cap administracio publica.

b) Certificacié negativa d’antecedents penals lliurada pel Registre General de Penats i Rebels,
gue sera tramitada d’ofici per I'’Ajuntament.

c) Certificaci6 médica acreditativa de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el normal
desenvolupament de les funcions corresponents.

En el cas de que l'aspirant proposat/da tingui la condicié de funcionari/a d’aquesta Administracio,
estara exempt/a de justificar documentalment les condicions i els requisits ja demostrats, i que no
requereixen actualitzacié, per obtenir el seu anterior nomenament o contractacio.

L'aspirant que, dintre del termini indicat i tret de casos de forgca major, no hagi presentat la
documentacié 0 no compleixi els requisits exigits no podra ser nhomenat/da com funcionari/a
interi/na, sense perjudici de la responsabilitat en qué hagi pogut incérrer en el cas de falsedat en
la seva instancia.

En aquest cas es nomenara al segiient de la llista que hagi obtingut millor puntuacié.
13.-Nomenament

Els nomenaments temporals en placa de funcionari o laboral, es realitzara d'acord amb el que
preveu l'article 10.1 b) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’'octubre, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, s'ajustaran als criteris seglients:

a) Es formara una llista de persones substitutes per ordre de la puntuacié obtinguda.

En cas d’empat, tindra preferencia la persona que hagi obtingut la millor puntuacié global a la
fase d'oposicié.

Si encara persisteix 'empat, tindra preferéncia la persona que hagi obtingut la millor puntuacio en
el psicotécnic.

Si encara persisteix I'empat, tindra preferéncia la persona que hagi obtingut millor puntuacié a la
fase de concurs relativa a acreditacié d'assisténcia a cursos relacionats amb el lloc de treball.

En cas de persistir 'empat, la preferéncia es decidira mitjangant sorteig.

b) Les persones aspirants hauran de formular una declaracio en la que s'indicara necessariament
un anic nombre de fax o correu electronic al qual s'adrecara I'Ajuntament quan es produeixi la
necessitat de provisié temporal.

En aquesta declaracio, les persones aspirants hauran de reconéixer expressament la suficiéncia
d'aguest mitja de comunicacié com a instrument valid a tots els efectes per rebre informacio de
les vacants, deslliurant I'Ajuntament de tota responsabilitat en cas que, per qualsevol causa no
derivada d'avaria técnica o forca major, no arribés al seu coneixement l'oferta de treball.
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¢) El termini maxim d'incorporacié al lloc de treball a substituir sera de deu dies naturals, a
comptar de I'endema de la tramesa del fax o correu electronic a qué es fa referéncia en l'apartat
anterior. La no incorporacié en el termini indicat, implicara la rentncia a ocupar el lloc de treball
ofertat, de manera que perdra I'opcié i passara a ocupar el darrer lloc en la llista d'espera.

Una segona rendncia implicara I'eliminacié definitiva de la llista d'espera.

La no incorporaci6 a la feina després d'haver-se acceptat l'oferta de treball implicara I'eliminacié
definitiva de la llista d'espera.

d) La incorporacié de les persones aspirants es produird per l'ordre determinat en l'apartat a)
precedent a mesura que les necessitats de provisié temporal es produeixin.

e) L'Ajuntament, podra declarar la seva extincié en un termini inferior a dos anys a partir de la
publicacié de la llista de persones aprovades en aquest procediment selectiu, quan la borsa quedi
esgotada o bé per qué ja estan tots els aspirants contractats o bé, perqué els que encara hi
resten no acceptin I'oferta de I’Ajuntament.

f) En cas de coexisténcia de més d'una llista d'espera de la mateixa categoria laboral, prevaldra
la llista constituida en data més antiga:

1. Les llistes d'espera derivades de procediments selectius per a la constitucié de borses de
treball. En cas de coexisténcia de llistes d'espera d'aquesta naturalesa, prevaldra la constituida
amb data més antiga.

2. Finalment, s'aplicaran les llistes d'espera derivades de procediments selectius de caracter
temporal (excloses les derivades de seleccié de personal de rellevista). En cas de coexisténcia
de llistes d'espera d'aquesta naturalesa, prevaldra la constituida amb data més antiga.

g) Seguint l'ordre de prelacié determinat en l'apartat precedent, tindran preferéncia permanent les
persones que hagin obtingut la millor puntuacio.

h) En finalitzar el contracte 0 nomenament temporal, la persona cap d'area del servei d'adscripcié
emetra un informe valoratiu. Si l'informe és negatiu, la persona afectada restara definitivament
exclosa de la llista d'espera.

14.- Incompatibilitats i regim de serveis.-

En l'ocupacioé de la placa objecte de la convocatdria, sera aplicable la normativa vigent sobre
regim d'incompatibilitats en el sector public.

15.- Incidéncies.-

El tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti durant aquesta
convocatoria.

16.- Régim de recursos.-

1.— Contra els actes de tramit de I'dorgan seleccionador que decidiesen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés
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selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les
persones interessades poden interposar un recurs de reposicié6 davant de I|'Alcaldessa de
I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la
publicacié, exposicio en el tauler d'anuncis o notificacié individual.

2. — Contra els actes de tramit de I'érgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del
procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin pertinents perqué
es prenguin en consideracié en el moment de fer publica la puntuacio final del procés selectiu.

3. — Contra les llistes definitives d'admesos/es i exclosos/es, la resolucié per la qual es declara
finalitzat el procediment selectiu pot interposar recurs potestatiu

de reposicié davant de I'Alcaldessa de I'Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, dins del termini
d'un mes, comptat a partir del dia seglient al de la seva publicaci6 o directament recurs
contencidés administratiu davant del Jutjat contencids administratiu de Barcelona, dins del termini
de dos mesos comptats a partir del dia segtient al que tingui lloc la notificacié d'aquest acte, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, i els articles 8, 14, 25 i 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié6 Contenciosa Administrativa
modificada per la disposicié adicional dos de la Llei Organica 19/2003, de 23 de desembre, que
moadifica al seu torn la Llei Organica del poder judicial 6/85, d'1 de juliol.

4.— Aquestes bases podran ser impugnades per qui es consideri interessat legitim, mitjangant els
recursos seguents: amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'érgan que I'ha dictat, en
el termini d'un mes a comptar des del dia seglient al de la publicacié de l'anunci de la
convocatoria. També es podra interpolar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seguent de la naotificacié o publicaci6 en els diaris oficials.
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Sant Viceng dels Horts

ANNEX 1

FITXA DESCRIPTIVA LLOC DE TREBALL

Funcions basiques

A wn e

10.

11.

12.
13.

Elaborar i executar propostes de planejament urbanistic.
Analitzar i informar els expedients de planejament proposats per promotors privats.
Informar les llicéncies d’obres majors i proposar-ne I'aprovacié o denegacio.

Respondre els informes urbanistics de I'Area (qualificacions urbanistiques, segregacions,
informes de legalitat, valoracions, entre d’altres).

Coordinar i supervisar les tasques de delineacio relacionades amb el planejament, els planols
d’alineacions, les segregacions, entre d'altres.

Supervisar i verificar els certificats d'alineacions i rasants emesos pel técnic i prendre
decisions en els casos singulars.

Col-laborar en els aspectes tecnics dels expedients de disciplina urbanistica i emetre
informes, en el cas que sigui necessari.

Informar técnicament de temes relacionats amb la Regidoria d’'Habitatge Social
Realitzar projectes, direccio i seguiment d’obra publica

Debatre propostes i/o assumptes relatius a 'ambit competencial de I'Area, amb el cap de la
mateixa.

Donar suport i assessorament al personal administratiu en les consultes ciutadanes relatives
a glestions urbanistiques.

Atendre les visites externes.
| d’altres que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva categoria.
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ANNEX 2. TEMARI.

PART GENERAL
1.- La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. La reforma constitucional.

2.- Drets i deures fonamentals dels espanyols. Garanties constitucionals. Els processos preferents i sumaris. El recurs
d'empara. La suspensio de drets.

3.- El Cap de I'Estat: El Rei. Teoria general. La Corona a la Constitucié Espanyola.

4.- Les Corts Generals. Composicid, organitzaci6 i atribucions del Congrés dels Diputats i del Senat. El Defensor del
Poble. El Tribunal de Comptes.

5.- El Govern en el sistema constitucional espanyol. El President del Govern. La Llei del Govern. El control
parlamentari del Govern.

6.- El poder judicial: funcions i principis. L'organitzaci6 judicial. EI Consell General del Poder Judicial. EI Ministeri
Fiscal. El Tribunal Suprem. El Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

7.- El Tribunal Constiucional Espanyol. Regulacid, estructura i funcions.

8.- Les fons del Dret Public (1). La potestat legislativa. La iniciativa legislativa. Lleis organiques. Lleis ordinaries. Lleis
marc. Lleis d’Harmonitzacié. La delegacié legislativa en favor del Govern. Els Decrets Llei.

9.- Les fonts del Dret Public (Il). ElI reglament: concepte i classes. La potestat reglamentaria. Procediment
d’elaboracié. Limits. El control de la potestat reglamentaria.

10.- Els Tractats Internacionals com a font del Dret. Concepte i caracteristiques del Dret comunitari europeu. Les
seves fonts: Tractats basics, reglaments, directives i decisions. Altres fonts. Relacions del Dret Comunitari amb el Dret
intern.

11. El Tribunal de Justicia de les Comunitats Europees: organitzacio i competéncies. La qliestié prejudicial. Processos
contra els Estats membres. Processos contra les institucions comunitaries. Procediment davant el Tribunal de Justicia
de les Comunitats Europees. Normes de jurisdiccio internacional. Reconeixement i execucié de senténcies.

12.- L'Administraci6 Publica a l'ordenament espanyol. Principis constitucionals d’actuaci6. Tipologia de les
Administracions Publiques.

13.- Organitzacio territorial de I'Estat (I). LAdministracio General de I'Estat: regulacio, caracteristiques generals i
principis d'organitzaci6. Organs superiors i organs directius. L'Administracio periferica de I'Estat. Els Delegats del
Govern a les Comunitats Europees.

14. Organitzacié territorial de IEstat (Il). Les Comunitats Autdnomes: organitzacié i competéncies. Vies d’'accés a
'autonomia. Relacions entre I'Estat i les comunitats autbnomes: coordinacié i control.

15.- Els estatuts d'autonomia de les comunitats autonomes: naturalesa juridica i contingut. Distribucio de
competéncies. Tipologia competencial. Organitzacié de les comunitats autonomes.

16.- L'Estatut de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i principis fonamentals.
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17.- La Generalitat de Catalunya: marc competencial i institucional. EI Parlament. El President o Presidenta de la
Generalitat. EI Govern i 'Administraci6. El Consell de Garanties Estatutaries. El Sindic de Greuges. La Sindicatura de
Comptes. El Consell Audiovisual de Catalunya.

18.- Organitzacio territorial de I'Estat (Ill). EI Municipi: concepte i elements. Reégims especials. L'autonomia local
despres de la Constitucié de 1978. La regulaci6 de les competéncies a la Llei de Bases de Regim Local.

19.- L'Administracié institucional. Marc normatiu i classes d’ens institucionals estatals. Els organismes autonoms. Les
entitats publiques empresarials. Les agéncies publiques.

PART ESPECIFICA

Tema 1. La legislacio urbanistica a Catalunya.

Tema 2. La distribucié de competéncies entre I'Estat, les Comunitats Autonomes i 'Administracié Local en matéria
d’'urbanisme.

Tema 3. El Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de sol i rehabilitacié
urbana.

Tema 4. Decret legislatiu 1/2010, de 3 d’agost pel qual s'aprova el text refés de la Llei d’'Urbanisme a Catalunya.
Finalitats. Estructura i principis informadors.

Tema 5. El régim urbanistic del sol. Classificacié i qualificacié urbanistica.

Tema 6. SOl urba. Régim juridic. Criteris de classificacié. Caracteristiques. Drets i deures dels propietaris.

Tema 7. Sol urbanitzable. Regim juridic. Criteris de classificacio. Caracteristiques. Drets i deures dels propietaris.
Tema 8. Sdl no urbanitzable. Regim juridic. Criteris de classificacié. Caracteristiques. Drets i deures dels propietaris.
Tema 9. Instruments de planejament urbanistic general. Classes i determinacions.

Tema 10. Instruments de planejament urbanistic derivat. Classes i determinacions.

Tema 11. Formulacié i tramitacié de les figures de planejament urbanistic. Competéncies per a la seva aprovacio.

Tema 12. Vigeéncia dels instruments de planejament urbanistic. Executivitat. Obligatorietat. La declaracié d'utilitat
publica i la necessitat d’ocupaci.

Tema 13. Els sistemes generals i locals en el planejament urbanistic. L'obtencié de sistemes dotacionals segons les
classes de sol.

Tema 14. Projectes d’actuacié especifica en sol no urbanitzable.
Tema 15. Llicéncies urbanistiques en sol no urbanitzable. Procediments per al seu atorgament
Tema 16. Concepte de zona. Parametres urbanistics.

Tema 17. El certificat d'aprofitament urbanistic. Contingut i procediment.
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Tema 18. El visat col fegial.

Tema 19. L'execuci6 del planejament. La gesti6 urbanistica integrada i la gestio urbanistica aillada.

Tema 20. Els poligons d'actuacié urbanistica i la seva delimitacié.

Tema 21. Els sistemes d’actuacié urbanistica. Tipus. Elecci6 i canvi de sistema.

Tema 22. L'execuci6 de sistemes no inclosos en poligons ni unitats d'actuacié. Procediment. Les actuacions aillades
en sol urba.

Tema 23. El sistema de reparcel 1acié en la modalitat de cooperacio.

Tema 24. La reparcel lacié per compensacio: modalitats de compensacio basica i compensacio per concertacio.
Tema 25. El sistema d'expropiacio. Concepte i procediments.

Tema 26. Els convenis urbanistics. Concepte, régim juridic i tipus.

Tema 27. La Llei d'Expropiacié Forgosa. Causes. Objecte. El Reglament de la Llei d'Expropiaci6 Forgosa.

Tema 28. La participacié de la comunitat en les plusvalues. Les plusvalues generades per l'accid urbanistica. El
principi constitucional. Instruments. Cessié obligatoria de part de I'aprofitament urbanistic.

Tema 29. El repartiment de beneficis i carregues derivats del planejament urbanistic, 'equidistribucié de beneficis i
carregues. L'aprofitament urbanistic.

Tema 30. Instruments de politica de sol i habitatge I. Reserves de terrenys. Els patrimonis municipals de sol i
habitatge. Constitucid, béns que l'integren i desti.

Tema 31. Instruments de politica de sol i habitatge II. Drets de tempteig i retracte. Obligacié dedificar i d’urbanitzar i
consequiencies de l'incompliment d’aquesta obligacié.

Tema 32. El projecte de reparcel {acié. Contingut i criteris.
Tema 33. El projecte d'urbanitzacio. Continguts i criteris.

Tema 34. La determinacié del valor del sol a efectes urbanistics i expropiatoris: el valor cadastral, el valor de mercat,
el valor de repercussio.

Tema 35. Valoracio del sol urbanitzat.
Tema 36. Valoracio del sol rural.
Tema 37. El valor de I'aprofitament urbanistic. El valor de repercussio.

Tema 38. Llicéncies urbanistiques: actes subjectes a llicéncia, naturalesa i régim juridic. Procediment per a
I'atorgament de les llicencies urbanistiques.

Tema 39. Les parcel{acions urbanistiques. La llicéncia de parcel{acié: requisits, presumpcio i indivisibilitat de
parcel les.
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Tema 40. Les llicéncies de primera ocupacio. Naturalesa i procediment per a I'atorgament.

Tema 41. La revisié d’ofici de les llicéncies urbanistiques.

Tema 42. Condicions d'Habitabilitat dels habitatges, regulacié i definici6 dels parametres per fixar els minims
d'habitabilitat objectiva.

Tema 43. El Codi Tecnic de ['Edificacio. Régim d'aplicacié. Disposicions generals. Condicions tecniques i
administratives.

Tema 44. El Codi Téecnic de I'edificacié. Exigéncies basiques de seguretat estructural. CTE DB SE.
Tema 45. EI Codi Técnic de I'edificacié. Exigencies basiques de seguretat en cas d'incendi. CTE DB Sl.
Tema 46. El Codi Técnic de I'edificacio. Exigéncies basiques de seguretat d'utilitzacid. CTE DB SU.
Tema 47. El Codi Técnic de I'edificaci6. Exigéncies basiques de salubritat. CTE DB HS.

Tema 48. EI Codi Técnic de I'edificacié. Exigencies basiques de proteccié enfront al soroll. CTE DB HR.
Tema 49. El Codi Técnic de I'edificacié. Exigéncies basiques d’estalvi energétic. CTE DB HE.

Tema 50. Accessibilitat al medi fisic. Supressié de barreres arquitectoniques. Decret 135/1995 Codi d’accessibilitat de
Catalunya.

Tema 51. El Decret d'ecoeficiéncia dels edificis.
Tema 52. Deure de conservacio i régim de declaracié de ruina. Ordres d'execucio.

Tema 53. Proteccioé de la legalitat urbanistica |. Ordres de suspensi6 d'obres i de llicéncies. Restauracio de la realitat
fisica alterada i de I'ordre juridic vulnerat.

Tema 54. Proteccié de la legalitat urbanistica Il. Disciplina urbanistica. Infraccions urbanistiques i sancions. Persones
responsables.

Tema 55. El Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. Classificacié de les obres ordinaries. Tramitacid
d’obres locals ordinaries.

Tema 56. El projecte d’obres locals I. Avantprojectes i estudis previs. Contingut del projecte. Aprovacid, modificacio i
revisio dels projectes.

Tema 57. El projecte d'obres locals II. Execucio de les obres: replanteig, direccio de les obres. Certificacions.
Tema 58. El projecte d’obres locals IIl. Acabament de les obres: recepcio, liquidacié, documentacio i garantia.
Tema 59. Els contractes d’obres. Procediments i formes d’adjudicacid.

Tema 60. Els Plecs de condicions técniques en els procediments de contractacio.

Tema 61. La modificacio del contracte d’obres.

Tema 62. Els contractes dels serveis. Procediments i formes d’adjudicacié.
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Tema 63. La realitzaci6 i la supervisié dels projectes. Fases i documentacio. Bases legals de la supervisié. Aspectes
que cal considerar en l'informe de supervisio.

Tema 64. La direcci6 de les obres. Concepte legal, competéncies, responsabilitat i tasques de la direccié facultativa.
Tema 65. El replantejament. Les certificacions d’'obres. Modificacions d’obra i projectes reformats. Revisié de preus.

Tema 66. EI control administratiu de les obres publiques. Bases legals. Desenvolupament de les obres. Acta d'inici
d'obra i replanteig. Recepcions i liquidacions.

Tema 67. La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d'ordenacio de l'edificacié (LOE): disposicions generals i exigéncies
técniques i administratives de I'edificacio.

Tema 68. La Llei 38/1999, de 5 de novembre, d'ordenacié de l'edificacié (LOE): els agents de l'edificacio i
responsabilitats.

Tema 69. Accessibilitat en espais urbans, en els edificis d’Us public i en els edificis d’Us privat.

Tema 70. La Llei de I'habitatge. Emplagament i construccid dels habitatges. Transmissié de I'habitatge. L'Us, la
conservacié i la rehabilitacié i adaptacié de I'habitatge. Foment public de I'habitatge.

Tema 71. Habitatges de proteccié oficial de promocié publica. Concepte i classes. Superficie i requisits.
Competéncies. Legislacio que cal aplicar. Promocié directa i promocié convinguda.

Tema 72. El finangament de les inversions en obres i serveis de titularitat municipal.
Tema 73. Els béns dels ens locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials. Béns comunals.

Tema 74. L'inventari de béns de les entitats locals. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els
seus béns.

Tema 75. Principals caracteristiques de I'ordenacié urbanistica de Sant Viceng dels Horts i planejament urbanistic
vigent.
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ANNEX 3

PERFIL COMPETENCIAL
El perfil competencial associat a aquest lloc de tr  eball és el de Técnic/a .
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Sant Viceng dels Horts, 24 de juliol de 2018
Manuel Ortega Gonzalez
Primer Tinent d’Alcaldia
L
o
o
[32]
©
N
o
o
o
i
=4

Diputacié
Barcelona

BOPRB sutieti oficial de la Provincia de Barcelona | Data 30-7-2018 | CVE 2018030261 | Pag. 20-20 | https:/fbop.diba.cat | ()


http://www.tcpdf.org

		2018-07-27T13:47:07+0200
	


27/07/2018
13:47:07




