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ANUNCI

Aprovat inicialment per acord de la Junta General Extraordinaria de la Societat
Municipal “LA PINASSA, Promocions i Serveis Municipals S.A.” del dia 14 de maig de
2018, l'aprovacié de la modificacidé integral dels Estatuts Socials de la Societat
Municipal.

Que durant el corresponent periode d’informacié publica i audiéncia als interessats no
s’ha formulat una al-legacid. Per tant, 'esmentada modificacié integral dels Estatuts
Socials esdevé definitiva, rad per la qual es procedeix a la insercié integra del seu text
en el present Butlleti Oficial, transcrivint-la integrament a continuacioé:

"

Text integre de la modificacié dels
ESTATUTS SOCIALS DE
“LA PINASSA, Promocions i Serveis
Municipals, S.A.”

Article 1. Denominacio i réegim.

1. Amb la denominacié de “LA PINASSA, Promocions i Serveis Municipals S.A.”, es
constitui el 12 de juliol de 1993, una societat mercantil de capital integrament municipal i

pertanyent a I’Ajuntament Premia de Dalt.

2. La Societat es regira pels presents Estatuts, sens perjudici del que disposen la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i les normes
reglamentaries en matéria de regim local que hi siguin d’aplicacié, especialment, el Decret
179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals, aixi com pel Real Decret Legislatiu 1/2010, de 2 de juliol, pel qual s’aprova el Text Refds

de la Llei de Societats de Capital.

3. Igualment, “LA PINASSA, Promocions i Serveis Municipals, S.A.” es constitueix com a
entitat urbanistica especial en els termes previstos en el Text Refés de la Llei d’Urbanisme de

Catalunya.
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Article 2. Objecte social.
1. Constitueix I'objecte de la Societat:

a) La transformacié i gestié urbanistica del sol en el seu sentit més ampli, aixi com
I’elaboracid, promocié i execucié de projectes d’obres, urbanitzacio, edificacio i
explotacié, i la resta d’instruments de planejament i de gestid urbanistica
contemplats per la legislacié urbanistica.

La investigacid, informacio, assessorament i col-laboracié en estudis i activitats tecniques
relacionades amb I'habitatge, I'urbanisme i els serveis.

b) La constitucid i gestié del Patrimoni Municipal del Sol i Habitatge i I'execucié de les
reserves de sol. La compra i venda de tota mena de béns mobles i immobles, la promocid
immobiliaria, la construccid d’habitatges i qualsevol altre tipus d’edificacié, amb
independéncia del seu Us, inclos I'laparcament de vehicles, la seva administracio, gestio i
explotacio, i la seva adjudicacié en régim de lloguer o accés a la propietat. Igualment, la
rehabilitacié i la realitzaciéd d’aquelles operacions relacionades amb la promocio i
construccio, incloent-hi I'adquisicié de terrenys, la seva urbanitzacid, ordenacid, gestio,
parcel-lacio, permuta i venda, quan aixi ho aconsellin els seus interessos, i també constituir,
modificar, redimir, cancel-lar, adquirir i transmetre drets reials.

Igualment, s’entendran incloses dins de |'objecte social les activitats de gestid i
administracié de comunitats de propietaris.

Aixi mateix la Societat podra executar a través de tercers les obres d’urbanitzacié que li
siguin encarregades per I'Ajuntament de Premia de Dalt en tot el seu terme municipal,
incloent I'encarrec i la contractacié dels corresponents projectes técnics, i la contractacio,
adjudicacid, supervisio de I'execucio i la recepcio tecnica de I'obra urbanitzadora.

¢) També, la Societat podra promoure, gestionar i executar a instancies de I’Ajuntament
de Premia de Dalt, per ella mateixa o a través de tercers, les obres d’infraestructura i dotacié
de serveis necessaries per a la construccié d’equipaments publics o privats i qualsevol altre
bé dotacional, inclosos els habitatges dotacionals.

d) L'assumpcio de la realitzacié d’activitats i serveis publics que I'Ajuntament de Premia de
Dalt o els poders adjudicadors que d’ell en depenen, li encarreguin.

e) L'establiment d’un punt d’atencidé al ciutada amb la finalitat d’informar, assessorar i
ajudar a la tramitacié de subvencions relacionades amb [|'habitatge, concedides per les
diferents administracions publiques, aixi com altres assessoraments, mediacions i informacions
requerides pel ciutada en qualsevol aspecte que hi tingui relacié amb I'accés dels particulars a
I'habitatge.
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2. “LA PINASSA Promocions i Serveis Municipals, S.A.” té la consideracié de mitja propi i servei
tecnic de I’Ajuntament de Premia de Dalt als efectes previstos en la normativa de contractacié
del sector public i restara obligada a I'execucio de les activitats que aquest li encomani d’acord
amb les seves instruccions sempre que hi estiguin relacionades amb el seu objecte social, les
quals s’articularan mitjancant encarrecs de gestio.

Article 3. Actes susceptibles d’execucio per part de la Societat.

En relacié amb les previsions de I'article 2 d’aquests Estatuts, la Societat podra realitzar els
seglients actes per tal d’assolir les seves finalitats:

a) Adquirir, posseir i disposar de béns i drets de tota classe.

b) Administrar el seu patrimoni.
c) Contreure obligacions.

d) Acceptar herencies, llegats i donacions; obtenir subvencions i ajuts de I'Estat, de la
Generalitat de Catalunya i d’altres Corporacions publiques o privades.

e) Adquirir, administrar i disposar sobre béns mobles o immobles, fins i tot, constituir
arrendaments no financers, alienar, gravar, hipotecar, constituir penyora i altres
garanties.

f) Concertar operacions de crédit en les seves diferents formes i emetre obligacions
amb aval o sense.

g) Contractar obres, serveis i subministraments.

h) Participar i promoure legalment altres entitats, malgrat es tracti de societats
mercantils, sempre que tinguin per finalitat la consecucié d’objectius analegs als de
la societat.

i) Exercir accions judicials i administratives.

Article 4. Desenvolupament d’activitats.
L'objecte social podra realitzar-se per la Societat, directa o indirectament, fins i tot
mitjancant la titularitat d’accions o participacions en el capital d’altres societats.

Article 5. Domicili social.
La Societat té la seva seu social a (08338) Premia de Dalt, a la Placa de la Fabrica num. 1,
la planta.

No obstant, el Consell d’Administracié esdevé I'0rgan competent per acordar el canvi de
domicili social dins del territori nacional, aixi com per a I'establiment, supressié o el trasllat
de sucursals, agéncies o delegacions que consideri convenients.
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Article 6. Inici de les operacions i durada de la societat.
La Societat té una durada indefinida i inicia les seves activitats el dia de I'atorgament de
la seva escriptura fundacional.

TITOL SEGON
CAPITAL SOCIAL

Article 7. Valor nominal i nombre d’accions.

1. El capital social és de dos milions nou-cents catorze mil tres-cents set euros i seixanta-set
céntims d’euro (2.914.307,67 EUR), dividit en quatre mil vuit-centes quaranta-nou accions
nominatives, de 601,012099 EUR, de valor nominal cadascuna, pertanyents a una Unica série i
una mateixa classe i numerades correlativament del nimero 1 al 4.849, ambdés inclosos.

2. Les accions constitutives del capital social estan incorporades en un sol titol i figuren en el llibre
registre d’accions nominatives de la Societat degudament legalitzat pel Registre Mercantil.

Article 8. Aportacié municipal i intransmissibilitat dels titols.

El capital social fou integrament subscrit i desemborsat en I'acte d’atorgament de
I'escriptura de constitucid de la Societat per I’Ajuntament de Premia de Dalt, que esdevé
I’Gnic titular de totes les seves accions representatives, i que no podra transformar-les,
transferir-les, ni destinar-les a d’altres finalitats, llevat dels suposits de dissolucié o
cessament de |'activitat en els termes legalment establerts.

TITOL TERCER
GOVERN | ADMINISTRACIO DE LA SOCIETAT

Article 9. Organitzacio.
La Societat sera regida i administrada pels segiients organs:

1. La Junta General, assumida pel ple de 'Ajuntament de Premia de Dalt.
2. El Consell d’Administracié.
3. La Gerencia.

CAPITOL PRIMER.-
De la Junta General.

Article 10. Composicio i funcionament de la Junta General.
1. El Ple de I’Ajuntament de Premia de Dalt exercira les funcions de la Junta General de la Societat,

en la forma i amb les atribucions i facultats que les lleis determinin.
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Els membres de la Junta General ho seran en virtut del seu carrec com a regidors del
municipi i no podran fer-se representar en aquell mitjancant alguna altra persona, ni que
aquesta sigui també membre de la propia Junta.

2. En particular, seran facultats de la Junta General:
a) Nomenar, renovar o ratificar i separar els membres del Consell d’Administracié.

b) La censura de la gestié social, 'aprovacié dels comptes i el balan¢ de I'exercici
anterior, i 'aplicacié del resultat.

c) Modificar els estatuts socials.

d)  Acordar la transformacid, fusio, escissid o dissolucié de la societat.

e)  Augmentar o reduir el capital social.

f) Emetre obligacions.

g) La resta de funcions que la legislacié mercantil atribueixi a la Junta General.

3. El Ple de la Corporacid, quan actui com a Junta General de la Societat, es regira quant
a procediment, régim de sessions i adopcié d’acords pels preceptes de la legislacié de
régim local i, amb caracter supletori, i per a la resta de qliestions socials, per la Llei de
Societats de Capital.

4. Un cop iniciada la sessid, es debatran els punts de 'ordre del dia d’acord amb la
prioritat indicada en la convocatoria de la sessid, llevat que la Junta, a proposta del
President/a, n’acordi I’alteracié. Si més no, els membres de la Junta General podran
sol-licitar per escrit, de forma prévia a la celebracié de la reunid, o verbalment durant
aquesta, les informacions o aclariments que creguin necessaris sobre els assumptes
compresos en el ordre del dia.

Article 11. E/ President i Secretari de la Junta General.

Llevat acord contrari, actuaran com a President/a i Secretari/a de les Juntes Generals
I’Alcalde de Premia de Dalt i el Secretari de la Corporacio, respectivament, o les persones que
els substitueixin d’acord amb les disposicions legals.

Article 12. Junta General Ordinaria i Extraordinaria.

1. La Junta General ordinaria es reunira un cop I'any, dins dels primers sis mesos de cada
exercici per censurar la gestid social, aprovar els comptes anuals i I'informe de gestié de
I'exercici anterior i resoldre sobre I'aplicacié del resultat.

La Junta General extraordinaria és qualsevol altra que no sigui I'ordinaria.
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2. La Junta General extraordinaria es reuneix a convocatoria del President/a, a iniciativa
seva o sempre que el Consell d’Administracié ho estimi convenient per als interessos socials, i
també, quan ho sol-liciti un minim de la quarta part del nombre legal dels membres de la
Corporacié municipal.

3. Tant les Juntes ordinaries com les extraordinaries tindran igual comés i podran resoldre
els assumptes socials de la seva competéncia, amb les Uniques excepcions de la censura de la
gestiod social, I'aprovacioé dels comptes i balancos de I'exercici anterior, que queden reservats
a la Junta General Ordinaria.

4. A les sessions de la Junta General hi podran assistir, amb veu i sense vot, els i les
persones no Regidors/res del Consell d’Administracid, la persona que exerceixi la Geréncia i
les altres persones a les quals el/la President/a de la Junta General autoritzi la seva
assisténcia.

Article 13. Junta General Universal.

La Junta General s’entendra convocada i quedara validament constituida per tractar
qualsevol assumpte sempre que, per unanimitat i presents tots els membres que conformen
el plenari municipal, aquests acordin constituir-se en Junta General Universal.

Article 14. Actes.

S’estendra acta de cada reunié de la Junta General, que sera aprovada a continuacio
d’haver-se celebrat la mateixa, i s’inscriura en el Llibre d’Actes de la Junta General de la
Societat, amb la signatura del President/a i del Secretari/a.

L'acta, aprovada en qualsevol de les formes que determina la Llei, tindra forca
executiva a partir de la data de la seva aprovacio.

CAPITOL SEGON.-
Del Consell d’Administracio.

Article 15. £l Consell d’Administracio.

1. La Societat sera regida i administrada per un Consell d’Administracid, que actuara
col-legiadament. L’execucio dels seus acords correspondra al conseller o consellers que
el mateix Consell designi i, si no n’hi hagués, al President a I'apoderat amb facultats per
a executar i elevar a public els acords socials.

2. El Consell d’Administracié estara integrat pel nombre de membres que determini la
Junta General i que en cap cas sera inferior a tres ni superior a dotze.

A aquests efectes, seran d’aplicacid les prohibicions i les causes d’incapacitat per al
carrec disposades en la Llei de Societats de Capital, com també les normes sobre
incompatibilitat per als consellers representants de les Administracions Publiques,
especialment les d’alts carrecs determinades per la Llei 3/2015, de 30 de marg,
reguladora de I'exercici de I'alt carrec de I’Administracié General de I'Estat i d’altres
gue puguin establir-se en el futur.
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3. Els consellers seran designats per la Junta General. Del total nombre de Consellers
a nomenar, el President podra proposar, entre persones que reuneixin les condicions
exigides per les disposicions administratives vigents, el 50% més 1, i la resta sera a
proposta dels grups municipals de I’Ajuntament de Premia de Dalt, els quals tindran
dret a proposar-ne un cadascun, tret de que no restin suficients llocs a cobrir, cas en
el que hauran de proposar-los de mutu acord.

Podran ser consellers els/les Regidors/res del ple de ’Ajuntament i les persones que
no acompleixin necessariament carrecs electes de la Corporacié.

4. Els membres del Consell d’Administracié seran nomenats per la Junta General pel
termini de quatre anys i, en tot cas, coincident amb el mandat consistorial.

La renovacid es realitzara necessariament quan hagi quedat constituida la nova
Corporacié després d’un procés electoral local i afectara a tots els seus integrants.

5. A I'inici de I'exercici del carrec, tots els consellers hauran de fer declaracié jurada
de béns en formulari normalitzat davant de la Secretaria General de la Societat.

6. L'exercici de les funcions propies del carrec es desenvoluparan amb caracter
gratuit.

7. El carrec és renunciable, revocable i reelegible per periodes de la mateixa durada.
Els consellers nomenats d’entre els membres de la Corporacid cessaran, a més, de
manera automatica si perdessin la seva condicid de carrec electe municipal.

8. En els casos de renuncia, revocacio i cessament automatic d’un conseller, el Consell
d’Administracié escollira un substitut que reuneixi les mateixes condicions que el
vacant a I'efecte de la seva adscripcidé, sotmetent aquests nomenaments a la primera
Junta General que se celebri per a la seva ratificacié o per a una nova designa, en els
termes previstos per la Llei de Societats de Capital.

Article 16. Organitzacio del Consell d’Administracio.
1. Sera President/a I'Alcalde/ssa de I’Ajuntament de Premia de Dalt o aquell/a que
nomeni entre les persones conselleres regidores.

2. El/La Vicepresident/a i el/la Secretaria del Consell d’Administracié seran
designats/ds lliurement per I’Alcalde/ssa de la Corporacid.

El/La President/a del Consell d’Administracié podra delegar les seves facultats i sera
substituit en cas d’abséncia, malaltia o qualsevol altra impossibilitat el Vicepresident/a.

El Secretari/a, encara que no sigui conseller, tindra facultats per a certificar i elevar a
publics els acords socials.
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3.El Consell d’Administracié podra constituir una Comissié Permanent, que estara
integrada per consellers i/o anomenar un Conseller Delegat al qual, sens perjudici dels
apoderaments que pugui conferir a qualsevol altra persona, podra delegar les facultats
legalment delegables que la Llei i aquests estatuts atribueixen al Consell
d’Administracio.

4. La delegacid de facultats amb caracter permanent i la determinacié dels consellers
gue n’hagin d’ocupar els carrecs, aixi com la regulacié del funcionament de la Comissid
permanent, si n’hi ha, requeriran per a la seva validesa el vot favorable de dos tergos
dels components del Consell d’Administracio.

5. En cap cas seran delegables la rendicié de comptes, la presentacié dels balangos a
la Junta General, la presentacié del programa d’actuacid, inversions i finangament ni
les que, a continuacid, s’expressen:

a) Aquelles que, per mandat de la Llei o qualsevol altra norma d’obligat compliment
corresponguin inexcusablement al Consell d’Administracid.

b) L’aprovacio de propostes que s’hagin de fer a la Junta General, tant ordinaria com
I’extraordinaria.

c) Aquelles que especificament es reservi el propi Consell d’Administracio.

Article 17. Funcionament i régim de les sessions del Consell d’Administracio.

1. El Consell d’Administracié quedara validament constituit quan concorrin a la
reunio, personalment o representats per un altre conseller, la meitat més un dels seus
membres. La representacio es conferira mitjancant carta dirigida al President/a.

2. El acords es prendran per majoria absoluta dels assistents a la sessié. En el cas
d’empat, decidira el vot personal del qui fos President/a.

3. La votacio per escrit i sense sessio sera valida si cap conseller no s’hi oposa.

4. El Consell d’Administracié es reunira sempre que ho acordi el President/a, qui
haura de convocar-lo o per qui en la seva abséncia o impossibilitat actui en lloc seu, i
també quan ho sol-liciti un ter¢ del seus membres.

En qualsevol cas s’haura de reunir, com a minim, una vegada al trimestre.

5. La convocatoria s’efectuara amb una antelacid6 minima de set dies naturals a la
data en qué s’hagi de dur a terme la reunid i haura de contenir la indicacié de la data i
I’hora, el lloci 'ordre del dia de la sessié. Es notificara per qualsevol mitja que permeti
acreditar-ne fefaentment la recepcié amb I'anticipacié assenyalada.

6. Poden assistir a les reunions del Consell d’Administracié, amb veu perd sense vot,
els directius o técnics de la Societat i les persones expertes independents que siguin
convocades pel President/a o a peticié d’una majoria dels membres del Consell.
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7. Les discussions i els acords del Consell d’Administracié es portaran en un Llibre
d’Actes, que seran signades pel President/a i el Secretari/a.

Article 18. Competéncies del Consell d’Administracid.

1. El Consell d’Administracié podra realitzar tots els actes que estiguin compresos dins
I'objecte social, aixi com tots els que no estiguin expressament reservats per la llei o
per aquests estatuts a la Junta General.

2. A més de les enunciades, el Consell d’Administracié té atribuides les facultats que, a titol
merament informatiu i no limitatiu, s’enumeren:

a) La compravenda, permuta i adquisicié per qualsevol altre titol onerds de solars, en
ple domini, drets de superficie, d’elevacié d’edificis i altres analegs que permetin la
construccié d'immobles, per o per a la Societat, acollits o no a la legislacié d’habitatges
de Proteccid Oficial; I'agrupacié de solars adquirits amb aquesta destinacid, bé amb
altres de la Societat, bé amb els pertanyents a diferents propietaris, establint les
noves quotes a la comunitat formada sobre el nou solar; la segregacid, divisi
material, prévia dissolucié en el seu cas de comunitats i condominis, declaracié
d’obres noves, d’ampliacié o reforma de les ja existents i, en general, de qualsevol altres
accions i modificacions objectives de relacions juridiques reals; la constitucié d’edificis
en régim de propietat horitzontal, formalitzant el seu titol constitutiu, els Estatuts i
Reglaments de regim interior, en el seu cas; I’adquisicid i constitucié de tota mena de
servituds que permetin el millor aprofitament i utilitzacié dels solars i edificacions; la
rehabilitacio; la parcel-lacié, reparcel-lacid i urbanitzacid de solars, convenientment,
pactades o imposades, destinades a la construccié d’habitatges i/o altres edificacions.

La celebracid, novacid i execucid de tota classe de contractes d’arrendament de
coses, obra, serveis de subministrament, transport, diposit, asseguranga, mandat i altres
multiples o complets, nominats i innominats; la contractacid, i en el seu cas,
I'acomiadament del personal técnic, administratiu o subaltern, delimitant les seves
funcions, atribucions, responsabilitats i fixant les seves retribucions.

b) La venda, I'arrendament i I'alienacié per qualsevol altre titol onerds d’allo edificat per
la societat o per a la societat, ja es tracti d’edificis complets o en blocs, ja dels
departaments, pisos o locals en aquells ubicats, amb subjeccié a les disposicions que
corresponguin; amb els pactes, preus i condicions que s’estipulin i entre ells tots els
encaminats a assegurar la part del preu que queda ajornada en les vendes i altres
alienacions, per conveni o prescripci6 normativa, com hipoteca, condicions
resolutories i d’altres convenients i apropiades per a aquesta finalitat.
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c) Cobrar i pagar totes les quantitats i demés prestacions que hagi de percebre i satisfer
la Societat, incloent les de I'Estat i les dels organismes que d’ell en depenen, en
especial, les subvencions, ajudes, bestretes i lliuraments que es concedeixin per rad de
la construccié d’edificis per a habitatges, les acollides a la legislacié de Proteccié
Oficial, aixi com del Municipi, Provincia, Entitats Publiques i privades i de particulars,
sense limitacié de quantitat, estenent i signant els corresponents rebuts, descarrecs,
liquidacions i cartes de pagament. Disposar de fons de la Societat podent amb aquest
objecte obrir, seguir, liquidar i cancel-lar comptes corrents o de credit, girar, endossar,
descomptar, avalar, intervenir, acceptar, pagar i protestar lletres de canvi, talons,
xecs i altres documents de credit i gir; sol-licitar i formalitzar avals i préstecs de tota
mena de Bancs, Caixes d’Estalvi, i Entitats i Institucions oficials de credit, en les
condicions que estipuli sobre interessos i amortitzacio, oferint tota mena de garanties,
incloent les hipotecaries que podran constituir per si soles sobre bens de la Societat, fixant i
distribuint les responsabilitats hipotecaries entre ells, cas de ser varis els oferents amb
aquesta finalitat.

Reconeixer deutes i crédits. Constituir, novar, modificar, posposar, extingir i
cancel-lar drets i fiances, penyores, hipoteques, servituds, condicions suspensives o
resolutories i qualsevol altres drets personals i reals.

d) Realitzar actes d’extraordinaria administracié, com fer declaracions d’obra o
plantacid, practicar atermenaments, amollonaments i qualsevol altre acte en el més
ampli sentit.

e) Adquirir per qualsevol titol i causa bens mobles i immobles del preu, al comptat,
confessat o ajornat que lliurement es determini. Adquirir per subscripcid i per compra
accions representatives del capital social d’altres societats, aixi com obligacions i altres
titols valors, sense limitacio.

f) Conferir poders a favor de la persona o persones, naturals o juridiques que escaiguin,
per a I'exercici de totes o algunes de les facultats relacionades.

g) Atorgar i signar els documents publics o privats que exigeixi I'exercici de
qualsevol de les facultats anteriors, sense cap limitacid.

h) Avalar i fiancar. Constituir penyores i hipoteques en garantia d’obligacions alienes.

i) L'atencié de les despeses imprevistes que es presentin, a efectes d’introduir la
pertinent modificacié en el pressupost de la Societat.

j) L'elevacio de propostes a I’Ajuntament de Premia de Dalt per a la seva consideracid en
aquells assumptes de competéncia municipal que puguin afectar directa o indirectament a
I'activitat de la Societat.

k) Signar contractes de traspas de local de negoci, retir i remetre generes i girs.
10
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I) Executar i elevar a publics els acords adoptats pels organs socials.

m) Totes aquelles que siguin necessaries per al desenvolupament de la Societat i que no
estiguin reservades per llei a la competéncia de la Junta General. En aquest sentit, les
facultats que sén competencia del Consell d’Administracié i que no tinguin la
consideracié d’indelegables podran ser total o parcialment delegades de forma permanent
en una comissio executiva o en un conseller delegat, en la forma i als efectes establertes en
la Llei de Societats de Capital.

Aixi mateix, correspondra al Consell d’Administracié I'execucié dels encarrecs de gestid
conferits per part de I’Ajuntament de Premia de Dalt.

CAPITOL TERCER.-
Del President del Consell d’Administracid.

Article 19. E/ President del Consell d’Administracid.

1. El/La President/a, organ executiu del Consell d’Administracid, representa la
Societat en tots els camps de la seva activitat, tant en judici com fora d’ell i, per tant pot
compareixer, sense necessitat de previ i especial apoderament, davant de tota classe de
jurisdiccions, siguin ordinaries o especials i davant de I'Estat, comunitats autonomes,
entitats locals, organs estatals autonoms, ens publics i tota classe de persones publiques
o privades, siguin fisiques o juridiques, inclos el Banc d’Espanya, bancs de titularitat
publica, privada, institucions benefiques de canvi i estalvi sotmeses a legislacié especial i
gualsevol altres legalment reconegudes.

No obstant aixo, el /la President/a del Consell podra nomenar la persona que
consideri adient per a apoderar-lo en les seves facultats.

2. Correspon al President del Consell d’Administracio:
a) Presidir el Consell d’Administracié i exercir la seva representacid i les facultats que el
mateix li delegui.

b) Inspeccionar tots els serveis de la Societat i vigilar el desenvolupament de I'activitat

social. Amb aquesta finalitat, podra demanar informacié a qualsevol organ i assistir a
totes les reunions.

c) Vetllar per 'acompliment d’aquests Estatuts.
d) Convocar i presidir les reunions del Consell d’Administracié; fixar I'ordre del dia, dirigir
les deliberacions i, dirimir els empats amb el seu vot de qualitat. També haura de vetllar

per I'execucié dels acords.

e) Proposar al Consell d’Administracié el nomenament, la renovacié i les atribucions dels
carrecs de la Societat.

f)  Visar les certificacions que expedeixi el Secretari i signar amb ell les actes de les reunions
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CAPITOL QUART.-
Del Secretari del Consell d’Administracio.

Article 20. E/ Secretari/a de la Societat.
1. Les funcions propies del secretari/a del Consell d’Administracié s’exerciran per la
persona designada a aquest efecte.
No obstant aix0, actuara com a Secretari/a de la Junta General, el Secretari/a General de
la Corporacié o qui desenvolupi les seves funcions interinament, en els termes establerts en
I'art. 11 d’aquests Estatuts.

2. En ambdés casos, podran ser substituits per qualsevol dels membres del Consell
d’Administracié de la Societat en els suposits d’abséncia o impossibilitat i, hi tindran veu,
perod no vot.

3. Correspondra al/la Secretaria del Consell d’Administracio:
a) Preparar la convocatoria i ordre del dia de cada reunid del Consell d’Administracio,
d’acord amb el que hagi ordenat el President/a de la Societat Municipal.

b) Estendre les convocatories d’acord amb les ordres del Consell d’Administracio, o del
President/a, en el seu cas.

c) Concorrer com a Secretari/a a les reunions del Consell d’Administracié i aixecar les
corresponents actes.

d) Certificar els actes i les resolucions escrites de la Presidéncia i de la resta d’organs de
I’Entitat, aixi com dels seus llibres i documents.

e) Conservar i custodiar I'arxiu.

f) Assistir i informar al President en les seves funcions, al Gerent, al Consell
d’Administracid i la Junta General, en el seu cas, i assessorar-los en |'aspecte Juridico-
Administratiu.

g) La resta de funcions propies del carrec.

CAPITOL CINQUE.-
De la Gerencia.

Article 21. Designacio del/la Gerent.
1. La geréncia de la Societat sera anomenat/ada per I'Alcalde/essa-President i recaura en una
persona fisica, que haura de reunir les condicions i els requisits de capacitacié legalment
establerts.
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2. Corresponen a la Gerencia les funcions de direccié técnica i administrativa que, a titol
enunciatiu, comprendran les seglients facultats:
a) Determinar conjuntament amb el President I'estructura organitzativa de la Societat ostentant
la Direccio técnica i administrativa del personal.

b) Determinar els Plans generals d’actuacid financers, materials i humans conjuntament amb el
President, aixi com els medis a utilitzar per aconseguir els objectius socials.
c) Establir les normes administratives de la Societat i organitzar les seves activitats.

d) Desenvolupar les funcions juridiques, incloses les de representacid, que li hagin estat
atorgades en |'acord de nomenament o en els poders notarials conseqients.

2. El Consell d’Administracié fixara les atribucions que li hagin de ser conferides, la seva
remuneracio, termini i causes de cessament en les seves funcions, a més de tot alld que sigui
necessari per atorgar, al seu favor, poders de representacio de la societat.

Article 22.- Assisténcia.

El/la Gerent/a, podra assistir, amb veu i sense vot, a les reunions del Consell
d’Administracid, i en cas que el Consell d’Administracié ho estimés oportu, a les de les
Juntes Generals ordinaries o extraordinaries.

TITOL QUART
EXERCICI SOCIAL, COMPTES ANUALS | DISTRIBUCIO DE RESULTATS

Article 23. Exercici social.
L’exercici social coincidira amb I'any natural, i comprendra des del dia U de gener fins el
trenta-u de desembre de cada any.

Article 24. Formulacié de comptes.

1. En el termini dels tres mesos seglents al tancament de I'exercici social, el
Consell d’Administracié formulara els Comptes Anuals, I'Informe de Gestid i la Proposta
d’Aplicacié de Resultats de I'exercici.

2. La Societat haura de dur, de conformitat amb allo que disposa el Codi de Comerg, una
comptabilitat ordenada, adequada a l'activitat de la seva empresa, que permeti un
seguiment cronologic de les operacions, com també I'elaboracié d’inventaris i balancos. Els
llibres comptables hauran seran legalitzats en el Registre Mercantil corresponent a la seva
seu social.

Article 25. Beneficis socials.

Els beneficis socials, en el seu cas, seran distribuits en la forma que acordi la Junta
General ordinaria, de conformitat amb les disposicions legals vigents.
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Article 26. Aportacions.

L'Ajuntament de Premia de Dalt tutelara la viabilitat econdmica de la Societat
mitjancant les aportacions que siguin necessaries, tant en forma de transmissio,
arrendament, cessid o cessié d’Us de béns, mobles o immobles de la mateixa Corporacié o
d’altres organismes o entitats, préstecs o prestacié de garanties davant de tercers, sens
perjudici dels augments de capital que hi fossin procedents.

TITOL CINQUE
DISSOLUCIO | LIQUIDACIO

Article 27. De la dissolucid i liquidacio de la Societat.
1. La Societat es dissoldra per qualsevol de les causes legals o perqué aixi ho acordi la
Corporacio local, constituida com a Junta General.

2. Dissolta la Societat, s’obrira el periode de liquidacié, nomenant la Junta General una
Comissio liquidadora, amb un nombre senar de liquidadors, que conservara la seva
sobirania durant I’'esmentat periode Unicament als efectes liquidadors.

Aix0 no obstant, no tindra lloc la dissolucié quan I’Ajuntament realitzi les aportacions
necessaries pel reintegrament del capital social de conformitat amb la legislacié de régim
mercantil.

3. Acabada la liquidacié, I'haver resultant revertira de conformitat amb les disposicions que hi
siguin d’aplicacié.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Qualsevol referéncia legal continguda en aquests estatuts que, per raons sistematiques
reprodueixin aspectes de la legislacié vigent i altres normes de desenvolupament, s’entendra
automaticament modificada en el sentit que indiqui la nova disposiciéd aprovada, en el
moment en que es produeixi la modificacié dels preceptes legals i reglamentaris de qué
porten causa.

DISPOSICIO FINAL

En tot allo no previst de forma especifica en aquests estatuts, caldra acollir-se a les
disposicions de la normativa vigent en materia de Régim Local, al Text Refds de la Llei de
Societats de Capital i a la resta de disposicions complementaries que li siguin d’aplicacid.”

Premia de Dalt, 11 de juliol de 2018.

Josep Triadd i Bergés
President Societat Municipal
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