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APROVAC!() DEFINITIVA DEL PLA SOCIAL | ECONOMIC DE LES FRANQUESES
DEL VALLES

El Ple de la Corporacid, en sessié celebrada el dia 28 de juny de 2018, va acordar,
entre altres, aprovar definitivament el Pla Social i Econdomic de les Franqueses del
Vallés (2018-2022).

El text integre del pla es transcriu a continuacio:

“1. JUSTIFICACIO | MARC DE REFERENCIA

HASH: 14db361f7d231f156980039238f69eac

La severa crisi econdmica que ha patit el pais aquests darrers anys, ha deixat unes
sequeles importantissimes a una gran part de la societat, donant lloc a un augment
significatiu de persones en situacié de vulnerabilitat economica i risc d’exclusié social,
gue es troben en situacié de privacié material severa, o bé que viuen en llars amb
baixa o nul-la intensitat de treball.

L'atur estructural dels anys 2000-2008, va donar pas a un increment considerable del
nombre d’aturats de llarga durada i amb perfils diversos que requerien combinar la
recerca de feina amb la cobertura urgent de les necessitats més primaries.

A Catalunya, la destruccié d'ocupacio entre els anys 2008 i 2013, va ser d'unes
611.000 persones, una caiguda molt important ates el curt espai temporal en el qual es
va produir.

La tendéncia pero, va comencar a canviar a partir de I'any 2013, on poc a poc, es va
iniciar la recuperacié de I'economia, i a consequencia d’'aix0, el mercat laboral va anar
recuperant el to, tot i que les condicions imperants de temporalitat i la precarietat
laboral (contractes de poques hores) han esdevingut molt superiors a la contractacio
indefinida i a jornada complerta que hi havia abans de la crisi economica. El moment
actual, tot i aixo, sembla propici per a que aquesta tendencia canvii, ja que les dades
actuals de I'economia catalana, demostren que la recuperacié és un fet, ja que creix el
consum a les llars, la construccio repunta gracies a la construccié d’habitatges, el
turisme torna a batre récords, la inddstria creix un 4%, entre d’altres inputs que ens
permeten ser optimistes de cara al present i al futur.

A Les Frangueses del Vallés la mitjana d'atur registrada a octubre de 2015, segons
dades de I'Observatori Centre d’Estudis Valles Oriental era de 1.439 persones (amb
una taxa d'atur de 16,44%) i al mes de febrer d’aquest 2018, el nombre de persones
en situacio d’atur ha baixat a 1.099 persones (la taxa d’atur és de 12,21%).

Pel que fa a persones amb discapacitat, el nimero de persones amb discapacitat
enregistrades com a demandants d’ocupacio al SOC (servei d’'ocupacié de Catalunya)
és de 69 persones a Les Franqueses del Valles.

El municipi de Franqueses del Valles, amb un ampli teixit empresarial, representa un
futur ple d’oportunitats tant per a les persones que desitgen entrar de nou o per primer
cop al mon laboral, com per a les empreses que hauran d’aprofitar la conjuntura de
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recuperacié economica per créixer i ser més competitives en els diferents sectors als
que desenvolupen la seva activitat.

Fruit d’aquest moment concret, neix el Pla Social i Economic de Les Franqueses del
Valles (en endavant PSELFV), una aposta per promoure l'ocupacié i la millora
professional de les persones que han anant quedant fora del sistema arrel de la crisi, i
que es troben en risc d’exclusié social i vulnerabilitat economica. Es posara I'accent en
'assessorament, l'orientacio, la capacitacio i el desenvolupament de les seves
trajectories professionals en relacié a les necessitats i a la demanda laboral dels
sectors predominants. Aquestes accions es duran a terme en estreta col-laboracié amb
les empreses i el teixit socioeconomic del territori, establint vincles de col-laboracio i
arrelament a aquest.

Al mateix temps, s’ impulsaran accions orientades a la millora de la realitat economica,
social i ciutadana al municipi de Les Franqueses del Valleés, creant espais de dialeg i
generant propostes en gilestions d’ambit socioeconomic d’interés per a al municipi.

Es una oportunitat immillorable per donar impuls als sectors econdomic i social del
territori, a través de les mesures que s’emmarquin en aquest Pla, elaborant estratégies
pel municipi i les seves empreses, i generant sinérgies per tal que aprofitin les
necessitats mutues.

2.MISSIO | VALORS

Amb la visié d'impulsar la construccié d’'un espai global de participacio dels agents
més representatius del mon socioeconomic, neix el Pla Social i Economic de Les
Franqueses del Vallés.

Les Franqueses del Vallés, una poblacié formada per cinc pobles, cadascun amb la
seva naturalesa i personalitat és un exemple de riquesa i pluralitat on la voluntat de
compromis pels drets socials déna lloc a aquest nou horitzé col-laboratiu.

Amb la missié d’'aconseguir mesures que ajudin a posar en valor els drets humans
universals, s’impulsara la construccio d’'un espai global de participacio per la creacio
de sinérgies entre el sector social, associatiu i economic del municipi.

Entenem que la lluita pels drets humans fonamentals no només correspon al poder
politic siné també a la ciutadania, que reflectida en les entitats ciutadanes i les
organitzacions més significatives en els ambits socials i econdmics podra impulsar
accions destinades a aquest fi.

Tot aix0, es fara a partir d'uns valors compartits que es definiran en els termes
seguents:

Respecte: per les persones, les idees, les cultures i el mon.

Compromis: Amb la ciutadania, adaptant-nos a una realitat socioeconomica canviant,
afrontant nous reptes.

Transparéncia: en les informacions, en les dades, en els processos.

Sostenibilitat econdmica i social en totes les activitats compreses al pla.
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AJUNTAMENT DE

LES FRANQUESES DEL VALLES

3. OBJECTIUS

3.1.

3.2.

OBJECTIUS GENERALS

Apropar la realitat econdmica i empresarial a la realitat social del territori,
establint vincles de pertinenca i cooperacié conjunta.

Implicacio col-laborativa amb objectius comuns.

Promoure la creacié d'escenaris efectius, eficients i innovadors per a la insercié
laboral, que puguin adaptar-se a una entorn social economic i canviant.
Generar impacte social.

OBJECTIUS ESPECIFICS

Dotar d'espais de dialeg comuns entre teixit empresarial, entorn local, social i
professional, establint els nexes necessaris i creant sinérgies que contribueixin
al creixement i desenvolupament socioeconomic del municipi de Les
Franqueses del Valles.

Identificar models d’éxit d’'empreses industrials situades al territori per tal que
siguin elements d’atractivitat i I'eix motor de I'economia del municipi.

Unificar esforcos i recursos amb l'objectiu comd de donar resposta a les
necessitats i les diferents tipologies d'empreses i de serveis pel que fa a la
contractacié de persones en situacio de fragilitat.

Millorar la qualificacié professional de persones en risc d’exclusio per situacions
de no ocupacié (per baixa qualificacid, preparacid obsoleta o necessitat
d'aprendre un nou ofici per adaptar-se a les necessitats del mén laboral).
Promoure la realitzacio de programes de formacié professional vinculats a les
necessitats socials i a la demanda del sector empresarial.

Realitzar un treball transversal interarees en totes aquelles accions
relacionades amb l'impuls i la coordinaci6 del mén economic i social del
municipi.

Elaborar programes per potenciar la formacié per I'ocupacio, les politiques
socials, I'ocupabilitat, la dinamitzacié economica i 'emprenedoria.

4. DESTINATARIS DIRECTES

L'actuacio del PSELFV va adrecada a:

Ciutadans/es de la poblacio de les Franqueses del Vallés, inscrits a la borsa de
treball de I'’Area de Dinamitzacié Economica, que es comprometin a realitzar un
itinerari d’orientacié per la inserci6 laboral i la inclusié social.

Ciutadans/es de la poblacié de les Franqueses del Vallés, interessats/ades en
la formacié o I'ampliaci6 de coneixements concrets en els ambits socials,
economics i laborals.

Es donara una atencié prioritaria a aquelles persones que I'Area de Politiques
Socials determini.

Agents de la comunitat vinculats/ades al mén social i econdmic del territori.
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Les empreses del municipi que vulguin participar-hi, realitzant una tasca de
responsabilitat social corporativa.

5. UBICACIO | COBERTURA

L'ambit d'actuacio del Pla queda fixat, preferentment, en la demarcacio territorial del
terme municipal de Les Franqueses del Vallés.

Els usuaris/aries que participaran d’accions d’orientacié per la insercio laboral i en la
resta d’'accions de divulgacié i formacié en el marc del PSELFV hauran d'estar
empadronats al municipi de les Franqueses del Vallés.

6. ESTRUCTURA | RECURSOS HUMANS

Pel funcionament del PSELFV s’estableix la segiient estructura organitzativa: La Taula,
una presidéncia i una coordinacio.

Es creara la Taula, que sera el maxim organ de participacié del Pla Social i Econdomic
de Les Franqueses del Vallés. La Taula estara Integrada per:

El President /a.

Dos membres representant d’empreses del tercer sector, amb convenis de
col-laboracié amb I'’Ajuntament.

Dos membres representants de les associacions sindicals, un membre de la
UGT i un de CCOO.

Un membre en representacié de I'entitat Associacié d’Empreses i Propietaris
dels Poligons Industrials de Les Franqueses del Vallés.

Un membre en representacié de I' Associacié de Botiguers, Comerciants i
Professionals de Les Franqueses del Valles.

Un membre en representacio del Servei d’Ocupacié de Catalunya.

Un membre representant dels IES del municipi que imparteixi cicles formatius.
Tres membres a proposta de I'Alcalde de reconeguda valua dins del moén
economic, de drets laborals o d'acci6 social.

Un membre a proposta dels diferents grups politics amb representacié a
I'Ajuntament. .

El/la regidor/a de I'Area de Dinamitzacié Economica.

El/la regidor/a de 'area de Politiques Socials.

El/la cap d’Area de Dinamitzacié economica.

El/la cap d’Area de Politiques Socials.

El coordinador/a del Pla.

Son funcions de la Taula les segiients:

a. Actuar com a organ consultiu i assessor de la Corporacié Municipal en matéries

economiques, de Politiques socials i d'ocupacio, encaminades al foment de
I'ocupacid i al desenvolupament economic i social del municipi.

Col-laborar amb d’altres organismes per a I'emissié d’ informes, estudis i
analisis en tots aquells assumptes relacionats amb la promocié i dinamitzacio
economica del municipi.
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AJUNTAMENT DE
LES FRANQUESES DEL VALLES

c. Coneixer i participar en els programes dels Fons Europeus, Ministeris,
Generalitat de Catalunya i Diputacié de Barcelona, que influeixin en el
desenvolupament economic i social del municipi.

d. Facilitar el dialeg i la cooperaci6 dels agents publics i privats en la definicio i la
consecuci6 dels objectius estrategics del municipi.

e. Impulsar la participacié del PSRLFV en congressos i altres forums cientifics o
civics, aixi com promoure iniciatives referents a I'estudi, debat i difusio
d’assumptes relacionats amb les matéries competéncia Pla.

f. Regular el réegim d'organitzacié i funcionament intern del Pla d’acord amb els
seus Estatuts.

Els membres de la taula, seran nomenats pel Ple de I'Ajuntament de les Franqueses
del Valles.

6.1. FUNCIONS DEL PRESIDENT/A

La presidéncia correspon a I'Alcaldia, que podra delegar-la en un/a regidor/a
municipal.

Les atribucions de la presidéncia son les seguents:

Representar el Pla Social i Econdmic de les Franqueses del Vallés.
Convocar i presidir les sessions plenaries.

Ordenar I'execucio dels acords presos per la taula.

Totes les que li siguin expressament delegades per la taula.

coop

Tanmateix es podran convidar les persones que la Taula cregui convenient, per la seva
relacio o expertesa amb els temes que es tractin.

6.2. FUNCIONS DEL COORDINADORI/A

Son funcions del Coordinador/a la gestio técnica i administrativa referent al PSELFV,
les funcions que determini la Taula, aixi com la implementacié d’ accions transversals
entre I'Area de Politiques Socials i 'Area de Dinamitzacié Economica de I'’Ajuntament
de Les Franqueses del Vallés, relacionades amb la insercié laboral, la formacio
ocupacional i accions socials per atendre a persones en situacidO de precarietat
socioeconomica.

El coordinador/a sera el responsable de vetllar pel desenvolupament i el bon
funcionament del Pla.

L'Ajuntament podra ampliar els recursos humans necessaris, designant els
col-laboradors que cregui convenients pel bon desenvolupament del Pla, en funcié de
les necessitats que puguin sorgir.

7.RECURSOS MATERIALS

Pel que fa a infraestructures i equipaments que on es duran a terme les accions que
tinguin a veure amb el desenvolupament del Pla Social i Econdmic, es duran a terme a
les dependéncies que I’Ajuntament de les Franqueses tingui habilitades a I'efecte.
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Es dotara dels recursos necessaris requerits pel desenvolupament de les accions que
es portin a terme.

8.FINANCAMENT
El CESLFV es podra finangar per:

e Subvencions de diferents institucions supramunicipals.

e Recursos propis de I'Ajuntament de Les Franqueses que préviament seran
aportats dels pressupostos municipals de cada any.

e Recursos que es cerquin amb la finalitat de dur a terme el PSELFV (com ara
aportacions d’entitats privades).

9.VIGENCIA

Un cop aprovada la creacid del PSELFV s'establira una vigencia de 5 anys
(2018-2022).

La vigencia sera revisable d’acord a la realitat socioeconomica del territori.
10. PROMOCIO | PUBLICITAT

La difusi6 del naixement del PSELFV aixi com dels moments clau del seu
desenvolupament es promocionara i publicitara amb el suport de I'Area de
Comunicaci6 de I'’Ajuntament de Les Franqueses del Valles.

S’informara de tot el que esdevingui important a través de la web de I’Ajuntament de
Les Franqueses, xerrades informatives i elaboracié de triptics o fulls informatius,
revistes de la poblacié, entre d'altres.

Altres canals de comunicacio dintre de I'abast geografic del territori de les Franqueses
del Valles, com ara I'associacio de veins, el viver d’empreses, empreses privades de la
zona, instituts o el CIFO Vallés.

11. PROGRAMES

L'article 23 de la declaracié universal dels drets humans, article 23 diu Tota persona té
dret al treball, a la lliure eleccié del seu treball i a la proteccio contra la desocupacio.

Emmarcats en aquest Pla i adregats a posar mesures en aquest sentit, es crearan
programes transversals relacionats amb el foment dels aspectes segtients:

e Formacié per I'ocupacio

e Ocupabilitat

e Politiques socials

e Dinamitzacio de I'economia

e Emprenedoria

e Formacié i divulgacio de coneixements en aspectes d'interes social
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AJUNTAMENT DE
LES FRANQUESES DEL VALLES

Aquests programes es materialitzaran en projectes, accions i mesures concretes
acordades per la Taula.

11.1. METODOLOGIA | AVALUACIO DELS PROGRAMES

Es planteja emprar una metodologia motivadora i participativa, tan per part dels
usuaris seleccionats per participar de les accions per la orientacié sociolaboral com per
les empreses que col-laboraran.

S’iniciara un primer programa en el que es duran a terme accions emmarcades en la
d’orientacié sociolaboral. En aquest programa, es realitzara un procés de seleccio de
destinataris susceptibles de rebre accions d'orientacié sociolaboral. A continuacié
s’iniciaran els itineraris d'orientacid per les persones seleccionades, sempre que
acceptin participar en el projecte.

Paral-lelament, es realitzara la prospeccié d’empreses del territori, a les que s’explicara
la naturalesa del CSELFV i es proposara cooperacié amb aquest.

Els usuaris/aries que puguin iniciar una formacié (relacionada amb els seus interessos
i competencies), comencaran a preparar-se i s'establira un seguiment amb els
respectius centres d’estudis.

Un cop preparats/es, podran continuar la seva trajectoria en les empreses
col-laboradores, per desenvolupar el coneixements adquirits i portar-los a terme en
empreses que necessitin els seus perfils professionals.

Inicialment, es planteja aquesta seqlienciacid, tot i que s’adaptara a les necessitats
dels participants.

La resta d’accions que es portin a terme (accions aprovades per la Taula) seguiran la
metodologia que s’estipuli en base a la seva naturalesa.

11.2. AVALUACIO DELS PROGRAMES
11.2.a. QUE S’AVALUARA

L'avaluacié dels programes que es generin en el marc del PESLFV es fara en base a
tres conceptes: I'adequacio, la eficacia i la eficiéncia.

L'adequacié és el grau d'idoneitat dels projectes, si realment existeix la necessitat
d'implementar-los. Tal i com s’ha explicat al punt 1 del present document, justificacio i
marc de referéncia, ens trobem en un moment clau pel desenvolupament del teixit
empresarial i la disminucio de l'atur tant a nivell local com a nivell de pais. EIl PSELFV
treballara directament amb el moén social, empresarial i local per assolir aquests
objectius.

L'eficacia o grau de consecucio dels resultats previstos, s’avaluara en dos nivells,
qualitatiu i quantitatiu. A nivell qualitatiu es parametritzara la qualitat del servei amb
enquestes de satisfaccié als participants i a nivell quantitatiu el nUmero d’empreses
col-laboradores i d'usuaris participants seran el barometre del nivell déxit en la
consecucié dels resultats.
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L'eficiencia, per assolir els objectius optimitzant els recursos dels que disposem,
s’obtindra creant xarxes de col-laboraci6 entre els agents participants (socials,
economics i locals).

11.2.b. COM S’AVALUARA.

S’efectuara una avaluacio interna per part del coordinador/a, que en les diferents fases
d’avaluacié, emprara les segients fonts de verificacio:

Questionaris de satisfaccié

Entrevistes

Fitxes de recollida de dades

Actes de les reunions

Plantilles d'assisténcia (a itineraris d’orientacio i a cursos)
Noticies aparegudes en premsa

La resta d'accions que es portin a terme en el marc del PSELFV, (proposades i
aprovades per Taula) s’avaluaran amb els mateixos criteris, estipulant-se les
condicions i els indicadors quan aquestes es plantegin.

11.2.c. FASES DE L’AVALUACIO

Per saber si els objectius plantejats s’'assoleixen, i conéixer en quée s’ha encertat i que
no, i aixi millorar accions en el futur, I'avaluacié es concretara en tres moments:
I'avaluacio previa, I'avaluacié intermitja i de consolidacio.

Avaluacié previa: Realitzada en el moment de disseny del projecte, ens
permetra coneixer si aquest s'ajusta realment als objectius del PESLFV,
establerts en el punt 3:

-Apropar la realitat econdmica i empresarial a la realitat social del territori,
establint vincles de pertinenca i de cooperacioé conjunta.

-Crear escenaris efectius, eficients i innovadors per a la insercio laboral, que
puguin adaptar-se a una entorn social economic i canviant.

Consistira

Avaluaci6 intermitja: Es donara durant el procés d'execucié del projecte. Es
realitzara inicialment en els mesos de novembre i desembre de I'any 2018, i es
tornara a efectuar els mesos de novembre de I' any 2019. S’empraran diverses
eines de recollida d’'informacio (entrevistes, qlestionaris de satisfaccio) vers les
accions realitzades per tal de parametritzar els possibles desviaments, adoptar
les mesures necessaries per a corregir-los i evitar futures desviacions.
Avaluacié de consolidacio: Passats els dos primers anys es planteja una
tercera fase de la avaluacio. S’efectuara els mesos de novembre i desembre de
I'any 2020, amb I'objectiu d"analitzar de forma concretat tots els aspectes de la
execucio i els seus resultats, establir criteris davant de noves actuacions i
justificar la consolidacié al territori del PESLFV. L'avaluacié es repetira els
mateixos mesos dels anys 2021 i 2022. Principalment, servira per corroborar
en quina mesura els programes ha servit per avancar en la direccié dels
objectius de vinculacié al territori, creacié de sinergies entre mén local, mén
economic i mon social i augment de la insercié laboral en col-lectius de fragilitat
sociolaboral.
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AJUNTAMENT DE .
LES FRANQUESES DEL VALLES

12.REVISIO DEL PSELFV

Un cop elaborat tot aquest document detallant tant la linia estratéegica com els
programes d’actuacié plantejats, es revisara si s’estan complint les linies marcades.
D’aquesta manera podrem veure si estan justificats els esforgos i recursos que s’estan
invertint. De forma més general també caldra revisar si el conjunt de projectes
permeten seguir la linia estratégica corresponent. Aixd0 s’haura de realitzar en un
termini més llarg, ja que no es podra observar en uns pocs mesos.

Una tasca per comprovar el sentit del PSELFV sera comprovar, als cinc anys de la
seva creacio (2022) que aquest document escrit inicialment, encara emmarca la seva
missié i els seus valors.

13. CRONOGRAMA

Per la consecucid dels objectius plantejats, es calendaritzara el seglient cronograma:

CALENDARI 2018

FASE DE
DISSENY

FASE
D'IMPLEMEN-
TACIO

FASE
D’AVALUACIO

CALENDARI 2019

FASE DE
DISSENY

FASE
D'IMPLEMEN-
TACIO

FASE
D’AVALUACIO

CALENDARI 2020

FASE DE
DISSENY

FASE
D'IMPLEMEN-
TACIO

Carretera de Ribes, 2 - 08520 Les Franqueses del Vallés
Tel. 938 467 676 - aj.franqueses@lesfranqueses.cat - www.lesfranqueses.cat
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FASE
D’AVALUACIO

CALENDARI 2021

FASE DE
DISSENY

FASE
D'IMPLEMEN-
TACIO

FASE
D’AVALUACIO

CALENDARI 2022

FASE DE
DISSENY

FASE DE
CONSOLI-DA
cl1o

FASE
D’AVALUACIO

L'esmentat pla entrara en vigor quan hagi estat publicat completament el seu text i hagi
transcorregut el termini de 15 dies habils previst a I'article 65.2 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de regim local.

Contra aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, es podra
interposar recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar
des del dia habil seglient al de la seva publicacio.

També es podra interposar qualsevol altre recurs o reclamacid, que consideri oportd,
en defensa dels seus interessos.

Les Franqueses del Vallés, 10 de juliol de 2018

Document signat electronicament al marge, a les Franqueses del Valles.
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