Ajuntament de Navarcles

ANUNCI

La Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Navarcles en sessi6é ordinaria celebrada el dia 26 de
juny de 2018 ha aprovat la convocatoria i les bases reguladores del procés selectiu per proveir
mitjancant concurs de merits i de forma interina una placa d’Enginyer/a vacant a la plantilla
d’aquest Ajuntament .

El termini de presentaci6 d’instancies sera de 20 dies naturals a partir de 'endema de la publicacio
de la convocatoria al DOGC.

Els successius anuncis relatius a aquesta convocatoria es publicaran exclusivament al tauler
d’edictes i a la Seu Electronica de I'Ajuntament de Navarcles www.navarcles.cat.

A continuacié es transcriuen el text literal i integre de les bases:

BASES | CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT CONCURS DE
MERITS, PER COBRIR EN REGIM DE FUNCIONARI/A INTERI/INA, UNA PLACA
D’ENGINYER/A, AMB CONSTITUCIO DE BORSA

Primer. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte d’aquestes bases és regular el procés de seleccid, pel procediment de concurs de
meérits, per la cobertura en régim de funcionariat interi, fins a la cobertura de la placa en
propietat d’'una plaga d’enginyer/a, amb constitucié de borsa de treball.

Les caracteristiques del lloc de treball sén les seguents:

Namero de places: 1
Denominacid: Enginyer/a
Tipus: Funcionari/a

Escala: Administracié Especial
Subescala: Técnica

Grup: Al

Jornada: Parcial 10 h/setmana
Retribucié anual

Grup Al

CD: 26

C Especific 5.521,34€

— Funcions basiques

o Portar a terme l'assisténcia técnica en la realitzacié de projectes d'instal-lacions de les obres
municipals tan assumides per la brigada municipal com les encarregades a técnics externs a la
Corporacié.

o Coordinar i supervisar les actuacions sobre infraestructures municipals, tant les realitzades els
edificis municipals com les realitzades a la via publica.

o Controlar i coordinar facultativament els projectes d’obres d’urbanitzacié i ordenacié de la via
publica (nous carrers, vials rotondes, etc.), coordinant els diferents serveis actuants (interns i
externs a I'organitzacio)
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! Ajuntament de Navarcles

o Verificar i proposar millores en les xarxes d’infraestructures municipals (clavegueram,
enllumenat, fibra optica..).

o Elaborar informes técnics en matéria que siguin de la seva competéncia (projectes d’obres,
comunicacions o llicencies d’activitats, ocupacié temporal de la via publica, contestacié
d’instancies,, etc.).

o Realitzar les sol-licituds de nous serveis a les companyies subministradores (aigua, electricitat,
gas, etc.).

o |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Segon. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per poder prendre part en el procés de selecci6 és necessari que les persones aspirants
reuneixin el dia de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, les condicions seglents:

a.- Tenir la nacionalitat espanyola, sens perjudici del que disposa l'article 57 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refés de I'Estatut basic de I'empleat
public.

b.- Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forgosa.
c.- Estar en possessio del titol Grau universitari d’enginyeria o titulacié equivalent.

En el cas de titols equivalents o d’alires estats membres de la Unié Europea, les persones
aspirants hauran d’acreditar documentalment l'equivaléncia o el reconeixement per I'estat
espanyol.

d.- No patir malaltia o defecte fisic que impedeixi el normal exercici de les corresponents
funcions.

e.- No haver estat separat/da /o acomiadat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats autdnomes, ni trobar-se inhabilitat/da absolutament o especialment per a I'ocupacio
de carrecs publics per resolucié judicial o per a I'accés al cos o escala de funcionaris.

f.- No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat i d’incapacitat dels previstos a la
legislaci6 vigent en la matéria.

g.- Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

h.- Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiéncia de la llengua catalana orals i
escrits (certificat nivell C1 de catala) o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el
Decret 152/2001, de 29 de maig, i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre.

En cas de no estar en possessio del nivell requerit, I'drgan de seleccié acordara la celebracié
d’'una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, i es qualificara com a apte/a o no
apte/a.

Tercer. PRESENTACIO DE SOL.LICITUDS

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de I'endema de
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Ajuntament de Navarcles

la data d'aquesta convocatoria fins a 20 dies naturals a comptar de I'endema de la publicacié
de l'anunci de convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

» Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica a
través del portal Tramits a la Seu electronica de I’Ajuntament de Navarcles

» Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, imprés i degudament
emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,00 hores a I'Ajuntament de Navarcles,
placa de la Vila, 1.

Les instancies també es poden presentar en la forma que determina l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions publiques.
Quan es presentin aixi, el sol-licitant haura d’anunciar la seva tramesa mitjangant fax numero
93831 01 48 o correu electronic a I'adreca navarcles@diba.cat  indicant per la Secretaria
General el mateix dia de la seva presentacid, sense ultrapassar, en aquest darrer cas, el termini
esmentat per a la presentacio de les sol:licituds.

Aquesta comunicacié es realitzara amb la copia de la sol-licitud amb el segell de correus o el
registre d’entrada de I'organisme oficial on s’ha presentat on hi consti el dia i hora.

Si no es presenta aquesta comunicacié dins el termini de presentacié de sol-licituds I'aspirant no
sera admes.

En qualsevol cas transcorreguts deu dies des de la data que acabi el termini per presentar les
sol-licituds sense haver-se rebut la documentacio, aquesta no sera admesa en cap cas.

La convocatoria i les bases també s’exposaran a la pagina web de I'Ajuntament.

Quart.- PRESENTACIO SOL-LICITUDS Els/les aspirants hauran d’adjuntar a la instancia la
seglient documentacié:

- Fotocopia del DNI,

- fotocopia del titol academic corresponent

— Certificat de suficiéncia de catala (certificat C1), llevat dels titulats amb posterioritat al 1991.

— "Curriculum vitae" i documentacié acreditativa dels extrems continguts en aquest
especialment dels valorables en la fase de concurs (informe de vida laboral,
contractes laborals, nomenaments, cursos acreditats,...)

- Vida laboral

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, I'aspirant dona el seu consentiment
al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part
en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent

Cinqué. ADMISSIO DE PERSONES ASPIRANTS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcalde de la Corporacié dictara una
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resolucié en el termini maxim d’un mes, en la qual es declarara aprovada provisionalment la
lista de persones admeses i excloses. Aquesta llista es publicara a la pagina web, al tauler
d’anuncis de I'Ajuntament NO es practicara notificacié individual.

A la mateixa resolucié, es determinara la constitucié dels organs de seleccio, el lloc, la data i
hora de comengament de les entrevistes, si s’escau, de les persones aspirants.

Es disposara d’'un termini de 10 dies naturals per a esmenes i reclamacions. En cas de no
presentar-se al-legacions, la llista provisional esdevindra definitiva sense necessitat d’'un nou
acord.

Si hi haguessin reclamacions, seran estimades o desestimades mitjangant una nova resolucié
de I'Alcalde que s’exposara i publicara o notificara, d’acord amb el mateix procediment seguit
anteriorment en la resolucié d’aprovacié provisional.

Un cop iniciat el concurs, la resta d’anuncis necessaris es publicaran Unicament en el tauler
d’edictes de la corporaci6 i la pagina web.

Sisé. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal estara format pels seglients membres :

Presidéncia: Secretaria de I' Ajuntament de Navarcles

Vocals: Dos funcionaris de carrera, 1 proposat per I'’Ajuntamenti 1 per 'TEAPC.
Secretari: Un/a funcionaria de I'Ajuntament de Navarcles

El Tribunal restara integrat a més per les persones suplents respectives que seran
designades conjuntament amb les titulars.

El Tribunal podra disposar la incorporaci6 a les seves tasques d’assessors/es
especialitzats/des per a totes o algunes de les proves. Aquests/es assessors/es es limitaran a
valorar els merits corresponents a les seves especialitats tecniques i col-laboraran amb
'organ de seleccid basant-se exclusivament en aquestes especialitats.

La composicié del Tribunal s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i totes les persones membres
vocals han de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a l'accés a la subescala del lloc
que es convoca.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de com a minim de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents, i sempre és necessaria la presencia del/de la president/a i
del/de la secretari/a. Les decisions s’han adoptar per majoria de vots de les persones presents i
en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president/a. Totes les persones
membres actuen amb veu i vot, tret del/de la secretari/a, I'actuacié de la qual és fedataria.

La participaci6 en el tribunal qualificador dbéna lloc a la indemnitzaci6 en concepte
d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per raé del servei.
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! Ajuntament de Navarcles

L’abstencié i la recusacié dels membres del Tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els articles
23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Seté. PROCES SELECTIU

1. El Tribunal amb aquesta finalitat es constituira i iniciara la realitzacid del procés de
seleccio de les persones candidates com s’indica tot seguit:
El procés selectiu es regira per la modalitat de concurs de mérits i constara de les segiients fases:
Fase 1: Coneixements de catala.
Fase 2: Valoracio de mérits

2. FASE 1: Exercici de coneixements de catala, si és necessari. Es puntuara com a APTE o
NO APTE

Consisteix en la realitzacié d’exercicis de coneixements sintactics i de comprensioé de la llengua
catalana i, si s’escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti
valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell
de suficiencia de catala (C1) de la Direccidé General de Politica Linguistica del Departament de
Cultura, o equivalent o superior.

3. FASE 2: VALORACIO DELS MERITS

Consisteix en la valoracié del curriculum dels aspirants .

El tribunal qualificador valorara els merits al-legats i degudament justificats per les persones
aspirants, conforme el barem segtient i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada dins
el termini requerit

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada de la
corresponent traduccié jurada.

1. Experiéncia professional (maxim 8 punts):

a) Per experiéncia professional (fins a 8 punts): Valoracié de les
experiéncies professionals acreditades en funcions analogues a les
de la plaga a cobrir:

a.l) Per serveis prestats a I'administracié publica com a funcionari,

laboral o a través de contracte administratiu de serveis: 0,5 punts

per any complet.

a.2) Per serveis prestats a I'ambit privat com a contractat laboral o bé
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per compte propi (autbnom): 0,2 punts per any complet.

La puntuaci6 de les fraccions de temps treballat inferiors a 'any es
computaran en la seva proporcié per mesos sencers.

Forma d’acreditament

Els serveis previs prestats a 'administracié publica com a funcionari o personal laboral en funcions
analogues a les de la plaga a cobrir s’han d’acreditar mitjangant certificat emes per I'’Administracié
corresponent en el que es faci constar la plaga ocupada i la duracié dels serveis prestats.

Els serveis prestats a 'administracio publica a través de contracte administratiu de
serveis en funcions analogues a les de la plaga a cobrir s’han d’acreditar mitjancant
certificat emeés per ’Administracié corresponent en el que es faci constar 'objecte
del contracte i la duraci6 del mateix.

Els serveis previs com a personal i els serveis prestats a través de contracte
administratiu a I’Ajuntament de Navarcles no caldra que s’acreditin documentalment i
s’admetran i valoraran en base a la documentacié existent a I’Ajuntament.

En el cas de treballs prestats a 'empresa privada com contractat laboral en funcions
analogues a les de la placa a cobrir, cal el certificat de la vida laboral estés per la
Tresoreria General de la Seguretat Social que s’ha d’acompanyar a més a més de
fotocopies compulsades dels contractes de treball, fulls de nomina o qualsevol altre
mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats i la seva duracio.

En el cas de treballs prestats per compte propi (autonom) dins de I'ambit privat cal el
certificat de la vida laboral estes per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

que s’ha d’acompanyar a més a més de fotocOpies compulsades dels contractes
d’'arrendament de serveis o mercantils que acreditin la naturalesa dels serveis
prestats i la seva duracio.

2. Formacié

a) Assisténcia a cursos i seminaris de formacio, jornades, adients i o relacionades amb les
funcions basiques del lloc a proveir, fins un maxim de 2 punts.

D’acord amb el barem segient:

- Jornades d’una sessid, o d’un dia, inferiors a 10 hores 0,10 punts per jornada

— Activitats formatives de 10 hores i fins 20 hores de durada 0,20 punts per activitat.
- D’entre 21 40 hores, 0,30 per activitat

— D’entre 41 i 60 hores de durada 0,40 per activitat

— D’entre 61 i 100 hores 0,50 per activitat

- D’entre més de 100 hores de durada 0,60 per activitat

b) Altres titulacions académiques: 1 punt.

La titulacié ha d’estar relacionada amb el lloc a cobrir Masters/Postgraus de 'area d’enginyeria a
criteri del tribunal
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Forma d’acreditament:

Per l'acreditaci6 i valoracié dels cursos de formacid, caldra aportar fotocopia de la certificacio
expedida pel centre en la qual consti la denominacié del curs i la seva durada expressada en
hores lectives, i si és possible programa formatiu.

3. Entrevista (maxim 2 punts)

Realitzada i puntuada la prova practica i finalitzada la valoracié dels meérits, el Tribunal podra
mantenir si es creu necessari una entrevista personal amb les persones aspirants, d’acord amb els
criteris i parametres préviament aprovats pel propi Tribunal i que versara sobre la concrecié dels
meérits acreditats, el coneixement de les funcions reservades a desenvolupar i 'adaptacié del perfil
formatiu i professional de la persona aspirant a la plaga convocada.

Vuité. PROPOSTA APIRANTS CLASSIFICATS

El tribunal realitzara I'avaluacié de les persones aspirants establint la classificacié definitiva que
s’obtindra de la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de les valoracions, i elevara
a l'alcaldia, juntament amb I'Acta, la llista de les persones aspirants classificades de major a
menor puntuacié o la proposta per declarar deserta la convocatoria si considerés que cap d’elles
assoleix el nivell adient per al desenvolupament del lloc de treball convocat.

Nové. PRESENTACIO DE DOCUMENTS

La persona aspirant proposada pel nomenament interi haura de presentar a la secretaria de la
corporacio, en el termini de 5 dies naturals a comptar del dia seglent de la publicacié al Tauler
d’anuncis i al web de I'Ajuntament, els documents acreditatius del compliment dels requisits
exigits a la convocatoria.

Llevat de forga major impeditiva lliurament apreciada per I'organ técnic de valoracié, cas de no
presentar en termini la documentacié o resultar d’aquesta que no reuneix qualsevol dels
requisits exigits, la persona aspirant proposada decaura en tots els seus drets al nomenament i
derivats de la superacié del procés de seleccid, sens perjudici de les possibles responsabilitats
penals en les quals hagi pogut eventualment incorrer, per a I'esbrinament de les quals I'drgan
tecnic deduira testimoni i donara trasllat.

Dese. NOMENAMENT | PRESA DE POSSESSIO
Un cop finalitzat el procés selectiu, el tribunal qualificador elevara a I'Alcaldia la proposta amb la
relacié ordenada segons la puntuaci6 total obtinguda per tal que I'Alcaldia, mitjangant resolucid,

aprovi la llista de persones per estricte ordre de puntuacio.

En cas dempat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc més anys d’experiéncia en
administracio local.

Es publicara el corresponent anunci al tauler d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament, als
efectes de considerar-se notificada aquesta resolucié a totes les persones interessades.

Onzé. PERIODE DE PROVA
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El nomenament tindra un periode de prova de 2 mesos, sota la direccid de la persona
responsable del servei que es designi, i tindra la consideracié de fase final del procés selectiu.
L'ultim dia de prova, el/la responsable haura d’emetre un informe sobre les tasques realitzades
i haura dindicar si s’ha superat de forma satisfactoria. La persona aspirant que no superi
satisfactoriament el periode de prova restara separada del procés selectiu i declarada no
apta, podent-se nomenar la seglent persona aspirant de la llista.

Dotzé. CESSAMENT

La persona funcionaria nomenada cessara per qualsevol de les causes enumerades a l'article 7
del Reglament de personal, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
reglament del personal al servei de les entitats locals.

Tretzé. BORSA DE TREBALL

Totes les persones aspirants aprovades, per ordre de puntuacid, integraran la borsa de treball.
L’Ajuntament podra utilitzar aquesta borsa per a altres nomenaments de funcionari interi, en el
supodsits que no decideixi obrir un nou procés selectiu. Integrar la borsa de treball no
constitueix cap dret ni cap mérit. La durada maxima de la borsa de treball és de 2 anys.

El nomenament de les persones aspirants aprovades que integrin la borsa de treball es condiciona
a la presentacié dels documents acreditatius dels requisits generals i especifics, de conformitat
amb el que disposa la base tercera, i els originals de les fotocopies acreditatives dels mérits
al-legats, a fi de poder-les confrontar.

La persona que no comparegui després de ser convocada en els telefons i correus electronics
que facilita, no mantindra cap dret preferent i passara a ocupar 'Ultim lloc de la borsa, passant a
ser cridada la segient persona candidata de la llista.

Si per tercera vegada refusa una oferta de treball, quedara exclosa de la llista. També quedara
exclosa de la borsa la persona que préviament hagi treballat en aquesta categoria i existeixi
un informe negatiu.

Catorzé. NOTIFICACIONS PER MITJANS ELECTRONICS

Totes les notificacions relatives a aquest procés selectiu, es realitzaran per mitjans electronics
al correu indicat per les persones aspirants en la corresponent instancia de sol-licitud de
participacié en el procés.

Quinzé. PROTECCIO DE DADES

Les persones aspirants presentades al procés de seleccid donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part a la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent i, especialment, amb el Reglament Europeu 2016/679, de 27 d’abril, relatiu a la proteccié de
les persones fisiques pel que respecta al tractament de dades personals i la lliure circulacié
d’aquestes dades.

Setzé. DISPOSICIONS FINALS
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Primera. En tot alld no previst en aquestes bases, s’aplicara la normativa seglent:
a) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.
b) Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local.
c) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques

d) Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s’aprova el Text refés de les disposicions
legals vigents en matéria de Régim Local.

e) Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text Refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

f) Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i
de Regim local de Catalunya.

g) Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de Funcié Publica.

h) Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

i) Resta de normes i disposicions complementaries i concordants d’aplicacié. Segona. Regim de
recursos.

El Tribunal queda facultat per a resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon desenvolupament del procediment en alldo de la seva competéncia i que
no estigui previst en aquestes bases.

Contra els actes i resolucions de l'alcaldia, es pot interposar potestativament, recurs de reposicié
davant l'alcalde de la corporacid, dins del termini d’'un mes, comptat a partir del dia seglent al
de la seva publicacid, o directament, recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia segiient a aquell en qué
tingui lloc la publicacié d’aquest acte.

Contra els actes i les resolucions del Tribunal qualificador, per tractar-se d’un organ col-legiat,
dependent de l'alcalde de la corporacid, els actes del qual no exhaureixen la via administrativa,
es pot interposar recurs d’algcada davant l'alcalde de [lajuntament, en el termini i amb els
efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Pabliques.

L’acord d’'aprovacié de les bases és susceptible de recurs de reposici6 davant ['alcalde o
directament de recurs contencids administratiu davant els Jutjats contenciosos administratius.

L’Alcalde
Lloreng Ferrer i Alds

Navarcles, 5 de juliol de 2018

Pagina 9 de 10

Placa delaVila, 1 08270 Navarcles Telf: 93 831 00 11 Fax: 93827 01 14 e-mail: navarcles@diba.cat www.navarcles.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 9-10 https://bop.diba.cat

CVE 2018027577

Data 13-7-2018

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



2/ Ajuntament de Navarcles

Annex model instancia sol-licitud participacio

SOL-LICITUD PARTICIPACIO PROCES SELECTIU PER COBRIR EN REGIM DE FUNCIONARI
INTERIINA, UNA PLACA D’ENGINYER/A AMB CONSTITUCIO DE BORSA

Nom i Cognoms: DNI

Domicili Poblacié Codi postal

Correu electronic Teléfon
EXPOSO:

Que m’he assabentat de la convocatoria mitjangant anunci publicat al DOGC de data

de 2018, del concurs de mérits per la provisié en régim d’interinitat d’'una placa de funcionari/a
vacant a la plantilla d’aquest ajuntament, categoria enginyer/a de I’ Escala d’Administracio
Especial.

Que desitjo participar en el procés selectiu abans esmentat, donat que reuneixo tots i
cadascun dels requisits exigits i especificats a la base segona de la convocatoria.

Que adjunto a la present sol-licitud:

Curriculum vitae

Fotocopia del DNI o NIE

Informe de vida laboral emeés per la tresoreria de la Seguretat Social

Fotocopia de la titulacio exigida per presentar-se a la convocatoria

Certificat nivell C de Catala

Fotocopia de la documentacio acreditativa dels mérits al-legats per tal de ser valorada a la
fase de concurs.

Ooooooo

AUTORITZACIO

Dono el meu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés
selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

DEMANDO:

Ser admeés/a al concurs de mérits convocat per la provisio en régim d’interinitat d’'un
funcionari/a de I’Ajuntament de Navarcles categoria enginyer/a.

Navarcles,

ALCALDE PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE NAVARCLES
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