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ANUNCI

Per acord del Ple municipal del dia 28 de juny de 2018, s’han aprovat la Bases
específiques que regularan l’atorgament de subvencions en el marc del programa 
Contractació Justa 2018, i aprovació de la convocatòria simultània de l'exercici 2018 
que tot seguit és transcriuen a continuació:

Primera: OBJECTE DE LA SUBVENCIÓ

Aquestes Bases tenen per objecte regular l’atorgament de subvencions a empreses que 
desenvolupin la seva activitat preferentment al municipi de Sant Just Desvern, i que, 
amb la voluntat de crear ocupació de qualitat, es comprometin a contractar o que ja 
hagin contractat persones de la Borsa de Treball de l’Ajuntament de Sant Just Desvern 
en situació d’atur en l’any 2018.

Segona: TIPUS DE SUBVENCIÓ

L’Ajuntament de Sant Just Desvern es compromet segons criteris de concurrència 
competitiva a atorgar les següents subvencions en tres línies diferents:

Línia A:
Subvenció de fins el 33% del salari corresponent al període subvencionat, amb 
un màxim de 4.000 € a les empreses que compleixin les condicions previstes a 
les presents bases per cada contracte realitzat amb una durada mínima de 6 
mesos. 
 Fins a 1.500 € per contractes de 6 mesos a jornada completa.
 Fins a 3.500 € per contractes d’un any a jornada completa.
 Fins a 4.000 € per contractes indefinits a jornada completa.

Línia B:
Subvenció de fins el 33% del salari corresponent al període subvencionat, amb 
un màxim de 1.000 € a les microempreses1 que compleixin les condicions 
previstes a les presents bases per cada contracte realitzat amb una durada 
mínima de 6 mesos.
 Fins a 1.000 € per contractes de 6 mesos a jornada parcial.

Les microempreses es podran adherir a la Línia A.

Línia C:
Subvenció de fins el 33% del salari corresponent al període subvencionat, amb 
un màxim de 2.000 € a les empreses sense ànim de lucre que compleixin les 

1 En aquest concepte s’inclou a les persones autònomes i a les empreses de fins a 10 persones 
treballadores. 
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condicions previstes a les presents bases per cada contracte realitzat amb una 
durada mínima de 6 mesos. 
 Fins a 2.000 € per contractes de 6 mesos a jornada completa.

Les empreses sense ànim de lucre es podran adherir a la Línia A.

El pressupost destinat a la línia A i C serà del 80%, mentre que el 20% restant es 
destinarà a la línia B. Aquests percentatges podran ser modificats en cas que una vegada 
presentades les sol·licituds no hi hagi hagut prou demanda d’alguna de les diferents 
tipologies.

En cas que en alguna de les línies no s’arribi a subvencionar per l’import màxim 
establert, els percentatges es veuran modificats en benefici de l’altre.

Tercera: REQUISITS DELS SOL·LICITANTS DE LA SUBVENCIÓ

Podran sol·licitar la subvenció les empreses que compleixin els següents requisits:

a) Disposar d’un centre de treball a la comarca del Baix Llobregat que contractin a 
través de la Borsa de Treball del Servei Local d’Ocupació de Sant Just Desvern.

b) Acreditar que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions 
tributàries i davant la Seguretat Social excepte en els casos que s’hagués declarat 
en el moment de presentar la sol·licitud que no estan obligats a presentar cap 
tipus de declaració davant d’aquests organismes. La inexistència de deutes 
tributaris amb l’Ajuntament de Sant Just Desvern es comprovarà d’ofici per la 
pròpia Corporació.
L’Ajuntament en el cas que ho sol·licitin els beneficiaris i amb la seva 
autorització, podrà gestionar l’obtenció dels certificats d’inexistència de deutes 
de caràcter tributari i amb la seguretat social.

c) No s’hagi acomiadat treballadors/es per acomiadament qualificat d’improcedent 
o nul o realitzat un ERO (Expedient de Regulació d'Ocupació) en els 6 mesos 
anteriors a la data de contractació per a la qual se sol·licita la subvenció, i no 
hagi amortitzat places en aquest període.

Quarta: PERÍODE D'EXECUCIÓ

La contractació objecte de subvenció s'ha d’haver d’iniciat durant el període comprès 
entre l’1 de gener de 2018 i el 31 de desembre de 2018 per un període mínim de 6 
mesos. Per tant, aquesta subvenció també tindrà efectes retroactius des de l’1 de gener 
de 2018, sent d’aplicació a les contractacions efectuades a partir d’aquesta data.
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Cinquena: FORMA DE PRESENTACIÓ DE LES SOL.LICITUDS

Les empreses interessades presentaran una instància dins el termini de sol·licitud de la 
present convocatòria la següent documentació, : 

a) Fotocòpia de l’Alta d’IAE de l’activitat;

b) Fotocòpia compulsada del document d'identitat de la persona signant de la sol·licitud, 
que haurà de ser la representant legal de l'empresa;

c) Declaració responsable d'estar al corrent de les obligacions amb l’administració 
tributària i  amb l’Ajuntament;

d) Declaració responsable de tenir tots els permisos en regla per poder exercir l’activitat 
(inclosa la llicència municipal d’activitats o document equivalent);

e) Per a entitats sense ànim de lucre, còpia dels estatuts de l’entitat o document 
justificatiu del registre d’entitats;

f) Model de declaració responsable (Annex 1);

g) Fitxa de gestió d’oferta efectivament complimentada, en cas que no l’hagi entregat 
anteriorment per a l’objecte d’aquesta subvenció (Annex 2). 

Si en la presentació de la sol·licitud manca documentació, aquesta s’entendrà com a 
desestimada. 

Sisena: LLOC DE PRESENTACIÓ DE LES SOL·LICITUDS

Les sol·licituds es presentaran al Registre General d’Entrada de l’Ajuntament de Sant 
Just Desvern (Pl. Verdaguer, 2, 08960 Sant Just Desvern), d’acord amb el model 
normalitzat d’instància general i adjuntant la documentació requerida en aquesta 
mateixa base. També es podrà presentar per qualsevol dels mitjans admesos per l’article 
16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques.

La sol·licitud a través de mitjans electrònics es realitzarà a través de la seu electrònica 
de l’Ajuntament de Sant Just Desvern al següent enllaç o a l’adreça:
https://tramits.seu.cat/ABSIS/EAD/webspublicacion/eMiservicio/catala/VisorITs/C2FF
C14F6BA849C28517F9729353E7D8.asp?codent=702&FIL_WTXIDTRAM=06C1841
D3A944532B529D6BAE4B1BC0B&INF_WTXNOMTAB=F00000000&INF_WTXC
HKTEL=S&INF_WTXIDSERT=F00000000&INF_WTXNOMTRA=Inst%E0ncia%20
gen%E8rica
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La present convocatòria es publicarà a la web de l’ASJD (www.santjust.net), la del 
Servei de Promoció Econòmica (promocioeconomica.santjust.net) i al Butlletí Oficial 
de la Província.

Setena: TERMINI DE PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS

Les empreses interessades podran presentar les seves sol·licituds des del dia següent a la 
seva publicació al BOPB i fins a 30 dies hàbils després. Si el darrer dia cau en dia festiu 
o inhàbil s’allargaria fins al dia següent. 

Les sol·licituds presentades fora de termini no seran admeses sota cap concepte.

Vuitena: PROCEDIMENT DE CONCESSIÓ DE LA SUBVENCIÓ

El procediment per a la concessió de les subvencions serà el de concurrència 
competitiva d’acord amb els requisits de les presents bases reguladores.

Novena: CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES SOL·LICITUDS

Les sol·licituds es valoraran i es ponderaran aplicant els criteris establerts seguidament 
per les dues línies de concurs en cas de que no s’especifiqui el contrari:

Línies A i C:

Criteris Puntuació màxima      
1.- Empreses que ofereixin major nombre de contractes 10 punts

(5 punts per contracte)
2.- Empreses que hagin contractat persones treballadores a 5 punts

través del servei d’ocupació de l’Ajuntament de Sant 
Just Desvern (Borsa de Treball) durant l’any 2017
(1 punt per contracte)

3.- Empreses que tinguin fins a 25 persones treballadores 10 punts
Empreses que tinguin 26 persones treballadores o més 5 punts

4.- Millores en la proposta:
Dues vegades el salari mínim interprofessional o més 10 punts

5.- Empreses del municipi 5 punts
6.- Empreses de menys de 5 anys de vida 5 punts
7.- Empreses que hagin assistit a formacions en creació 5 punts

i gestió d’empreses de l’Ajuntament de Sant Just Desvern
(o amb col·laboració amb els Ajuntaments de Sant Feliu 
de Llobregat i Sant Joan Despí)
1 punt per formació
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Línia B (microempreses):

Criteris Puntuació màxima      
1.- Empreses que ofereixin major nombre de contractes 10 punts

(5 punts per contracte)
2.- Empreses que hagin contractat persones treballadores a 5 punts

través del servei d’ocupació de l’Ajuntament de Sant 
Just Desvern (Borsa de Treball) durant l’any 2017
(1 punt per contracte)

3.- Millores en la proposta:
Dues vegades el salaris mínim interprofessional 10 punts

4.- Empreses del municipi 5 punts
5.- Empreses de menys de 5 anys de vida 5 punts
6.- Empreses que hagin assistit a formacions en creació 5 punts

i gestió d’empreses de l’Ajuntament de Sant Just Desvern
(o amb col·laboració amb els Ajuntaments de Sant Feliu 
de Llobregat i Sant Joan Despí)
1 punt per formació

Desena: ÒRGANS COMPETENTS. TRAMITACIÓ I AVALUACIÓ

Les sol·licituds seran examinades per una Junta de Subvencions integrada, per un/a 
Tècnic/a d’Ocupació, un/a Tècnic/a d’Empresa i l’assessor/a jurídic/a de referència de 
l’àrea.

Un cop examinades les sol·licituds, la Junta de Subvencions elaborarà la proposta 
inicial de resolució del concurs que serà motivada i es basarà en l'aplicació dels criteris 
continguts a la base setena.

L’òrgan competent per dictar la resolució d'atorgament de les subvencions serà el 
senyor Alcalde de Sant Just Desvern.

El procediment de concessió de les subvencions s’haurà de resoldre en 30 dies a 
comptar des de la finalització del termini de presentació de les sol·licituds, i la manca de 
resolució expressa, dins d'aquest termini, tindrà efectes desestimatoris.

Onzena: CIRCUMSTÀNCIES QUE PODEN DONAR LLOC A LA 
MODIFICACIÓ DE LA RESOLUCIÓ
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Amb posterioritat a l’acord de concessió es podrà modificar la resolució, d’ofici o 
prèvia sol·licitud del / de la beneficiari/ària, quan no es perjudiquin els interessos de 
tercers i es doni algun dels supòsits següents:

 Quan es produeixi una alteració en les condicions que van determinar la 
concessió de la subvenció.

 Quan l’entitat beneficiària hagi obtingut per a la mateixa actuació altres 
subvencions, ajuts o aportacions de qualsevol origen, públic o privat, que sumats 
als de l’Ajuntament superin el cost total del projecte o de l’activitat 
subvencionada.

Dotzena: COMPATIBILITAT DE LES SUBVENCIONS

Les ajudes que regulen aquestes bases seran compatibles amb altres ajudes amb el 
mateix objecte. No obstant, en cap cas el/la beneficiari/ària no podrà rebre una quantia 
que, en concurrència amb d’altres subvencions o ajuts rebuts per d’altres 
administracions o ens públics o privats, nacionals o internacionals, superi el cost de la 
contractació a efectuar pel beneficiari/a.
Igualment seran compatibles amb bonificacions i exempcions fiscals per a les 
contractacions laborals que realitzin les empreses. 
En cas que es produís superàvit, aquest s’ha de deduir de la subvenció atorgada.

Tretzena: JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ

Un cop finalitzat el període de contractació, en el cas dels contractes temporals, 
s’habilitaran 2 mesos com a màxim per procedir a la justificació de la subvenció. I en el 
cas del contracte indefinit s’haurà de justificar a l’any de la data de contractació. En 
aquest darrer cas es faran les comprovacions necessàries per part de l’Ajuntament de 
Sant Just Desvern fins a un màxim de 2 anys. 

La documentació per a la justificació de la subvenció serà:

a) Els justificants econòmics de la despesa efectuada, que han de consistir en els 
originals de les nòmines i còpia de les seves transferències bancàries i 
documents TC1 i TC2 de cotització a la Seguretat Social.

b) Els contractes de treball de la persona contractada per la qual es vol sol·licitar 
aquesta subvenció.

c) I el model de l’annex 3 complimentat. 

Altrament, l’empresa sol·licitant haurà de:

a) Justificar davant l’Ajuntament de Sant Just Desvern el compliment dels requisits 
i condicions, així com la realització de l’activitat i el compliment de la finalitat 
que determinen la concessió de la subvenció.
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b) Comunicar a l’Ajuntament de Sant Just Desvern l’obtenció d’altres subvencions, 
ajudes, ingressos o recursos que financin les activitats subvencionades. Aquesta 
comunicació haurà d’efectuar-se tan aviat com es conegui la situació.

c) Adoptar les mesures de difusió del caràcter públic del finançament de l’activitat 
que sigui objecte de la subvenció per mitjà de la llegenda “amb el suport de 
l’Ajuntament de Sant Just Desvern”, seguida de l’anagrama, segons model 
tipogràfic oficial que facilitarà el propi Ajuntament. Així com, especificar al 
contracte susceptible de ser subvencionat la indicació “Aquest contracte està 
subvencionat pel Programa de Contractació Justa de l’Ajuntament de Sant Just 
Desvern 2018”. 

d) Sotmetre’s a les actuacions de comprovació que pugui efectuar l’Ajuntament de 
Sant Just Desvern així com qualsevol altra actuació de comprovació i control 
financer que puguin realitzar els òrgans de control competents, aportant tota 
aquella informació que li sigui requerida en l’exercici de les actuacions 
anteriors.

Catorzena: FORMA DE PAGAMENT

Tenint en compte la naturalesa d’aquesta subvenció, la seva despesa serà de caràcter 
plurianual. Així, el pagament als beneficiaris s’efectuarà de la següent forma: 

El 50% a l’inici de la contractació (presentació del contracte i alta a la seguretat social).

El 50% restant amb la justificació de la contractació pel període indicat a la sol·licitud, 
segons disponibilitat pressupostària del pressupost en curs o bé el corresponent del 
2019, sempre que hi hagi consignació pressupostària.

Les despeses que es derivin de la concessió de les subvencions fins un total de 
30.000,00 €, aniran amb càrrec a la partida EO 24100 47000 del pressupost ordinari del 
2018, Projecte 2018/3/PEC/06 “Ajut per contractació”. Un cop arribat a l’import màxim 
de 30.000,00 € no s’atorgaran més subvencions.

Quinzena: INCOMPLIMENT DE LES CONDICIONS IMPOSADES A LA 
RESOLUCIÓ D'ATORGAMENT DE LA SUBVENCIÓ

L'incompliment de les condicions imposades a la resolució d'atorgament de la 
subvenció podrà donar lloc al reintegrament total o parcial de les quantitats percebudes 
en els termes que preveu l'article 18 de l’ordenança municipal reguladora de les bases 
generals d’atorgament de subvencions i formalització de convenis de l’Ajuntament de 
Sant Just Desvern.

Es podrà entendre  produït l’incompliment de les condicions de la subvenció en les 
següents situacions:

JO
S

E
P

 P
E

R
P

IN
Y

À
 I 

P
A

L
A

U
 (

1 
d

e 
1)

A
lc

al
de

D
at

a 
si

gn
at

ur
a:

 0
4/

07
/2

01
8 

11
:4

8:
45

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 0

7A
94

71
F

63
24

86
7D

F
21

8F
25

95
F

A
5A

64
9D

D
02

77
B

2 
| V

er
ifi

ca
ci

ó:
 h

ttp
s:

//w
w

w
.s

eu
-e

.c
at

/w
eb

/s
an

tju
st

de
sv

er
n/

se
u-

el
ec

tr
on

ic
a



  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
12

-7
-2

01
8

 

C
V

E
 2

01
80

27
42

6

 

P
àg

. 8
-9

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

      

Plaça Verdaguer, 2
08960 – Sant Just Desvern
Telèfon 93 480 48 00                                                       EXP. PEC 2018 21  8
Fax 93 480 48 79
Fax 93 480 48 79
c/e: ajuntament@santjust.cat

 Quan es detecti que la contractació de les persones participants al programa no 
compleixi amb l’establert a les presents bases o en la legislació laboral vigent.

 Quan es detecti que la persona sol·licitant de la subvenció ha rebut diferents 
subvencions per al mateix fi i que aquestes representen més del 100% del cost 
salarial que li ha suposat a l’empresa la contractació laboral en qüestió.

 Quan el/la beneficiari/ària que hagi percebut la subvenció falsejant les 
condicions exigides o amagant aquelles que haguessin impedit la seva concessió; 
per incompliment total o parcial de l’objectiu de l’activitat o del projecte; per 
incompliment de l’obligació de justificar en els terminis establerts; per 
resistència o obstrucció a les actuacions de comprovació i de control financer i 
en els altres supòsits previstos en la normativa de la LGS.

 Quan es doni un incompliment de l'obligació de justificació o la justificació 
insuficient, en els termes previstos en aquestes bases reguladores de la 
subvenció.

El reintegrament total o parcial es determinarà per l’òrgan competent aplicant criteris de 
proporcionalitat. 

La mateixa Junta farà un seguiment/avaluació periòdica tant de l’empresa contractant 
com de les persones contractades.

Setzena: RÈGIM JURÍDIC

En allò no previst en aquestes bases regira el que disposa l'Ordenança municipal 
reguladora de les bases generals d'atorgament de subvencions i convenis aprovada pel 
Ple municipal en data 24 de novembre de 2005, amb les modificacions posteriors 
aprovades per acord de Ple de data 27 de juliol de 2006 (publicat al BOP núm. 232 de 
data 28/09/2006) i 23 de desembre de 2008 (publicat al BOP núm. 59 de data 
10/03/2009), els preceptes basics de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
subvencions, i del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, així com la resta de disposicions 
legals i reglamentàriament aplicables.”

Dissetena: PROTECCIÓ DE DADES

Els sol·licitants i beneficiaris dels ajuts objecte d’aquestes bases reguladores han de 
complir amb l’establert al Reglament europeu de protecció de dades personals 
2016/679, per tant, han d’adoptar i implementar les mesures organitzatives i tècniques 
necessàries per a preservar la seguretat de les dades objecte de tractament.

Segon.- Exposar al públic al tauler d’anuncis de l’Ajuntament els anteriors acords
provisionals, durant un termini de trenta dies hàbils, comptadors des del dia següent al 
de la publicació de l’anunci d’exposició al Butlletí Oficial de la província de Barcelona.
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Telèfon 93 480 48 00                                                       EXP. PEC 2018 21  9
Fax 93 480 48 79
Fax 93 480 48 79
c/e: ajuntament@santjust.cat

Tercer.- Publicar una ressenya al DOGC fent referència a la data de publicació 
d’aquestes bases al BOPB.

Durant el dit període d’exposició pública de les Bases, les persones interessades podran
examinar l’expedient i presentar-hi les reclamacions que estimin oportunes.
Si transcorregut el període d’exposició pública sense que es presentin reclamacions, els 
acords provisionals adoptats restaran elevats a definitius, sense necessitat d’adoptar 
acord d’aprovació definitiva.

Quart.- Convocar el concurs públic de l’exercici 2018 per a l’atorgament de les 
subvencions del programa Contractació Justa per la contractació de persones aturades 
durant l’any 2018; el qual es regirà per les bases descrites al punt primer d’aquesta 
resolució.

Cinquè.- Aprovar els formularis continguts en els annexos de les bases de la subvenció
Contractació Justa 2018.

Sisè.- Les sol·licituds de les empreses interessades es podran presentar durant el termini 
30 dies hàbils a partir del dia següent a la publicació d’aquest anunci al Butlletí Oficial 
de la Província.

Setè.- La resolució de les sol·licituds presentades, resten condicionades a l’aprovació
definitiva de les Bases objecte d’aquesta convocatòria.

Vuitè.- Autoritzar les despeses que es derivin de la concessió de les subvencions dintre 
del programa Contractació Justa 2018, fins un total de 30.000,00 € amb càrrec a la 
partida EO 24100 47000 del pressupost de la corporació per a l’exercici 2018.

Novè.- Comunicar aquest acord a totes les Àrees de l’Ajuntament.

Josep Perpinyà i Palau
ALCALDE

Sant Just Desvern, a la data indicada al peu de la signatura electrònica.
Ref.: PEC 2018 21 7
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