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BUTLLETÍ OFICIAL DE LA PROVÍNCIA 

 

ANUNCI 

 
El Ple Corporatiu de l'Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda en sessió del dia 31 de maig de 2018, 
adoptà els següents acords: 
  

“És competència del Ple municipal determinar el nombre, característiques i retribucions del personal 
eventual i també el seu nomenament quan aquest personal tingui assignada una funció de caràcter 
directiu. 

L’article 12 del text refós de la llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, segons el qual és personal eventual aquell qui, en virtut de 
nomenament i amb caràcter no permanent, realitza funcions qualificades com de confiança o 
assessorament especial. Per la seva banda, l’article 306 del text refós de la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, disposa que el Ple, a proposta de 
l’alcalde o alcaldessa, pot nomenar personal directiu quan la complexitat dels serveis de l’ens local així ho 
requereixi. 

D’acord amb la Disposició Addicional 15 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local, resultarà d’aplicació al personal directiu allò que disposa l’article 75.7 de la mateixa Llei relatiu 
a la declaració sobre causes de possible incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que els proporcioni o 
pugui proporcionar ingressos econòmics. 

En virtut del que s’ha exposat aquesta Alcaldia proposa al Ple corporatiu l’adopció dels següents 
acords: 

1r. Suprimir el lloc de treball de personal eventual amb caràcter directiu de Director/a del Servei de 
Desenvolupament Local, cessant en el seu càrrec a qui venia ocupant aquest lloc de treball, Sra. Úrsula 
Cornejo del Val. 

2n. Crear el lloc de treball de personal eventual amb caràcter directiu de Director/a del Servei de 
Recursos Humans en règim de dedicació exclusiva, amb una retribució bruta anual de 56.836,99 € que 
serà abonada en dotze pagues mensuals i dues d’extraordinàries, nomenant per aquest càrrec a la Sra. 
Úrsula Cornejo del Val.  

3r. Crear el lloc de treball de personal eventual amb caràcter directiu de Director/a de l’Àrea de 
Presidència i Desenvolupament Local en règim de dedicació exclusiva, amb una retribució bruta anual de 
61.000 € que serà abonada en dotze pagues mensuals i dues d’extraordinàries, nomenant per aquest 
càrrec a Eduard Jiménez Hernández. 

4t. Aquests acords tindran efectes a data d’1 de juny de 2018. 
5è. Publicar els anteriors nomenaments, retribucions i règim de dedicació al Butlletí Oficial de la 

Província, al Diari Oficial de la Generalitat i al tauler d’edictes.” 
 
Santa Perpètua de Mogoda, 1 de juny de 2018. 
 
 
L'alcaldessa, Isabel Garcia Ripoll 
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